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Secieta dalla Saluto dain Toscana
Consorzio fra i Comuni di Asciano, Buonconvento, Castellina in Chianti, Castelnuovo Berardenga,
Chiusdino, Gaiole in Chianti, Montalcino, Monteroni d'Arbia, Monteriggioni,
Monticiano, Murlo, Radda in Chianti, Rapolano Terme, Siena, Sovicille
e Azienda USL sud-est Toscana

PARERE DEL COLLEGIO SINDACALE

sulla proposta di deliberazione della Giunta Esecutiva avente ad oggetto:
“Piano triennale del fabbisogno di personale 2018-2020. Piano annuale delle
assunzioni - Aggiornamento”

Premesso che lo scrivente Collegio, nominato con Deliberazione dell'Assemblea dei Soci
n. 15 del 28.06.2017, € in carica dal primo luglio 2017;

Esaminata la Proposta di Deliberazione della Giunta Esecutiva avente oggetto “Piano
triennale del fabbisogno di personale 2018-2020. Piano annuale delle assunzioni -
Aggiornamento” relativa all'aggiornamento del fabbisogno di personale per l'annualita
2019;

Constatato che la SAdSS intende procedere alle seguenti assunzioni per 'anno 2019:
- n.1 profilo amministrativo a tempo determinato fino al 30/06/2019;
- n.3 profili sociali a tempo determinato fino al 31/12/2019;

Precisato che tali assunzioni sono finanziate con esplicita previsione di spesa a valere su
finanziamenti esterni per la realizzazione di specifici progetti;

Esaminato l'allegato “A” della delibera in oggetto, ed in particolare I'aggiornamento del
piano occupazionale 2019;

Preso atto che la pianificazione e la programmazione delle assunzioni, in funzione della
programmazione strategica del Consorzio e nel rispetto dei limiti imposti dalla legislazione
vigente e sulla base delle effettive disponibilita di bilancio, viene impostata sulla verifica
costante della necessita di modificare e/o adeguare la struttura organizzativa ai servizi e
alle funzioni che gli enti soci vorranno affidargli, compresa la gestione di finanziamenti a
valere su fondi istituzionali estemni per la realizzazione di specifici progetti, con I'obiettivo
precipuo del miglioramento in termini di qualita € quantita dei servizi erogati ai cittadini e
nell'ottica del perseguimento di sempre piu elevati standard di efficacia, efficienza ed
economicita dell'azione amministrativa e gestionale;

Rilevato che le risorse necessarie trovasi allocate nel Bilancio economico preventivo 2018
e Bilancio economico preventivo pluriennale 2018-2020;
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Per quanto sopra esposto, il Collegio esprime

parere favorevole

all'adozione della delibera di Giunta Esecutiva relativa al “Piano triennale del fabbisogno di
personale 2018-2020. Piano annuale delle assunzioni.” non rilevando motivi ostativi alla
proposta di deliberazione di cui al presente parere.

Siena, 04/12/2018
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