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Comuni di Asciano, Buonconvento, Castellina in Chianti, Castelnuovo Berardenga,
Chiusdino, Gaiole in Chianti, Montalcino, Monteriggioni, Monteroni D'Arbia, Monticiano, Murlo,

Radda in Chianti, Rapolano Terme,  Siena, Sovicille
Azienda USL Toscana Sud Est  

Provvedimento n°  133     del 18/08/2022

Oggetto: Avviso pubblico di selezione pubblica, per esami, per la costituzione di una 
graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato nel profilo di Assistente 
Amministrativo  (cat.  C)  per  l'attuazione  dei  progetti  previsti  dal  PNRR  ed  altre 
necessità di personale a carattere temporaneo per le Società della Salute: Senese, 
Amiata  Senese e  Val  d'Orcia  -  Valdichiana Senese e Amiata  Grossetana,  Colline 
Metallifere e Grossetana - Ammissione con riserva dei candidati

IL DIRETTORE

Visto il  Decreto  del  Presidente della  SdS Senese n.  1  del  21.01.2022 di  nomina del 

Direttore della Società della Salute Senese;

Richiamata la determinazione n. 116 del 13.07.2022, con la quale  è stato emesso avviso 

di  selezione pubblica,  per  esami,  per  la  costituzione  di  una  graduatoria  per  eventuali 

assunzioni  a  tempo  determinato  nel  profilo  di  Assistente  Amministrativo  (cat.  C)  per 

l'attuazione dei  progetti  previsti  dal  PNRR ed altre  necessità  di  personale  a  carattere 

temporaneo  per  le  Società  della  Salute:  Senese,  Amiata  Senese  e  Val  d'Orcia  – 

Valdichiana Senese e Amiata Grossetana, Colline Metallifere e Grossetana;

Dato atto che:

– il suddetto avviso è stato pubblicato su BURT in data 20.07.2022 e che pertanto il 

termine per l'inoltro delle domande avrebbe dovuto scadere in data 04.08.2022;

– con provvedimento n. 124 del 02.08.2022 i termini di presentazione della domanda 

di partecipazione alla selezione in oggetto sono stati prorogati al giorno 16.08.2022 



alle ore 12;

– entro tale termine sono pervenute n. 132 domande di partecipazione;

Constatato che l'avviso di selezione in oggetto prevede di ammettere con riserva tutti i 

candidati che abbiano presentato domanda, senza verificarne il contenuto, fatta eccezione 

per i requisiti immediatamente rilevabili dalla stessa;

Evidenziato che da una prima analisi delle candidature risulta immediatamente rilevabile 

l'assenza dell'indicazione dell'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) da parte di n.6 

candidati,  indicati  con  il  codice  identificativo  nell'elenco  allegato  B),  unito  al  presente 

provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

Dato atto che il responsabile del procedimento è il Dott. Lorenzo Baragatti, Direttore della 

Società della Salute Senese;

Visti:

 il D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i.;

 la L.R.T. n.40/2005 e s.m.i.; 

Ritenuto di dover provvedere in merito;

D E T E R M I N A

per quanto esposto in narrativa che qui espressamente si richiama

1. di  dare  atto  che  in  esito  all'avviso  di  selezione  pubblica,  per  esami,  per  la 

costituzione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato nel 

profilo di Assistente Amministrativo (cat. C) per l'attuazione dei progetti previsti dal 

PNRR ed altre necessità di personale a carattere temporaneo per le Società della 

Salute:  Senese,  Amiata  Senese  e  Val  d'Orcia  –  Valdichiana  Senese  e  Amiata 

Grossetana, Colline Metallifere e Grossetana,  sono pervenute n.132 domande di 

partecipazione;

2. di ammettere con riserva alla procedura in oggetto n.126 candidati, indicati con il  

codice identificativo nell'elenco allegato A),  unito  al  presente provvedimento per 

formarne parte integrante e sostanziale;

3. di escludere dalla procedura in oggetto, per mancata indicazione dell'indirizzo PEC 



così  come richiesto  nell'avviso di  selezione,  n.6  candidati,  indicati  con il  codice 

identificativo nell'elenco allegato B), unito al presente provvedimento per formarne 

parte integrante e sostanziale;

4. di  dare  atto che  si  procederà  all'istruttoria  definitiva  successivamente 

all'espletamento delle prove e limitatamente ai candidati risultati idonei; 

5. di dare pubblicità al presente provvedimento mediante la pubblicazione sul sito 

istituzionale della SdSS e l'affissione all'Albo Pretorio del Consorzio, ove rimarrà 

per 15 giorni consecutivi.

Documento informatico firmato digitalmente ai  sensi  e  con gli  effetti  di  cui  agli  artt.  20 e 21 del  D.Lgs  n.82/2005;  
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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