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Presentazione

La Società  del la  Sa lute  Senese (SDSS)  è  costituita  da 16 enti consorz iati:  Comuni  d i  Asc iano,  

Buonconvento,  Castel l ina  in  Chianti,  Castelnuovo Berardenga,  Chiusdino,  Gaiole  in  Chianti,  

Monter igg ioni ,  Monteroni  d ’Arbia ,  Montalc ino,  Monticiano,  Murlo,  Radda in  Chianti,  Rapolano Terme,  

S iena,  Sovic i l le ,  e  Az ienda USL Toscana Sud Est .  La  popolaz ione tota le  res idente nel l ’ambito terr i tor ia le  

d i  r i fer imento a l  31.12.2025 ammonta a  124.227 unità  in  l ieve aumento r ispetto a l le  annual i tà  

precedenti (123.523 unità  nel  2024) .

Lo stato d i  sa lute  del l ’ambito terr i tor ia le  senese è  caratter izzato da una bassa nata l i tà  (5 ,9%)  in  l inea con 

i  va lor i  del la  Regione Toscana (5,7%)  e  una popolaz ione per  lo  p iù  anz iana ( indice d i  vecchia ia  229.6,  c ioè 

c i  sono 229 over  65 per  ogni  100 g iovani  nel la  fasc ia  d’età  0-14 anni) .

La  speranza d i  v i ta  a l la  nasc i ta  è  a l ta  (85,7  anni ) ,  confermando i l  dato az iendale  (85,4)  e  quel lo  regionale  

(85,3) .

I l  tasso d i  ospedal izzaz ione generale  è  p iù  a l to  del la  media  regionale  (126,4  contro 116,1)  ma i l  tasso d i  

morta l i tà  r isu l ta  essere infer iore  (805,2  contro 859,1) .

I  redditi sono medio-a lti,  l ’ inc idenza d i  povertà  bassa,  ma preoccupante è  i l  consumo di  a lcol  (43% binge 

dr inkers  tra  14-19 anni  contro 33,4  % del la  media  regionale) ,  l ’abitudine a l  fumo soprattutto dei  g iovani  

t ra  14 e  19 anni  (28,7%)  e  l ’uso d i  sostanze ps icotrope (37,1%).

Buona è  la  copertura  dei  serv iz i  educativi  per  la  pr ima infanz ia  (54,9%),  i l  tasso d i  minor i  in  affido e 

strutture è  basso e  buoni  sono anche i  l ive l l i  d i  benessere re laz ionale  e  cultura le.

La  popolaz ione straniera  rappresenta l ’11,7% del la  popolaz ione tota le;  t ra  d i  loro la  d isoccupazione è  

e levata  (43,9%)  e  forte  è  l ’ inc idenza d i  minor i  stranier i  nei  serv iz i  soc ia l i .

La  prevalenza d i  malattie croniche è  infer iore  a l la  media  regionale  per  quanto r iguarda i l  d iabete,  lo  

scompenso cardiaco,  la  BPCO e le  demenze.

Realativamente a l la  non autosufficienza a l ta  è  la  presenza d i  anz iani  in  RSA (12,4%)  ma buona è  la  

prevalenza d i  anz iani  in  ass istenza domic i l iare  (24%).  La  prevalenza d i  persone con disabi l i tà  in  car ico a l  

serv iz io  soc ia le  è  13,5% contro l ’11,7% del la  media  regionale.  La  prevalenza d i  paz ienti in  car ico in  car ico 

a i  serv iz i  per  la  sa lute  mentale  terr i tor ia le  è  13,7% contro i l  12,4% del la  media  regionale,  mentre l ’uso d i  

antidepress iv i  leggermente infer iore.

La  morta l i tà  infantile  è  bassa (1 ,2‰) e  l ’ inc idenza d i  nati sottopeso nel la  media.

In  ambito d i  prevenzione,  la  morta l i tà  ev i tabi le  r iporta  dati infer ior i  a l la  media  regionale,  ma g l i  

infortuni  su l  lavoro sono più  e levati;  s i  ev idenzia  un’  a l ta  copertura  vacc inale  (o l tre  i l  90% per  MPR,  

esavalente e  meningococco) ,  una buona adesione a l lo  screening mammografico (68,6%)  ma una bassa 

ades ione a  quel la  colorettale  (37,9%).

La  gestione cronic i tà  ev idenzia  buoni  r isu l tati per  fo l low-up cardiopatici  e  d iabetici  e  un basso tasso d i  

ospedal izzaz ione per  d iabete e  BPCO.

Nel l ’ass istenza domic i l iare  e  res idenzia le  s i  ev idenziano buone performance nel l ’attivazione di  cure 

domic i l iar i  e  una e levata  presa in  car ico anz iani  f rag i l i .

I l  tasso d i  r icover i  in  ospedale  è  p iù  a l to  del la  media  regionale,  l ievemente p iù  bass i  invece g l i  access i  a l  

PS.  Le  ospedal izzaz ioni  pediatr iche sono in  l inea con I  va lor i  reg ional i .

Per  quanto r iguarda i  consultor i  e  i l  percorso materno- infantile:  i l  tasso d i  IVG è  basso (4 ,0‰),  in  

particolare tra  i ta l iane.

L’Ass istenza farmaceutica mostra  un consumo di  antibiotici  contenuto ma un consumo maggiore d i  IPP;  

l ’uso d i  antidepress iv i  è  nel la  media  e  l ’uso d i  oppioid i  maggior i  è  basso.

I l  tasso d i  ospedal izzaz ione per  d isturbi  ps ichiatr ic i  è  a l to,  in  particolare in  coloro che hanno meno di  18 

anni ;  scarsa  è  la  tempestività  d i  contatto post- r icovero (29,3%)  ma è  buona la  continuità  d i  presa in  

car ico (66,8%).
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Nel  per iodo di  v igenza del  precedente PIS  s i  ev idenzia  i l  consol idamento del  s istema di  continuità  

ass istenz ia le  ospedale– terr i tor io  (COT) ,  con un ampl iamento del la  presa in  car ico e  l ’avv io  del la  

sper imentaz ione del  Punto Unico d i  Accesso (PUA)  nei  terr i tor i  d i  S iena e  Montalc ino.  È  in  corso la  

r iorganizzaz ione del le  Case d i  Comunità  secondo i l  model lo  HUB e SPOKE.  In  coerenza con le  indicaz ioni  

regional i ,  è  stato istituito  i l  Centro per  le  Famigl ie  e  sper imentato i l  Serv iz io  Socia le  Unico,  con un 

incremento dei  P iani  Ass istenz ia l i  Indiv idual izzati anche graz ie  a l  co involg imento del la  Medic ina 

Generale.  Prosegue i l  rafforzamento del l ’ integraz ione COT–UVM per  la  presa in  car ico dei  paz ienti fragi l i .  

R i levante l ’ impatto del  progetto INSIEME,  finanziato dal  Fondo FSE,  a  sostegno del la  domic i l iar i tà ,  con 

interventi specific i  per  persone con demenza e  minor i  con disabi l i tà .  Nel l ’ambito del la  d isabi l i tà  

continuano i  progetti di  V i ta  Indipendente e  Dopo di  Noi ,  in  l inea con le  nuove normative naz ional i  e  

regional i .  Nel  2025 s i  reg istra  un aumento dei  cas i  d i  Codice Rosa e  dei  neomaggiorenni  MNSA,  con 

maggiore impegno profess ionale  ed economico.  Pos itiva la  col laboraz ione con i l  Terzo Settore e  le  

attività  d i  prevenzione e  promozione del la  sa lute.  In  ambito consultor ia le  sono stati raggiunti g l i  

obiettivi  previsti,  inc lus i  quel l i  re lativi  a l la  prevenzione e  a l  supporto nel  per iodo post-natale

In  re laz ione a i  dati di  contesto,  a i  programmi ed a l le  az ioni  previste  dal  precedente p iano,  a i  nuo- v i

b isogni  emergenti,  ed a l  P iano Nazionale  d i  R ipresa e  Res i l ienza,  la  Società  del la  Sa lute  Se-nese assume,

per  i l  per iodo di  v igenza del  P iano Integrato d i  Sa lute,  la  v is ione del la  sa lute  come bene comune e

r isultato d i  corresponsabi l i tà ,  or ientando la  propr ia  programmazione a l la  promo- z ione del  benessere,

a l l ’equità  d i  accesso,  a l la  pross imità  dei  serv iz i ,  a l la  partec ipaz ione dei  c i t- tadin i  e  a l l ’ innovaz ione del

s istema socio-sanitar io  locale.

I l  P iano Integrato d i  Sa lute  s i  articola  in  se i  ass i  strategic i :

1 .     Promozione del la  sa lute  e  prevenzione,  con az ioni  volte  a  favor ire  corretti stil i  d i  v i ta  e  a  r idurre  i  

comportamenti a  r ischio;

2.     Integraz ione soc io- sanitar ia  e  gestione del la  cronic i tà ,  attraverso i l  rafforzamento del la  re- te  

terr i tor ia le ,  del la  continuità  ass istenz ia le  e  del la  domic i l iar i tà ;

3.     Sa lute  mentale  e  benessere re laz ionale,  con interventi di  prevenzione,  inc lus ione e  pros-s imità;

4.     Famigl ie ,  minor i  e  comunità  educanti,  a  sostegno del la  genitor ia l i tà ,  del l ’ inc lus ione educa- tiva e  

del la  prevenzione del  d isagio  g iovani le ;

5.     Inc lus ione soc ia le  e  contrasto a l le  d isuguagl ianze,  con particolare attenzione a l le  persone 

vulnerabi l i  e  a l l ’autonomia abitativa e  soc ia le;

6.     Innovaz ione e  governance partec ipata,  final izzata  a  rafforzare i l  ruolo  del l ’Ufficio d i  P iano,  la  co-

progettazione con i l  Terzo Settore e  la  trans iz ione dig i ta le .

Per  c iascun asse strategico è  stato identificato un coordinamento ed a lcuni  soggetti referenti che hanno 

condotto e governato un gruppo di  lavoro partec ipato final izzato a l l ’ indiv iduaz ione di  obiet- tivi ,  

programmi ed az ioni  descr itte nel  dettagl io  nel le  schede attività.

L’attività  dei  gruppi  s i  è  intersecata  con i l  processo d i  co-programmazione che ha avuto formale  avvio  i l  

16  gennaio 2026 previa  emiss ione di  apposito  avviso;  i l  16  febbraio  2026 la  bozza semi-definitiva del  P IS  

è  stata  presentata  nel l ’ambito d i  una Agorà pubbl ica  recependo le  indicaz ioni  emerse dal  lavoro svolto.  

C iascun gruppo di  lavoro ha provveduto a l l ’ inser imento di  obiettivi  pro- grammi ed az ioni  nel  s istema 

Proweb.

In  tota le  hanno partec ipato a l la  redaz ione del  p iano c i rca  30 soggetti tra  Enti Pubbl ic i ,  Associa- z ioni ,  

Cooperative,  Organizzaz ioni  s indacal i .  La  partec ipaz ione è  stata  estesa a l  Magistrato del le  Contrade di  

S iena che ha interagito  s ia  d irettamente che attraverso le  17 commiss ioni  so l idar ietà.

I l  documento finale  contempla,  o l tre  ag l i  obiettivi  d i  sa lute,  coerenti con g l i  ass i  strategic i  del le  l i -nee di  

indir izzo del iberate dal l ’assemblea dei  soc i ,  nuovi  programmi ed az ioni  s ia  trasc inate dal  precedente 

per iodo che nuove in  re laz ione a i  b isogni  emergenti.  

La  success iva  fase prevede la  presentaz ione nei  consig l i  comunal i  afferenti a l  consorz io  ed i l  
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concomitante avvio  del le  attività  per  l ’anno 2026.
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Atto di Indirizzo per l'elaborazione del Piano Integrato di Salute (PIS) della Società della 
Salute/Zona Distretto Senese 

Approvato dall'Assemblea dei Soci della SdS Senese con Delibera n. 11 del 16/12/2025 

PREMESSA 

In premessa si richiamano i riferimenti normativi normativi regionali ai sensi dei quali deve essere 
predisposto il PIS, che disciplinano le modalità di elaborazione ed i passaggi istituzionali propedeutici 
alla sua approvazione da parte dell'Assemblea dei Soci della SdS. 

Art. 21 della LRT n. 40/2005++ ‘Disciplina del servizio sanitario regionale’ e s.m.i. “Piani integrati di 
salute” ed in particolare le seguenti disposizioni: 

• Comma 1. Il piano integrato di salute (PIS), in coerenza con le disposizioni del piano sanitario e
sociale integrato regionale, del piano di area vasta e del piano attuativo locale, è lo strumento di
programmazione integrata delle politiche sanitarie e sociali a livello zonale;

• 

• Comma 3. Il PIS è approvato dalla conferenza zonale integrata o dalle società della salute ove 
esistenti, e si coordina e si integra con il piano di inclusione zonale (PIZ) di cui all'articolo 29 
della l.r. 41/2005, ed è presentato nei consigli comunali entro trenta giorni dalla sua 
approvazione; 

• Comma 4. In caso di accordo con la conferenza zonale dei sindaci il ciclo di programmazione
del PIS può assorbire l’elaborazione del PIZ.

• Comma 5. Ai fini del coordinamento delle politiche sociosanitarie con le altre politiche locali in
grado di incidere sullo stato di salute della popolazione e dell'integrazione fra i diversi strumenti
di programmazione locale, il procedimento di formazione del PIS prevede il raccordo con le
competenti strutture organizzative delle amministrazioni comunali interessate e la 
consultazione con le associazioni di volontariato e tutela, le cooperative sociali e le altre
associazioni del terzo settore.

• Comma 6. Il PIS ha durata analoga al ciclo di programmazione sociale e sanitaria integrata 
regionale e la parte operativa zonale - il Piano Operativo Annuale (POA) - è aggiornata
annualmente ed è condizione per l'attivazione delle risorse di cui all' articolo 29, comma 5, della
l.r. 41/2005;

• Comma 7. La Giunta regionale elabora linee guida per la predisposizione del PIS e per la sua
integrazione con il PIZ.

Art. 71 sexies della LRT n. 40/2005++ “Disciplina del servizio sanitario regionale” ed s.m.i., ed in 
particolare la seguente disposizione: 

• Comma 5. L’approvazione degli atti di programmazione, tra cui la proposta del PIS, avviene
previo parere dei consigli degli enti locali, da esprimere entro trenta giorni dal loro ricevimento 
e, nel caso di SdS, partecipano all’assemblea per l’approvazione dell’atto anche gli enti che non
aderenti al consorzio.

Piano Sanitario e Sociale Integrato Regionale (PSSIR) 2024-2026++ approvato con la Delibera del 
Consiglio regionale : 

Linee strategiche



• Punto 1.1. Il quadro di riferimento normativo programmatico per la stesura del Piano Sanitario e 
Sociale Integrato Regionale è composto da una cornice di norme, di atti di programmazione, di 
piani e programmi che nascono dai livelli internazionali, europei, nazionali e regionali; 

• Punto 2. Le sfide del modello toscano per un’assistenza sanitaria, sociosanitaria e sociale 
pubblica e universalistica composte da sette obiettivi generali; 

• Punto 3. Fattori di crescita e azioni trasversali; 

• Sezione Seconda. Obiettivi Specifici in riferimento agli Obiettivi Generali e ai Fattori di crescita 
e Azioni trasversali; 

Il PIS è lo strumento di programmazione integrata delle politiche sanitarie e sociali a livello zonale, deve 
essere coerente con le disposizioni del PSSIR ed ha durata analoga al ciclo di programmazione sociale 
e sanitaria integrata 

La Delibera GRT 900/2025 che contiene le linee guida per la predisposizione del Piano Integrato Sociale 
e per la sua integrazione con il Piano Integrato Zonale, articolate nei seguenti punti: 

• Punto 2 Il Profilo di Salute 

• Punto 3 Il piano integrato di salute (PIS) e la sua integrazione con il piano di inclusione zonale 
(PIZ) 

• Punto 4 Il programma operativo annuale (POA) 

• Punto 5 Il monitoraggio e la valutazione 

• Punto 6 La gestione operativa del piano integrato di salute 

Riferimenti per la programmazione 

Il PISSR 2024-2026 individua sette obiettivi generali e nove fattori di crescita e azioni trasversali, 
ciascuno dei quali articolati in obiettivi specifici: 

Obiettivi Trasversali: 1. Promuovere la salute in tutte le politiche 2. L’assistenza territoriale 3. Rafforzare 
l'integrazione sociale e sociosanitaria e le politiche di inclusione 4. Promuovere e realizzare la 
circolarità tra i servizi territoriali in rete, le cure di transizione, la riabilitazione, la rete specialistica 
ospedaliera e il sistema integrato delle reti cliniche 5. Appropriatezza delle cure e governo della 
domanda 6. La trasformazione digitale nel sistema sanitario, sociosanitario e sociale 7. Transizione 
ecologica e politiche territoriali. 

Fattori di crescita e Azioni trasversali: 1. Formazione e rapporti con le università 2. Promozione della 
ricerca e della sperimentazione clinica: più salute con la ricerca 3. Bioetica: la medicina incontra le 
ragioni e i valori della persona 4. La partecipazione e orientamento ai servizi 5. L’amministrazione 
condivisa e la co-programmazione 6. Supportare le politiche per la salute attraverso il rafforzamento 
delle attività internazionali 7. Controllo di gestione e misure di efficienza energetica 8. Investimenti 
sanitari 9. La valorizzazione delle professioni e degli operatori della sanità. 

Il complesso degli Obiettivi generali, Fattori di crescita e Azioni trasversali, con i relativi Obiettivi 
specifici e i Piani di settore trattati dal Piano sanitario e sociale integrato regionale 2024-2026, 
costituisce il riferimento necessario per l’elaborazione del Piano Integrato di Salute 2026. 

Il Piano Integrato di Salute (PIS) è elaborato tecnicamente dal Direttore della Società della Salute che 
predispone la proposta seguendo gli indirizzi ricevuti dall'Assemblea dei Soci della SdS e sempre in 
riferimento alle programmazioni regionali e nazionali di settore. 



In particolar modo tenendo conto del PISSR 2024-2026 approvato con Deliberazione del Consiglio 
Regionale n. 67/2025 e della Delibera GRT n. 900/2025 con la quale è stato approvato il documento 
elaborato dalla Direzione Sanità Welfare e Coesione Sociale “Linee guida per la predisposizione del PIS 
e per la sua integrazione con il PIZ (art. 21 comma 7 L.R. n.40/05)”. 

La Regione Toscana ha indicato che il procedimento di approvazione del PIS si avvia con una fase 
istituzionale che prevede l'approvazione da parte dell'Assemblea dei Soci della ZD/SdS di un apposito 
atto con la quale esprime gli indirizzi generali che orientano il PIS, fornendo gli indirizzi per la 
pianificazione e la programmazione dei servizi sanitari, socio-sanitari e socio-assistenziali della zona 
distretto/società della salute senese. 

Tale atto di indirizzo deve essere adottato entro la scadenza del 30/11/2025. 

L'Art. 21, co. 5, dell'Art. 21 della LRT n. 40/2005 prevede che nel procedimento di formazione del PIS, 
oltre al coinvolgimento di tutte le strutture professionali della Zona distretto e della Società della Salute, 
siano interessate le competenti strutture organizzative delle amministrazioni comunali, nonché siano 
consultate le associazioni di volontariato e tutela, le cooperative sociali e le altre associazioni del terzo 
settore, affinché vi sia un coordinamento delle politiche socio-sanitarie con le altre politiche locali in 
grado di incidere sullo stato di salute della popolazione e dell'integrazione fra i diversi strumenti di 
programmazione locale. 

ANALISI DEL CONTESTO 

Lo Stato di salute della Zona Distretto Senese è caratterizzato da una bassa natalità (5,9%) in linea con 
i valori della Regione Toscana (5,7%) e una popolazione per lo più anziana (indice di vecchiaia 229.6, 
cioè ci sono 229 over 65 per ogni 100 giovani nella fascia d’età 0-14 anni). 

La speranza di vita alla nascita è alta (85,7 anni), confermando il dato aziendale (85,4) e quello regionale 
(85,3). 

Il tasso di ospedalizzazione generale è più alto della media regionale (126,4 contro 116,1) ma il tasso di 
mortalità risulta essere inferiore (805,2 contro 859,1). 

I redditi sono medio-alti, l’incidenza di povertà bassa, ma preoccupante è il consumo di alcol (43% 
binge drinkers tra 14-19 anni contro 33,4 % della media regionale), l’abitudine al fumo soprattutto dei 
giovani tra 14 e 19 anni (28,7%) e l’uso di sostanze psicotrope (37,1%). 

Buona è la copertura dei servizi educativi per la prima infanzia (54,9%), il tasso di minori in affido e 
strutture è basso e buoni sono anche i livelli di benessere relazionale e culturale. 

Per quanto riguarda gli stranieri, questi rappresentano **l’**11,7% della popolazione; tra di loro la 
disoccupazione è elevata (43,9%) e forte è l’incidenza di minori stranieri nei servizi sociali. 

La prevalenza di malattie croniche è inferiore alla media regionale per quanto riguarda il diabete, lo 
scompenso cardiaco, la BPCO e le demenze. 

Per quanto riguarda la non autosufficienza e la disabilità, ****alta è la presenza di anziani in RSA (12,4%) 
ma buona è la prevalenza di anziani in assistenza domiciliare (24%). 

La prevalenza di persone con disabilità in carico al servizio sociale è 13,5% contro l’11,7% della media 
regionale. 

La prevalenza di pazienti in carico in carico ai servizi per la salute mentale territoriale è 13,7% contro il 
12,4% della media regionale, mentre l’uso di antidepressivi leggermente inferiore. 

La mortalità infantile è bassa (1,2‰) e l’incidenza di nati sottopeso nella media. 



Per quanto riguarda gli indicatori che descrivono il capitolo della Prevenzione, la mortalità evitabile 
riporta dati inferiori alla media regionale, ma gli infortuni sul lavoro sono più elevati. 

Per quanto riguarda il ricorso ai servizi (qualità e appropriatezza dell’assistenza sanitaria e 
sociosanitaria): 

La Prevenzione mostra un’ alta copertura vaccinale (oltre il 90% per MPR, esavalente e meningococco), 
una buona adesione allo screening mammografico (68,6%) ma una bassa adesione a quella colorettale 
(37,9%). 

La gestione cronicità evidenzia buoni risultati per follow-up cardiopatici e diabetici e un basso tasso di 
ospedalizzazione per diabete e BPCO. 

Nell’assistenza domiciliare e residenziale si evidenziano buone performance nell’attivazione di cure 
domiciliari e una elevata presa in carico anziani fragili. 

Il tasso di ricoveri in ospedale è più alto della media regionale, più alti invece gli accessi al PS. Le 
ospedalizzazioni pediatriche sono in linea con I valori regionali. 

Per quanto riguarda i consultori e il percorso materno-infantile: il tasso di IVG è basso (4,0‰), in 
particolare tra italiane. 

L’Assistenza farmaceutica mostra un consumo di antibiotici contenuto ma consumo maggiore di IPP; 
l’uso di antidepressivi è nella media e l’uso di oppioidi maggiori è basso. 

Il ****tasso di ospedalizzazione per disturbi psichiatrici è alto , in particolare in coloro che hanno meno 
di 18 anni; scarsa è la tempestività di contatto post-ricovero (29,3%) ma è buona la continuità di presa 
in carico (66,8%). 

Sintesi complessiva 

La Zona Senese mostra un quadro di salute complessivamente buono e stabile, con: 

• Indicatori demografici invecchiati ma alta longevità. 

• Determinanti sociali e reddituali favorevoli, anche se preoccupano stili di vita giovanili a rischio. 

• Servizi sanitari efficienti e appropriati, con buona copertura vaccinale e domiciliare. 

• Criticità su: salute mentale, dipendenze, prevenzione secondaria (screening colon), e alta 
ospedalizzazione psichiatrica giovanile. 

Analisi ciclo di programmazione 2020-2025 

Nella continuità delle attività sanitarie, sociali e socio sanitarie dei singoli programmi operativi si 
evidenziano, di seguito, gli aspetti innovativi o con particolari peculiarità. 

Il sistema della continuità assistenziale ospedale-territorio (COT) si è assesto, con presa in carico piu’ 
ampia. E' in fase di sperimentazione il PUA su Siena e in futuro anche Montalcino, connessi con i 
segretariati sociali, e alle altre unità funzionali della zona distretto/SdS senese. A tal proposito si sta 
lavorando per la riorganizzazione sanitaria delle Case di Comunità di Montalcino e Siena come HUB e 
di Monteroni e Rapolano come SPOKE. 

In linea con le indicazioni regionali è stato istituito il ”centro per le famiglie” con attività integrate con il 
centro adozioni, con il centro affidi, con il consultorio famiglia e consultorio adolescenti. E’ in fase di 
sperimentazione, da diversi mesi, il servizio sociale unico; si segnala inoltre che, anche nell’ambito 

https://proweb.toscana.it/app/dispositivo/linee-strategiche#sintesi-complessiva


della Medicina Generale, sono stati realizzati incontri di sensibilizzazione che hanno prodotto un 
aumento dei PAI. 

Si cerca di ridurre i tempi di risposta della presa in carico da parte dell’ UVM dei pazienti fragili, 
soprattutto per coloro che non hanno rete familiare o che hanno una rete familiare fragile, 
incrementando l’integrazione COT-UVM. Sempre per quanto riguarda l’UVM e l’UVMD sta avendo un 
impatto numericamente importante il progetto INSIEME, realizzato con fondo FSE, a sostegno della 
domiciliarità (Azione 1 e 2) che prevede, fino ad aprile 2027, l ’attivazione di “pacchetti” di emergenza, 
o residenziali o domiciliari da parte della COT. L’azione 2 è specifica per l’assistenza a persone con 
demenza: comprende servizi domiciliari, fisioterapista, psicologo, educatore o frequenza all’atelier 
alzheimer (incontri bisettimanali con valutazioni scadenzate da parte dello psicologo). L’azione 4 è 
rivolta ai minori con disabilità e prevede interventi assistenziali educativi a sostegno dei percorsi 
domiciliari con interventi di FKT, educatore, oss,/adb ed infermiere professionale. Nell’ambito della 
disabilità è stato portato avanti il progetto di VITA INDIPENDENTE sempre con Fondo FSE, i progetti sul 
DOPO DI NOI L. 112/2016, e DOPO DI NOI PNRR. 

Continua il lavoro di implementazione e sensibilizzazione del territorio del nuovo modello di presa in 
carico delle persone con disabilità portato avanti con la collaborazione del Tavolo della Task Force 
regionale. L'intento è quello di diffondere, con incontri informativi e formativi, percorsi omogenei di 
presa in carico delle persone disabili, uniformandosi alle recenti normative nazionali DL n. 62 del 2024 
e regionali DGR 1055/2021e s.m.i. 

Nel 2025 abbiamo registrato un incremento importante di casi di codice rosa, soprattutto di donne con 
figli per cui è stato necessario richiedere l'inserimento in struttura di madri con figli minori, 
comportando un incremento della spesa e della presa in carico di tipo professionale. Anche per i MNSA 
divenuti neomaggiorenni l'impegno professionale ed economico da parte della SdS è stato importante. 

Si segnala un proficuo rapporto con il terzo settore per le azioni di programmazione e progettazione. A 
livello di promozione e prevenzione della salute si stanno realizzando percorsi di educazione alla salute 
nelle scuole con particolare attenzione alle tematiche del diabete (gestione farmaci e primo soccorso) 
e di educazione alla salute igiene e orale nei pazienti con bisogni speciali. 

A livello consultoriale sono stati raggiunti gli obiettivi prefissati sia per il miglioramento dell’offerta dello 
screening del citomegalovirus, dell’offerta visita post partum all'interno del percorso nascita (con 
programmazione della visita di controllo), sia delle visite post Interruzione volontaria di gravidanza con 
programmazione della visita di controllo a 40 giorni. Anche nell’ambito del progetto della “Depressione 
Post partum" è emersa una elevata efficacia nella prevenzione e nell'intervento precoce rispetto al 
disagio psicologico nel periodo post natale. 

INDIRIZZI STRATEGICI 

La Società della Salute Senese assume, per il periodo di vigenza del PIS, come visione il principio di 
“salute come bene comune e risultato di corresponsabilità”, orientando le proprie azioni a promuovere 
la salute e il benessere della popolazione, garantire equità e prossimità, rafforzare la partecipazione dei 
cittadini e sostenere l’innovazione del sistema socio-sanitario locale. 

Le linee strategiche costituiscono il quadro di riferimento per la programmazione della Società della 
Salute Senese, assicurando coerenza con le strategie regionali e valorizzando le specificità territoriali. 
Esse orientano le politiche di salute e benessere nella prospettiva della prossimità, della sostenibilità e 
dell’integrazione socio-sanitaria. 

Sono stati INDIVIDUATI 6 indirizzi strategici (cd. assi) e le relative priorità di intervento. 



++Asse 1 – Promozione della salute e prevenzione dei comportamenti a rischio++ 

• consolidare programmi di educazione alla salute e corretti stili di vita 

• potenziare i percorsi di prevenzione nelle scuole e nei luoghi di lavoro 

• favorire la salute ambientale e la mobilità sostenibile 

• promuovere sani stili di vita e ridurre i comportamenti a rischio (fumo, alcol, sedentarietà) con 
particolare attenzione alla fascia giovanile. 

• ++Asse 2 – Integrazione socio-sanitaria e gestione della cronicità++ 

• migliorare la qualità della vita degli anziani e delle persone con patologie croniche garantendo 
continuità assistenziale e domiciliarità. 

• potenziare la rete territoriale delle Case di Comunità e dei Punti Unici di Accesso (PUA), 
Ospedali di Comunità, COT. 

• promuovere la presa in carico integrata delle persone con patologie croniche. 

• promuovere la presa in carico integrate delle persone non autosufficienti (anziani e disabili) 

• valorizzare il ruolo dei caregiver e l’assistenza domiciliare integrata. 

• migliorare fruibilità, accesso, equità ed appropriatezza delle cure 

• ++Asse 3 – Salute mentale e benessere relazionale++ 

• rafforzare la rete dei servizi di salute mentale e i programmi di prevenzione del disagio giovanile. 

• favorire la riabilitazione psicosociale e l’inclusione lavorativa. 

• promuovere progetti di prossimità per la salute mentale di comunità. 

++Asse 4 – Famiglie, minori e comunità educanti++ 

• sostenere la genitorialità, l’infanzia e l’adolescenza. 

• promuovere l’inclusione educativa e contrastare le povertà minorili. 

• integrare interventi scolastici, sanitari e sociali per la prevenzione precoce anche 
dell’abbandono scolastico 

• prevenzione del disagio e comportamenti a rischio degli adolescenti e giovani 

++Asse 5 – Inclusione sociale e contrasto alle disuguaglianze++ 

• rafforzare le reti di prossimità e la coesione sociale. 

• promuovere l’accesso equo ai servizi per cittadini stranieri e persone vulnerabili. 

• sostenere l’abitare sociale e i percorsi di autonomia. 

• promuovere azioni di contrasto alla discriminazione ed alla violenza nelle con particolare 
attenzione alle persone vulnerabili 

++Asse 6 – Innovazione e governance partecipata++ 

• consolidare la funzione dell’Ufficio di Piano come cabina di regia integrata. 



• introdurre strumenti di data governance e monitoraggio digitale. 

• promuovere la coprogettazione e la valutazione partecipata con il Terzo Settore. 

• promuovere e sostenere percorsi di transizione digitale e telemedicine 

• prendersi cura della comunità assieme alla comunità 

Individuazione delle modalità di elaborazione tecnica del PIS 

Successivamente all'approvazione dell'atto di indirizzo deve essere avviata una fase tecnica dedicata 
alla elaborazione delle proposte da parte del Direttore di Zona distretto/SdS, co-adiuvato dall'Ufficio di 
Piano. 

L'Ufficio di Piano della ZD/SdS Senese svolge una funzione di cabina di regia integrata. 

In questa fase devono essere attivate tutte le interlocuzioni istituzionali e tecniche ritenute appropriate 
ed efficaci, in particolare con i Comuni della SdSS e con l'azienda sanitaria di riferimento – Azienda USL 
Toscana sud est – avendo presente l'atto strategico aziendale. 

Fra gli attori istituzionali da coinvolgere è importante citare sia l'Università degli Studi di Siena che 
l'Azienda Ospedaliera Universitaria Senese. 

Come modalità di lavoro può essere privilegiata quella (per altro già sperimentata) di una elaborazione 
che scaturisca dall'analisi compiuta da appositi tavoli di lavoro costituiti avendo presenti gli assi sopra 
citati. 

Al contempo è necessario il maggior coinvolgimento della comunità locale attraverso le sue 
articolazioni sociali. A questo fine deve essere avviato un percorso di co-programmazione con qualsiasi 
altra organizzazione pubblica, del terzo settore o privata ritenuta in grado di incidere positivamente nel 
processo di elaborazione del PIS sia nella fase di individuazione del bisogno sia in quella della 
definizione degli obiettivi e dei risultati, nonché delle modalità per raggiungerli. La SdS si avvale, inoltre, 
del contributo del Comitato di Partecipazione e della Consulta del terzo settore, organismi individuati 
dalla legislazione regionale ai fini della partecipazione. 

Si può prevedere la costituzione di appositi tavoli di lavoro (uno per asse) con la partecipazione degli 
attori sopra individuati dove siano individuati i bisogni e le risposte in termini servizi. 

Si può evidenziare che la SdS Senese nella primavera scorsa ha già sperimentato un percorso di co-
programmazione sul settore socio-sanitario territoriale. 

Sostenibilità economica e modalità di finanziamento 

È importante sottolineare la necessità di tenere conto della sostenibilità economica delle attività e dei 
servizi previsti nel PIS finalizzati al raggiungimento degli obiettivi e dei risultati individuati, attraverso lo 
strumento del budget integrato di programmazione che mira a migliorare l'efficacia, l'efficienza e 
l'integrazione dei servizi attraverso una gestione coordinata delle risorse finanziarie a disposizione sia 
della Zona Distretto che della Società della Salute proseguendo, per altro, un percorso già in essere. 

Le risorse economiche sulle quali fare affidamento sono rappresentate dal fondo sanitario messo a 
disposizione della Zona Distretto per le attività di propria competenza, dal Fondo per la Non 
Autosufficienza ex LRT. n. 66/2008, dai Fondi ministeriali (per es. FNPS, Fondo povertà, finanziamento 
per i minori stranieri non accompagnati), dai progetti e finanziamenti a valere su risorse esterne, sia 
regionali, che nazionali, nonché sul ciclo di programazione europea FS PR 2021-2027. 



Vi è poi il contributo dei Comuni soci della SdS che contribuiscono con una quota capitaria 
annualmente definita. 

Monitoraggio e valutazione 

Il monitoraggio della programmazione operativa annuale e la valutazione dei servizi in termini di 
risultato e sostenibilità economica sono elementi dai quali non si può prescindere e che devono essere 
tenuti presenti nella elaborazione del PIS. 

Il monitoraggio del POA è semestrale – intermedio (entro il 30/09) e finale (entro il 31/01) - e 
tecnicamente si compie attraverso l'apposita piattaforma regionale (proweb), viene presentato ed 
approvato dall'Assemblea dei Soci e già prevede un passaggio preventivo con gli organismi della 
partecipazione della SdS e con il coinvolgimento delle parti sociali. 

Analogo meccanismo può essere immaginato anche per l'attuazione del PIS che può essere, a sua 
volta, oggetto di verifica e di approvazione da parte degli organi della SdS previa gli analoghi passaggi 
partecipativi. 

Al contempo, il budget integrato di programmazione (sopra descritto) rappresenta uno strumento 
efficace sia per monitorare che valutare l'efficacia degli interventi programmati e messi in campo 
tenendo conto della sostenibilità economica degli stessi e dell'appropriatezza sulla base delle risorse 
di cui la ZD/SdS Senese dispone per il ciclo di prorgammazione identificato. 

IMPEGNI DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA SDS SENESE 

Dopo la fase tecnica sopra descritta, il percorso si conclude con una fase istituzionale in cui gli attori 
del procedimento finalizzato alla elaborazione del PIS assumono l'impegno alla collaborazione e alla 
condivisione degli obiettivi del Piano. Inoltre parteciperanno attivamente e in maniera coordinata 
all'attuazione del PIS anche attraverso modalità di coinvolgimento della popolazione e con modalità di 
comunicazione appropriate. 

L'Assemblea dei Soci della SdS Senese deve procedere all'approvazione del PIS entro il 28/02/2026 
termine che corrisponde a quello della Programmazione Operativa Annuale (POA 2026), in quanto il PIS, 
come sopra già indicato, ha durata analoga al ciclo di programmazione sociale e sanitaria integrata 
regionale. 

Successivamente all'approvazione da parte dell'Assemblea dei Soci, il PIS deve essere presentato nei 
consigli comunali dei Comuni che fanno parte del Consorzio SdS Senese entro il 31/03/2026 per la 
condivisione istituzionale finale. 

 



Obiettivi di salute

Elenco obiettivi di salute

1 P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

2 S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

3 I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

4 I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

5 Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

6 I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9  d i  2 3 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
1 P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Col legamento con lo  PSSIR
L’A s s e  1  d e l  P i a n o  I n t e g ra t o  d i  S a l u t e  d e l l a  S D S  S e n e s e  s i  c o l l o c a  n e l  q u a d ro  s t ra t e g i c o  d e l i n e a t o  d a l  P i a n o  S a n i ta r i o  e  
S o c i a l e  I n t e g ra t o  Re g i o n a l e  ( P S S I R )  d e l l a  To s c a n a  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  d i  c u i  ra p p re s e n ta  u n a  d e c l i n a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  c o e re n t e  e  
o p e ra ti va .  I l  P S S I R  p o n e  a l  c e n t ro  l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  l u n g o  i l  c o rs o  d i  v i ta  e  l ’a tt e n z i o n e  a i  d e t e r m i n a n ti  s o c i a l i ,  
re l a z i o n a l i  e  a m b i e n ta l i  d e l l a  s a l u t e ,  i n d i c a n d o  l a  p re v e n z i o n e  p re c o c e  c o m e  l e va  fo n d a m e n ta l e  p e r  i l  b e n e s s e re  i n d i v i d u a l e  
e  c o l l e tti v o .
I n  q u e s t o  c o n t e s t o ,  l ’A s s e  1  a s s u m e  c o m e  a m b i t o  p r i o r i ta r i o  i n t e rc e tta re  p re c o c e m e n t e  i l  d i s a g i o  e  r i d u r re  l ’ i m p a tt o  d e i  
c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o .  L a  s c e l ta  è  c o e re n t e  c o n  g l i  O b i e tti v i  G e n e ra l i  d e l  P S S I R ,  c h e  p ro m u o v o n o  l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  
p o l i ti c h e ,  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  e  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i o s a n i ta r i a ,  n o n c h é  l ’a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  
a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  t e m p e s ti v i  e  m i ra ti .

L’A s s e  1  s i  sv i l u p p a  i n  c o n ti n u i tà  c o n  g l i  i n d i r i z z i  d e l  P S S I R  s u l  p o t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  d i  p ro s s i m i tà ,  
fav o re n d o  d i s p o s i ti v i  d i  a c c e s s o  p re c o c e ,  s p a z i  d i  a s c o l t o  e  o r i e n ta m e n t o  e  m o d a l i tà  d i  i n t e r v e n t o  i n t e g ra t e  t ra  a m b i t o  
s a n i ta r i o ,  s o c i a l e ,  e d u c a ti v o  e  c o m u n i ta r i o .  L a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a  v i e n e  a s s u n ta  c o m e  e l e m e n t o  s t r u tt u ra l e  
p e r  r i d u r re  l a  c ro n i c i z za z i o n e  d e l  d i s a g i o  e  l ’a c c e s s o  ta rd i v o  a i  s e r v i z i  s p e c i a l i s ti c i .

L e  a re e  d i  i n t e r v e n t o  i n d i v i d u a t e  –  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o ,  s a l u t e  a ffe tti va  e  s e s s u a l e ,  p re v e n z i o n e  d e l l e  
d i p e n d e n ze ,  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  a l  b u l l i s m o  e  c y b e r b u l l i s m o,  a i  c o m p o r ta m e n ti  d i g i ta l i  d i s f u n z i o n a l i ,  a i  
d i s t u r b i  d e l l a  n u t r i z i o n e  e  d e l l ’a l i m e n ta z i o n e  e  a l  r i s c h i o  s u i c i d a r i o  –  r i fl e tt o n o  l e  p r i o r i tà  t e m a ti c h e  d e l  P S S I R  i n  m a t e r i a  d i  
s a l u t e  m e n ta l e  e  p re v e n z i o n e ,  a ff ro n ta t e  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  o r i e n ta t o  a i  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e .

L’A s s e  1  c o n t r i b u i s c e  i n fi n e  a i  fa tt o r i  d i  c re s c i ta  d e l  P S S I R ,  p ro m u o v e n d o  p a r t e c i p a z i o n e ,  c o -p ro g ra m m a z i o n e ,  
va l o r i z za z i o n e  d e l l e  c o m p e t e n ze  p ro fe s s i o n a l i  e  u s o  c o n s a p e v o l e  d e l l e  t e c n o l o g i e  d i g i ta l i ,  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  ra ffo r za re  u n  
s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  d i  p re v e n z i o n e  c a p a c e  d i  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  a c c e s s o  e  s o s t e n e re  i l  b e n e s s e re  d e l l e  g i o va n i  
g e n e ra z i o n i .

Obiettivi  general i
O G 1 .  P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e :  " H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s " ,  O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e

Fattore d i  cresc i ta

F T 4 .  L a  p a r t e c i p a z i o n e  e  o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  

Descr iz ione
L’A s s e  1  d e l  P i a n o  I n t e g ra t o  d i  S a l u t e  ( P I S )  d e l l a  S D S  S e n e s e  è  d e d i c a t o  a l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  a l l a  p re v e n z i o n e  d e i  
c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  l u n g o  l ’ i n t e ro  a rc o  d i  v i ta .
L’a s s e  a s s u m e  u n a  p ro s p e tti va  d i  s a n i tà  p u b b l i c a  o r i e n ta ta  a i  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e ,  i n t e g ra n d o  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i ,  s o c i a l i ,  
e d u c a ti v i  e  d i  c o m u n i tà ,  e  ra ffo r za n d o  i n  m o d o  e s p l i c i t o  l e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a :
•     p re v e n z i o n e  p r i m a r i a ,  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  u n i v e rs a l i  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  p s i c o -s e s s u a l e  e  re l a z i o n a l e ;  
•     p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a ,  m e d i a n t e  d i s p o s i ti v i  d i  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  d i s a g i o  e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o ,  
a c c e s s o  fa c i l i ta t o  a  s p a z i  d i  a s c o l t o  e  o r i e n ta m e n t o  t e m p e s ti v o  a i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .

L a  fi n a l i tà  è  d u p l i c e :
•     r i d u r re  l ’ i n c i d e n za  e  l ’ i m p a tt o  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  ( u s o  d i  s o s ta n ze ,  a b u s o  d i  a l c o l ,  e s p o s i z i o n e  a  M T S ,  
g rav i d a n ze  i n d e s i d e ra t e ,  c o m p o r ta m e n ti  c o m p u l s i v i  e  d i g i ta l i  d i s f u n z i o n a l i ,  c r i ti c i tà  n e l l e  re l a z i o n i  a ffe tti v e ,  s e s s u a l i  e  
v i o l e n za  d i  g e n e re ,  b u l l i s m o,  c y b e r b u l l i s m o  e  fe n o m e n i  d i  b a b y  ga n g ,  d i s t u r b i  d e l l a  n u t r i z i o n e  e  d e l l ’a l i m e n ta z i o n e ,  r i ti ro  
s o c i a l e ,  d i s a g i o  e m o ti v o  n o n  i n t e rc e tta t o,  r i s c h i o  s u i c i d a r i o ) ;
•     ra ffo r za re  i  fa tt o r i  p ro t e tti v i  i n d i v i d u a l i  e  c o l l e tti v i  ( c o m p e t e n ze  s o c i o -e m o ti v e ,  re ti  d i  s u p p o r t o ,  a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i  
s a n i ta r i ,  p ro ta g o n i s m o  e  e m p o w e r m e n t  g i o va n i l e ) .

L’o b i e tti v o  d i  s a l u t e  m i ra  a  c o s t r u i re  e  c o n s o l i d a re  u n  s i s t e m a  i n t e g ra t o  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  
a tt rav e rs o  a z i o n i  c o o rd i n a t e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i ,  s c o l a s ti c i  e  c o m u n i ta r i .

L’ i n t e r v e n t o  è  e s p l i c i ta m e n t e  o r i e n ta t o  a  ra ffo r za re  l a  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  n e l l e  a re e  d e l l e  re l a z i o n i  a ffe tti v e / s e s s u a l i ,  
d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  d e l l e  M T S  e  p o s s i b i l i  g rav i d a n ze  i n d e s i d e ra t e  e  l a  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a  d e l l e  I VG ,   d i s t u r b i  d e l l a  
n u t r i z i o n e  e  d e l l a  a l i m e n ta z i o n e ,  d e l  b u l l i s m o  e  c y b e r b u l l i s m o,  re v e n g e  p o r n ,  e  d e i  fe n o m e n i  e m e rg e n ti  d i  a g g re ga z i o n i  
g i o va n i l i  d i s f u n z i o n a l i  ( b a b y  ga n g ) ,  d i p e n d e n ze  c o m p o r ta m e n ta l i  e  d a  s o s ta n ze ,  r i s c h i o  s u i c i d a r i o :

•     p ro m u o v e n d o  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o ,  l a  s a l u t e  s e s s u a l e ,  l e  c o m p e t e n ze  e m o ti v e  e  re l a z i o n a l i ,  u s o  c o n s a p e v o l e  d e l l e  
t e c n o l o g i e  d i g i ta l i  e  s ti l i  d i  v i ta  s a l u ta r i ;
•     i n t e rc e tta n d o  p re c o c e m e n t e  s e g n a l i  d i  d i s a g i o  e m o ti v o,  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  e  s i t u a z i o n i  d i  v u l n e ra b i l i tà ,  p r i m a  
d e l l a  l o ro  c ro n i c i z za z i o n e  o  d e l l ’a c c e s s o  ta rd i v o  a i  s e r v i z i  s p e c i a l i s ti c i .

L’o b i e tti v o  s i  c o l l o c a  i n  c o e re n za  c o n  l e  p r i o r i tà  re g i o n a l i  e  n a z i o n a l i  i n  m a t e r i a  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  
p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze ,  p re v e n z i o n e  d e l l e  M T S  e  p re s e r va z i o n e  d e l l a  s a l u t e  s e s s u a l e ,  sv i l u p p o  d e i  s e r v i z i  d i  
p ro s s i m i tà ,  c o n t r i b u e n d o  a l l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  a c c e s s o  e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e ,  i n  l i n e a  
c o n  i  p r i n c i p a l i  d o c u m e n ti  s t ra t e g i c i  d i  r i fe r i m e n t o,  t ra  c u i  i l  P i a n o  N a z i o n a l e  d e l l a  P re v e n z i o n e ,  i l  P i a n o  N a z i o n a l e  d i  A z i o n e  
p e r  l a  S a l u t e  M e n ta l e ,  l e  L i n e e  d i  i n d i r i z zo  n a z i o n a l i  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l  s u i c i d i o ,  i l  P i a n o  N a z i o n a l e  D i p e n d e n ze ,  n o n c h é  
c o n  i l  q u a d ro  p ro g ra m m a t o r i o  re g i o n a l e  ( Ps s i r  2 0 2 4 - 2 6 )   e  c o n  g l i  i n d i r i z z i  p e r  l o  sv i l u p p o  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  d i  
p ro s s i m i tà  p re v i s ti  d a l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e l l ’a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e  ( D M 7 7 / 2 2 ) .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
I l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  S e n e s e  m e tt e  i n  l u c e  a l c u n e  c r i ti c i tà  r i l e va n ti  p e r  l a  p o p o l a z i o n e  a d o l e s c e n z i a l e  e  
g i o va n i l e ,  c h e  g i u s ti fi c a n o  l a  p r i o r i tà  a tt r i b u i ta  a l l ’A s s e  1 .

I l  t e r r i t o r i o  è  c a ra tt e r i z za t o  d a  b a s s a  n a ta l i tà  e  fo r t e  i nv e c c h i a m e n t o  d e m o g ra fi c o,  c o n  u n  i n d i c e  d i  v e c c h i a i a  e l e va t o ,  a  
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Evidenze dal  profilo di  sa lute
f ro n t e  d i  u n a  s p e ra n za  d i  v i ta  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  re g i o n a l e ,  i n d i c a t o re  d i  b u o n e  c o n d i z i o n i  g e n e ra l i  d i  s a l u t e .  I  
d e t e r m i n a n ti  s o c i o e c o n o m i c i  r i s u l ta n o  m e d i a m e n t e  fav o re v o l i ,  c o n  re d d i ti  m e d i o -a l ti  e  b a s s a  i n c i d e n za  d i  p o v e r tà ;  t u ttav i a ,  
ta l i  e l e m e n ti  d i  c o n t e s t o  n o n  s i  t ra d u c o n o  a u t o m a ti c a m e n t e  i n  s ti l i  d i  v i ta  s a l u ta r i  n e l l e  fa s c e  p i ù  g i o va n i .

Pa r ti c o l a r m e n t e  s i g n i fi c a ti v i  r i s u l ta n o  i n fa tti  i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  t ra  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i ,  c o n  l i v e l l i  d i  c o n s u m o  d i  
a l c o l  i n  m o d a l i tà  b i n g e  d r i n k i n g  n e l l a  fa s c i a  1 4 –1 9  a n n i  n e tta m e n t e  s u p e r i o r i  a l l a  m e d i a  re g i o n a l e ,  u n ’e l e va ta  d i ff u s i o n e  
d e l l ’a b i t u d i n e  a l  f u m o  e  u n a  r i l e va n t e  e s p o s i z i o n e  a l l ’u s o  d i  s o s ta n ze  p s i c o t ro p e .  Q u e s ti  d a ti  i n d i c a n o  u n a  v u l n e ra b i l i tà  
s p e c i fi c a  d e i  g i o va n i  r i s p e tt o  a i  c o m p o r ta m e n ti  n o c i v i ,  n o n o s ta n t e  u n  c o n t e s t o  s o c i o e c o n o m i c o  c o m p l e s s i va m e n t e  
fav o re v o l e .

D a l  p u n t o  d i  v i s ta  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  s i  o s s e r va  u n a  p re va l e n za  d i  p e rs o n e  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  s u p e r i o re  
a l l a  m e d i a  re g i o n a l e ,  c o n  u n a  p a r ti c o l a re  c o n c e n t ra z i o n e  d i  c r i ti c i tà  n e l l a  p o p o l a z i o n e  m i n o r i l e  e  g i o va n i l e .  I l  d a t o  s u l l a  
o s p e d a l i z za z i o n e  p e r  d i s t u r b i  p s i c h i a t r i c i ,  p i ù  e l e va ta  n e i  s o g g e tti  s o tt o  i  1 8  a n n i ,  s e g n a l a  u n  r i s c h i o  d i  a c c e s s o  ta rd i v o  a i  
s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e  u n a  p o s s i b i l e  i n s u ffi c i e n t e  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  d i s a g i o  e m o ti v o .

N e l  c o m p l e s s o,  i l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  d e l l a  Zo n a  S e n e s e  e v i d e n z i a  q u i n d i  u n a  c o -p re s e n za  d i  b u o n i  i n d i c a t o r i  g e n e ra l i  d i  s a l u t e  e  
d i  s p e c i fi c h e  f ra g i l i tà  g i o va n i l i ,  s o p ra tt u tt o  l e ga t e  a  s ti l i  d i  v i ta  a  r i s c h i o ,  d i s a g i o  e m o ti v o  n o n  i n t e rc e tta t o  e  c o m p o r ta m e n ti  
d i s f u n z i o n a l i ,  c h e  re n d o n o  s t ra t e g i c o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  a z i o n i  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  
s e c o n d a r i a  r i v o l t e  a l l a  fa s c i a  1 3 –2 5  a n n i .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
I l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  S e n e s e  m o s t ra  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  c o m p l e s s i va m e n t e  s t r u tt u ra ta  e d  e ffi c i e n t e ,  
c o n  b u o n e  p e r fo r m a n c e  i n  d i v e rs i  a m b i ti  a s s i s t e n z i a l i ,  m a  a n c h e  c r i ti c i tà  s p e c i fi c h e  c o e re n ti  c o n  g l i  o b i e tti v i  d e l l ’A s s e  1 .

N e l l ’a re a  d e l l a  p re v e n z i o n e ,  i  s e r v i z i  c o n s u l t o r i a l i  e  i l  p e rc o rs o  m a t e r n o -i n fa n ti l e  m o s t ra n o  i n d i c a t o r i  p o s i ti v i ,  c o n  b a s s o  
ta s s o  d i  I VG  e  b u o n e  p e r fo r m a n c e  n e l l e  a tti v i tà  d i  p re v e n z i o n e  e  fo l l o w-u p ,  i n c l u s i  g l i  i n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  n e l  
p e r i o d o  p o s t-p a r t u m .  Q u e s ti  d a ti  c o n fe r m a n o  l a  s o l i d i tà  d e i  s e r v i z i  d i  b a s e ,  m a  e v i d e n z i a n o  a n c h e  i l  p o t e n z i a l e  d i  u l t e r i o re  
sv i l u p p o  d e g l i  i n t e r v e n ti  r i v o l ti  a g l i  a d o l e s c e n ti  e  a i  g i o va n i  a d u l ti ,  i n  p a r ti c o l a re  s u l  v e rs a n t e  d e l l a  s a l u t e  a ffe tti va  e  
s e s s u a l e .

S u l  f ro n t e  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  ga ra n ti s c e  u n a  b u o n a  c o n ti n u i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o ,  m a  e m e rg o n o  c r i ti c i tà  
n e i  t e m p i  e  n e l l a  t e m p e s ti v i tà  d e l  c o n ta tt o  p o s t-r i c o v e ro,  s o p ra tt u tt o  n e i  g i o va n i ,  a  f ro n t e  d i  u n  ta s s o  d i  o s p e d a l i z za z i o n e  
p s i c h i a t r i c a  e l e va t o .  Q u e s t o  e l e m e n t o  ra ffo r za  l ’e s i g e n za  d i  p o t e n z i a re  d i s p o s i ti v i  d i  p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a ,  a c c e s s o  
p re c o c e  e  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra ta ,  i n  l i n e a  c o n  i l  m o d e l l o  d i  a s s i s t e n za  d i  p ro s s i m i tà .

N e l  c o m p l e s s o,  i l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  s e g n a l a  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  l ’a re a  d e l l a  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  e  
d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e ,  m i g l i o ra n d o  l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i ,  e d u c a ti v i  e  c o m u n i ta r i  e  a n ti c i p a n d o  
l ’ i n t e r v e n t o  r i s p e tt o  a l l e  fa s i  d i  a c u z i e  e  o s p e d a l i z za z i o n e .

Metodologia
•     A p p ro c c i o  m u l ti l i v e l l o  ( u n i v e rs a l e ,  s e l e tti v o,  i n d i c a t o )  c o n  fo c u s  s u l l a  fa s c i a  1 3 –2 5  a n n i
•     R a ffo r za m e n t o  d e l l e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a  n e i  c o n t e s ti  d i  v i ta  ( s c u o l a ,  c o m u n i tà ,  s e r v i z i  d i  
p ro s s i m i tà )
•     I n t e g ra z i o n e  i n t e r i s ti t u z i o n a l e  e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  t ra  a re a  s a n i ta r i a ,  s o c i a l e ,  e d u c a ti va  e  Te r zo  S e tt o re
•     C o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d e i  c i tta d i n i  a tt rav e rs o  s t r u m e n ti  d i  p a r t e c i p a z i o n e  e  p ro ta g o n i s m o
•     I n t e g ra z i o n e  s t r u tt u ra ta  d e l l a  p s i c o l o g i a  d i g i ta l e  ( Yo u n g l e ,  t e l e c o n s u l e n ze ,  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  d i  a s c o l t o ,  
v i d e o ga m e t h e ra p y  e  re a l tà  v i r t u a l e )
•     C o n ti n u i tà  t ra  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re ,  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  e  p re s a  i n  c a r i c o  a p p ro p r i a ta

Risultati attesi
O u tc o m e
•     M i g l i o ra m e n t o  d e l l ’ i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  d i s a g i o  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o
•     R i d u z i o n e  d e l l ’a c c e s s o  ta rd i v o  a i  s e r v i z i  s p e c i a l i s ti c i
•     R a ffo r za m e n t o  d e l l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e
O u t p u t
•     N u m e ro  d i  s c u o l e  e  c o n t e s ti  c o i nv o l ti
•     N u m e ro  d i  g i o va n i  ra g g i u n ti  d a l l e  a tti v i tà
•     N u m e ro  d i  o p e ra t o r i  fo r m a ti
•     N u m e ro  d i  i nv i i  a p p ro p r i a ti  a i  s e r v i z i

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  l ' i nv e c c h i a m e n t o  

( 2 0 2 6 )

2 R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i  ( 2 0 2 6 )
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N° Titolo obiettivo di  sa lute
2 S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  c o n t r i b u i s c e  a l l ’a tt u a z i o n e  d e l  P i a n o  S a n i ta r i o  e  S o c i a l e  I n t e g ra t o  Re g i o n a l e  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  i n  
re l a z i o n e  a l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e ,  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  a l l a  
c i rc o l a r i tà  t ra  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i ,  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  r i a b i l i ta z i o n e  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va ,  c o n  a tt e n z i o n e  a i  
d e t e r m i n a n ti  s o c i a l i  d e l l a  s a l u t e  e  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l l e  p e rs o n e .

Obiettivi  general i
O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e ,  O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

F T 4 .  L a  p a r t e c i p a z i o n e  e  o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  

Descr iz ione
ra ffo r za re  l a  re t e  d e i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  i  p ro g ra m m i  d i  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e ;
fav o r i re  l a  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  e  l ’ i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ;
p ro m u o v e re  p ro g e tti  d i  p ro s s i m i tà  p e r  l a  s a l u t e  m e n ta l e  d i  c o m u n i tà .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
P re s e n za  d i  b i s o g n i  c re s c e n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e  n e l l a  p o p o l a z i o n e ,  i n  p a r ti c o l a re  t ra  g i o va n i  e  s o g g e tti  f ra g i l i ,  c o n  
m a n i fe s ta z i o n i  d i  d i s a g i o  p s i c o l o g i c o ,  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  d i ffi c o l tà  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o .
I n c re m e n t o  d e l l a  d o m a n d a  d i  i n t e r v e n ti  t e r r i t o r i a l i  i n t e g ra ti  e  d i  p e rc o rs i  d i  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  o r i e n ta ti  
a l l ’a u t o n o m i a  e  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  s o c i a l e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
P re s e n za  d i  u n a  re t e  d i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  t e r r i t o r i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  g i à  a tti v i ,  c o n  n e c e s s i tà  d i  u l t e r i o re  i n t e g ra z i o n e  
f u n z i o n a l e  t ra  a m b i t o  s a n i ta r i o ,  s o c i a l e  e  l av o ra ti v o .
O p p o r t u n i tà  d i  ra ffo r za re  i n t e r v e n ti  d i  p ro s s i m i tà ,  p ro g e tti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i  
i n t e g ra ti ,  i n  l i n e a  c o n  l ’e v o l u z i o n e  d e l  m o d e l l o  t e r r i t o r i a l e  d e l i n e a t o  d a l  P S S I R .

Metodologia
0 Att u a z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  d i  p re v e n z i o n e ,  c u ra  e  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  a tt rav e rs o  i l  l av o ro  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  
e  i n t e rs e tt o r i a l e  t ra  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  s e r v i z i  s o c i a l i ,  e n ti  l o c a l i  e  r i s o rs e  d e l l a  c o m u n i tà .
L a  m e t o d o l o g i a  s i  b a s a  s u  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta ,  i n t e r v e n ti  d i  p ro s s i m i tà ,  i n t e g ra z i o n e  t ra  a m b i ti  s a n i ta r i o  e  s o c i a l e  
e  va l o r i z za z i o n e  d e i  c o n t e s ti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  c o m e  p a r t e  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o .

Risultati attesi
•  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  d e i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  s o c i o s a n i ta r i
•  M i g l i o ra m e n t o  d e l l ’a c c e s s o  p re c o c e  a i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  e  r i a b i l i ta z i o n e
•  I n c re m e n t o  d e l l e  o p p o r t u n i tà  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a g i o  m e n ta l e
•  R i d u z i o n e  d e l l ’ i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  d e l  r i c o rs o  i m p ro p r i o  a i  s e r v i z i  o s p e d a l i e r i
•  M i g l i o ra m e n t o  d e l  b e n e s s e re  p s i c o s o c i a l e  e  d e l  f u n z i o n a m e n t o  i n d i v i d u a l e

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  m e n ta l e  

( 2 0 2 6 )

2 I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p a r t e c i p a z i o n e  c o m e  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2  d i  2 3 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
3 I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Col legamento con lo  PSSIR
6  t ra s fo r m a z i o n e  d i g i ta l e  n e l  s i s t e m a  s a n i ta r i o  e  s o c i o s a n i ta r i o  

Obiettivi  general i
O G 6 .  L a  t ra s fo r m a z i o n e  d i g i ta l e  n e l  s i s t e m a  s a n i ta r i o ,  s o c i o s a n i ta r i o  e  s o c i a l e ,  O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  
s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

F T 5 .  L’a m m i n i s t ra z i o n e  c o n d i v i s a  e  l a  c o -p ro g ra m m a z i o n e

Descr iz ione
c o n s o l i d a re  l a  f u n z i o n e  d e l l ’ U ffi c i o  d i  P i a n o  c o m e  c a b i n a  d i  re g i a  i n t e g ra ta .
i n t ro d u r re  s t r u m e n ti  d i  d a ta  g o v e r n a n c e  e  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e .
p ro m u o v e re  l a  c o p ro g e tta z i o n e  e  l a  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a ta  c o n  i l  Te r zo  S e tt o re .
p ro m u o v e re  e  s o s t e n e re  p e rc o rs i  d i  t ra n s i z i o n e  d i g i ta l e  e  t e l e m e d i c i n e
p re n d e rs i  c u ra  d e l l a  c o m u n i tà  a s s i e m e  a l l a  c o m u n i tà

Evidenze dal  profilo di  sa lute
1 .  Ev i d e n ze  e p i d e m i o l o g i c h e  e  d i  b i s o g n o

G ra z i e  a l l a  d a ta  g o v e r n a n c e  e  a l  m o n i t o ra g g i o  i n t e g ra t o :

M a p p a t u ra  p i ù  a c c u ra ta  d e l l a  p re va l e n za  d i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  ( d i a b e t e ,  B P C O,  s c o m p e n s o  c a rd i a c o,  d i s t u r b i  m e n ta l i ,  e c c . ) .

M i g l i o re  i d e n ti fi c a z i o n e  d e i  g r u p p i  a  r i s c h i o  ( a n z i a n i  s o l i ,  f ra g i l i tà  s o c i o -e c o n o m i c a ,  N E E T,  c a re g i v e r  s o v ra c c a r i c h i ) .

I n d i v i d u a z i o n e  d i  c l u s t e r  t e r r i t o r i a l i  d i  v u l n e ra b i l i tà  ( q u a r ti e r i  c o n  m a g g i o re  d i s a g i o  s o c i a l e  o  s a n i ta r i o ) .

R i l e va z i o n e  p i ù  t e m p e s ti va  d i  t re n d  e m e rg e n ti  ( e s .  a u m e n t o  d i s a g i o  p s i c o l o g i c o  g i o va n i l e ) .

�  Ev i d e n za  c h i av e :  p a s s a g g i o  d a  u n a  c o n o s c e n za  f ra m m e n ta ta  a  u n  p ro fi l o  d i  s a l u t e  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra t o  e  a g g i o r n a t o .

2 .  Ev i d e n ze  d i  a c c e s s o  e  u ti l i z zo  d e i  s e r v i z i

Att rav e rs o  d a s h b o a rd  e  s i s t e m i  d i g i ta l i  i n t e g ra ti :

R i d u z i o n e  d e i  t e m p i  d i  p re s a  i n  c a r i c o .

A u m e n t o  d e l l ’a c c e s s o  a  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  e  d i  t e l e m e d i c i n a .

M i g l i o re  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  t ra  s o c i a l e  e  s a n i ta r i o .

D i m i n u z i o n e  d i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a l  p ro n t o  s o c c o rs o  ( s e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  t e r r i t o r i a l e  f u n z i o n a ) .

�  Ev i d e n za  c h i av e :  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’a p p ro p r i a t e z za  e  d e l l ’e q u i tà  n e l l ’a c c e s s o .

3 .  Ev i d e n ze  s u g l i  e s i ti  d i  s a l u t e

N e l  m e d i o -l u n g o  p e r i o d o  s i  p o s s o n o  o s s e r va re :

M i g l i o re  c o n t ro l l o  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  ( e s .  m i g l i o ra m e n t o  i n d i c a t o r i  c l i n i c i  m e d i ) .

R i d u z i o n e  d e l l e  r i a c u ti z za z i o n i  e  d e i  r i c o v e r i  r i p e t u ti .

M i g l i o ra m e n t o  d e g l i  i n d i c a t o r i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o .

A u m e n t o  d e l l ’a u t o n o m i a  d e g l i  a n z i a n i  f ra g i l i .

�  Ev i d e n za  c h i av e :  p a s s a g g i o  d a  u n  s i s t e m a  re a tti v o  a  u n o  p ro a tti v o  e  p re v e n ti v o .

4 .  Ev i d e n ze  s u l  b e n e s s e re  s o c i a l e  e  c o m u n i ta r i o

Att rav e rs o  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a ta  e  w e l fa re  d i  c o m u n i tà :

A u m e n t o  d e l  s e n s o  d i  a p p a r t e n e n za  e  fi d u c i a  n e l l e  i s ti t u z i o n i .

R i d u z i o n e  d e l l ’ i s o l a m e n t o  s o c i a l e .

M a g g i o re  a tti va z i o n e  d i  re ti  d i  s u p p o r t o  i n fo r m a l e .

I n c re m e n t o  d e l  b e n e s s e re  p e rc e p i t o  ( m i s u ra b i l e  c o n  s u r v e y  p e r i o d i c h e ) .

�  Ev i d e n za  c h i av e :  m i g l i o ra m e n t o  d e l  p ro fi l o  d i  s a l u t e  i n t e s o  i n  s e n s o  b i o p s i c o s o c i a l e ,  n o n  s o l o  c l i n i c o .

5 .  Ev i d e n ze  s u l l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6
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Evidenze dal  profilo di  sa lute

L’ i n t e g ra z i o n e  d a ti  +  c o p ro g e tta z i o n e  p u ò  re n d e re  v i s i b i l i :

G a p  d i  a c c e s s o  t ra  a re e  u r b a n e /p e r i fe r i c h e .

D i ffe re n ze  d i  s a l u t e  p e r  c o n d i z i o n e  s o c i o -e c o n o m i c a .

D i s p a r i tà  n e l l ’u s o  d e i  s e r v i z i  d i g i ta l i  ( d i g i ta l  d i v i d e ) .

C o n  i n t e r v e n ti  m i ra ti ,  n e l  t e m p o  s i  p u ò  o s s e r va re :

R i d u z i o n e  d e g l i  s c o s ta m e n ti  t ra  g r u p p i  v u l n e ra b i l i  e  p o p o l a z i o n e  g e n e ra l e .

�  Ev i d e n za  c h i av e :  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’e q u i tà  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e .

I n d i c a t o r i  c o n c re ti  c h e  p o t re b b e ro  e m e rg e re  n e l  P ro fi l o  d i  S a l u t e

Ta s s o  d i  r i c o v e r i  e v i ta b i l i  p e r  p a t o l o g i e  c ro n i c h e

Pe rc e n t u a l e  d i  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e  c o n  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i m e n s i o n a l e

N u m e ro  d i  t e l e c o n s u l ti  p e r  1 . 0 0 0  a b i ta n ti

Te m p o  m e d i o  d i  a tti va z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i

L i v e l l o  d i  s o d d i s fa z i o n e  u t e n ti

I n d i c e  d i  i s o l a m e n t o  s o c i a l e

I n d i c a t o r i  d i  b e n e s s e re  p e rc e p i t o

S i n t e s i  fi n a l e

A p p l i c a n d o  q u e s t e  m e t o d o l o g i e ,  i l  P ro fi l o  d i  S a l u t e  e v o l v e  d a  d o c u m e n t o  d e s c r i tti v o  s ta ti c o  a  s t r u m e n t o  d i n a m i c o  d i  
g o v e r n o  t e r r i t o r i a l e ,  c a p a c e  d i :

l e g g e re  p re c o c e m e n t e  i  b i s o g n i ,

o r i e n ta re  l e  p o l i ti c h e ,

m i s u ra re  l ’ i m p a tt o,

c o r re g g e re  l e  s t ra t e g i e  i n  m o d o  a d a tti v o .

S e  v u o i ,  p o s s o  a i u ta r ti  a  t ra s fo r m a re  q u e s ta  p a r t e  i n  u n  p a ra g ra fo  t e c n i c o  p ro n t o  p e r  e s s e re  i n s e r i t o  i n  u n  P i a n o  d i  Zo n a  o  i n  
u n  d o c u m e n t o  i s ti t u z i o n a l e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
1 .  Ev i d e n ze  s u l l ’o rga n i z za z i o n e  e  s u l l a  g o v e r n a n c e  d e i  s e r v i z i
�  M a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  s t r u tt u ra l e

N u m e ro  d i  p ro t o c o l l i  o p e ra ti v i  c o n d i v i s i  t ra  s o c i a l e  e  s a n i ta r i o .

Atti va z i o n e  s ta b i l e  d i  é q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a r i .

R i d u z i o n e  d i  d u p l i c a z i o n i  t ra  s e r v i z i .

�  R u o l o  ra ffo r za t o  d e l l ’ U ffi c i o  d i  P i a n o

P re s e n za  d i  s t r u m e n ti  fo r m a l i  d i  c o o rd i n a m e n t o  ( c ro n o p ro g ra m m i ,  d a s h b o a rd ) .

F re q u e n za  e  q u a l i tà  d e i  tav o l i  i n t e r i s ti t u z i o n a l i .

Pe rc e n t u a l e  d i  a z i o n i  m o n i t o ra t e  c o n  i n d i c a t o r i  d e fi n i ti .

�  Ev i d e n za :  p a s s a g g i o  d a  u n a  g e s ti o n e  f ra m m e n ta ta  a  u n a  g o v e r n a n c e  i n t e g ra ta  e  c o o rd i n a ta .

2 .  Ev i d e n ze  s u l l ’a c c e s s i b i l i tà  e  s u l l ’e q u i tà  d e i  s e r v i z i

G ra z i e  a l l a  d a ta  g o v e r n a n c e  e  a l  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e :

Te m p i  m e d i  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .

D i s t r i b u z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l ’o ffe r ta .

Pe rc e n t u a l e  d i  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e  i n t e rc e tta ta  r i s p e tt o  a l l a  s ti m a  d e l  b i s o g n o .

U ti l i z zo  d e i  s e r v i z i  d a  p a r t e  d i  g r u p p i  v u l n e ra b i l i .

�  Ev i d e n za :  m i g l i o ra m e n t o  d e l l ’e q u i tà  n e l l ’a c c e s s o  e  m a g g i o re  c a p a c i tà  d i  i n t e rc e tta re  i  b i s o g n i  s o m m e rs i .

3 .  Ev i d e n ze  s u l l ’e ffi c i e n za  e  s u l l ’a p p ro p r i a t e z za

L’ i n t ro d u z i o n e  d i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  e  s i s t e m i  d i  m o n i t o ra g g i o  c o n s e n t e  d i  o s s e r va re :
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Evidenze dal  profilo dei  serviz i
Te m p o  m e d i o  d i  p re s a  i n  c a r i c o .

D u ra ta  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i .

R i d u z i o n e  d i  a c c e s s i  i m p ro p r i  a i  s e r v i z i  a d  a l ta  i n t e n s i tà .

Pe rc e n t u a l e  d i  i n t e r v e n ti  c o n c l u s i  c o n  e s i t o  p o s i ti v o .

�  Ev i d e n za :  a u m e n t o  d e l l ’e ffi c i e n za  o rga n i z za ti va  e  m i g l i o re  a l l o c a z i o n e  d e l l e  r i s o rs e .

4 .  Ev i d e n ze  s u l l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Att rav e rs o  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a ta  e  c o i nv o l g i m e n t o  d e l  Te r zo  S e tt o re :

L i v e l l o  d i  s o d d i s fa z i o n e  d e g l i  u t e n ti .

N u m e ro  d i  p ro g e tti  a tti va ti  i n  c o p ro g e tta z i o n e .

Va l u ta z i o n i  q u a l i ta ti v e  ra c c o l t e  t ra m i t e  fo c u s  g ro u p  o  a u d i t  c i v i c i .

A d oz i o n e  d i  s t r u m e n ti  d i  m i g l i o ra m e n t o  c o n ti n u o .

�  Ev i d e n za :  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  p e rc e p i ta  e  re a l e  d e i  s e r v i z i .

5 .  Ev i d e n ze  s u l l ’ i n n o va z i o n e  d i g i ta l e  e  t e l e m e d i c i n a

C o n  l a  t ra n s i z i o n e  d i g i ta l e :

N u m e ro  d i  s e r v i z i  d i g i ta l i z za ti .

N u m e ro  d i  t e l e c o n s u l ti  o  t e l e m o n i t o ra g g i  a tti va ti .

Pe rc e n t u a l e  d i  o p e ra t o r i  fo r m a ti  s u  s t r u m e n ti  d i g i ta l i .

R i d u z i o n e  d e g l i  s p o s ta m e n ti  fi s i c i  p e r  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .

�  Ev i d e n za :  m a g g i o re  m o d e r n i z za z i o n e  d e l  s i s t e m a  e  a m p l i a m e n t o  d e l l a  c a p a c i tà  d i  r i s p o s ta  t e r r i t o r i a l e .

6 .  Ev i d e n ze  s u l  w e l fa re  d i  c o m u n i tà

C o n  l ’a p p ro c c i o  “ p re n d e rs i  c u ra  d e l l a  c o m u n i tà  a s s i e m e  a l l a  c o m u n i tà ” :

N u m e ro  d i  re ti  t e r r i t o r i a l i  a tti v e .

C o i nv o l g i m e n t o  d i  c i tta d i n i  e  a s s o c i a z i o n i  n e i  p ro c e s s i  d e c i s i o n a l i .

Atti va z i o n e  d i  s p o r t e l l i  d i  c o m u n i tà  o  s p a z i  d i  a s c o l t o .

I n i z i a ti v e  d i  p ro s s i m i tà  a tti va t e  ( e s .  s u p p o r t o  d o m i c i l i a re  i n fo r m a l e ) .

�  Ev i d e n za :  e v o l u z i o n e  d a  u n  s i s t e m a  e ro ga ti v o  a  u n  s i s t e m a  c o l l a b o ra ti v o  e  g e n e ra ti v o .

S i n t e s i  s t ra t e g i c a

A p p l i c a n d o  q u e s t e  m e t o d o l o g i e ,  i l  P ro fi l o  d e i  S e r v i z i  d i v e n ta :

N o n  s o l o  d e s c r i tti v o  d e l l ’o ffe r ta  e s i s t e n t e ,

m a  s t r u m e n t o  d i n a m i c o  d i  a n a l i s i  d i  p e r fo r m a n c e ,

c a p a c e  d i  m i s u ra re  e ffi c i e n za ,  e q u i tà ,  q u a l i tà  e  i n n o va z i o n e ,

o r i e n ta t o  a l  m i g l i o ra m e n t o  c o n ti n u o  e  a l l a  t ra s p a re n za .

I n  a l t re  p a ro l e ,  i l  s i s t e m a  d e i  s e r v i z i  p a s s a  d a  u n a  l o g i c a  d i  a d e m p i m e n t o  a  u n a  l o g i c a  d i  i m p a tt o .

S e  v u o i ,  p o s s o  a i u ta r ti  a  t ra s fo r m a re  q u e s ta  p a r t e  i n  u n  q u a d ro  s i n t e ti c o  p ro n t o  p e r  u n  P i a n o  d i  Zo n a  ( c o n  i n d i c a t o r i ,  
b a s e l i n e  e  ta rg e t  t r i e n n a l i ) .

Metodologia
1 .  C o n s o l i d a m e n t o  d e l l ’ U ffi c i o  d i  P i a n o  c o m e  c a b i n a  d i  re g i a  i n t e g ra ta

D e fi n i z i o n e  c h i a ra  d i  r u o l i  e  re s p o n s a b i l i tà  t ra  e n ti ,  s e r v i z i  e  p a r t n e r  t e r r i t o r i a l i .

I s ti t u z i o n e  d i  tav o l i  t e m a ti c i  p e r m a n e n ti  ( s o c i a l e ,  s a n i ta r i o ,  d i g i ta l e ,  i n c l u s i o n e ,  e c c . )  c o o rd i n a ti  d a l l ’ U ffi c i o  d i  P i a n o .

A d oz i o n e  d i  s t r u m e n ti  c o n d i v i s i  d i  p ro g ra m m a z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o  ( c ro n o p ro g ra m m i ,  d a s h b o a rd ,  re p o r t  p e r i o d i c i ) .

R a ffo r za m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  i n t e r n e  t ra m i t e  fo r m a z i o n e  s u  p ro j e c t  m a n a g e m e n t  p u b b l i c o ,  g o v e r n a n c e  c o l l a b o ra ti va  e  
i n n o va z i o n e  d i g i ta l e .

I n t e g ra z i o n e  i n t e r i s ti t u z i o n a l e  s ta b i l e  c o n  A S L ,  e n ti  l o c a l i ,  s c u o l e ,  Te r zo  S e tt o re  e  a l t r i  s ta ke h o l d e r  s t ra t e g i c i .

2 .  I n t ro d u z i o n e  d i  s t r u m e n ti  d i  d a ta  g o v e r n a n c e  e  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e
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Metodologia
M a p p a t u ra  e  i n t e g ra z i o n e  d e l l e  b a s i  d a ti  e s i s t e n ti ,  n e l  r i s p e tt o  d e l l a  n o r m a ti va  s u l l a  p ro t e z i o n e  d e i  d a ti .

D e fi n i z i o n e  d i  i n d i c a t o r i  d i  r i s u l ta t o  e  i m p a tt o  c o n d i v i s i .

I m p l e m e n ta z i o n e  d i  p i a tta fo r m e  d i g i ta l i  d i  m o n i t o ra g g i o  p e r  l a  ra c c o l ta ,  a n a l i s i  e  v i s u a l i z za z i o n e  d e i  d a ti  ( d a s h b o a rd ,  
re p o r ti s ti c a  a u t o m a ti z za ta ) .

S ta n d a rd i z za z i o n e  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i  t ra  s e r v i z i  e  p a r t n e r.

U ti l i z zo  d e i  d a ti  p e r  l a  p ro g ra m m a z i o n e  a d a tti va ,  fav o re n d o  d e c i s i o n i  b a s a t e  s u  e v i d e n ze .

3 .  P ro m oz i o n e  d e l l a  c o p ro g e tta z i o n e  e  d e l l a  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a ta  c o n  i l  Te r zo  S e tt o re

Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  s t r u tt u ra ti  d i  c o p ro g e tta z i o n e ,  s e c o n d o  i l  q u a d ro  n o r m a ti v o  v i g e n t e .

C o s ti t u z i o n e  d i  tav o l i  p e r m a n e n ti  d i  c o n f ro n t o  c o n  e n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  ra p p re s e n ta n ze  d e l l a  c i tta d i n a n za .

D e fi n i z i o n e  c o n d i v i s a  d i  o b i e tti v i ,  i n d i c a t o r i  e  c r i t e r i  d i  va l u ta z i o n e .

I n t ro d u z i o n e  d i  s t r u m e n ti  d i  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a ta  ( q u e s ti o n a r i ,  fo c u s  g ro u p ,  a u d i t  c i v i c i ,  b i l a n c i o  s o c i a l e ) .

Va l o r i z za z i o n e  d e l l e  re ti  t e r r i t o r i a l i  c o m e  i n f ra s t r u tt u ra  s o c i a l e  d i  c o m u n i tà .

4 .  P ro m oz i o n e  e  s o s t e g n o  a l l a  t ra n s i z i o n e  d i g i ta l e  e  a l l a  t e l e m e d i c i n a

A n a l i s i  d e i  b i s o g n i  d i g i ta l i  d i  o p e ra t o r i  e  c i tta d i n i .

Fo r m a z i o n e  e  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’u s o  d e l l e  t e c n o l o g i e  p e r  p e rs o n a l e  e  u t e n ti  ( a l fa b e ti z za z i o n e  d i g i ta l e ) .

I m p l e m e n ta z i o n e  d i  s e r v i z i  d i  t e l e m e d i c i n a  e  t e l e a s s i s t e n za ,  i n t e g ra ti  c o n  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .

S p e r i m e n ta z i o n e  d i  s o l u z i o n i  i n n o va ti v e  ( m o n i t o ra g g i o  re m o t o,  p i a tta fo r m e  d i  a c c e s s o  u n i fi c a t o  a i  s e r v i z i ) .

R i d u z i o n e  d e l  d i g i ta l  d i v i d e  a tt rav e rs o  a z i o n i  d i  i n c l u s i o n e  e  s u p p o r t o .

5 .  P re n d e rs i  c u ra  d e l l a  c o m u n i tà  a s s i e m e  a l l a  c o m u n i tà

A p p ro c c i o  d i  w e l fa re  d i  c o m u n i tà ,  c e n t ra t o  s u l l a  c o r re s p o n s a b i l i tà  e  s u l l ’a tti va z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  l o c a l i .

C o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d i  c i tta d i n i ,  a s s o c i a z i o n i  e  g r u p p i  i n fo r m a l i  n e l l a  d e fi n i z i o n e  d e l l e  p r i o r i tà .

S v i l u p p o  d i  s p a z i  d i  a s c o l t o  e  p a r t e c i p a z i o n e  ( a s s e m b l e e  p u b b l i c h e ,  l a b o ra t o r i  d i  q u a r ti e re ,  s p o r t e l l i  d i  c o m u n i tà ) .

Va l o r i z za z i o n e  d e l  v o l o n ta r i a t o  e  d e l l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà .

M o n i t o ra g g i o  d e l l ’ i m p a tt o  s o c i a l e  i n  t e r m i n i  d i  b e n e s s e re ,  c o e s i o n e  e  i n c l u s i o n e .

Risultati attesi
S e  l e  m e t o d o l o g i e  d e s c r i tt e  v e n g o n o  a p p l i c a t e  i n  m o d o  c o e re n t e  e  c o n ti n u a ti v o,  i  r i s u l ta ti  a tt e s i  p re v e d i b i l i  p o s s o n o  e s s e re  
a r ti c o l a ti  s u  t re  l i v e l l i :  o rga n i z za ti v o,  o p e ra ti v o  e  d i  i m p a tt o  s u l l a  c o m u n i tà .

1 .  R i s u l ta ti  a  l i v e l l o  o rga n i z za ti v o  ( b re v e -m e d i o  p e r i o d o )
R a ffo r za m e n t o  d e l l a  g o v e r n a n c e

U ffi c i o  d i  P i a n o  r i c o n o s c i u t o  c o m e  c a b i n a  d i  re g i a  e ffe tti va ,  c o n  f u n z i o n i  d i  c o o rd i n a m e n t o  c h i a re  e  o p e ra ti v e .

M a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  e n ti  l o c a l i ,  A S L  e  Te r zo  S e tt o re .

R i d u z i o n e  d i  s o v ra p p o s i z i o n i  e  f ra m m e n ta z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti .

M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c a p a c i tà  p ro g ra m m a t o r i a

P ro g ra m m a z i o n e  b a s a ta  s u  d a ti  a g g i o r n a ti  e  c o n d i v i s i .

M a g g i o re  c a p a c i tà  d i  p i a n i fi c a z i o n e  s t ra t e g i c a  e  d i  r i s p o s ta  t e m p e s ti va  a i  b i s o g n i  e m e rg e n ti .

S ta n d a rd i z za z i o n e  d e i  p ro c e s s i  d e c i s i o n a l i .

D i g i ta l i z za z i o n e  d e i  p ro c e s s i

I n t ro d u z i o n e  s ta b i l e  d i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  d i  m o n i t o ra g g i o .

Tra c c i a b i l i tà  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  d e i  r i s u l ta ti .

R i d u z i o n e  d e i  t e m p i  a m m i n i s t ra ti v i  e  m a g g i o re  e ffi c i e n za  g e s ti o n a l e .

2 .  R i s u l ta ti  a  l i v e l l o  o p e ra ti v o  ( m e d i o  p e r i o d o )
S e r v i z i  p i ù  a c c e s s i b i l i  e  i n t e g ra ti

M a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  ( p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i m e n s i o n a l e ) .

S e m p l i fi c a z i o n e  d e l l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i .

I n c re m e n t o  d e l l ’u ti l i z zo  d i  s e r v i z i  d i  t e l e m e d i c i n a  e  t e l e a s s i s t e n za .
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Risultati attesi
Pa r t e c i p a z i o n e  q u a l i fi c a ta  d e l  Te r zo  S e tt o re

A u m e n t o  d e i  p ro g e tti  re a l i z za ti  i n  c o p ro g e tta z i o n e .

R a ffo r za m e n t o  d e l l e  re ti  t e r r i t o r i a l i .

M a g g i o re  c o r re s p o n s a b i l i tà  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  s e r v i z i .

C re s c i ta  d e l l e  c o m p e t e n ze  d i g i ta l i

O p e ra t o r i  p u b b l i c i  e  d e l  Te r zo  S e tt o re  p i ù  c o m p e t e n ti  n e l l ’u s o  d i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i .

R i d u z i o n e  d e l  d i g i ta l  d i v i d e  n e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e .

3 .  R i s u l ta ti  d i  i m p a tt o  s u l l a  c o m u n i tà  ( m e d i o -l u n g o  p e r i o d o )
M a g g i o re  e q u i tà  e  i n c l u s i o n e

M i g l i o re  i n t e rc e tta z i o n e  d e i  b i s o g n i  n a s c o s ti .

R i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i .

I n c re m e n t o  d e l  b e n e s s e re  s o c i a l e  p e rc e p i t o .

R a ffo r za m e n t o  d e l  w e l fa re  d i  c o m u n i tà

A u m e n t o  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  c i v i c a .

C re s c i ta  d e l l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà  e  s o l i d a r i e tà .

C o m u n i tà  p i ù  re s i l i e n ti  e  c a p a c i  d i  a tti va rs i  i n  s i t u a z i o n i  d i  c r i s i .

D e c i s i o n i  p u b b l i c h e  p i ù  t ra s p a re n ti  e  o r i e n ta t e  a i  r i s u l ta ti

A c c o u n ta b i l i t y  ra ffo r za ta  g ra z i e  a l  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e .

C u l t u ra  d e l l a  va l u ta z i o n e  d i ff u s a .

M a g g i o re  fi d u c i a  d e i  c i tta d i n i  n e l l e  i s ti t u z i o n i .

I n d i c a t o r i  m i s u ra b i l i  ( e s e m p i )

Pe r  re n d e re  i  r i s u l ta ti  v e r i fi c a b i l i ,  s i  p o s s o n o  p re v e d e re  i n d i c a t o r i  q u a l i :

%  d i  p ro g e tti  a tti va ti  i n  c o p ro g e tta z i o n e

Te m p o  m e d i o  d i  p re s a  i n  c a r i c o

N u m e ro  d i  u t e n ti  c h e  a c c e d o n o  a  s e r v i z i  d i  t e l e m e d i c i n a

%  d i  s e r v i z i  m o n i t o ra ti  c o n  d a s h b o a rd  d i g i ta l i

L i v e l l o  d i  s o d d i s fa z i o n e  d e g l i  u t e n ti

N u m e ro  d i  s o g g e tti  c o i nv o l ti  n e i  p e rc o rs i  p a r t e c i p a ti v i

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va  ( 2 0 2 6 )
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N° Titolo obiettivo di  sa lute
4 I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Col legamento con lo  PSSIR
I n  l i n e a  c o n  l e  i n d i c a z i o n i  c o n t e n u t e  n e l  P I S S R ,  l ' o b i e tti v o  p o n e  a tt e n z i o n e  a l l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i  s o c i o -s a n i ta r i  p e r  u n a  
p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  d e l  c i tta d i n o  sv i l u p p a n d o  p e rc o rs i  d i  c u ra  p e rs o n a l i z za ti  p e r  l e  p e rs o n e  c o n   p a t o l o g i e  c ro n i c h e .  
L ' i n t e n t o  è  d i  c o i nv o l g e re  i  c i tta d i n i  e  l e  fa m i g l i e  n e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  e  n e l l e  a z i o n i  d i  i n fo r m a z i o n e  e  fo r m a z i o n e .

Obiettivi  general i
O G 2 .  L’A s s i s t e n za  Te r r i t o r i a l e ,  O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

F T 4 .  L a  p a r t e c i p a z i o n e  e  o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  

Descr iz ione
C o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a  :
-  m i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  d e g l i  a n z i a n i  e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  ga ra n t e n d o  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  e  
d o m i c i l i a r i tà ;
-p o t e n z i a re  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  C a s e  d i  C o m u n i tà  e  d e i  P u n ti  U n i c i  d i  A c c e s s o  ( P UA ) ,  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà ,  C OT;
-p ro m u o v e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ;
-p ro m u o v e re  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra t e  d e l l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  ( a n z i a n i  e  d i s a b i l i ) ;
-va l o r i z za re  i l  r u o l o  d e i  c a re g i v e r  e  l ’a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta ;
-  m i g l i o ra re  f r u i b i l i tà ,  a c c e s s o,  e q u i tà  e d  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  c u re  c o n  a z i o n i  i n fo r m a ti v e  e  fo r m a ti v e .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
L a  p re va l e n za  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e  è  i n fe r i o re  a l l a  m e d i a  re g i o n a l e  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  i l  d i a b e t e ,  l o  s c o m p e n s o  c a rd i a c o,  l a  
B P C O  e  l e  d e m e n ze .
Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  l a  d i s a b i l i tà ,   a l ta  è  l a  p re s e n za  d i  a n z i a n i  i n  RS A  ( 1 2 , 4 % )  m a  b u o n a  è  l a  
p re va l e n za  d i  a n z i a n i  i n  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  ( 2 4 % ) .
L a  p re va l e n za  d i  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  i n  c a r i c o  a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  è  1 3 , 5 %  c o n t ro  l ’ 1 1 , 7 %  d e l l a  m e d i a  re g i o n a l e .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
L a  g e s ti o n e  c ro n i c i tà  e v i d e n z i a  b u o n i  r i s u l ta ti  p e r  fo l l o w-u p  c a rd i o p a ti c i  e  d i a b e ti c i  e  u n  b a s s o  ta s s o  d i  o s p e d a l i z za z i o n e  p e r  
d i a b e t e  e  B P C O.
N e l l ’a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  e  re s i d e n z i a l e  s i  e v i d e n z i a n o  b u o n e  p e r fo r m a n c e  n e l l ’a tti va z i o n e  d i  c u re  d o m i c i l i a r i  e  u n a  
e l e va ta  p re s a  i n  c a r i c o  a n z i a n i  f ra g i l i .
I l  ta s s o  d i  r i c o v e r i  i n  o s p e d a l e  è  n e l l a  m e d i a  c o s ì  c o m e  l e  o s p e d a l i z za z i o n i  p e d i a t r i c h e ;  p i ù  a l ti  i nv e c e  g l i  a c c e s s i  a l  P S .

Metodologia
I n c o n t r i  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  d i  re t e  c o n  g l i  o p e ra t o r i  d e i  s e r v i z i   s o c i o -
s a n i ta r i ,  i l  t e r zo  s e tt o re  e  l a  c o m u n i tà

Risultati attesi
L a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e d  i n t e g ra ta  d e l l e  p e rs o n e  f ra g i l i  c o n  b i s o g n i  c o m p l e s s i .  Fa c i l i ta re  l ' a c c e s s o  d e l l e  p e rs o n e  a i  
s e r v i z i  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e ,  i n fo r m a z i o n e  e  fo r m a z i o n e ,

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  a s s i s t e n z i a l e  ( 2 0 2 6 )

2 M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà  ( 2 0 2 6 )

3  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  c ro n i c i tà  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8  d i  2 3 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
5 Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Col legamento con lo  PSSIR
L’o b i e tti v o  c o n t r i b u i s c e  a l l ’a tt u a z i o n e  d e l  P i a n o  S a n i ta r i o  e  S o c i a l e  I n t e g ra t o  Re g i o n a l e  2 0 2 4 –2 0 2 6 ,  i n  p a r ti c o l a re  fav o r i s c e  
i l  b e n e s s e re  e d  i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  c o n  a z i o n i  s p e c i fi c h e  i n  d i v e rs i  s e tti n g ,  t ra  c u i  l a  s c u o l a ,  l a  c o m u n i tà ,  i l  l av o ro,  i l  
s e r v i z i o  s a n i ta r i o  e  s o c i a l e .  E '  n e c e s s a r i o  c re a re  l e  c o n d i z i o n i  p e r  c o m u n i tà  s e m p re  p i ù  a tti v e ,  p e r  s c u o l e  e  l u o g h i  d i  l av o ro  
c h e  p ro m u o v o n o  s a l u t e .  I n o l t re ,  s i  o r i e n ta ,  i n  u n  s e c o n d o  o b b i e tti v o  g e n e ra l e ,   a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  
s o c i o  s a n i ta r i a  ,  ta l e  d a  ga ra n ti re  e ffe tti va m e n t e  u n a  r i s p o s ta  q u a l i fi c a ta  a i  b i s o g n i  c o m p l e s s i  d e i  c i tta d i n i  i m p o n e  d i  a g i re  
s u  p i ù  f ro n ti .   A g e n d o  s u l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  s u l l a  g e s ti o n e  d i  m o d e l l i  a n c h e  n u o v i ,  a l l a  c o s t r u z i o n e  d i  p ro c e s s i  e ffi c i e n ti  e d  
a p p ro p r i a ti ,  a l l a  c o m u n i c a z i o n e  a l l a  c i tta d i n a n za ,  n e l l ' o tti c a  d i  c o s t r u i re  u n a  p l u ra l i tà  d i  r i s p o s t e  a p p ro p r i a t e  p e r  u n  
r i n n o va t o  i m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  i n  p a r ti c o l a re  a l l e  fa m i g l i e ,  m i n o r i  e  g i o va n i ,  a tt rav e rs o  i l  
ra ffo r za m e n t o  d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti .

Obiettivi  general i
O G 1 .  P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  p o l i ti c h e :  " H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s " ,  O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  
s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e

Fattore d i  cresc i ta

F T 4 .  L a  p a r t e c i p a z i o n e  e  o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  

Descr iz ione
s o s t e n e re  l a  g e n i t o r i a l i tà ,  l ’ i n fa n z i a  e  l ’a d o l e s c e n za ;
p ro m u o v e re  l ’ i n c l u s i o n e  e d u c a ti va  e  c o n t ra s ta re  l e  p o v e r tà  m i n o r i l i ;
i n t e g ra re  i n t e r v e n ti  s c o l a s ti c i ,  s a n i ta r i  e  s o c i a l i  p e r  l a  p re v e n z i o n e  p re c o c e  a n c h e  d e l l ’a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o ;
p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  e  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i .

Evidenze dal  profilo di  sa lute
N e l l a  S D S /Z D  S e n e s e  i  m i n o r i  re s i d e n ti  s o n o  i l  1 4 , 4 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e  c o n   u n  ta s s o  d i  n a ta l i tà  d e l  5 , 9 %  l e g g e r m e n t e  s o p ra  
l a  m e d i a  re g i o n a l e ;  i l  re d d i t o  i m p o n i b i l e  m e d i o  d e l l e  fa m i g l i e  è  d i  e u ro  2 6 5 8 2 , 7  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  re g i o n a l e ,  m e n t re  l e  
fa m i g l i e  c o n  i n t e g ra z i o n e  a l  c a n o n e  d i  l o c a z i o n e  s o n o  i l  9 , 6 %  n e l l a  m e d i a  R T  e  c o n  I S E E  i n fe r i o re  a d  e u ro  6 , 0 0  s o n o  s o l ta n t o  i l  
4 , 3 %  s o tt o  l a  m e d i a  R T;  l a  d i s o c c u p a z i o n e  è  a l  2 1 %  e d  è  i n fe r i o re  a l l a  m e d i a  R T.  Po s s i a m o  d i re  c h e  n e l l a  zo n a  s e n e s e  l a  
s i t u a z i o n e  re d d i t u a l e  e  s o c i o  l av o ra ti va  a l  3 1 . 1 2 . 2 0 2 4  n o n  h a  va l o r i  p re o c c u p a n ti .  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  m i n o r i  e  g i o va n i  i  
d a ti  p i ù  r i l e va n ti  d a  s e g n a l a re  n e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s o n o :  i l  2 8 , 7 %  f u m a t o r i  f ra  i  1 4 - 1 9  a n n i  (  d a t o  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  R T ) ,  i l  
4 3 , 4 %  f ra  i  1 4 - 1 9  a n n i  b e v i t o r i  e c c e d e n ta r i  (  m e d i a  R T  3 3 , 4 % ) ;  u s o  d i  s o s ta n ze  p s i c o t ro p e  d i  1 4 - 1 9  a n n i  i l  3 7 , 1 %  (  s o p ra  l a  
m e d i a  R T ) I n d i c e  d i  b e n e s s e re  re l a z i o n e  c o n  i  p a r i  e  l ' i n d i c e  d i  b e n e s s e re  c u l t u ra l e  e  r i c re a ti v o  s o n o  s o p ra  a l l a  m e d i a  R T.  
Re l a ti va m e n t e  a  fe n o m e n i  d i  v i o l e n za /b u l l i s m o  f ra  g l i  1 1 - 1 7  a n n i  è  1 4 , 8 %  i n fe r i o re  a l l a  m e d i a  re g i o n a l e ;  i  ra ga z z i  f ra  g l i  
1 1 . 1 7  a n n i  f re q u e n ta n o  c h e  f re q u e n ta n o  a s s o c i a z i o n i  o  g r u p p i  s o n o  i l  2 5 , 1 %  e d  a n c h e  q u e s t o  è  u n  d a t o  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  
R T.  U n a  p e rc e n t u a l e  p o s i ti va  è  c h e  f ra  g l i  1 1  e d  i  1 7  a n n i  i l  5 0 , 7 %  è  s o d d i s fa tt o  d e l l a  re l a z i o n e  c o n  i  g e n i t o r i  (  d a t o  s u p e r i o re  
a l l a  m e d i a  R T ) .   M e n t re  è  d a  r i l e va re  c h e  i l  ta s s o  d i  a ffi d a m e n t o  d i  m i n o r i  i n  fa m i g l i a  o  i n  c o m u n i tà  è  m o l t o  b a s s o,  i n fe r i o re  
a l l a  m e d i a  re g i o n a l e  ( 0 , 8 %  e  0 , 7 % ) .   R i l e va n t e  è  l a  p re s e n za  d i  M N S A  e  l a  re l a ti va  p re s a  i n  c a r i c o ,  s i a  d u ra n t e  l ' a c c o g l i e n za  
c h e  a l  c o m p i m e n t o  d e l  1 8 e s i m o  a n n i  d i  e tà .  C o m p l e s s i va m e n t e  s i  e v i d e n z i a  a  l  m o m e n t o  i l  b i s o g n o  d i  l av o ra re  s u g l i  s ti l i  d i  
v i ta  d e i  m i n o r i -g i o va n i  d e l l a  zo n a .  I n o l t re ,  u n  l av o ro  d i  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  c o m u n i tà  p e r  i  M N S A  e  n e o m a g g i o re n n i .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
P re s e n za  d i  u n a  re t e  d i  s e r v i z i   g i à  a tti v i ,  i n  l i n e a  c o n  l e  i n d i c a z i o n i  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i  è  s ta t o  i s ti t u i t o  i l  "  C e n t ro  p e r  l e  
fa m i g l i e "  c o n  a tti v i tà  i n t e g ra t e  c o n  i l  c e n t ro  a d oz i o n i  d i  a e re a  va s ta ,  i l  c e n t ro  a ffi d i ,  i l  c o n s u l t o r i o  fa m i g l i a  e  c o n s u l t o r i o  
a d o l e s c e n ti ,  o l t re  a i  p ro g e tti  p re s e n ti  n e l  c o m u n e  d i  S i e n a  e d  a l t r i  c o m u n i .  D a l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  e m e rg e  u n  b u o n  l i v e l l o  d e i  
s e r v i z i  e d u c a ti v i  d e l  5 4 , 9 %  s u p e r i o re  a l l a  m e d i a  R T.  L a  re t e  d e i  s e r v i z i  e  d e l l a  c o m u n i tà   n e c e s s i tà  d i  u l t e r i o re  i n t e g ra z i o n e  
f u n z i o n a l e  t ra  a m b i t o  s a n i ta r i o ,  s o c i a l e  e d  e d u c a ti v o .
O p p o r t u n i tà  d i  ra ffo r za re  i n t e r v e n ti  d i  p ro s s i m i tà ,  p ro g e tti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p e rc o rs i  r i a b i l i ta ti v i  
i n t e g ra ti ,  i n  l i n e a  c o n  l ’e v o l u z i o n e  d e l  m o d e l l o  t e r r i t o r i a l e  d e l i n e a t o  d a l  P S S I R .

Metodologia
D e fi n i z i o n i  d i  " fa m i g l i a "  e  d i  "  g e n i t o re " ,  a l  fi n e  d i  i n t e rc e tta re  s i a  u n  l i n g u a g g i o  c o m u n e  e d  a p p ro p r i a t o  a l l e  ti p o l o g i e  d i  
fa m i g l i e  p re s e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  zo n a  s e n e s e ,  a tt rav e rs o  u n ' a n a l i s i /r i c e rc a .  Av v i c i n a rs i  a l l e  fa m i g l i e  c o n  m o d a l i tà  
i n n o va ti v e  (  a d  e s e m p i o  We l fa re  a z i e n d a l e ) ,  c o i nv o l g e n d o  i  d a t o r i  d i  l av o ro,  e d  a n d a n d o  c s ì  a d  i n t e rc e tta re  q u e l l e   fa m i g l i e /  
p e rs o n e  c h e  n o n   s o n o   i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i ,  a n d a n d o  c o s ì  a  l av o ra re  i n  m a n i e re  p re v e n ti va  e  p re c o c e .  P ro g ra m m a re  e d  
o rga n i z za re  m o d u l i  fo r m a ti v i  r i v o l ti  a d o p e ra t o r i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re  d i  ti p o  e t n o c u l t u ra l e ,  a l  fi n e  d i  fav o r i re  
u n  a p p ro c c i o  re l a z i o n a l e  e d  u n a  d e fi n i z i o n e  d i  p ro g e tti  i n d i v i d u a l i z za ti  o  d i  c o m u n i tà  p i ù  a p p ro p r i a ti  r i s p e tt o  a l l e  
p o p o l a z i o n i  p re va l e n ti  p re s e n ti  n e l l a  S D S S ,  c o i nv o l g e n d o  a n c h e  l e  d u e  U n i v e rs i tà  s e n e s i .  
P re d i s p o r re ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  s e r v i z i  e  c o m u n i  ( u ffi c i  i s t r u z i o n e )  u n  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  g e s ti o n e  
d e l l ' a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o .  P ro g ra m m a re ,  a tt rav e rs o  p ro g e tti  g i à  a tti v i ,  l a b o ra t o r i  s p e c i fi c i  (  a d  e s e m p i o  s u l l a  g i u s ti z i a  
r i p a ra ti va ,  c y b e r b u l l i s m o . . )  r i v o l ti  a  m i n o r i ,  g i o va n i  .  M a p p a re  t u tti  i  p ro g e tti  i n  e s s e re  s u l  t e r r i t o r i o  o rga n i z za ti  e  p ro m o s s i  
d a l  p u b b l i c o  ,  t e r zo  s e tt o re  e  d a l  p r i va t o .  P ro g ra m m a re  e d  o rga n i z za re  i n c o n t r i  fo r m a ti v i  e  d i  a s c o l t o  c o n  a l  c o m u n i tà ,  m i ra ti  
a d  a b b a tt e re  s ti g m a  e d  a c c o rc i a re  d i s ta n ze  f ra  g e n e ra z i o n i ,  g e n e r i ,  c u l t u re  e  d i ffe re n ze .  C re a re  m a g g i o r i  s i n e rg i e  c o n  i  
c o m u n i  p e r i fe r i c i  p e r  u n ' a n a l i s i  e  l e tt u ra  d e i  b i s o g n i ,  e  fav o r i re  s e r v i z i  e  p e rc o rs i  p i ù  a c c e s s i b i l i .

Risultati attesi
I  r i s u l ta ti  a tt e s i  s o n o :  -  d e fi n i z i o n e  d i  u n  l i n g u a g g i o  c o m u n e  d i  " fa m i g l i a "  e  d i  "  g e n i t o re " ;  -  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  f ra  
s e r v i z i ,  e n ti  p u b b l i c i ,  t e r zo  s e tt o re  e  p r i va ti ,  re a l i z za n d o  u n  N e t w o r k  a tti v o  e  g e n e ra ti v o ;  -  i n t e rc e tta re  i  d e s i d e r i  e  b i s o g n i  
d e l  m o n d o  g i o va n i l e ;  -  a c q u i s i re  c o n o s c e  c u l t u ra l i  a n t ro p o l o g i c h e  re l a ti v o  a l l e  p o p o l a z i o n i  i m m i g ra t e  p re va l e n ti  p re s e n ti  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9  d i  2 3 0



Risultati attesi
s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  S D S S ; -  i n t e rc e tta re  fa m i g l i e  f u o r i  d a l  c i rc u i t o  d e i  s e r v i z i  e /  o  i nv i a t e  d a l l ' A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a ;  -  
a u m e n ta re  l a  c o n s a p e v o l e z za  n e i  g e n i t o r i  e d  i n c re m e n ta re  i l  l o ro  c o i nv o l g i m e n t o  n e l l e  a tti v i tà  d i  c o m u n i tà  e  d i  s u p p o r t o  
a l l a  g e n i t o r i a l i tà -fa m i g l i a -c a re  g i v e r ;  -  c re a re  a l l e a n ze  c o n  i  d a t o r i  d i  l av o ro ; -  d e fi n i re  b i s o g n i  e  r i s o rs e  d i v e rs i fi c a t e  n e l l e  
s p e c i fi c h e  re a l tà  d e l l a  zo n a  ( C h i a n ti ,  C re t e ,  Va l  d i  M e rs e ,  c o m u n e  c a p o l u o g o . . . ) .

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  

c o m u n i tà  e d u c a n ti  ( 2 0 2 6 )

2 Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0  d i  2 3 0



N° Titolo obiettivo di  sa lute
6 I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Col legamento con lo  PSSIR
L ' o b i e tti v o  c o n t r i b u i s c e  a l l ' a tt u a z i o n e  d e l  P i a n o  S o c i a l e  S a n i ta r i o  I n t e g ra t o  Re g i o n a l e  2 0 2 4 - 2 0 2 6 ,  a tt rav e rs o  i l  
ra ffo r za m e n t o  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a ,  i n  m o d o  d a  ga ra n ti re  u n a  r i s p o s ta  q u a l i fi c a ta  a i  b i s o g n i  c o m p l e s s i  
d e i  c i tta d i n i .  I n  u n ' o tti c a  d i  c o s t r u z i o n e  d i  u n a  p l u ra l i tà  d i  r i s p o s t e  a p p ro p r i a t e  ( d a l l a  p re v e n z i o n e  a l l a  d o m i c i l i a r i tà )  p e r  l a  
r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  n e l l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  a l l ' e m p a w e r m e n t  i n d i v i d u a l e  e  d i  c o m u n i tà .

Obiettivi  general i
O G 3 .  R a ffo r za re  l ’ i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  e  l e  p o l i ti c h e  p e r  l ’ i n c l u s i o n e ,  O G 1 .  P ro m u o v e re  l a  s a l u t e  i n  t u tt e  l e  
p o l i ti c h e :  " H e a l t h  i n  a l l  p o l i c i e s "

Fattore d i  cresc i ta

F T 4 .  L a  p a r t e c i p a z i o n e  e  o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  

Descr iz ione
R a ffo r za re  l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà  e  l a  c o e s i o n e  s o c i a l e ;
P ro m u o v e re  l ’a c c e s s o  e q u o  a i  s e r v i z i  p e r  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i ;
P ro m u o v e re  a z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e d  a l l a  v i o l e n za  n e l l e  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  
v u l n e ra b i l i ;

Evidenze dal  profilo di  sa lute
I  d e t e r m i n a ti  s o c i o  e c o n o m i c i  r i s u l ta n o  m e d i a m e n t e  fav o re v o l i ,  c o n  re d d i ti -  m e d i o  a l ti  e  u n a  b a s s a  i n c i d e n za  d i  p o v e r tà ;  
Tu ttav i a  v i  è  u n a  p re s e n za  d i  b i s o g n i  c re s c e n ti  r i fe r i ti  a l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e ,  c o n  m a n i fe s ta z i o n i  d i  d i s a g i o  p s i c o l o g i c o  e  
i s o l a m e n t o  s o c i a l e .  M e d i o  a l t o  r i s u l ta  i l  ta s s o  d i  d i s o c c u p a z i o n e  p e r  l e  p e rs o n e  s t ra n i e re  e  u n a  p e rc e n t u a l e  a l ti s s i m a  d i  
M S N A  a c c o l ti  n e l l e  s t r u tt u re .
D a l  p u n t o  d i  v i s ta  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  s i  o s s e r va  u n a  fo r t e  p e rc e n t u a l e  d i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  .

Evidenze dal  profilo dei  serviz i
I l  p ro fi l o  d e i  s e r v i z i  d e l l a  zo n a  S e n e s e  m o s t ra  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  c o m p l e s s i va m e n t e  s t r u tt u ra ta  e d  e ffi c i e n t e ,  c o n  
n e c e s s i tà  d i  u l t e r i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  s o c i a l e  e  s a n i ta r i o ;  

Metodologia
Atti va z i o n e   d i  g r u p p i  d i  l av o ro  p e r  c re a re  i n  t u tta  l a  zo n a  s e n e s e   p ro c e d u re  o m o g e n e e  .  I m p l e m e n ta z i o n e  d i  tav o l i  d i  l av o ro  
p e r   i s ti t u z i o n a l i  s u i  t e m i  d e l l ' i m m i g ra z i o n e  e  p e r  i  c a s i  c o m p l e s s i .  R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  d i  p ro s s i m i tà .  
s o s t e g n o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d i  s p a z i  d i  c o m u n i tà .  Re a l i z za z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  n e l l e  s c u o l e  d i  t u tt o  i l  
t e r r i t o r i o .

Risultati attesi
R a ffo r za re  l e  re ti  d i  p ro s s i m i tà  e  d i  c o e s i o n e  s o c i a l e .
M i g l i o ra m e n t o  d e l l ' a c c e s s o  e q u o  a i  s e r v i z i  d e i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i .  P re v e n i re  

N° Programmi associati al l 'obiettivo
1 P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i  ( 2 0 2 6 )

2 R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -p e r i fe r i a  ( 2 0 2 6 )

3 A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i  ( 2 0 2 6 )

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1  d i  2 3 0



Ufficio di piano

Funzioni
L 'Ufficio d i  P iano del la  SdS/ ZD Senese eserc i ta  a lcune del le  funz ioni  p iù  puntualmente descr itte nel la  

Del ibera  GRT n.  269/2019 e  in  particolare:  -  programmazione unitar ia  per  la  sa lute  re lative a l la  sanità  

terr i tor ia le ,  a l l ’ integraz ione soc io  sanitar ia  e  soc io  ass istenz ia le;  -  supporto nel le  attività  d i  

programmazione locale  annuale  e  p lur iennale;  -  Profilo d i  Sa lute  e  POA/PIS  e  PIZ;  -  supporto a i  tavol i  d i  

programmazione -  supporto attività/ tavol i  d i  coprogettazione -  ruolo  d i  fac i l i tator i ;  

Composizione
Direttore SdS/ Zona Distretto -  Dott.  Lorenzo Baragatti Coordinatore amministrativo SdS -  Dott.  Lorenzo 

Brenci Coordinatore soc ia le  SdS -  Dott.ssa  Cr istina Pasqui Responsabi le  UOC Direz ione amministrativa -  

Dott.ssa  Danie la  Cresti Responsabi le  UF Cure Pr imar ie  -  Dott.ssa  Francesca Leoncin i Responsabi le  UF 

Salute  Mentale  Adulti -  Dott.  Mass imi l iano Cerretini Responsabi le  Sa lute  Mentale  Infanz ia  e  Adolescenza 

-  Dott.ssa  Giul iana Gal l iResponsabi le  UF Attività  consultor ia l i  -  Dott.ssa  Er ika  Ignacchiti Responsabi le  UF 

Ser.D.  -  Dott.  Marco Becattini Responsabi le  U.V.M.  -  Dott.  Alberto Casorel l i Responsabi le  U.V.M.D -  

Dott.ssa  Chiara  Gabbr ie l l i  Sa lvador iCoordinatore infermier istico -  Dott.ssa  Marie l la  Tacc io l i

Dotazione
L 'Ufficio d i  P iano del la  SdS/ ZD Senese non ha ancora una dotaz ione di  personale  dedicata,  ma i  suoi  

componenti dedicano una quota parte  del la  loro attività  per  lo  svolg imento del le  funz ioni  del l 'Ufficio d i  

P iano sopra descr itte.  Una del le  az ioni  previste  per  le  pross ime annual i tà  nel  P IS ,  infatti, è  propr io  una 

strutturaz ione più  efficace del l 'Ufficio d i  P iano.

Responsabile
Lorenzo Brenci

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2  d i  2 3 0



Processo partecipativo

Comitato di  partecipazione

E'  stato costituito i l  Comitato di  partecipazione ai  sensi  del l 'art .  4 ,  l . r.  75/2017?

Data del la  nomina 0 5 / 1 0 / 2 0 2 3

Del ibera d i  nomina D e l i b e ra  A s s e m b l e a  d e i  S o c i  d e l l a  S d S  S e n e s e  " D G R T  1 7 7  d e l  
2 6 / 0 2 / 2 0 1 8  " I n d i r i z z i  re g i o n a l i  p e r  i l  f u n z i o n a m e n t o  d e g l i  
o rga n i s m i  d i  p a r t e c i p a z i o n e  d i  c u i  a l l a  L . R .  n .  7 5 / 2 0 1 7 "  -  
C o m i ta t o  d i  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l a  S d S  S e n e s e  -  R i n n o v o  d e l l a  
c o m p o s i z i o n e "

Componenti -  A u s e r  c o m u n a l e  S i e n a
-  AVO   S i e n a
-  A N E D
-  Fe d e rc o n s u m a t o r i  To s c a n a
-  A . I . S . L . A .  A . P. S .  -  A S S O C I A Z I O N E  I TA L I A N A  S C L E R O S I  
L AT E R A L E  A M I OT R O F I C A  -  A S S O C I A Z I O N E  D I  P R O M OZ I O N E  
S O C I A L E
-  C i tta d i n a n za tti va  To s c a n a  A P S
-  L i b e ra .  A s s o c i a z i o n i ,  n o m i  e  n u m e r i  c o n t ro  l e  m a fi e  A P S
-  S i e n a  C u o re  O D V
-  A s s o c i a z i o n e  C N A  S o c i a l e  A P S
-  A d i C  To s c a n a
-  A u s e r  M o n ta l c i n o
-  C e n t ro  s o c i o  c u l t u ra l e  L a  L u n ga  G i o v e n t ù
-  Pa r k i n s o n  S i e n a  O D V
-  AU S E R  Vo l o n ta r i a t o  c o m p re n s o r i o  S i e n a  
-  A S S .  S E N E S E  P E R  L A  P R E V E N Z I O N E  D E L  C A R C I N O M A  
C O LO R E T TA L E  –  S I E N A

Note -

E'  stata  costituita  la  Consulta  a i  sensi  del l 'art .  4 ,  c .9 ,  l . r.  75/2017?

Data del la  nomina 3 0 / 0 1 / 2 0 2 5

Del ibera d i  nomina D e l i b e ra  A s s e m b l e a  d e i  S o c i  S d S  S e n e s e  " N o m i n a  d e l  
P re s i d e n t e  d e l l ' A s s e m b l e a  d e i  S o c i  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  
S e n e s e "

Componenti -  A s s o c i a z i o n e  S i e n a  S o c c o rs o  O. d .V. ;
-  Ve n e ra b i l e  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  M o n ta l c i n o ;
-  I m p e g n o  S o c i a l e  S o c .  C o o p .  S o c .  O n l u s ;
-  C o n s o r z i o  A rc h é  S o c .  C o o p .  S o c i a l e  –  I m p re s a  S o c i a l e ;
-  A s s o c i a z i o n e  S e s t o  S e n s o  O. d .V. ;
-  U n i o n e  I ta l i a n a  C i e c h i  e  I p o v e d e n ti  –  S e z i o n e  Te r r i t o r i a l e  d i  
S i e n a ;
-  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  C a s t e l n u o v o  B e ra rd e n ga  
O. d .V. ;
-  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  B u o n c o nv e n t o ;
-  P i a  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  R a p o l a n o  Te r m e n  
O. d .V. ;
-  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  d i  C a s t e l l i n a  S c a l o  O. d .V. ;
-  Ve n e ra b i l e  C o n f ra t e r n i ta  d i  M i s e r i c o rd i a  e  S .  C h i o d o  d i  
A s c i a n o ;
-  A s s o c i a z i o n e  A u ti s m o  S i e n a  -  P i c c o l o  P r i n c i p e  A . P. S ;
-  P u b b l i c a  A s s i s t e n za  d i  S i e n a  –  O. d .V. ;
-  A s s o c i a z i o n e  d e l l e  P u b b l i c h e  A s s i s t e n ze  d i  S i e n a  –  O. d .V.  
( A . P. A . R .  -  O . d .V. )
-  Fo n d a z i o n e  C a r i ta s  d e l l e  D i o c e s i  d i  S i e n a  e  M o n t e p u l c i a n o  
E n t e  F i l a n t ro p i c o  d e l  Te r zo  S e tt o re  ( E .T. S ) ;
-  A s s o c i a z i o n e  d i  P ro m oz i o n e  S o c i a l e  Ve rs o l a b  –  A . P. S .

Note -

Agorà del la  salute

La zona organizza Agorà del la  Salute?

Descr iz ione attività -  A g o rà  d e l l a  s a l u t e  d e l  0 7  g i u g n o  2 0 2 5   -  U n  e v e n t o  p e r  
d i s c u t e re  d i  s a l u t e ,  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  e
p a r t e c i p a z i o n e  c o n  l ’ i n t e ra  C o m u n i tà  s e n e s e ,  a tt rav e rs o  
m o m e n ti  d i  a s c o l t o ,  i n fo r m a z i o n e  e  c o n f ro n t o  s u i  b i s o g n i  e  l e  
re l a ti v e  r i s p o s t e .  N e l  c o rs o  d e l l a  g i o r n a ta  è  s ta ta  a tti va ta  l a  
“ B u s s o l a  d e i  S e r v i z i ”,  u n  c o i nv o l g e n t e  s e r i o u s  ga m e  i n  c u i  i  
p a r t e c i p a n ti  p o t ra n n o  m e tt e rs i  n e i  p a n n i  d i  c i tta d i n i  c o n  
b i s o g n i  c o n c re ti .
-  A g o rà  d e l l a  S a l u t e  d e l  1 6  fe b b ra i o  2 0 2 6  -  " A G O R À  D E L L A  
S A LU T E  D E L L A  S O C I E TÁ  D E L L A  S A LU T E /Z O N A  D I S T R E T TO  
S E N E S E  -  " I l  n u o v o  P i a n o  I n t e g ra t o  d i  S a l u t e :  c o n o s c e n za ,  
g o v e r n a n c e  e  t e r r i t o r i o "  i n  q u e s ta  g i o r n a ta  ,  c h e  s i  è  sv o l ta  
p re s s o  l ' U n i v e rs i tà  d e g l i  S t u d i  d i  S i e n a , è  s ta ta  p re s e n ta ta  
u n a  p r i m a  b oz za  d e l  P I S  a n c h e  a l l a  l u c e  d e l l ' a tti v i tà  d e i  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 3  d i  2 3 0



Comitato di  partecipazione

E'  stato costituito i l  Comitato di  partecipazione ai  sensi  del l 'art .  4 ,  l . r.  75/2017?
g r u p p i  d i  l av o ro  c o s ti t u i ti  i n  s e d e  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e ;  
h a n n o  p a r t e c i p a t o  i  s o g g e tti  i s ti t u z i o n a l i  d e p u ta ti ,  g l i  
o rga n i s m i  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l a  S d S S ,  l e  p a r ti  s o c i a l i  e  l e  
re a l tà  a s s o c i a ti v i  d e l  t e r r i t o r i o  s e n e s e

Co-programmazione

Sono stati organizzati percors i  d i  co-programmazione?

Descr iz ione -  L a b o ra t o r i o  d i  c o  -  p ro g ra m m a z i o n e  d e l  0 1  A p r i l e  2 0 2 5  -  “ L A  
C O M U N I TA '  N E L L E  C A S E  D E L L A  C O M U N I TA ' .  P R O G R A M M A R E  
I N S I E M E  U N  M O D E L LO  O R G A N I Z Z AT I VO  C O N D I V I S O "  a tti v i tà  
sv o l ta  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  e  p ro p o s i ti va  d e g l i  
E n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  e  d e g l i  a l t r i  s o g g e tti  p a r t e c i p a ti  e   
fi n a l i z za ta  a l l ' o b i e tti v o  d e l l a  e l a b o ra z i o n e  d e l  q u a d ro  d e i  
b i s o g n i  d i  c a ra tt e re  S o c i o  -  S a n i ta r i o  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  
S a l u t e  /  Zo n a  D i s t re tt o  S e n e s e  n e l l a  m a t e r i a  d e l l a  S a n i tà  
t e r r i t o r i a l e  e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà .
-  C o  -  p ro g ra m m a z i o n e  d e l  1 6  g e n n a i o  2 0 2 6  -  “AT T I V I TÀ  D I  C O  
-  P R O G R A M M A Z I O N E  N E L L’A M B I TO  D E L  P I A N O  I N T E G R ATO  D I  
S A LU T E  D E L L A  S O C I E TÁ  D E L L A  S A LU T E /Z O N A  D I S T R E T TO  
S E N E S E ”   sv o l ta  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  e  
p ro p o s i ti va  d e g l i  E n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re  ( E T S ) ,  d e l l e  re a l tà  
a s s o c i a ti v e  p re s e n ti  n e l l a  Zo n a  S e n e s e ,  n o n c h é  d e l l e  p a r ti  
s o c i a l i .   L ' o b i e tti v o  d i  ta l e  a tti v i tà  è  v o l t o  a d   a m p l i a re ,  c o n   
c o n t r i b u ti  d e i  s o g g e tti  p a r t e c i p a n ti ,  l a  c o n o s c e n za  c i rc a  i  
b i s o g n i  e  l e  a s p e tta ti v e  d i  o ffe r ta  s o c i a l e  e  s o c i o -s a n i ta r i a  
d e l l a  p o p o l a z i o n e  re s i d e n t e  n e l  t e r r i t o r i o  d i  c o m p e t e n za  d e l  
C o n s o r z i o .

Co-progettazione

Sono stati organizzati percors i  d i  co-progettazione?

Descr iz ione L a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e  u ti l i z za  l a  c o -p ro g e tta z i o n e  
c o m e  s t r u m e n t o  d i  g e s ti o n e  o rd i n a r i o  d e l l e  p ro g e tt u a l i tà  
a tti v e  p e r  l a  s e l e z i o n e  d e g l i  e n ti  g e s t o r i  a ffi d a ta r i  d e i  s e r v i z i  
n e l l e  a re e  d e l l a  d i s a b i l i tà ,  n o n  a u t o s u ffi c i e n za ,  i n c l u s i o n e ,  
m i n o r i  e  fa m i g l i e

Incontr i  pubbl ic i

Meeting Po l o  D i d a tti c o  S a n  F ra n c e s c o,  U n i v e rs i tà  d i  S i e n a  -  P i a z za  S a n  
F ra n c e s c o,  7   -  0 7 / 0 6 / 2 0 2 5

Numero di  partec ipanti 5 0

Incontro onl ine? N o

Incontro d i  co-programmazione? N o

Incontro d i  co-progettazione? N o

Agorà del la  sa lute? S ì

Meeting C e n t ro  C u l t u ra l e  L a  T i n a i a ,  V i a  d e i  M a c e l l i ,  S o v i c i l l e  ( S I )  -  
0 1 / 0 4 / 2 0 2 5

Numero di  partec ipanti 6 0

Incontro onl ine? N o

Incontro d i  co-programmazione? S ì

Incontro d i  co-progettazione? N o

Agorà del la  sa lute? N o

Meeting C e n t ro  C u l t u ra l e  L a  T i n a i a ,  V i a  d e i  M a c e l l i ,  S o v i c i l l e  ( S I )  -  
1 6 / 0 1 / 2 0 2 6

Numero di  partec ipanti 7 0

Incontro onl ine? N o

Incontro d i  co-programmazione? S ì

Incontro d i  co-progettazione? N o

Agorà del la  sa lute? N o

Meeting U n i v e rs i tà  d e g l i  S t u d i  d i  S i e n a  V i a  M a tti o l i  1 0 ,  S i e n a  –  A u l a  
C a rd i n i  -  1 6 / 0 2 / 2 0 2 6

6 0

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 4  d i  2 3 0



Comitato di  partecipazione

E'  stato costituito i l  Comitato di  partecipazione ai  sensi  del l 'art .  4 ,  l . r.  75/2017?

Numero di  partec ipanti

Incontro onl ine? N o

Incontro d i  co-programmazione? N o

Incontro d i  co-progettazione? N o

Agorà del la  sa lute? S ì

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 5  d i  2 3 0



Albero della programmazione operativa

Senese - 2026

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 6  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

P ro m oz i o n e  d e l l a  
s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  
d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  
p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  
S e n e s e

Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  
d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  
m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

C O RS I  I D -E A S :  I n c o n t r i   e d u c a ti v i  
i n fo r m a ti v i  s u l l a  c ro n i c i tà

P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

A s s o c i a z i o n e  AU S E R :  p ro g e tti  p ro a tti v i  
p e r  l a  l o n g e v i tà

P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA ) S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e -

P ro g e tt o  n a s c e re  c o n  i l  s o r r i s o C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o m m u n i t y  B a s e d  M a l a r i a  P ro g ra m m e  
( C B M P )  -   P ro g ra m m a  c o m u n i ta r i o  p e r  l a  
p re v e n z i o n e  e  c u ra  d e l l a  m a l a r i a  

P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  
va c c i n i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

I n s i e m e  p e r  l ' I n c l u s i o n e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

S a l u t e  i n  re t e :  s i m u l a z i o n e  c l i n i c a  e  
c o o p e ra z i o n e  i n t e r n a z i o n a l e  p e r  i l  
b e n e s s e re  i n  Pe r ù

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  
Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  
p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  
d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

W  l ' A m o re  -  A ffe tti v i tà  e  S e s s u a l i tà S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

S t re tc h i n g  c h e  fav o l a P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

 Fa r m a c i  a  s c u o l a P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o n t ra c c e z i o n e  e  p re v e n z i o n e  M S T P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

S e r D :  a tti v i tà  a m b u l a t o r i a l e  e  t e r r i t o r i a l e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C e n t ro  a d oz i o n i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

5 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

S p a z i o  R I M  C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  
d i  s a l u t e

Yo u n g l e S i e n a S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  

5 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 7  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

A u s l

“ V R -S u p p o r t :  S o s t e g n o  Ps i c o l o g i c o  p e r  i  
G i o va n i  a tt rav e rs o  l a  Re a l tà  V i r t u a l e ”

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

2 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

I l  P u z z l e  d e l l e  Q u a l i tà  –  P ro m oz i o n e  d e l l a  
s a l u t e  e  d e l l e  c o m p e t e n ze  s o c i o -e m o ti v e  
n e l l e  s c u o l e

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

p ro g e tt o  Yo u n g l e P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P re v e n z i o n e ,  I n t e r v e n t o  p re c o c e  e  
i n t e g ra t o  n e g l i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  
a d u l ti

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o n t ra c c e z i o n e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  
m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m e s s e  ( M T S )

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S a l u t e  m e n ta l e  e  
b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  
d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  
ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  
s a l u t e  m e n ta l e

C o s t r u z i o n e  p ro c e d u ra  d i  re t e  c o n  
p s i c o l o g i  d e g l i  i s ti t u ti  s c o l a s ti c i

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Atti v i tà  t e ra p e u ti c h e  e  s o c i a l i z za n ti  d i  
g r u p p o  r i v o l t e  a g l i  a d o l e s c e n ti  e  a i  
g i o va n i  a d u l ti

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tu t e l a  S a l u t e  M e n ta l e  m i g ra n ti S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

I n t e g ra z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  
a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti :  
p re v e n z i o n e ,  t ra n s i z i o n e  e  c o n ti n u i tà  d i  
c u ra

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e i  d i s t u r b i  d e l  
c o m p o r ta m e n t o  n e l l e  RS A :  c o n f ro n t o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  e  sv i l u p p o  d e l l e  
c o m p e t e n ze

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S p o r t  d i  c o m u n i tà  e  b e n e s s e re :  
s o n d a g g i o  p a r t e c i p a t o  t ra  i  g i o va n i  d e l  
C S M

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tav o l o  d i  c o n f ro n t o  c o n  RS D  d e l  
t e r r i t o r i o :  c o o rd i n a m e n t o  o p e ra ti v o  
i n t e r n o  s u i  b i s o g n i  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A n a l i s i  p a r t e c i p a ta  d e l l a  d o m a n d a  d e g l i  
u t e n ti  d e l  C S M

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 8  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

S p o r t e l l o  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  e m o ti v o  
n e l l e  s c u o l e  s u p e r i o r i  d e l  t e r r i t o r i o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  d e l  
c o m p o r ta m e n t o  a l i m e n ta re

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

L A  R E A LTA’  V I R T UA L E  N E L  T R AT TA M E N TO  
D E I  D I S T U R B I  P S I C H I AT R I C I

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S e tti m a n a  d e l  F i o c c h e tt o  L i l l a  p e r  l a  
s e n s i b i l i z za z i o n e  e  i l  c o n t ra s t o  d e i  
D i s t u r b i  d e l l a  N u t r i z i o n e  e  
d e l l ’A l i m e n ta z i o n e .  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M OV I E  T H E R A P Y  -  
V I A G G I O  N E L L E  R E L A Z I O N I ”

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M I N D F U L N E S S " S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M O S S T  -  T R A I N I N G  
S U L L E  A B I L I TA '  S O C I A L I "

S S - AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Pa re n t  t ra i n i n g  n e i  D i s t u r b i  d e l l o  S p e tt ro  
A u ti s ti c o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Pa re n t  t ra i n i n g S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p i  b a m b i n i  i n  e tà  s c o l a re S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p i  p re a d o l e s c e n ti S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

G r u p p i  d i  g e n i t o r i  d i  b a m b i n i  0 - 3  a n n i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Te l e -r i a b i l i ta z i o n e S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M o n d o  d e g l i  E l l i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 9  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

Fo r m e  d i  C o  h o u s i n g   S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
A b i ta re

C e n t ro  A ffi d i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e V i o l e n za  d i  g e n e re

O U T S I D E RS  -I m p l e m e n ta z i o n e  d i  
p o l i ti c h e  p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  e  l a  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  i n  fav o re  d i  
p e rs o n e  t o s s i c o /a l c o l d i p e n d e n ti

S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

4 0 . 0 0 0 , 0 0  € G A P,  S ti l e  d i  v i ta ,  
I m m i g ra z i o n e

L a  " p a g e l l a  d e l l a  Q u a l i tà " C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- S ti l e  d i  v i ta

I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  
g i o va n i l e ,  b a b y  ga n g  e  v i o l e n za  d i  g e n e re  
n e l l e  s c u o l e

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D i p e n d e n ze  s u l  t e r r i t o r i o S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Va l u ta z i o n e  e  s o s t e g n o  p s i c o l o g i c o  a i  
d e t e n u ti  t o s s i c o d i p e n d e n ti  n e l l a  c a s a  
C i rc o n d a r i a l e  S a n t o  S p i r i t o  d i  S i e n a

S S D i p e n d e n ze  c o n  
S o s ta n ze

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  
l av o ra ti va  e  p a r t e c i p a z i o n e  
c o m e  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Tav o l o  m u l ti d i s c i p l i n a re  s u i  p e rc o rs i  d i  
i n s e r i m e n t o  a l  l av o ro

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

Tav o l o  i n t e g ra t o  p e r  l ’a u ti s m o  n e g l i  
a d u l ti :  c o n f ro n t o  t e r r i t o r i a l e  e  
c o o rd i n a m e n t o  t ra  s ta ke h o l d e r

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

I n n o va z i o n e  e  
g o v e r n a n c e  
p a r t e c i p a ta

 I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  
p a r t e c i p a ti va

C o n s o l i d a m e n t o  U ffi c i o  d i  P i a n o S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

C o -p ro g ra m m a z i o n e ,  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a z i o n e  d e l  t e r zo  
s e tt o re

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S u p e r v i s i o n e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  
P N R R  1 . 1 . 4

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

- P N R R

S u p e r v i s i o n e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  e d  
e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i  S D S S  F P S M

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

I n t e g ra z i o n e  s o c i o -
s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  
d e l l a  c ro n i c i tà

P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  
g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  
b i s o g n o  a s s i s t e n z i a l e

P re s a  i n  c a r i c o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  e  
c o n d i v i s i o n e  c o n  i l  p a z i e n t e  d e l  PA I

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e

L a  C OT  a l  c e n t ro  d e i  s e r v i z i S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  

Ze ro  r i s o rs e -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 0  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

d i re tta

P re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re  d e l l e  p e rs o n e  
= > 6 5  a n n i /m o n i t o ra g g i o  d a ti

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e P N R R

S O R R I D I A M O  A L L A  S A LU T E  I G I E N E  E  
S A LU T E  O R A L E  N E L  PA Z I E N T E  C O N  
B I S O G N I  S P E C I A L I

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C o n s o l i d a m e n t o  o rga n i z za z i o n e  Re ti  
P ro fe s s i o n a l i

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
S ti l e  d i  v i ta

R i o rga n i z za z i o n e  P UA S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Tu t e l a  d e i  m i n o r i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  p re s s o  E x  O s p e d a l e  
Ps i c h i a t r i c o  S a n  N i c c o l ò ,  S i e n a

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- P N R R

P R O G E T TO  I N S I E M E  A Z I O N E  4 S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € A b i ta re

P N R R  1 . 2  -Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  
p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 4 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
S ti l e  d i  v i ta ,  P N R R ,  
C OV I D

Fo n d i  Fa m i g l i a S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

8 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

P I P P I  -   I n t e r v e n t o  c o n  B a m b i n i  e  
Fa m i g l i e  i n  s i t u a z i o n e  d i  v u l n e ra b i l i tà

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  € P N R R

P N R R  A P PA R TA M E N T I  P E R  L ' AU TO N O M I A  
D E G L I  A N Z I A N I  N O N  AU TO S U F F I C I E N T I

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

2 . 4 6 0 . 0 0 0 , 0 0  € P N R R

Tra s p o r ti  s o c i a l i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

Fo n d o  re g i o n a l e  p e r  l a  n o n  
a u t o s u ffi c i e n za

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 . 0 7 5 . 8 6 6 , 0 0  € -

V i ta  i n d i p e n d e n t e  Re g i o n a l e  -  Pa s s a g g i o  
a  V i ta  i n d i p e n d e n t e  FS E  

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 . 8 8 7 . 5 5 7 , 0 0  € B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
A b i ta re

Tav o l o  D i s a b i l i tà S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

A s s i s t e n za  s c o l a s ti c a  e  c o m u n i c a z i o n e S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

5 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

S o c i a l i z za z i o n e S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

3 1 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  
d i  s a l u t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 1  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

O g g i  è  d o m a n i .  " D o p i  d i  N o i  s c u o l a "  e  
" Re l o a d e d "

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  
d i  s a l u t e

I n  A u t S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € A b i ta re ,  B u d g e t  d i  
s a l u t e

S e r v i z i  D o m i c i l i a r i S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

3 8 0 . 0 0 0 , 0 0  € Po v e r tà ,  S ti l e  d i  v i ta ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re

I n s e r i m e n ti  s o c i o  l av o ra ti v i  p e rs o n e  
d i s a b i l i  e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n e  d i  
f ra g i l i tà  s o c i a l e

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i 
e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  
l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

7 0 . 0 0 0 , 0 0  € Po v e r tà

Fo n d o  p e r  i l  s o s t e g n o  d e l  r u o l o  d i  c u ra  e  
a s s i s t e n za  d e l  c a re g i v e r  fa m i l i a re  D G R  
7 1 7 / 2 0 2 2

S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

5 9 . 0 0 0 , 0 0  € B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
S ti l e  d i  v i ta

D E N TA L  N U RS E RY S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

p re v e n z i o n e  d e l l a  d e p re s s i o n e  p o s t  
p a r t u m  

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  e n t e  
e ro ga t o re  
A u s l

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

s o s  m a m m a  &  s o s  g i o va n i  C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

2 5 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

U n  V i a g g i o  V i r t u a l e  n e l  B e n e s s e re :  
Te c n i c h e  d i  R i l a s s a m e n t o  i n  V R  n e i  
Pe rc o rs i  N a s c i ta

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

2 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

D e p re s s i o n e  Po s t  Pa r t u m :  P re v e n z i o n e  e  
I n t e r v e n t o  I n t e g ra t o  a l  C o n s u l t o r i o  
fa m i l i a re  d i  S i e n a  

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

M i g l i o ra m e n t o  d e l l ' o ffe r ta  d e l l a  v i s i ta  
p o s t p a r t u m  a l l ' i n t e r n o  d e l  p e rc o rs o  
n a s c i ta  c o n  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  v i s i ta  
d i  c o n t ro l l o  a  4 0  g g  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  
c o n s u l t o r i a l e  a l  fi n e  d i  i n c re m e n ta re  
l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  Re g i o n a l e  d i  
c o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i t o

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e

M i g l i o ra re  i l  p e rc o rs o  c o n s u l t o r i a l e  d e l l e  
u t e n ti  p e r  l e  v i s i t e  p o s t  I VG  c o n  
p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  v i s i ta  d i  c o n t ro l l o  
a  4 0  g i o r n i  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  
c o n s u l t o r i a l e ,  a l  fi n e  d i  i n c re m e n ta re  
l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  re g i o n a l e  d i  
C o n t ra c c e z i o n e

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 2  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

P re v e n z i o n e  d e p re s s i o n e  p o s t-p a r t u m ,  
a n s i a  p o s t-n a ta l e  c o n  V R

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P i a n o  d i  C o n t ra s t o  2 0 2 1 - 2 0 2 2  a l  D i s t u r b o  
d a  G i o c o  d ' A z za rd o

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

4 9 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta ,  G A P

C e n t r i  d i u r n i  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 0 7 . 0 0 0 , 0 0  € B u d g e t  d i  s a l u t e

W  l ' A m o re  -  A ffe tti v i tà  e  S e s s u a l i tà C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

C o rs i  d i  A c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  N a s c i ta  
d e l l a  U F  Atti v i tà  C o n s u l t o r i a l i  Zo n a  
S e n e s e

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta

C o rs o  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta :  
" P i c c o l e  Pa n c e "  d e l l a  U F  Atti v i tà  
C o n s u l t o r i a l i  Zo n a  S e n e s e

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  
p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  
c ro n i c i tà

Po t e n z i a m e n t o  d e g l i  i n c o n t r i  
m u l ti d i s c i p l i n a r i  n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  
b i s o g n o  c o m p l e s s o

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

L a  c o m u n i tà  n e l l e  c a s e  d i  c o m u n i tà S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P R O G E T TO  I N S I E M E  A Z I O N I  1  E  2 S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

6 1 7 . 0 0 0 , 0 0  € FS E  +

C o n s o l i d a m e n t o  d e l  m o d e l l o  
a s s i s t e n z i a l e  d i  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  
Fa m i g l i a  e  C o m u n i tà  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e P N R R

P N R R  D I M I S S I O N I  P R OT E T T E S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 5 7 . 0 0 0 , 0 0  € P N R R

I n t e g ra z i o n e  c o m p a r t e c i p a z i o n e  ti t o l o  
d ' a c q u i s t o  s o c i a l e  a n z i a n i  a u t o s u ffi c i e n ti  
e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti ,  d i s a b i l i  
re s i d e n z i a l i  e  s e m i re s i d e n z i a l i

S A Tra s fe r i m e n ti  p e r  i l  
p a ga m e n t o  d i  re tt e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

8 5 5 . 0 0 0 , 0 0  € B u d g e t  d i  s a l u t e

G rav i s s i m e  d i s a b i l i tà S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

8 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  
d i  s a l u t e

D O P O  D I  N O I  -  A s s i s t e n za  s o g g e tti  d i s a b i l i  
s o l i  o  c o n  re t e  fa m i l i a re  n o n  p re s e n t e  o  
n o n  a d e g u a ta  a i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 8 8 . 0 0 0 , 0 0  € A b i ta re ,  S ti l e  d i  v i ta ,  
B u d g e t  d i  s a l u t e

C a s e  d e l l a  C o m u n i tà :  p ro s p e tti v e  e  
o b i e tti v i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 3  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

C a s i  c o m p l e s s i :  u n  l av o ro  d i  e q u i p e  p e r  
u n a  m i g l i o re  s t ra t e g i a  o p e ra ti va

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e -

RS D  S  Pe t ro n i l l a S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € A b i ta re

 p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  
i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Ed u c a z i o n e  d e l  c a re  g i v e r  d e l l e  p e rs o n e  
p re s e  i n  c u ra  a  d o m i c i l i o

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M i g l i o ra re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  
c o m u n i c a z i o n e  a l  c i tta d i n o

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

re a l i z za z i o n e  d i  u n a  C o m u n i c a z i o n e  
g e n e ra ti va

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

s u p p o r t o  a l  c a re -g i v e r P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M o v i m e n ta z i o n e  s i c u ra  p e r  i l  c a re  g i v e r S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  
d o m i c i l i a r i tà

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

R i u s c i a m o  I n s i e m e S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e

A z i o n i  d i  s u p p o r t o  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  
s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l  m o d e l l o  
re g i o n a l e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  
c o n  d i s a b i l i tà

S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e B u d g e t  d i  s a l u t e

Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  
g i o va n i  e  c o m u n i tà  
e d u c a n ti

P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  
i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  
a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  
va l o r i z za z i o n e  d e l l e  
c o m u n i tà  e d u c a n ti

C e n t ro  p e r  l a  fa m i g l i a S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e C OV I D,  S ti l e  d i  v i ta ,  
G A P,  Po v e r tà ,  
I m m i g ra z i o n e ,  
A b i ta re ,  V i o l e n za  d i  
g e n e re

C e n t ro  m u l ti s e r v i z i   p e r  m i n o r i /g i o va n i P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e S ti l e  d i  v i ta

I l  Fa ro  ,  c o m u n i tà  a  d i m e n s i o n e  
c o m u n i ta r i a  p e r  m i n o r i

S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

4 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € V i o l e n za  d i  g e n e re ,  
Po v e r tà

We l fa re  a z i e n d a l e  a  fi l i e ra  c o r ta  –  S i e n a  
We l fa re

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Re tt e  m i n o r i  e  m a d r i  c o n  fi g l i S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € V i o l e n za  d i  g e n e re

Pe rc o rs o  fo r m a ti v o  e t n o c u l t u ra l e  p e r  
o p e ra t o r i  p u b b l i c i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 4  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

P ro t o l l o  o p e ra ti v o  p re v e n z i o n e  e  
g e s ti o n e  a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

L e  fa m i g l i e  d e l l a  S D S  S e n e s e P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S e r v i z i  e  a tti v i tà  p s i c o  r i a b i l i ta ti v e  
d i u r n e  a  fav o re  d i  u t e n ti  d e l  S e r D  p re s s o  
i l  c e n t ro  d i  a tti v i tà  d i  Po r ta  l a t e r i n a  

S S D i p e n d e n ze  c o n  
S o s ta n ze

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  
s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  
p re s e n ti  n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  
S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

l av o ra re  i n  re t e S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S E U S  -P I S  -  P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e S A P ro n t o  i n t e r v e n t o  
s o c i a l e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € Po v e r tà ,  A b i ta re ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re ,  
C OV I D,  
I m m i g ra z i o n e ,  
B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
S ti l e  d i  v i ta

S e r v i z i o  S o c i a l e  U n i c o S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

- -

S e g re ta r i a t o  S o c i a l e S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- I m m i g ra z i o n e ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re ,  
B u d g e t  d i  s a l u t e ,  
Po v e r tà ,  A b i ta re ,  
S ti l e  d i  v i ta

S i S i e n a S o c i a l e  2 . 0 S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

C o m u n e  
fo r m a  s i n g o l a

Ze ro  r i s o rs e -

O b i e tti v o  Fa m i g l i a P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e -

O s s e r va t o r i o  M i n o r i  e  G i o va n i  d e l l a  
S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

w e l fa re  c u l t u ra l e -  P r i n c i p i  a tti v i  e  
s p e r i m e n ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  
p re s c r i z i o n e  s o c i a l e

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

5 0 . 0 0 0 , 0 0  € V i o l e n za  d i  g e n e re

I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  
c o n t ra s t o  a l l e  
d i s u g u a g l i a n ze

P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  
s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  
s t ra n i e r i  e  p e rs o n e  
v u l n e ra b i l i

A s s e g n o  s i  I n c l u s i o n e -   Fo n d o  Po v e r tà  
q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  3  -  

S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- I m m i g ra z i o n e ,  
Po v e r tà

A s s e g n o  d i  i n c l u s i o n e  Fo n d o  Po v e r tà  -  
q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  2  -  I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i

S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- V i o l e n za  d i  g e n e re ,  
Po v e r tà ,  
I m m i g ra z i o n e

C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

7 0 . 0 0 0 , 0 0  € Po v e r tà ,  S ti l e  d i  v i ta ,  
A b i ta re

Fo n d o  p o v e r tà S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S d S  g e s ti o n e  4 5 5 . 1 2 8 , 0 0  € Po v e r tà ,  P N R R ,  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 5  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

S o c i o -a s s i s t e n z i a l e d i re tta I m m i g ra z i o n e

C o s t r u e n d o S i S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 0 6 7 . 2 6 7 , 0 0  € FS E  +

S e n za  d i m o ra  -  q u o ta  s e r v i z i S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 4 . 3 1 6 , 0 0  € Po v e r tà

I n t e g ra S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 8 4 . 2 6 4 , 0 0  € FS E  +

P ro g e tt o  H a b i t u s S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

Ze ro  r i s o rs e -

Tav o l o  d i  c o o rd i n a m e n t o  c o n  A n a g ra fi  
C o m u n a l i

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

Tav o l o  I m m i g ra z i o n e P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e -

A s s i s t e n za  r i c h i e d e n ti  a s i l o C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e I m m i g ra z i o n e

Tav o l o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e i  c a s i  c o m p l e s s i S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e -

S A I  ( ex  S P R A R ) S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € I m m i g ra z i o n e

P ro g e tt o  o d o n t o i a t r i c o  u t e n ti  S M I A S S S a l u t e  m e n ta l e  -  
M i n o r i

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

S e r D  e  D i p e n d e n ze  Pa t o l o g i c h e  d e i  
m i g ra n ti

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  
S o c i o -S a n i ta r i o

AU S L  
g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -
p e r i fe r i a

A c c o g l i e n za  p e r  d o n n e  e  fi g l i  m i n o r i  i n  
d i ffi c o l tà

S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

- A b i ta re ,  Po v e r tà ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re

S ta z i o n i  d i  Po s ta S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 0 9 0 . 0 0 0 , 0 0  € Po v e r tà

G r u p p o  d i  d o n n e  d i  p a e s i  t e r z i :  c u c i t o  e  
c o m u n i tà

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e -

A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  
d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  
v i o l e n za  c o n  p a r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  
v u l n e ra b i l i

S AT I S  V I I  -  S i s t e m a  A n ti t ra tta  To s c a n o  
I n t e g ra z i o n e  S o c i a l e

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e I m m i g ra z i o n e ,  
A b i ta re ,  V i o l e n za  d i  
g e n e re

Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  
c o n t ro  l e  d i s c r i m i n a z i o n i  

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  
m i s ta

Ze ro  r i s o rs e -

C o d i c e  R O S A   T E A M  Z O N A  D I S T R E T TO  VG A z i o n i  d i  s i s t e m a  S d S  g e s ti o n e  Ze ro  r i s o rs e V i o l e n za  d i  g e n e re

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 6  d i  2 3 0



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  
di  gestione

Risorse Argomenti

S E N E S E V i o l e n za  d i  g e n e re d i re tta

P ro g e tt o  V i tti m e  d i  Re a t o VG S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

2 3 . 3 4 1 , 0 0  € S ti l e  d i  v i ta ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re

P ro g ra m m a  A n ti v i o l e n za  VG A z i o n i  d i  s i s t e m a  
V i o l e n za  d i  g e n e re

S d S  g e s ti o n e  
d i re tta

4 6 . 0 0 8 , 0 0  € V i o l e n za  d i  g e n e re

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 7  d i  2 3 0



Programmi Operativi

Elenco programmi operativi

1 P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  m e n ta l e

2 I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p a r t e c i p a z i o n e  c o m e  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e

3 P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  a s s i s t e n z i a l e

4 Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  l ' i nv e c c h i a m e n t o

5 R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

6 P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

7 P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  
c o m u n i tà  e d u c a n ti

8 R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -p e r i fe r i a

9 Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

1 0 A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

1 1  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va

1 2 M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

1 3  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  c ro n i c i tà

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 8  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Prevenzione e  trattamento del  d isagio g iovani le  e  dei  soggetti fragi l i  con rafforzamento del la  rete di  
sa lute mentale

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  s t r u tt u ra ti  e  c o o rd i n a ti  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  p s i c h i c o  n e i  
g i o va n i  e  n e l l e  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  fa s i  d i  t ra n s i z i o n e  e v o l u ti va  e  a i  c o n t e s ti  d i  
v i ta  ( fa m i g l i a ,  s c u o l a ,  c o m u n i tà ) .
L e  a z i o n i  s a ra n n o  o r i e n ta t e  a l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l a  re t e  d e i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  a l l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  
s o c i a l i ,  s c o l a s ti c i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  e  a l l o  sv i l u p p o  d i  i n i z i a ti v e  d i  p ro s s i m i tà  e  a c c e s s o  fa c i l i ta t o ,  v o l t e  a  r i d u r re  i l  r i s c h i o  
d i  c ro n i c i z za z i o n e ,  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  r i c o rs o  i m p ro p r i o  a i  s e r v i z i  o s p e d a l i e r i .

Obiettivo di  sa lute col legato
S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
I l  p ro g ra m m a  è  fi n a l i z za t o  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  d e l  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  g i o va n i l e  e  
d e i  s o g g e tti  f ra g i l i ,  a tt rav e rs o  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a ,  d i  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  d i s a g i o  e  d i  
ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ i n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o c i a l i  e d  e d u c a ti v i  d e l  t e r r i t o r i o .

Logica progettuale
I l  p ro g ra m m a  s i  fo n d a  s u  u n a  l o g i c a  d i  i n t e g ra z i o n e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  e  i n t e r i s ti t u z i o n a l e ,  b a s a ta  s u  u n  a p p ro c c i o  
p re v e n ti v o,  t e r r i t o r i a l e  e  d i  re t e .
Att rav e rs o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  p re c o c e ,  l a  c o n d i v i s i o n e  d i  s t r u m e n ti  o p e ra ti v i  t ra  i  s e r v i z i  e  l a  
p ro m oz i o n e  d i  i n t e r v e n ti  fl e s s i b i l i  e  a d a tta ti  a i  b i s o g n i ,  s i  i n t e n d e  m i g l i o ra re  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  fav o r i re  
l ’e m e rs i o n e  t e m p e s ti va  d e l  d i s a g i o  e  s o s t e n e re  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  e  re l a z i o n a l e  d e i  d e s ti n a ta r i ,  va l o r i z za n d o  l e  r i s o rs e  
d e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

P i a n o  Re g i o n a l e  d e l l a  P re v e n z i o n e  ( P R P ) ,  P ro g ra m m a  PA S S  
( Pe rc o rs i  A s s i s t e n z i a l i  p e r  i  S o g g e tti  c o n  B i s o g n i  S p e c i a l i )

P N R R  –  M i s s i o n e  6  “ S a l u t e ”,  P i a n o  N a z i o n a l e  d e l l a  
P re v e n z i o n e  ( P N P ) ,  P i a n o  N a z i o n a l e  d e g l i  I n t e r v e n ti  e  d e i  
s e r v i z i  s o c i a l i  

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  3 9  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Inclus ione socia le  e  lavorativa e  partecipazione come determinanti di  sa lute mentale

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  p ro m u o v e  p e rc o rs i  n e i  q u a l i  l ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  ra p p re s e n ta  u n a  c o m p o n e n t e  i n t e g ra n t e  d e i  
p ro c e s s i  d i  c u ra  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  e  n o n  e s c l u s i va m e n t e  u n  e s i t o  fi n a l e .
Att rav e rs o  i n t e r v e n ti  r i a b i l i ta ti v i  o r i e n ta ti  a l  re c u p e ro  d e l l e  c o m p e t e n ze  p e rs o n a l i ,  re l a z i o n a l i  e  l av o ra ti v e ,  e  i l  
c o i nv o l g i m e n t o  i n  c o n t e s ti  d i  v i ta  s i g n i fi c a ti v i  –  s o c i a l i ,  fo r m a ti v i ,  o c c u p a z i o n a l i  e  d i  c o m u n i tà  –  l e  p e rs o n e  c o n  d i s a g i o  
m e n ta l e  v e n g o n o  s o s t e n u t e  n e l  r i a c q u i s i re  r u o l i  a tti v i ,  c o n t ra s ta n d o  i s o l a m e n t o,  s ti g m a ti z za z i o n e  e  d i p e n d e n za  
a s s i s t e n z i a l e .

Obiettivo di  sa lute col legato
S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
L’o b i e tti v o  è  o r i e n ta t o  a  r i c o n o s c e re  l ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  d e l l a  c o m u n i tà  c o m e  
fa tt o r i  c e n t ra l i  p e r  l a  p ro m oz i o n e  e  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  i n  c o n ti n u i tà  c o n  i  p e rc o rs i  d i  c u ra  e  d i  
r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e ,  e  i n  u n a  p ro s p e tti va  d i  b e n e s s e re  c o m p l e s s i v o ,  f u n z i o n a m e n t o  e  q u a l i tà  d e l l a  v i ta .

Logica progettuale
I l  p ro g ra m m a  s i  fo n d a  s u  u n a  l o g i c a  i n t e g ra ta  e  i n t e rs e tt o r i a l e  c h e  c o n s i d e ra  l a  r i a b i l i ta z i o n e  p s i c o s o c i a l e  e  i  c o n t e s ti  d i  
i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  c o m e  e l e m e n ti  s t r u tt u ra l i  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o .
L a  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta ,  re a l i z za ta  i n  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s e r v i z i  s o c i a l i  e d  e n ti  d e l  t e r r i t o r i o ,  
a c c o m p a g n a  l a  p e rs o n a  l u n g o  u n  c o n ti n u u m  c h e  va  d a l  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  a i  p ro c e s s i  d i  r i a b i l i ta z i o n e  e  p a r t e c i p a z i o n e  
a tti va ,  r i c o n o s c e n d o  l ’ i n c l u s i o n e  c o m e  fa tt o re  t ra s fo r m a ti v o  d e l  b e n e s s e re  m e n ta l e .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

P ro g ra m m a  Re g i o n a l e  FS E + ,  P i a n o  re g i o n a l e  p e r  i l  
c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà

P i a n o  N a z i o n a l e  d e g l i  I n t e r v e n ti  e  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i ,  P i a n o  n a z i o n a l e  
p e r  l a  fa m i g l i a ,  P N R R  –  M i s s i o n e  5

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 0  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Presa in  car ico,  continuità  e  gestione integrata del  b isogno ass istenzia le

Descr iz ione
S i  p re v e d e  i l  p o t e n z i a m e n t o  e  l a  c o s ti t u z i o n e   d i  tav o l i  d i  l av o ro  e  l a  c re a z i o n e  d i  s i n e rg i e  a l l ' i n t e r n o  d e i  d i v e rs i  s e r v i z i  n e i  
p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  p ro fe s s i o n i s ti  s o c i a l i ,  s a n i ta r i  e  l a  p a r t e c i p a z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re .  L a  
s fi d a  è  ra ffo r za re  i l  l av o ro  d i  è q u i p e  c re a n d o  re l a z i o n i  p o s i ti v e   e  n u o v e  s i n e rg i e  a tt rav e rs o  u n a  c o m u n i c a z i o n e  e ffi c a c e  e  
g e n e ra ti va  n e l l a   c o n ti n u i tà  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o .

Obiettivo di  sa lute col legato
I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
R a ffo r za re  l a  m o d a l i tà  d i  l av o ro  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  e   i n t e g ra ta  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  p ro c e s s i  d i   
p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e .   

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  c h e  a c c o m p a g n a  q u e s t o  p ro g ra m m a  t ro va  s i n t e s i  n e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o  s a n i ta r i a  c h e  s i  re a l i z za  
a tt rav e rs o  i n c o n t r i  m u l ti p ro fe s s i o n a l i .   

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

P i a n o  Re g i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za P i a n o  N a z i o n a l e  p e r  l a  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e F ra n c e s c a  L e o n c i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 1  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Educazione e  promozione degl i  stil i  d i  v i ta  sani  come strumento per  contrastare le  malattie croniche e  
l ' invecchiamento

Descr iz ione
L ' a u m e n t o  d e l l a  p re va l e n za  d e l l e  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  e  l ' i nv e c c h i a m e n t o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  h a n n o  c a m b i a t o  l ' a p p ro c c i o  a i  
t e m i  d i  s a n i tà  p u b b l i c a  p o n e n d o  l ' a tt e n z i o n e  s u l l a  p re v e n z i o n e  e  l a  g e s ti o n e  d e l l e  m a l a tti e  c ro n i c h e .  E '  n a ta  c o s ì  l a  
n e c e s s i tà  d i  c o n s i d e ra re  l ’a n z i a n o  e  i l  m a l a t o  c ro n i c o  n o n  s o l o  c o m e  s o g g e tt o  f ra g i l e ,  m a  c o m e  r i s o rs a  s o c i a l e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
P ro m oz i o n e  d e l l ' i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  p re v e n z i o n e  d e l l a  f ra g i l i tà ,  s o s t e n e re  l e  a u t o n o m i e  e  p re v e n i re  i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  s e n e s e  a n z i a n a  o  a ffe tta  d a  p a t o l o g i e  c ro n i c h e .

Logica progettuale
C re a re  c o n d i z i o n i  c h e  p e r m e tta n o  a g l i  a n z i a n i  e  a i  m a l a ti  c ro n i c i  d i  v i v e re  p i ù  a  l u n g o  i n  b u o n a  s a l u t e  e  d i  p a r t e c i p a re  a l l a  
v i ta  c o m u n i ta r i a  a tt rav e rs o  i n c o n t r i  i n fo r m a ti v i  s u l l a  l o n g e v i tà ,  s ti l i  d i  v i ta  s a n a ,  a tti v i tà  fi s i c a ,  c o n d o tti  d a  t e a m  
m u l ti p ro fe s s i o n a l i  c o n  l o  s c o p o  d i  r i d u r re  i l  c a r i c o  s o c i o � s a n i ta r i o  l e ga t o  a l l a  c ro n i c i tà  e  a l l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

P i a n o  Re g i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za ,  P i a n o  
Re g i o n a l e  d e l l a  P re v e n z i o n e  ( P R P )

P i a n o  N a z i o n a l e  C ro n i c i tà  ( P N C ) ,  P i a n o  N a z i o n a l e  d e g l i  I n t e r v e n ti  e  d e i  
s e r v i z i  s o c i a l i ,  P i a n o  N a z i o n a l e  p e r  l a  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e C r i s ti n a  M o s c a t e l l i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 2  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Rafforzamento del la  Rete Terr i tor ia le  per  la  prevenzione e  promozione del la  salute nei  g iovani

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a ,  i n  c o e re n za  c o n  l e  p r i o r i tà  re g i o n a l i  e  n a z i o n a l i  s i  fo c a l i z za  s u i  t e m i  d i :
-p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e ,  
-p re v e n z i o n e  d e l l e  d i p e n d e n ze ,
-  p re v e n z i o n e  d e l l e  M T S  e  p re s e r va z i o n e  d e l l a  s a l u t e  s e s s u a l e ,  
-sv i l u p p o  d e i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà ,  
c o n t r i b u e n d o  a l l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  a c c e s s o  e  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e .

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Col legamento con obiettivo di  sa lute
L’o b i e tti v o  a s s u m e  u n a  p ro s p e tti va  d i  s a n i tà  p u b b l i c a  o r i e n ta ta  a i  d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e ,  o l t re  c h e  d i  m e d i c i n a  d i  g e n e re ,  
i n t e g ra n d o  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i ,  s o c i a l i ,  e d u c a ti v i  e  d i  c o m u n i tà  i n  a l c u n e  fa s c e  d i  p o p o l a z i o n e  c o m e  q u e l l a  fe m m i n i l e  n e l l e  
va r i e  fa s i  d e l l a  v i ta  r i p ro d u tti va  e  g i o va n i l e ,   ra ffo r za n d o  i n  m o d o  e s p l i c i t o  l e  a z i o n i  d i  p re v e n z i o n e  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i a

Logica progettuale
•     p re v e n z i o n e  p r i m a r i a ,  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  u n i v e rs a l i  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  p s i c o -s e s s u a l e  e  re l a z i o n a l e ,  d i  
fe r ti l i tà  c o n s a p e v o l e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  M T S ,  d e l  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  g rav i d a n za  “c o m e  fi n e s t ra  d i  s a l u t e ”  p e r  I  r i s c h i  
f u t u r i ,  sv i l u p p o  d e l l e  l i fe  s k i l l s  n e i  g i o va n i ,  a l fa b e ti z za z i o n e  e m o ti va  e  d i g i ta l e ;
•     p re v e n z i o n e  s e c o n d a r i a ,  m e d i a n t e  d i s p o s i ti v i  d i  i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e i  “ b i s o g n i ”,  d e l  d i s a g i o  e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  
a  r i s c h i o ,  a c c e s s o  fa c i l i ta t o  a  s p a z i  d i  a s c o l t o  e  o r i e n ta m e n t o  t e m p e s ti v o  a i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

P i a n o  Re g i o n a l e  d e l l a  P re v e n z i o n e  ( P R P ) ,  P i a n o  Re g i o n a l e  d i  
c o n t ra s t o  a l  G i o c o  d ’A z za rd o  e  p e r  l a  p re v e n z i o n e ,  c u ra  e  
p re s a  i n  c a r i c o  d e i  D G A

P i a n o  N a z i o n a l e  d e l l a  P re v e n z i o n e  ( P N P ) ,  P i a n o  N a z i o n a l e  
d e g l i  I n t e r v e n ti  e  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i ,  S t ra t e g i a  N a z i o n a l e  p e r  
l a  Pa r i tà  d i  G e n e re

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e E r i ka  I g n a c c h i ti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 3  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Promuovere l 'accesso ai  serviz i  per  i  c ittadini  stranier i  e  persone vulnerabi l i

Descr iz ione
Fav o r i re  u n  a c c e s s o  i n fo r m a t o,  t e m p e s ti v o  e  n o n  d i s c r i m i n a t o r i o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o -s a n i ta r i  a tt rav e rs o  a tti v i tà  d i  
o r i e n ta m e n t o,  a c c o m p a g n a m e n t o  s o c i a l e ,  m e d i a z i o n e  c u l t u ra l e  e  s e m p l i fi c a z i o n e  d e l l e  p ro c e d u re  a m m i n i s t ra ti v e ,  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i ,  a l l e  p e rs o n e  s e n za  d i m o ra  e  a i  n u c l e i  i n  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà .

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Col legamento con obiettivo di  sa lute
L a  p ro m oz i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  p e r   l e  fa s c e  " d e b o l i "   i n  u n a  l o g i c a  d i  e q u i tà  d e l l e  p re s ta z i o n i  e  i n  t e r m i n i  d i  
a c c e s s i b i l i tà  a i  s e r v i z i .  I l  s o s t e g n o  a  fav o re  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  fa m i g l i e  i n  c o n d i z i o n i  d i  m a g g i o re  v u l n e ra b i l i tà  s i  re a l i z za  
a n c h e  a tt rav e rs o  l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  ra z i o n a l i z za re  e  c o o rd i n a re  l e  
d i v e rs e  r i s o rs e .

Logica progettuale
I n c re m e n ta re  i  p ro g e tti  g i à  a tti v i  s u l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  a tt rav e rs o  l o  sv i l u p p o  d i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  d i  p ro s s i m i tà ;  D e fi n i z i o n i  
d i  u n a  p ro c e d u ra  o m o g e n e a  p e r  t u tta  l a  zo n a  s e n e s e  r i g u a rd a n t e  l a  g e s ti o n e  d e l l a  re s i d e n za  fi tti z i a .  P ro m oz i o n e  d i  tav o l i  
i s ti t u z i o n a l i  p e r  ga ra n ti re  a c c e s s i  ra p i d i  e  g e s ti o n e  c o n d i v i s a  d e i  c a s i  c o m p l e s s i  c o n  d e fi n i z i o n e  d i  u n  c a s e  m a n a g e r  u n i c o  
p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l e  s i t u a z i o n i

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e S e re n a  Pa l a s s i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 4  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Promuovere nuovi  percors i  integrati per  sostenere le  famigl ie  rafforzandosi ,  anche,  attraverso la  
valor izzaz ione del le  comunità  educanti

Descr iz ione
A n a l i z za re  e  d e fi n i re  l e  d i v e rs e  ti p o l o g i e  d i  fa m i g l i e  p re s e n ti  n e l l a  S D S /Z D  S e n e s e ,    fo c a l i z za n d o s i  s u l l e  ti p o l o g i e   c h e  
h a n n o  u n a  r i l e va n za  m a g g i o re  n e i  va r i  c o n t e s ti  t e r r i t o r i a l i ,   c o n  l ' o b b i e tti v o  d i  i n t e rc e tta re  " fa m i g l i e "  c h e  n o n  s i a n o  g i à  n e l  
c i rc u i t o  d e i  s e r v i z i  e /o  i nv i a t e  d a l l ' A u t o r i tà  G i u d i z i a r i a .  I n t e rc e tta n d o  b i s o g n i  e  d e s i d e r i  d e l  m o n d o  g i o va n i l e  ,  a u m e n ta n d o  
c o n s a p e v o l e z za  n e i  g e n i t o r i  c o n  u n  m a g g i o r  c o i nv o l g i m e n t o  n e l l e  a tti v i tà  d e l l a  c o m u n i tà  ,  s u p p o r ta n d o  l a  g e n i t o r i a l i tà ,  
fa m i g l i e  c a re  g i v e r.

Obiettivo di  sa lute col legato
Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Col legamento con obiettivo di  sa lute
S o n o  p re s e n ti  s e m p re  p i ù  g e n i t o r i  i n  d i ffi c o l tà  n e l  r i c o n o s c e re  e d  a c c e tta re  i  p ro b l e m i /b i s o g n i  d e i  fi g l i .   C o n t e s t u a l i z za re  l e  
d i v e rs e  ti p o l o g i e  d i  fa m i g l i e  p re s e n ti  n e l l a  c o m u n i tà  d e l l a  S d S  S e n e s e ,  d e fi n e n d o  p r i o r i ta r i a m e n t e  c o s a  c i  s i  i n t e n d e   p e r  
" fa m i g l i a "  e  p e r  "  g e n i t o re " ,  c e rc a n d o  d i  av v i c i n a rs i  a l l e  fa m i g l i e  c o n  m o d a l i tà  i n n o va ti v e  e  p re v e n ti v e .

Logica progettuale
L a  l o g i c a  p ro g e tt u a l e  i n c l u d e  u n  l av o ro  d i  r i c e rc a  s u l l e  fa m i g l i e  e d  i  g e n i t o r i  p re s e n ti  s u l  t e r r i t o r i o ,  a tt rav e rs o  a n c h e  u n  
l av o ro  d i  c o m u n i tà  fi n a l i z za t o  a l l ' a s c o l t o  e  a l l a  c o n o s c e n za  d e i  b i s o g n i  e  d e i  d e s i d e r i  d e i  c i tta d i n i  d i  va r i e  g e n e ra z i o n i ,  
c o l l a b o ra n d o  c o n  i l  Te r zo  S e tt o re  e d  i l  p r i va t o .  L ' i d e a  i n n o va ti va  è  d i  c o i nv o l g e re  i  d a t o r i  d i  l av o r i  p e r  e ffe tt u a re  u n a  
s p e r i m e n ta z i o n e  d i  s u p p o r t o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  a tt rav e rs o  i l  "  w e l fa re  a z i e n d a l e  " ,  ga ra n t e n d o,  l a d d o v e  p o s s i b i l e ,  l a  p re s e n za  
d i  o p e ra t o r i  d e l  s e r v i z i  p u b b l i c i  p e r  e ffe tt u a re  a l c u n i  i n c o n t r i  m i ra ti .  S t r u tt u ra re  m o m e n ti  fo r m a ti v i  d i  e d u c a z i o n e  
a l l ' a ffe tti v i tà  e  a l l a  g e s ti o n e  d e l l ' e m o ti v i tà  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  s c u o l e ,  i l  C O N I ,  l e  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e c c . . .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e C r i s ti n a  Pa s q u i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 5  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Riduzione dei  d ivar i  centro-per i fer ia

Descr iz ione
R i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  t e r r i t o r i a l i  n e l l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o -s a n i ta r i ,  ga ra n t e n d o  u n a  p re s e n za  d i ff u s a ,  
c a p i l l a re  e  d i  p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i  s u l  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  zo n a l e ,  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  a re e  p e r i fe r i c h e ,  r u ra l i  e  
m e n o  s e r v i t e

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Col legamento con obiettivo di  sa lute
Eq u i tà  e  ga ra n z i a  d e l  d i r i tt o  d i  o g n i  p e rs o n a  a  p e rc o rs i  d i  a i u t o  e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  zo n a  s e n e s e .

Logica progettuale
P re v i s i o n e  d e l l e  p ro i e z i o n i  t e r r i t o r i a l i   d e l  s e r v i z i o  d i  p s i c o l o g i a  s u  r i c h i e s ta ,  c o n  s p o r t e l l i  p e r i o d i c i  p ro g ra m m a b i l i  n e i  
c o m u n i  p e r i fe r i c i ;
S o s t e g n o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d i  s p a z i  d i  c o m u n i tà  e  l a b o ra t o r i  c re a ti v i  r i v o l ti  a  p e rs o n e  d i  d i v e rs a  p ro v e n i e n za  c u l t u ra l e ,  
fi n a l i z za ti  a l l a  s o c i a l i z za z i o n e  ,  a l l ' e m p a w e r m e n t  e  a l l a  c o s t r u z i o n e  d i  re ti  re l a z i o n a l i ;  I n d i v i d u a z i o n e  d i  u n a  s ta n za  o  d i  u n a  
s e d e  s ta b i l e  p e r  l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  l a b o ra t o r i a l i /s o c i a l i z za z i o n e  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  a m m i n i s t ra z i o n i  l o c a l i  
d e l  C o m u n e  d i  M o n t e ro n i  d ' A r b i a

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e S e re n a  Pa l a s s i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 6  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Potenziamento di  network di  serviz i  ed opportunità  presenti nei  terr i tor i  del la  SdS/ Zona Distretto 
SEnese

Descr iz ione
C o n o s c e re  e  m a p p a re  l e  r i s o rs e  p re s e n ti  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  t u tt o,  ra p p re s e n ta n d o  l a  c o m u n i tà  e  c e rc a n d o  d i  s ta re  a l  p a s s o   
c o n  i  b i s o g n i ,  i  c a m b i a m e n ti  e  g l i  e l e m e n ti  d i  d i va r i o  o  d i  a g g re ga z i o n e  p re s e n ti .  L a  n e c e s s i tà  d i  d i ffe re n z i a re  l e  re a l tà  
t e r r i t o r i a l i  d e l l a  zo n a  (  a d  e s e m p i o  c o m u n e  c a p o l u o g o  e  c o m u n i  d e l l a  c i n t u ra ,  c o m u n i  d e l l e  C re t e ,  c o m u n i  d e l  C h i a n ti  e c c . . )  
i n  b a s e  a l l e  c a ra tt e r i s ti c h e  e  p e c u l i a r i tà  c h e  e s p r i m o n o .  Te n e n d o  c o n t o  d e l l a  p re s e n za  d i  m o l ti  c i tta d i n i  s t ra n i e r i ,  a c q u i s i re  
m a g g i o r i  c o n o s c e n ze  d i  ti p o  c u l t u ra l e -a n t ro l o g i c o  d e l l e  p o p o l a z i o n i  p re va l e n ti  n e l l a  c o m u n i tà .

Obiettivo di  sa lute col legato
Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Col legamento con obiettivo di  sa lute
C re a z i o n e  d i  u n  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  S d S /Z D  S e n e s e ,  a l  fi n e  d i  av e re  u n a  
c o n n e s s i o n e  f ra  i  n o d i  d e l l a  re t e ,  c h e  s i  m e tta  i n  re l a z i o n e  c o n  i  c i tta d i n i  ,  g l i  e n ti ,  i  s e r v i z i  e d  i l  t e r zo  s e tt o re  e d  i l  p r i va t o .

Logica progettuale
C re a re  m a g g i o r i  s i n e rg i e  c o n  i  c o m u n i ,  s o p ra tt u tt o  q u e l l i  p e r i fe r i c i ,  p e r  u n ' a n a l i s i  e  l e tt u ra  d e i  b i s o g n i ,  a tt rav e rs o  i n c o n t r i  
c o n  l a  c o m u n i tà  p e r  a re a ,  e  fav o r i re  s e r v i z i  e  p e rc o rs i  p i ù  a c c e s s i b i l i  p e r  t u tti ,  fa c i l i ta n d o,  a tt rav e rs o  l a  c o l l a b o ra z i o n e  f ra  
p u b b l i c o  e  p r i va t o ,  l a  c re a z i o n e  e d  o rga n i z za z i o n e  d i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà .  P ro g ra m m a re  e d  o rga n i z za re  m o m e n ti  fo r m a ti v i  
p e r  o p e ra t o r i  s o c i a l i ,  s o c i o  s a n i ta r i ,  s a n i ta r i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re  n e l l ' a m b i t o  a n t ro p o l o g i c o  c u l t u ra l e  e d  
e t n o p i s c o l o g i c o _ p s i c h i a t r i c o ,  c e rc a n d o  a l l e a n ze  e  c o l l a b o ra z i o n i  c o n  l ' U n i v e rs i tà  d e g l i  S t u d i  d i  S i e n a  e  l ' U n i v e rs i tà  p e r  
S t ra n i e r i  d i  S i e n a .  L ' o b b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  a m p l i a re  l e  c o n o s c e n ze  p e r  u n  a p p ro c c i o  re l a z i o n e  e  d i  a i u t o  p i ù  v i c i n o  a l l e  
p e rs o n e ,  fav o re n d o  l ' a c c o g l i e n za  e  l ' a s c o l t o  a d e g u a t o .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e C r i s ti n a  Pa s q u i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 7  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Azioni  d i  contrasto a l la  discr iminazione e  a l la  v iolenza con particolare attenzione al le  persone 
vulnerabi l i

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  d i  a z i o n i  i n t e g ra t e  d i  p re v e n z i o n e ,  p ro t e z i o n e  e  c o n t ra s t o  a  o g n i  fo r m a  d i  d i s c r i m i n a z i o n e  ,  a b u s o  e  v i o l e n za ,  
ga ra n t e n d o  i n t e r v e n ti  t e m p e s ti v i  a  t u t e l a ,  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  c o n  p a r ti c o l a re  
a tt e n z i o n e  a  d o n n e ,  m i n o r i ,  a n z i a n i  e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà ,  m i g ra n ti  e  s o g g e tti  i n  c o n d i z i o n i  d i  m a rg i n a l i tà

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Col legamento con obiettivo di  sa lute
L a  p re v e n z i o n e  c o m e  a z i o n e  c o n c re ta  n e l  c o n t ra s t o  a l l e  d i s c r i m i n a z i o n i  e  a l l a  v i o l e n za  

Logica progettuale
Re a l i z za z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  n e l l e  s c u o l e  d i  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  zo n a  s e n e s e  a tt rav e rs o  
i n c o n t r i ,  l a b o ra t o r i  e  m o m e n ti  fo r m a ti v i  r i v o l ti  a  s t u d e n ti ,  i n s e g n a n ti  e  fa m i g l i e  s u l  t e m a  d e l l ' i s o l a m e n t o  s o c i a l e ,  d e l l e  
d i s c r i m i n a z i o n i ,  d e l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,  d e l  r i s p e tt o  d e l l e  d i ffe re n ze  e  d e l l e  re l a z i o n i  s a n e .

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e S e re n a  Pa l a s s i n i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 8  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

 Innovazione e  governance partecipativa

Descr iz ione
C o n s o l i d a m e n t o  U ffi c i o  d i  P i a n o
I n t ro d u z i o n e  e l e m e n ti  d a ta  g o v e r n a n c e  e  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e
C o -p ro g e tta z i o n e  e  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a z i o n e  t e r zo  s e tt o re
Tra s m i s s i o n e  d i g i ta l e  e  t e l e m e d i c i n a
P re n d e rs i  c u ra  d e l l e  c o m u n i tà  c o n  l a  c o m u n i tà

Obiettivo di  sa lute col legato
I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Col legamento con obiettivo di  sa lute
L ' o b i e tti v o  d i  s a l u t e  i n  p a ro l a  è  c o l l e ga t o  e  fi n a l i z za t o  a l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  m a g g i o re  e q u i tà  e  i n c l u s i o n e ,  a d  u n a  
m i g l i o re  i n t e rc e tta z i o n e  d e i  b i s o g n i  n a s c o s ti ,  a l l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s u g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i ,  a l l ' i n c re m e n t o  d e l  
b e n e s s e re  s o c i a l e  p e rc e p i t o .  
I n o l t re  è  c o n n e s s o  c o n  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l  w e l fa re  d i  c o m u n i tà  a tt rav e rs o  l ' i n t e ra z i o n e  c o n  l e  c o m p o n e n ti  s o c i a l i  
o rga n i z za t e  d e l l a  s t e s s a ,  e  p e r ta n t o  a l l ' a u m e n t o  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  c i v i c a  a n c h e  a tt rav e rs o  l a  c re s c i ta  d e l l e  re ti  d i  
p ro s s i m i tà  e  s o l i d a r i e tà ,  p e r  av e re  u n a  c o m u n i tà  p i ù  re s i l i e n t e  e  c a p a c e  d i  a tti va rs i  i n  s i t u a z i o n i  d i  c r i s i .
Pe r  q u a n t o  r i g u a rd a  i l  s o g g e tt o  p u b b l i c o ,  v e n g o n o  fav o r i t e  d e c i s i o n i  p i ù  t ra s p a re n ti  e  o r i e n ta t e  a i  r i s u l ta ti ,  c o n t r i b u e n d o  a  
c re a re  m a g g i o re  fi d u c i a  d e i  c i tta d i n i  n e l l e  i s ti t u z i o n i .
D a  m e tt e re  i n  e v i d e n za  i l  s u p p o r t o ,  s e m p re  p i ù  d e c i s i v o ,  d e g l i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  e  t e c n o l o g i c i ,  s i a  p e r  l a  m i g l i o re  
c o m p re n s i o n e  d e i  b i s o g n i ,  c h e  p e r  l ' o rga n i z za z i o n e  e d  i l  m o n i t o ra g g i o  d i g i ta l e  d e i  s e r v i z i  i n  u n a  l o g i c a  d i  a c c o u n ta b i l i t y  
ra ffo r za ta  e  va l u ta z i o n e  d i ff u s a

Logica progettuale
-  sv i l u p p o  d e i  p ro c e s s i  d i  c o -p ro g ra m m a z i o n e  e  c o -p ro g e tta z i o n e  av va l e n d o s i  d e l l ' i n n o va z i o n e  t e c n o l o g i c a  i n  u n ' o tti c a  d i  
m i g l i o ra m e n t o  g e n e ra l e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i o s a n i ta r i
-  ra ffo r za m e n t o  d e l l ’ U ffi c i o  d i  P i a n o  c o m e  c a b i n a  d i  re g i a  p e r  c o n s e n ti re  d i :  s u p e ra re  l a  s e p a ra z i o n e  t ra  s o c i a l e  e  s a n i ta r i o  
i n  u n a  l o g i c a  d i  c o m p l e ta  i n t e g ra z i o n e ;  c o o rd i n a re  a tt o r i  i s ti t u z i o n a l i  e  Te r zo  S e tt o re ;  a l l i n e a re  o b i e tti v i ,  r i s o rs e  e  i n t e r v e n ti

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e L o re n zo  B re n c i

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  4 9  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

Multidisc ipl inar ità  nel la  cdc  per  la  gestione del la  cronic i tà

Descr iz ione
L a  c d c  è  a l  c e n t ro  d e i  s e r v i z i  d e l  c i tta d i n o,  o ff re n d o  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  s o c i o -s a n i ta r i  e  m u l ti d i s c i p l i n a r i  p e r  fa c i l i ta re   l a  
p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e ,  s o p ra tt u tt o   c o n  b i s o g n i  c o m p l e s s i  e  c ro n i c i .
Fo n d a m e n ta l e  s a rà  c re a re  l a  s i n e rg i a  c o n  i l  t e r zo  s e tt o re  a l  fi n e  d i  a s s i c u ra re :  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e ,   a p p ro p r i a t e z za  
d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  e  p a r t e c i p a z i o n e  d i ff u s a  d e l l a  c o l l e tti v i tà .

Obiettivo di  sa lute col legato
I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
o b i e tti v o  g e n e ra l e  2  :  a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Logica progettuale
Att rav e rs o  i n c o n t r i   d i  e q u i p e  p e r i o d i c i  e  p ro g ra m m a ti  ,  s i a  c o n  g l i  o p e ra t o r i  c h e  c o n  i l  t e r zo  s e tt o re ,  s i  i n t e n d e  ra ffo r za re  l a  
m u l ti d i s c i p l i n a r i e tà  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o  a s s i s t e n z i a l e ,  ga ra n t e n d o  i l   m o n i t o ra g g i o  d e l  g ra d o  d i  
ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  d i  s a l u t e  d e fi n i ti  d a l  PA I .  

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e L o re n zo   B a ra ga tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 0  d i  2 3 0



Titolo del  programma operativo

 progettazione di  percors i  informativi  e  formativi  sul la  cronic i tà

Descr iz ione
A l  fi n e  d i  fa c i l i ta re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i o -s a n i ta r i  e  a i  p e rc o rs i  d i  c u ra ,  s ti a m o  l av o ra n d o  p e r  m i g l i o ra re  i  p ro c e s s i  d i  
c o m u n i c a z i o n e  a l  c i tta d i n o .   U ti l e  è  q u i n d i  m e tt e re  i n  re t e  i  p u n ti  i n fo r m a ti v i  g i a '  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o ,  s i a  c o m e  t e r zo  
s e tt o re  ( s p o r t e l l i  s o c i a l i )  c h e  i s ti t u z i o n a l i  ( P UA  e  s e g re ta r i a ti  s o c i a l i ) ,  s e n za  c h e  v i  s i a n o  s o v ra p p o s i z i o n i  d i  i n fo r m a z i o n i  a  
ga ra n z i a  d e l l e  u n i fo r m i tà  d i  r i s p o s ta .  N e l  tav o l o  d i  l av o ro  è  e m e rs a  l a  n e c e s s i tà  d i  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  n e l l a  g e s ti o n e  d e l  
p a z i e n t e  c o m p l e s s o,   m i g l i o ra n d o  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  c a re -g i v e r  fa m i l i a r i  e  fo r n e n d o  l o ro  i n fo r m a z i o n i  e  s o s t e g n o  
p ro fe s s i o n a l e   p e r  u n a  c o r re tta  g e s ti o n e  d e l l e  f u n z i o n i  d i  c u ra .

Obiettivo di  sa lute col legato
I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Col legamento con obiettivo di  sa lute
O b i e tti v o  3 :   ra ffo r za re  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o -s a n i ta re  e  l e  p o l i ti c h e  d i  i n c l u s i o n e .

Logica progettuale
S o n o  i n  fa s e  d i  p ro g e tta z i o n e  s p e c i fi c h e  a z i o n i  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  a z i o n i  fo r m a ti v e  r i v o l t e  a g l i  o p e ra t o r i  
d e i  s e r v i z i ,  A D S ,   c a re -g i v e r  fa m i l i a r i  e  p ro fe s s i o n a l i   p e r  u n a  c o r re tta  g e s ti o n e  d e l l e  f u n z i o n i  d i  c u ra .
 

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- P i a n o  N a z i o n a l e  C ro n i c i tà  ( P N C )

Annual i tà
2 0 2 6

Responsabi le  Programma
N o m e L o re n zo   B a ra ga tti

Note
-

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 1  d i  2 3 0



Schede di attività 2026 - Cure primarie - Sanità 
territoriale

1 P re s a  i n  c a r i c o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  e  c o n d i v i s i o n e  c o n  i l  p a z i e n t e  d e l  PA I

2 A s s i s t e n za  r i c h i e d e n ti  a s i l o

3 O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  p re s s o  E x  O s p e d a l e  Ps i c h i a t r i c o  S a n  N i c c o l ò ,  S i e n a

4 C a s e  d e l l a  C o m u n i tà :  p ro s p e tti v e  e  o b i e tti v i

5 P re s a  i n  c a r i c o  d o m i c i l i a re  d e l l e  p e rs o n e  = > 6 5  a n n i /m o n i t o ra g g i o  d a ti

6 C o n s o l i d a m e n t o  o rga n i z za z i o n e  Re ti  P ro fe s s i o n a l i

7 C o n s o l i d a m e n t o  d e l  m o d e l l o  a s s i s t e n z i a l e  d i  i n fe r m i e r i s ti c a  d i  Fa m i g l i a  e  C o m u n i tà  

8 M i g l i o ra re  l ' i n fo r m a z i o n e  e  l a  c o m u n i c a z i o n e  a l  c i tta d i n o

9 P ro g e tt o  n a s c e re  c o n  i l  s o r r i s o

1 0 S O R R I D I A M O  A L L A  S A LU T E  I G I E N E  E  S A LU T E  O R A L E  N E L  PA Z I E N T E  C O N  B I S O G N I  S P E C I A L I

1 1 M i g l i o ra m e n t o  d e l l ' o ffe r ta  d e l l a  v i s i ta  p o s t p a r t u m  a l l ' i n t e r n o  d e l  p e rc o rs o  n a s c i ta  c o n  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  v i s i ta  d i  
c o n t ro l l o  a  4 0  g g  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  c o n s u l t o r i a l e  a l  fi n e  d i  i n c re m e n ta re  l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  Re g i o n a l e  d i  
c o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i t o

1 2 M i g l i o ra re  i l  p e rc o rs o  c o n s u l t o r i a l e  d e l l e  u t e n ti  p e r  l e  v i s i t e  p o s t  I VG  c o n  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  v i s i ta  d i  c o n t ro l l o  a  4 0  
g i o r n i  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  c o n s u l t o r i a l e ,  a l  fi n e  d i  i n c re m e n ta re  l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  re g i o n a l e  d i  C o n t ra c c e z i o n e

1 3 U n  V i a g g i o  V i r t u a l e  n e l  B e n e s s e re :  Te c n i c h e  d i  R i l a s s a m e n t o  i n  V R  n e i  Pe rc o rs i  N a s c i ta

1 4 “ V R -S u p p o r t :  S o s t e g n o  Ps i c o l o g i c o  p e r  i  G i o va n i  a tt rav e rs o  l a  Re a l tà  V i r t u a l e ”

1 5 S p a z i o  R I M  

1 6 p re v e n z i o n e  d e l l a  d e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m  

1 7 D e p re s s i o n e  Po s t  Pa r t u m :  P re v e n z i o n e  e  I n t e r v e n t o  I n t e g ra t o  a l  C o n s u l t o r i o  fa m i l i a re  d i  S i e n a  

1 8 s o s  m a m m a  &  s o s  g i o va n i  

1 9 P re v e n z i o n e  d e p re s s i o n e  p o s t-p a r t u m ,  a n s i a  p o s t-n a ta l e  c o n  V R

2 0 I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e ,  b a b y  ga n g  e  v i o l e n za  d i  g e n e re  n e l l e  s c u o l e

2 1 I l  P u z z l e  d e l l e  Q u a l i tà  –  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  d e l l e  c o m p e t e n ze  s o c i o -e m o ti v e  n e l l e  s c u o l e

2 2 L a  " p a g e l l a  d e l l a  Q u a l i tà "

2 3 C o n t ra c c e z i o n e  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m e s s e  ( M T S )

2 4 W  l ' A m o re  -  A ffe tti v i tà  e  S e s s u a l i tà

2 5 C o rs i  d i  A c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  N a s c i ta  d e l l a  U F  Atti v i tà  C o n s u l t o r i a l i  Zo n a  S e n e s e

2 6 C o rs o  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta :  " P i c c o l e  Pa n c e "  d e l l a  U F  Atti v i tà  C o n s u l t o r i a l i  Zo n a  S e n e s e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Presa in  car ico multiprofess ionale  e  condivis ione con i l  paz iente del  PAI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  d e l l ' a s s i s ti t o ,  p i a n i fi c a z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  e  d e i  s e r v i z i  n e c e s s a r i  c o n  
fo r m u l a z i o n e  d e l  PA I .  Ta l e  p ro g e tt o  d o v rà  e s s e re  c o n d i v i s o  c o n  i l  p a z i e n t e   o  c o n  i  s u o i  fa m i l i a r i  e  s o tt o s c r i tt o  d a  t u tti  i  
p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  p re s s o  i l  d o m i c i l i o  d e l  p a z i e n t e ,  c o n  l a  d e s c r i z i o n e  a n c h e  d e g l i  o b i e tti v i  e  d e l l e  t e m p i s ti c h e .  D u ra n t e  
i l  p e r i o d o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o ,  i l  p e rc o rs o  d e v e  e s s e re  m o n i t o ra t o .  I l  M M G  r i m a n e  i l  r i fe r i m e n t o  d e l  c a s o  ( c a s e -m a n a g e r ) ,  
c o o rd i n a n d o  i  va r i  p ro c e s s i .

Obiettivi  specifici
D e fi n i z i o n e   e  c o n d i v i s i o n e  d e l  PA I  p e r  o g n i  s i n g o l a  a tti va z i o n e  d i  A s s i s t e n za  D o m i c i l i a re  I n t e g ra ta .  Va l u ta z i o n e  i n t e r m e d i a  
(  c o n  e v e n t u a l i  r i d e fi n i z i o n i  d e l  p ro g e tt o )  e  va l u ta z i o n e  fi n a l e .  Tu tti  i  p ro fe s s i o n i s ti  d e v o n o  u ti l i z za re  u n a  u n i c a  c a r t e l l a  
c o n d i v i s a  a l  d o m i c i l i o  d e l  p a z i e n t e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistenza r ichiedenti as i lo

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività E m e rg e n za  s a n i ta r i a  t e r r i t o r i a l e

Argomenti I m m i g ra z i o n e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  e  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d e i  r i c h i e d e n ti  a s i l o  a tt rav e rs o  u n a  p ro c e d u ra  i n t e ra z i e n d a l e  
sv i l u p p a ta  i n  t re  fa s i :  

FA S E  1 -  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  m i g ra n t e  d a  p a r t e  d e i  v o l o n ta r i  e  a s s e g n a z i o n e  d e l  c o d i c e  S T P  d a  p a r t e  d e l l ' a n a g ra fe  s a n i ta r i a

FA S E  2 -  t r i a g e  s a n i ta r i o  d a  p a r t e  d e i  M e d i c i  Vo l o n ta r i  e  d e i  M e d i c i  d e l l e  C u re  P r i m a r i e

FA S E  3 -  e ro ga z i o n e  d e l l e  c u re  e  t e ra p i a

Obiettivi  specifici
O rga n i z za z i o n e  d e l l a  p re s a  i n  c u ra  d e i  s o g g e tti  s t ra n i e r i  ex t ra c o m u n i ta r i ,  p r i m a  d e l  l o ro  i n s e r i m e n t o  n e i  p e rc o rs i  d i  
a c c o g l i e n za  e  i n t e g ra z i o n e  d a  p a r t e  d e l l a  P re fe tt u ra .  O rga n i z za z i o n e  d i  i n c o n t r i  m e n s i l i  c o n  t e r zo  s e tt o re ,  e n ti  p u b b l i c i  e  
a m m i n i s t ra ti v i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Ospedale  di  Comunità  presso Ex  Ospedale  Ps ichiatr ico San Niccolò,  S iena

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C u re  i n t e r m e d i e

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 2 / 2 0 2 5  -   3 1 / 0 1 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 2  O s p e d a l i  d i  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Re a l i z za z i o n e  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  p re s s o  E x  O s p e d a l e  Ps i c h i a t r i c o  S a n  N i c c o l ò  a  S i e n a .  
L’O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  è  u n a  s t r u tt u ra  s a n i ta r i a  d i  r i c o v e ro  b re v e  c h e  a ffe r i s c e  a l l a  re t e  d i  o ffe r ta  d e l l ’A s s i s t e n za  
Te r r i t o r i a l e  e  sv o l g e  u n a  f u n z i o n e  i n t e r m e d i a  t ra  i l   d o m i c i l i o  e  i l  r i c o v e ro  o s p e d a l i e ro .  S i  r i v o l g e  a  p a z i e n ti  c h e  a  s e g u i t o  d i  
u n  e p i s o d i o  d i  a c u z i e  m i n o r i  o  p e r  l a  r i a c u ti z za z i o n e  d i  p a t o l o g i e  c ro n i c h e ,  n e c e s s i ta n o  d i  i n t e r v e n ti  s a n i ta r i  a  b a s s a  
i n t e n s i tà  c l i n i c a  p o t e n z i a l m e n t e  e ro ga b i l i  a  d o m i c i l i o ,  m a  p e r  c u i  è  i n d i c a ta  a s s i s t e n za /s o r v e g l i a n za  
s a n i ta r i a  i n fe r m i e r i s ti c a  c o n ti n u a ti va ,  a n c h e  n o tt u r n a ,  n o n  e ro ga b i l e  a  d o m i c i l i o  o  i n  m a n c a n za  d i  i d o n e i tà  d e l  d o m i c i l i o  
s t e s s o  ( s t r u tt u ra l e  e /o  fa m i l i a re ) .  Ta l i  n e c e s s i tà  p o s s o n o  c o n c re ti z za rs i  s i a  i n  o c c a s i o n e  d i  d i m i s s i o n e  d a  s t r u tt u ra  
o s p e d a l i e ra ,  s i a  p e r  p a z i e n ti  c h e  s i  t ro va n o  a l  l o ro  d o m i c i l i o .  L o  s c o p o  è  q u i n d i  n o n  s o l o  q u e l l o  d i  e v i ta re  r i c o v e r i  
o s p e d a l i e r i  i m p ro p r i  m a  a n c h e  q u e l l o  d i   fav o r i re  d i m i s s i o n i  p ro t e tt e  i n  l u o g h i  p i ù  i d o n e i  p e r  l a  s ta b i l i z za z i o n e  c l i n i c a ,  i l  
re c u p e ro  f u n z i o n a l e  e  l ' a u t o n o m i a  a n c h e  a tt rav e rs o  l ' e d u c a z i o n e  d e l  c a re g i v e r.  

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  i m p l e m e n ta re  i  p e rc o rs i  e  l a  p ro g ra m m a z i o n e  ( i n g re s s o -  p e r m a n e n za -u s c i ta  d e l  p a z i e n t e ) ,  l a  
c o m p i l a z i o n e  d e l  PA I  e  s u c c e s s i v o  m o n i t o ra g g i o ,  l ' e d u c a z i o n e  e  fo r m a z i o n e  d e i  fa m i l i a r i  o  c o m u n q u e  d i  c h i  s i  o c c u p a  d e l  
p a z i e n t e .  L a  p e r m a n e n za  n e l l a  s t r u tt u ra  d e v e  m i ra re  a l  re c u p e ro  o  a l m e n o  a l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  a b i l i tà  ( A D L -I A D L ) .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Case del la  Comunità:  prospettive e obiettivi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S a n i tà  d i  i n i z i a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 2 / 2 0 2 5  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
N e l l a  p ro s p e tti va  d i  t ra s fo r m a z i o n e  d e l l a  C a s a  d e l l a  S a l u t e  i n  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà ,  o l t re  a  t u tti  i  p e rc o rs i  o rga n i z za ti v i  d a  
r i v e d e re  e  m o n i t o ra re ,  l ' o b i e tti v o  è  s o p ra tt u tt o  q u e l l o  d i  c o i nv o l g e re  l a  p o p o l a z i o n e  e  i l  t e r zo  s e tt o re ,  p ro m u o v e n d o  a tti v i tà  
d i  a g g re ga z i o n e  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e .

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  p re v e d e   l a  t ra s fo r m a z i o n e  d e l l a  C a s a  d e l l a  s a l u t e  i n  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà  c o n   l ' i n c re m e n t o  d i  i n i z i a ti v e  p e r  i l  
c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  c o m u n i tà ,   p e r  l a  p ro g ra m m a z i o n e  d i  i n c o n t r i  e  l a  c o n d i v i s i o n e  d e i  p e rc o rs i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Presa in  car ico domici l iare  del le  persone =>65 anni/monitoraggio dati

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n o n  i n t e g ra ta  ( c u re  d o m i c i l i a r i )

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
M o n i t o ra g g i o  p e r i o d i c o  d e l l e  p re s e  i n  c a r i c o  d e i  p a z i e n ti  u l t ra s e s s a n ta c i n q u e n n i  > =  1 0 % .  Ve r i fi c a  i n s e r i m e n t o  a c c e s s i  
o p e ra t o r i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i  p e r  l ' e ro ga z i o n e  d e l  s e r v i z i o  i n  s e g u i t o  a l l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e l  b i s o g n o .

Obiettivi  specifici
N u m e ro  d e g l i  u t e n ti  u l t ra s e s s a n ta c i n q u e n n i ,  s e g u i ti  a  d o m i c i l i o ,  c o n  p re s a  i n   c a r i c o  > =  1 0 % ,   c o m e  o b i e tti v o  P N R R .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Consol idamento organizzaz ione Reti Profess ional i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  
S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e ,  Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  
A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  S i s t e m i  d i  q u a l i tà  e  a c c re d i ta m e n t o

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
A u m e n t o  d e i  p ro fe s s i o n i s ti  s p e c i a l i s ti   e s p e r ti  i n  a m b i ti  s p e c i fi c i  ( Wo n d  C a re ,  a c c e s s i  va s c o l a r i ,  p n e u m o l o g i a ,  C u re  
Pa l l i a ti v e  N u t r i z i o n e  C l i n i c a )  c h e  o rga n i z za ti  i n  re t e ,  ga ra n ti s c o n o  i l  s u p p o r t o  n e c e s s a r i o  a i  c o l l e g h i  I Fe C  p e r  l a  g e s ti o n e  
d o m i c i l i a re  d e i  c a s i  c o m p l e s s i  p re s e n ti  n e l  p ro p r i o  t e r r i t o r i o  d i  r i fe r i m e n t o,  e v i ta n d o  i l  r i c o rs o  a l  t ra s p o r t o  i n  o s p e d a l e  p e r  
p re s ta z i o n i  c h e  p o s s o n o  e s s e re  re s e  a  d o m i c i l i o .

Obiettivi  specifici
R i d u r re  i l  n u m e ro  d i  a c e s s i  a l  P ro n t o  s o c c o rs o  o  r i c o v e r i  i n a p p ro p r i a ti

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i M a r i e l l a  Ta c c i o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Consol idamento del  model lo  ass istenzia le  di  infermier istica di  Famigl ia  e  Comunità  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S o r v e g l i a n za  d e l l ' a n z i a n o  f ra g i l e ,  P re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  p ro a tti va  d e l l e  p e rs o n e  e  n u c l e o  fa m i l i a re  d e l  p ro p r i o  t e r r i t o r i o  d i  r i fe r i m e n t o  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  
a g l i  u l t ra  s e s s a n ta c i n q u e n n i  c o n  i n t e r v e n ti  a s s i s t e n z i a l i  v o l ti  a  r i d u r re  l ' o s p e d a l i z za z i o n e  e /o  i l  p e g g i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  
d i  v i ta  p ro m u o v e n d o  l a  p re v e n z i o n e  e  s u p p o r ta n d o  i l  p e rc o rs o  d i  c u ra ,  p e r  e v i ta re  c h e  s o p ra g g i u n g o n o  c o m p l i c a n ze ,  
i n s ta b i l i tà  c l i n i c a  e  d i s a b i l i tà .  C o n s o l i d a m e n t o  d e l l e  re l a z i o n i  c o n  g l i  a l t r i  p ro fe s s i o n i s ti ,  i n  p a r ti c o l a re  c o n  i  M M G  p e r  l a  
g e s ti o n e  c o m p l e m e n ta re   d e i  c a s i  c o m p l e s s i .  P re s e n za  i n  c o n ti n u i tà  i n  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  h . 1 2  7 / 7  c o n  p ro c e d u ra  d i  
a tti va z i o n e  d a l l a  C OT  a z i e n d a l e ,  p e r  i  c a s i  c h e  a c c e d o n o  i m p ro p r i a m e n t e  a i  s e r v i z i  d i  e m e rg e n za .  D e fi n i z i o n e  d e l  r u o l o  
d e l l ' I F E C  d e n t ro  l e  C a s e  d i  C o m u n i tà  H u b  e  S p o ke  i n  fa s e  d i  re a l i z za z i o n e  n e l  t e r r i t o r i o .  

Obiettivi  specifici
C o n s o l i d a re  l ' o rga n i z za z i o n e  a s s i s t e n z i a l e  n e l  t e r r i t o r i o  ga ra n t e n d o  s o s t e g n o  a l l e  c o n d i z i o n i  p a t o l o g i c h e  i n  c o n ti n u i tà  f ra  
o s p e d a l e  e  t e r r i t o r i o  p ro m u o v e n d o  m a g g i o re  o m o g e n e i tà  e d  a c c e s s i b i l i tà  d e l l ' a s s i s t e n za  s o c i o s a n i ta r i a  e  s a n i ta r i a  
d o m i c i l i a re  e  m i ra n d o  a l l a  q u a l i tà  d i  v i ta  d e l  s i n g o l o  e  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i M a r i e l l a  Ta c c i o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  5 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Migl iorare l ' informazione e  la  comunicazione al  c ittadino

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P ro g ra m m a z i o n e  d i   e v e n ti  i n fo r m a ti v i  s u i  p e rc o rs i  t e r r i t o r i a l i  s o c i o -s a n i ta r i ,  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  va r i  p ro fe s s i o n i s ti  e  
c o n  i l  s u p p o r t o  d e l  t e r zo  s e tt o re .  

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  d a re  i n fo r m a z i o n i   a l  c i tta d i n o,  s u  q u e l l o  c h e  i l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  p u o '  m e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e .  
I n fo r m a z i o n e  s u i  s e r v i z i  a tti v i ,  s u i  p ro g e tti  i n  a tt o .  N o n  d o v rà p e ro '  e s s e re  u n a  i n fo r m a z i o n e  fi n e  a  s e  s t e s s a  m a  u n a  
c o m u n i c a z i o n e  g e n e ra ti va  c h e  p re v e d e  u n  c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d a  p a r t e  d e l l a  c i tta d i n a n za .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto nascere con i l  sorr iso

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  s p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 6  P ro m oz i o n e  d i  u n a  s a n a  a l i m e n ta z i o n e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P re v e d e  a tti v i tà  d i  fo r m a z i o n e  r i v o l ta  a l l e  d o n n e  i n  g rav i d a n za  fi n o  a l  p r i m o  a n n o  d i  v i ta  d e l  b a m b i n o  p e r  m o ti va r l e  a d  u n a  
c o r re tta  i g i e n e  a l i m e n ta re  e d  o ra l e  e  p e r  i l l u s t ra re  l o ro  l e  m e t o d o l o g i e  d i  p re v e n z i o n e .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l e  a b i t u d i n i  a l i m e n ta r i  e  d e l l ' i g i e n e  o ra l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e d  i l  c o n t ro l l o  d e l l a  p a t o l o g i a  c a r i o s a  e  
p a ro d o n ta l e  d e l l a  m a d re  e  d e l  b a m b i n o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A  LU I S A  C U C C I  G i u l i a n a  M a n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SORRIDIAMO ALLA SALUTE IGIENE E  SALUTE ORALE NEL PAZIENTE CON BISOGNI SPECIALI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  p r i m a r i e

Sotto-settore prevalente -

Attività S i s t e m i  d i  q u a l i tà  e  a c c re d i ta m e n t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
 I l  P ro g e tt o  i  p ro p o n e  u n '  a tti v i tà  d i  P R E V E N Z I O N E  E /O  C U R A  O D O N TO I AT R I C A  a tt rav e rs o  u n '  o d o n t o i a t r i  d i  i n i z i a ti va ,  r i v o l ta  
a  Pa z i e n ti  f ra g i l i  a l t r i m e n ti  p e n a l i z za ti  d a l l e  d i ffi c o l tà  d i  a c c e s s o  a l l e  c u re  o d o n t o i a t r i c h e  .  I  Pa z i e n ti  c o i nv o l ti  n e l  P ro g e tt o  
s o n o  I s ti t u z i o n a l i z za ti  n e l l e  RS A /RS D  o  d o m i c i l i a ti .
I n fa tti  u n a  d i m i n u z i o n e  d e l l a  c a p a c i tà  m a s ti c a t o r i a  d e t e r m i n a  :
-m u ta m e n t o  d e l l e  a b i t u d i n i  a l i m e n ta r i
-d i s fa g i a
-d i ffi c o l tà  d i g e s ti v e          
I l  P ro g e tt o  p re v e d e  d u e  p e rc o rs i  c h e  s i  i n t e rs e c a n o  e  i n t e ra g i s c o n o :
1 )     V I S I T E  e  I N T E RV E N T I  O D O N TO I AT R I C I  D O M I C I L I A R I  
2 )     F O R M A Z I O N E  p e r  i l  P E RS O N A L E  S A N I TA R I O  d i  A S S I S T E N Z A  ,  p e r  I  FA M I L I A R I  e  i l   C A R E G E E V E R

Obiettivi  specifici
I N T E R C E T TA Z I O N E  P R E C O C E  d i  p a t o l o g i e  o ra l i  n e l  p a z i e n t e  f ra g i l e  a n z i a n o
M O N I TO R A G G I O  C O N T I N U O  E  A S S I S T E N Z A  I G I E N E  O R A L E /P R OT E S I C A  c o n  l ’a u s i l i o  d e l  p e rs o n a l e  fo r m a t o  s i a  c h e  s i  t ra tti  d i  
p e rs o n a l e  s a n i ta r i o  s t r u tt u ra t o  s i a  d e i  fa m i l i a r i  c h e  d e l  c a re g i v e r
T E R A P I E  e  R I A B I L I TA Z I O N I  P R OT E S I C H E  A M B U L ATO R I A L E  c o n  p e rc o rs i  d e d i c a ti  r i v o l ta  a i  p a z i e n ti  c o l l a b o ra n ti
T E R A P I E  D O M I C I L I A R i  p e r  i  p a z i e n ti  n o n  t ra s p o r ta b i l i
T E R A P I E  I N  S E DA Z I O N E  P R E S S O  P. O.T E R R I TO R I A L I  p e r  i  p a z i e n ti  n o n  c o l l a b o ra n ti
OT T I M I Z Z A Z I O N E  E  L I M I TA Z I O N E  D E I  C O S T I  l e ga ti  a l l ’ i n s o rg e n za  d e l l a  p a t o l o g i a ,  a l l a  p ro g re s s i o n e  d e l l a  s t e s s a  c h e  n e c e s s i ta  
d e l l ’a tti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  t ra s p o r t o  d e l  p a z i e n t e  c o n  m e z z i  a tt re z za ti  p re s s o  l e  s t r u tt u re
a m b u l a t o r i a l i ,  d a t o  c h e  l e  c u re  c o m p l e s s e  r i c h i e d o n o  l ’u ti l i z zo  d i  a p p a re c c h i a t u re  c h e  n o n  s o n o  t ra s p o r ta b i l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
I l  P ro g e tt o  è  s ta t o  re s o  fi n a n z i a b i l e  d a l  M i n i s t e ro  d e l l a  S a l u t e  c o m e  P ro g e tt o  C C M

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  M a n c i n i G i u l i a n a  M a n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Migl ioramento del l 'offerta del la  v is i ta  postpartum al l ' interno del  percorso nascita  con 
programmazione del la  v is i ta  di  control lo  a  40 gg dal l 'u ltimo accesso consultor ia le  a l  fine di  
incrementare l 'adesione al  percorso Regionale  di  contraccezione gratuito

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a ,  A s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  
s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  n e o n a t o

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni M i g l i o ra m e n t o  d e l l ' o ffe r ta  d e l l a  v i s i ta  p o s t p a r t u m  
a l l ' i n t e r n o  d e l  p e rc o rs o  n a s c i ta  c o n  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  
v i s i ta  d i  c o n t ro l l o  a  4 0  g g  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  c o n s u l t o r i a l e  a l  
fi n e  d i  i n c re m e n ta re  l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  Re g i o n a l e  d i  
c o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i t o  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
%  d e l l e  v i s i t e  p o s t p a r t u m  s u l  t o ta l e  d e l l e  g rav i d a n ze  p re s e  i n  c a r i c o  n e l  c o n s u l t o r i o

Obiettivi  specifici
i n c re m e n t o  d e l l e  v i s i t e  p o s t  p a r t u m ,  m a g g i o re  a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  d i  c o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta ,   r i d u z i o n e  ta s s o  g e n e ra l e  
I VG

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
Fo n t e  d e l  d a t o :  re s p o n s a b i l e  s t r u tt u ra
S t r u tt u re  a l l a  q u a l e  a s s e g n a re  l ' o b i e tti v o :  p ro p r i a  s t r u tt u ra

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Migl iorare i l  percorso consultor ia le  del le  utenti per  le  v is i te  post  IVG con programmazione del la  
v is i ta  di  control lo  a  40 g iorni  dal l 'u ltimo accesso consultor ia le,  a l  fine di  incrementare l 'adesione al  
percorso regionale  di  Contraccezione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  v o l o n ta r i a  d e l l a  g rav i d a n za

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni M i g l i o ra re  i l  p e rc o rs o  c o n s u l t o r i a l e  d e l l e  u t e n ti  p e r  l e  v i s i t e  
p o s t  I VG  c o n  p ro g ra m m a z i o n e  d e l l a  v i s i ta  d i  c o n t ro l l o  a  4 0  
g i o r n i  d a l l ' u l ti m o  a c c e s s o  c o n s u l t o r i a l e ,  a l  fi n e  d i  
i n c re m e n ta re  l ' a d e s i o n e  a l  p e rc o rs o  re g i o n a l e  d i  
C o n t ra c c e z i o n e  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
%  d e l l e  v i s i t e  p o s t  I VG  s u l  t o ta l e  d e g l i  a c c e s s i  i n  c o n s u l t o r i o  p e r  i n t e r r u z i o n e  v o l o n ta r i a  d i  g rav i d a n za

Obiettivi  specifici
i n c re m e n t o  v i s i t e  I VG  c /o  i l  c o n s u l t o r i o  zo n a  s e n e s e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
Fo n t e  d e l  d a t o :  re s p o n s a b i l e  s t r u tt u ra
S t r u tt u re  a l l a  q u a l e  a s s e g n a re  l ' o b i e tti v o :  p ro p r i a  s t r u tt u ra

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Un Viaggio Virtuale  nel  Benessere:  Tecniche di  Ri lassamento in  VR nei  Percors i  Nascita

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za ,  I n t e r v e n ti  e  
a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  
p a r t u m

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' u s o  d e l l a  Re a l tà  V i r t u a l e  ( V R )  n e i  p e rc o rs i  n a s c i ta  s ta  e m e rg e n d o  c o m e  u n a  r i s o rs a  i n n o va ti va  p e r  m i g l i o ra re  i l  b e n e s s e re  
p s i c o l o g i c o  e  fi s i c o  d e l l e  d o n n e  i n  g rav i d a n za  e  d u ra n t e  i l  t rava g l i o .  L e  t e c n i c h e  d i  r i l a s s a m e n t o  i n  V R  o ff ro n o  u n ' e s p e r i e n za  
i m m e rs i va  c h e  p u ò  fav o r i re  l a  r i d u z i o n e  d e l l o  s t re s s ,  i l  c o n t ro l l o  d e l  d o l o re  e  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l  b e n e s s e re  e m o ti v o .  S i  
i n t e n d e  p e rc i ò  a p r i re  u n a  o ffe r ta  d i  p e rc o rs i  p s i c o l o g i c o  c l i n i c i  s u p p o r ta ti  d a l l ' u s o  d e l l a  re a l tà  v i r t u a l e  a l  fi e n  d i  m i g i o ra re  i l  
b e n e s s e re  p s i c o -fi s i c o  e  l a  p re p a ra z i o n e  a l  p a r t o ,  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a l l e  d o n n e  c o n  To c o fo b i a .   

Obiettivi  specifici
Pe r  l e  d o n n e  c h e  v e r ra n n o  i nv i a t e  a l  p e rc o rs o  c l i n i c o ,  p ro m o s s o  d u ra n t e  i  C A N  o  c h e  a c c e d e re n n o  s p o n ta n e m a n e t e ,  a  
s e g u i t o  d i  va l u ta z i o n e  p s i c o l o g i c o -c l i n i c a  d e l l o  s p e c i a l i s ta ,  g l i  o b i e tti v i  s a ra n n o :   R i d u r re  l ’a n s i a  e  l o  s t re s s  a s s o c i a ti  a l l a  
g rav i d a n za  e  a l  p a r t o ;  Fa c i l i ta re  i l  r i l a s s a m e n t o  m u s c o l a re  e  l a  re s p i ra z i o n e  c o n s a p e v o l e ;  P ro m u o v e re  u n  s e n s o  d i  s i c u re z za  
e  fi d u c i a  n e l  p ro c e s s o  d e l  p a r t o .   

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 2 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 0 0 , 0 0  €

Note
N e i  c o n s u l t o r i ,  l a  re a l tà  v i r t u a l e  ( V R )  v i e n e  i n t ro d o tta  c o m e  s t r u m e n t o  d i  s u p p o r t o  p e r  l e  d o n n e  i n  g rav i d a n za ,  o ff re n d o  
e s p e r i e n ze  i m m e rs i v e  d i  r i l a s s a m e n t o  e  g e s ti o n e  d e l l ' a n s i a .  Att rav e rs o  v i s o r i  V R ,  l e  f u t u re  m a m m e  p o s s o n o  a c c e d e re  a  
a m b i e n ti  n a t u ra l i  r i l a s s a n ti ,  p ra ti c a re  re s p i ra z i o n e  g u i d a ta  e  s e g u i re  s e s s i o n i  d i  m i n d f u l n e s s .  L’a tti v i tà  s i  i n s e r i s c e  g i à  n e i  
p e rc o rs i  p re p a r t o ,  d o v e  l e  d o n n e  a p p re n d o n o  l a  p o s s i b i l i tà  d e l  p e rc o rs o  p e r  a ff ro n ta re  c o n  m a g g i o re  s e re n i tà  i l  p a r t o .  G l i  
i n c o n t r i  s i  sv o l g o n o  i n  s e s s i o n i  i n d i v i d u a l i  p e rs o n a l i z za n d o  l ’e s p e r i e n za  i n  b a s e  a l l e  e s i g e n ze  d i  o g n i  d o n n a .  L’ i n t e g ra z i o n e  
d e l l a  V R  n e i  c o n s u l t o r i  m i g l i o ra  i l  b e n e s s e re  m a t e r n o,  p re p a ra n d o  l e  d o n n e  a  u n  p a r t o  p i ù  c o n s a p e v o l e  e  r i l a s s a t o .

Referente attività Scheda compi lata  da
L u c a  P i a n i g i a n i L u c a  P i a n i g i a n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

“ VR-Support:  Sostegno Psicologico per  i  Giovani  attraverso la  Realtà  Virtuale”

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Ps i c o t e ra p i a ,  A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L’ i n t ro d u z i o n e  d e l l a  Re a l tà  V i r t u a l e  ( V R )  a l l ’ i n t e r n o  d e l  c o n s u l t o r i o  g i o va n i  o ff re  u n  n u o v o  s t r u m e n t o  p e r  m i g l i o ra re  
l ’a c c e s s i b i l i tà  a l  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  e d  i l  t ra tta m e n t o,  c re a n d o  u n  a m b i e n t e  c o i nv o l g e n t e  e  i n n o va ti v o .  G ra z i e  a  
e s p e r i e n ze  i m m e rs i v e  e  p e rs o n a l i z za b i l i ,  i  ra ga z z i  p o s s o n o  l av o ra re  s u  g e s ti o n e  d e l l ’a n s i a ,  s t re s s  s c o l a s ti c o,  a u t o s ti m a  e  
c o m p e t e n ze  re l a z i o n a l i ,  s e n za  i l  p e s o  d i  u n  c o n t e s t o  p e rc e p i t o  c o m e  e c c e s s i va m e n t e  fo r m a l e  o  c l i n i c o .  

Obiettivi  specifici
Atti va z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n n o va ti v i  a  s o s t e g n o  d i  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  a d o l e s c e n z i a l e :  
S p a z i  d i  r i l a s s a m e n t o  e  m i n d f u l n e s s  i m m e rs i va ;  S u p p o r t o  p e r  l ’a n s i a  s o c i a l e  e  l e  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i ;  p e rc o rs i  s u  s i t u a z i o n i  
d i  d i s a g i o  d o v u t o  a  c o n fl i tt u a l i tà  fa m i l i a r i ;  d i s re g o l a z i o n e  e m o ti va ;  a tti v i tà  b a s a t e  s u  ga m i fi c a ti o n  t e ra p e u ti c a  s ti m o l a n o  l a  
re s i l i e n za  e  i l  p ro b l e m -s o l v i n g .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 2 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  V R -S u p p o r t  n a s c e  p e r  o ff r i re  a i  g i o va n i  u n o  s p a z i o  i n n o va ti v o  a l l ’ i n t e r n o  d e i  c o n s u l t o r i ,  d o v e  p o t e r  r i c e v e re  
s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  a tt rav e rs o  l a  Re a l tà  V i r t u a l e  ( V R ) .  L’ i d e a  a l l a  b a s e  è  d i  u s a re  l a  t e c n o l o g i a  i m m e rs i va  p e r  a i u ta re  g l i  
a d o l e s c e n ti  a  g e s ti re  l o  s t re s s ,  l ’a n s i a  e  l e  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i  i n  u n  a m b i e n t e  s i c u ro  e  p r i v o  d i  g i u d i z i o .   
N e i  c o n s u l t o r i ,  l a  V R  p u ò  e s s e re  u n o  s t r u m e n t o  d i  r i l a s s a m e n t o  e  p o t e n z i a m e n t o  e m o ti v o,  p e r m e tt e n d o  a i  ra ga z z i  d i  
p ra ti c a re  a tti v i tà  d i  re s p i ra z i o n e  g u i d a ta  e  m i n d f u l n e s s ,  e  p e rs i n o  a ff ro n ta re  s i t u a z i o n i  s o c i a l i  d i ffi c i l i  a tt rav e rs o  
s i m u l a z i o n i  i n t e ra tti v e .  Q u e s ta  e s p e r i e n za  c o n s e n t e  d i  l av o ra re  s u  a u t o s ti m a ,  a n s i a  s o c i a l e  e  re g o l a z i o n e  e m o ti va  i n  u n  
m o d o  p i ù  c o i nv o l g e n t e  r i s p e tt o  a i  m e t o d i  t ra d i z i o n a l i .   

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i L u c a  P i a n i g i a n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Spazio RIM 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti ,  Ps i c o t e ra p i a

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  S p a z i o  R I M  è  u n ’ i n i z i a ti va  d i  a s c o l t o  e  c o n s u l e n za  i n d i v i d u a l e  r i v o l ta  p r i n c i p a l m e n t e  a d  a d o l e s c e n ti  e  
p re a d o l e s c e n ti  ( fi n o  a  2 6  a n n i )  c h e  m a n i fe s ta n o  d i ffi c o l tà  re l a z i o n a l i ,  s p e s s o  c o l l e ga t e  a  u n  u s o  p ro b l e m a ti c o  d i  i n t e r n e t  e  
a l l e  re l a z i o n i  m e d i a t e  d a l  w e b .  L’a p p ro c c i o  a d o tta t o  è  d i  ti p o  e s p e r i e n z i a l e  e  p e rs o n a l i z za t o ,  fi n a l i z za t o  a  s u p p o r ta re  i  
g i o va n i  n e l  c o n t ra s ta re  i l  r i ti ro  s o c i a l e  e  n e l  p ro m u o v e re  u n  m i g l i o re  e q u i l i b r i o  t ra  re l a z i o n i  o n l i n e  e  o ffl i n e ,  fav o re n d o  c o s ì  
i l  b e n e s s e re  e m o ti v o  e  s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
C re a re  u n  p u n t o  d i  a s c o l t o  e  a c c o g l i e n za :  M e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e  u n o  s p a z i o  e s p e r i e n z i a l e  i n  c u i  g l i  a d o l e s c e n ti  e  
p re a d o l e s c e n ti  p o s s a n o  e s p r i m e re  l i b e ra m e n t e  l e  p ro p r i e  d i ffi c o l tà ,  fav o re n d o  u n  p r i m o  a p p ro c c i o  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  
p s i c o l o g i c a .
C o n t ra s ta re  i l  fe n o m e n o  d e l  r i ti ro  s o c i a l e :  P ro m u o v e re  i l  re c u p e ro  d e l  c o n ta tt o  c o n  i l  m o n d o  re a l e ,  i n c e n ti va n d o  i l  
ra ffo r za m e n t o  d e l l e  re l a z i o n i  i n t e r p e rs o n a l i  e  i l  s u p e ra m e n t o  d e l l ’ i s o l a m e n t o,  s p e s s o  l e ga t o  a l l ’u s o  e c c e s s i v o  o  
d i s f u n z i o n a l e  d i  s t r u m e n ti  d i g i ta l i .
fav o r i re  l a  p re s a  i n  c z r i c o  p re c o c e  e  i n t e g ra re  l ’ i n t e r v e n t o  c o n  l a  re t e  t e r r i t o r i a l e :  C o l l e ga re  i l  p e rc o rs o  i n d i v i d u a l e  a  u n a  p i ù  
a m p i a  re t e  d i  s u p p o r t o  ( s c u o l e ,  fa m i g l i e  e  s e r v i z i  s o c i a l i /p s i c o l o g i c i )  p e r  ga ra n ti re  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  e  
c o n ti n u a ti va ,  m o n i t o ra n d o  i  p ro g re s s i  e  i n t e r v e n e n d o  p re v e n ti va m e n t e  i n  s i t u a z i o n i  d i  r i s c h i o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i L u c a  P i a n i g i a n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

prevenzione del la  depress ione post  partum 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za ,  I n t e r v e n ti  e  
a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  
p a r t u m

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
a tti v i tà  d i  s c e e n i n g  e  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e l l a  d o n n a  e  d e l  n u c l e o  fa m i l i a re  a  r i s c h i o  d i  d e p re s s i o n e  p o s t-
p a r t u m  o  i n  s i t u a z i o n i  c o n c l a m a t e  d u ra n t e  i l  p e rc o rs o  n a s c i ta  e  n e i  p r i m i  m i l l e  g i o r n i  d i  v i ta  d e l  b a m b i n o  

Obiettivi  specifici
s c re e n i n g  s u p e r i o re  a l  9 0 %  d e l l e  d o n n e  e  o ffe r ta  a tti va  d i  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  p s i c o l o g i c a  s u p e r i o re  a l  9 0 %  d e l l e  d o n n e  
p o s i ti v e  a i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F R A N C E S C O  R I C C I L u c a  P i a n i g i a n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Depress ione Post  Partum: Prevenzione e  Intervento Integrato a l  Consultor io  famil iare  di  S iena 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  
n e o n a t o,  I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  
a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  p a r t u m

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  d i  p re v e n z i o n e  d e l l a  d e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m ,  a tti v o  p re s s o  i l  c o n s u l t o r i o  d i  S i e n a  d e l l ’ U S L  To s c a n a  s u d  e s t ,  m i ra  
a  i n t e r v e n i re  p re c o c e m e n t e  p e r  i n d i v i d u a re  e  g e s ti re  i  s e g n a l i  d i  d i s a g i o  p s i c h i c o  n e l l e  m a d r i  n e l  p e r i o d o  i m m e d i a ta m e n t e  
s u c c e s s i v o  a l  p a r t o .  Tra  l e  p r i n c i p a l i  c a ra tt e r i s ti c h e  e  m o d a l i tà  o p e ra ti v e  d e l  p ro g e tt o  s i  e v i d e n z i a n o :

S c re e n i n g  p re v e n ti v o  e  i d e n ti fi c a z i o n e  d e l  r i s c h i o :
A  t u tt e  l e  d o n n e  c h e ,  a l  m o m e n t o  d e l  r i ti ro  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za ,  v i e n e  p ro p o s t o  u n  b re v e  q u e s ti o n a r i o  d i  s c re e n i n g  
fi n a l i z za t o  a  r i l e va re  e v e n t u a l i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  e  s i n t o m i  p re c o c i  d i  d e p re s s i o n e  p e r i n a ta l e .  Q u e s t o  s t r u m e n t o  c o n s e n t e  d i  
i n d i v i d u a re  t e m p e s ti va m e n t e  l e  d o n n e  c h e  p o t re b b e ro  n e c e s s i ta re  d i  u n  a p p ro fo n d i m e n t o  p s i c o l o g i c o .

I n t e r v e n t o  t e m p e s ti v o  e  p e rs o n a l i z za t o :
I n  c a s o  d i  e s i t o  p o s i ti v o  a l l o  s c re e n i n g ,  i l  p e rc o rs o  p re v e d e  l ’a tti va z i o n e  d i  u n  i n t e r v e n t o  d i  c o u n s e l i n g  i n d i v i d u a l e  e  
fa m i l i a re  c o n d o tt o  d a  p s i c o l o g i  d e l  c o n s u l t o r i o .  L’a p p ro c c i o  è  o r i e n ta t o  a  fo r n i re  s o s t e g n o  e m o ti v o,  fav o r i re  i l  
r i c o n o s c i m e n t o  e  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s a g i o  e  a  p re v e n i re  l ’e v o l u z i o n e  d e l l a  d e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m .

I n t e g ra z i o n e  e  c o o rd i n a m e n t o  m u l ti d i s c i p l i n a re :
I l  p ro g e tt o  s i  i n s e r i s c e  i n  u n a  a m p i a  re t e  d i  s e r v i z i  c h e  c o i nv o l g e  fi g u re  o s t e t r i c h e ,  g i n e c o l o g i ,  p s i c o l o g i ,  m e d i c i  d i  b a s e ,  
p e d i a t r i  e  o p e ra t o r i  d e l  s e tt o re  s o c i o -s a n i ta r i o  a ffe re n ti  a l l e  a l t re  u u ff  d e l  d i p a r ti m e n t o  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  d i p e n d e n ze .  
Q u e s ta  i n t e g ra z i o n e  c o n s e n t e  d i  s t r u tt u ra re  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c o m p l e ti ,  c h e  a c c o m p a g n i n o  l a  d o n n a  l u n g o  t u tt o  i l  
p e rc o rs o  n a s c i ta  e  d u ra n t e  i l  p u e r p e r i o ,  ga ra n t e n d o  u n  s u p p o r t o  c o n ti n u a ti v o  e  c o o rd i n a t o .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta re  l o  s c re e n i n g  p re v e n ti v o :
S o m m i n i s t ra z i o n e ,  a l  r i ti ro  d e l  l i b re tt o  d i  g rav i d a n za  d e l  w h o o l e y  q u e s ti o n n a i re  e  d i  u n a  s c h e d a  s o c i o -a n a m n e s ti c a  
d e tta g l i a ta  e  t ra d o tta  i n  a l m e n o  s e i  l i n g u e ,  i n  o c c a s i o n e  d e l l a  v i s i ta  p o s t  p a r t u m  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e l  q u e s ti o n a r i o  E D P T S ,  
v o l ti  e n t ra m b i  a d  i d e n ti fi c a re  p re c o c e m e n t e  i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d e l l a  d e p re s s i o n e  p o s t p a r t u m  e  i n  m o d o  d a  i n d i v i d u a re  l e  
d o n n e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  u l t e r i o r i  a p p ro fo n d i m e n ti .
Atti va re  i n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o  t e m p e s ti v i  e  p e rs o n a l i z za ti :
Pe r  l e  d o n n e  r i s u l ta t e  a  r i s c h i o  d a l l o  s c re e n i n g ,  o ff r i re  u n  p e rc o rs o  d i  c o u n s e l i n g  i n d i v i d u a l e  e  fa m i l i a re  c o n d o tt o  d a  
p s i c o l o g i ,  fi n a l i z za t o  a  fo r n i re  s o s t e g n o  e m o ti v o,  fav o r i re  l a  g e s ti o n e  d e l  d i s a g i o  e  p re v e n i re  l ’e v o l u z i o n e  d e l  d i s t u r b o .

G a ra n ti re  i l  c o o rd i n a m e n t o  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o :
I n t e g ra re  l e  c o m p e t e n ze  d i  o p e ra t o r i  o s t e t r i c i ,  m e d i c i  d i  b a s e ,  p s i c o l o g i  e  a l t r i  p ro fe s s i o n i s ti  d e l  s e tt o re  s o c i o -s a n i ta r i o  p e r  
s t r u tt u ra re  u n  p e rc o rs o  d i  a s s i s t e n za  c o n ti n u o  e  c o o rd i n a t o  d u ra n t e  i l  p e r i o d o  p re  e  p o s t  p a r t u m .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  6 9  d i  2 3 0



Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F R A N C E S C O  R I C C I L u c a  P i a n i g i a n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

sos  mamma & sos  g iovani  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l l a  d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za ,  A s s i s t e n za  p e r  
a d o l e s c e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
 P re d i s p o s i z i o n e  d i  p ro g e tt o  d i  sv i l u p p o,  q u a l e  fa s e  s p e r i m e n ta l e ,  p e r  u n o  s p o r t e l l o  d i g i ta l e  d i  a c c o g l i e n za  d e d i c a t o  a l  
p e rc o rs o  n a s c i ta  e  a l  c o n s u l t o r i o  g i o va n i .  l ' a p p l i c a z i o n e  i m p ro n ta ta  s u i  p e rc o rs i  s a n i ta r i  c o n s u l t o r i a l i ,  i n  u n a  p i ù  a m p i a  
v i s i o n e  d i  i n t e re s s e  a z i e n d a l e ,  s u p e ra ta  l a  fa s e  d i  s p e r i m e n ta z i o n e ,  p o t re b b e  r i s u l ta re  s p e n d i b i l e  a n c h e  p e r  a l t r i  e  d i v e rs i  
p e rc o rs i  s a n i ta r i .  

Obiettivi  specifici
p ro g e tta z i o n e  e  sv i l u p p o  s p e r i m e n ta l e  d i  s p o r t e l l i  d i g i ta l i  d e d i c a ti  a l l ' a c c o g l i e n za  d e l  b i s o g n o  d e l l a  g e s ta n t e ,  d e l  s u o  
n u c l e o  fa m i l i a re ,  d e l  n a s c i t u ro ,   d a  p a r t e  d e l l ' e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o n s u l t o r i a l e ,  o l t re  a l l o  sv i l u p p o  p a ra l l e l o  d e l  
m e d e s i m o  s e r v i z i o  d e d i c a t o  a l t re s ì  a l l ' u t e n za  d e l  c o n s u l t o r i o  g i o va n i .    

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 2 5 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 2 5 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Prevenzione depress ione post-partum, ansia  post-natale  con VR

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  a l  p u e r p e r i o  e  s u p p o r t o  n e l l ’a c c u d i m e n t o  d e l  
n e o n a t o,  Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  d o n n a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p ro p o n e  l ’ i n t e g ra z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  p s i c o l o g i c i  e v i d e n c e -b a s e d  c o n  t e c n o l o g i e  d i  Re a l tà  V i r t u a l e  ( V R )  n e i  
p e rc o rs i  c o n s u l t o r i a l i  e  m a t e r n o -i n fa n ti l i  d e l l a  Zo n a  D i s t re tt o  S e n e s e ,  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  p re v e n i re  e  t ra tta re  l a  d e p re s s i o n e  
p o s t-p a r t u m  e  a n s i a  p o s t-n a ta l e .

R a z i o n a l e

L a  d e p re s s i o n e  p o s t-p a r t u m  i n t e re s s a  c i rc a  i l  1 0 –1 5 %  d e l l e  n e o m a d r i ,  c o n  i m p a tt o  s u :

*  b e n e s s e re  m a t e r n o,
*  q u a l i tà  d e l l a  re l a z i o n e  m a d re -b a m b i n o,
*  sv i l u p p o  e m o ti v o  e  c o g n i ti v o  d e l  n e o n a t o,
*  a u m e n t o  d e l  r i s c h i o  d i  c ro n i c i z za z i o n e  a n s i o s o -d e p re s s i va .

L’u ti l i z zo  d e l l a  V R  c o n s e n t e :

*  e s p o s i z i o n e  c o n t ro l l a ta  a  s c e n a r i  a n s i o g e n i  ( e s .  g e s ti o n e  d e l  p i a n t o ,  i n s o n n i a ,  s e n s o  d i  i n a d e g u a t e z za ) ,
*  t ra i n i n g  d i  re g o l a z i o n e  e m o ti va  ( re s p i ra z i o n e  g u i d a ta ,  g ro u n d i n g ,  s e l f -c o m p a s s i o n ) ,
*  i n c re m e n t o  d e l l ’e n ga g e m e n t  r i s p e tt o  a i  s e tti n g  t ra d i z i o n a l i .

Obiettivi  specifici
av va re  u n  p e rc o rs o  d i  t ra tta m e n t o  i n t e g ra t o  c o n  l e  t e ra p i e  d i g i ta l i  fi n a l i tta t o  a  :  
R i d u r re  i  s i n t o m i  a n s i o s o -d e p re s s i v i  n e l l e  d o n n e  a  r i s c h i o  l i e v e -m o d e ra t o .
R a ffo r za re  a u t o e ffi c a c i a  g e n i t o r i a l e  e  re g o l a z i o n e  e m o ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 2  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi di  prevenzione del  d isagio g iovani le ,  baby gang e  v iolenza di  genere nel le  scuole

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti ,  V i o l e n za  d i  g e n e re  e  s e s s u a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
P re v e n i re  fe n o m e n i  d i  d i s a g i o  a d o l e s c e n z i a l e ,  a g g re ga z i o n i  d e v i a n ti  ( b a b y  ga n g )  e  c o m p o r ta m e n ti  l e ga ti  a l l a  v i o l e n za  d i  
g e n e re  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  s t r u tt u ra ti  d i  p ro m oz i o n e  d e l l e  c o m p e t e n ze  e m o ti v e ,  re l a z i o n a l i  e  c i v i c h e  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za re  c o m p e t e n ze  s o c i o -e m o ti v e  ( re g o l a z i o n e  e m o ti va ,  g e s ti o n e  c o n fl i tti ) .
R i d u r re  a tt e g g i a m e n ti  e  c o m p o r ta m e n ti  a g g re s s i v i  e  d i s c r i m i n a t o r i .
P re v e n i re  d i n a m i c h e  d i  g r u p p o  d e v i a n ti  e  fe n o m e n i  d i  b u l l i s m o /v i o l e n za .
A u m e n ta re  c o n s a p e v o l e z za  s u  s t e re o ti p i  d i  g e n e re  e  re l a z i o n i  s a n e .
Atti va re  re t e  s c u o l a –fa m i g l i a –s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

I l  Puzz le  del le  Qual i tà  –  Promozione del la  salute e  del le  competenze socio-emotive nel le  scuole

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  e  re l a z i o n a l e  d e g l i  s t u d e n ti  a tt rav e rs o  u n  m o d e l l o  e d u c a ti v o  c e n t ra t o  s u l l e  q u a l i tà  
p e rs o n a l i  ( re s p o n s a b i l i tà ,  e m p a ti a ,  c o l l a b o ra z i o n e ,  re s i l i e n za ,  l e a d e rs h i p  p o s i ti va ) ,  c o n  i n t e g ra z i o n e  s i m b o l i c a  e  va l u ta ti va  
d e l l e  c o m p e t e n ze  t ra sv e rs a l i  n e l  p e rc o rs o  s c o l a s ti c o .  

Obiettivi  specifici
R a ffo r za re  c o m p e t e n ze  s o c i o -e m o ti v e  e  re l a z i o n a l i  n e g l i  s t u d e n ti .
Fav o r i re  u n  c l i m a  s c o l a s ti c o  i n c l u s i v o  e  c o o p e ra ti v o .
Va l o r i z za re  l e  q u a l i tà  i n d i v i d u a l i  c o m e  fa tt o re  p ro t e tti v o  r i s p e tt o  a  d i s a g i o  e  c o n fl i tt u a l i tà .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

La "pagel la  del la  Qual i tà"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o  e  re l a z i o n a l e  n e l  c o n t e s t o  s c o l a s ti c o  a tt rav e rs o  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  
s o c i o -e m o ti v e  d i  s t u d e n ti  e  d o c e n ti ,  i n t e g ra n d o  l a  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  q u a l i tà  p e rs o n a l i  n e l  p e rc o rs o  va l u ta ti v o  s c o l a s ti c o .

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  i  d o c e n ti  n e l l ’o s s e r va z i o n e  e  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  q u a l i tà  i n d i v i d u a l i .
I n t e g ra re  i n  m o d o  s t r u tt u ra t o  l e  q u a l i tà  p e rs o n a l i  n e l l a  va l u ta z i o n e  s c o l a s ti c a  ( a re a  d e s c r i tti va  c o m p e t e n ze  t ra sv e rs a l i ) .
R a ffo r za re  l ’a l l e a n za  s c u o l a –fa m i g l i a –s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Contraccezione e  prevenzione del le  malattie sessualmente trasmesse (MTS)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti ,  A s s i s t e n za  a l l ’ i n t e r r u z i o n e  
v o l o n ta r i a  d e l l a  g rav i d a n za

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I n c o n t r i  p ro g ra m m a ti  c o n  l e  S c u o l e  d i  I s t r u z i o n e  S u p e r i o re  d i  I I  g ra d o  d e l l a  P ro v i n c i a  d i  S i e n a ,   fi n a l i z za ti  a  fo r n i re  
c o n o s c e n ze  s u l l e  t e m a ti c h e  d i  C o n t ra c c e z i o n e  e  M a l a tti e  S e s s u a l m e n t e  Tra s m e s s e .  
I l  p e rc o rs o  fo r m a ti v o  r i v o l t o  a i  g i o va n i  è  sv o l t o  d a  u n '  e q u i p e  m u l ti d i c i p l i n a re  d e l  C o n s u l t o r i o  d i  S i e n a  c o n  l a  c o l l a b o ra z i o n e  
d e l  S e r v i z i o  d i  P ro m oz i o n e  a l l a  S a l u t e  A z i e n d a l e .  E '  r i v o l t o  i n  m a n i e ra  p r i o r i ta r i a  a l l e  c l a s s i  s e c o n d e  e  t e r ze  d e g l i  I s ti t u ti  
S u p e r i o r i  .

Obiettivi  specifici
A c c o m p a g n a re  g l i  s t u d e n ti  v e rs o  l ' a c q u i s i z i o n e  d i  s p e c i fi c h e  e  c o r re tt e  c o m p e t e n ze  s u g l i  s ti l i  c o m p o r ta m e n ta l i  d a  a d o tta re  
p e r  p re v e n i re  e  r i d u r re  l '  e s p o s i z i o n e  a l l e  M T S ,  i n fo r m a ti va   e  p ro m oz i o n e  d e i  p ro g ra m m i  va c c i n a l i ,  p re v e n z i o n e  d e l l e  
g rav i d a n ze  i n d e s i d e ra t e ,  d i v u l ga z i o n e  d e l  p ro g e tt o  M a m m a  S e g re ta  e  C o d i c e  Ro s a ,   fav o r i re  l ' a d e s i o n e  a i  p e rc o rs i  Re g i o n a l i  
d i  C o n t ra c c e z i o n e  G ra t u i ta  e ro ga ta  n e l  s e tti n g  c o n s u l t o r i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

W l 'Amore -  Affettività  e  Sessual i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  p e r  a d o l e s c e n ti

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
Pe rc o rs o  fo r m a ti v o  d e s ti n a t o  a i  ra ga z z i  d e l l e  S c u o l e  S u p e r i o r i  d i  I  g ra d o  c h e  s i  p o n e  l ' o b b i e tti v o  d i  e d u c a re  a l l ' a ffe tti v i tà  e  
a l l a  s e s s u a l i tà  fo r n e n d o  g l i  s t r u m e n ti  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  c o n s a p e v o l e z za  e m o ti va  e d  a ffe tti va  v o l ta  a d  e s p e r i e n ze  
p o s i ti v e .
I l  p ro g ra m m a  è  sv o l t o  d a  u n ' e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  S e r v i z i o  d i  P ro m oz i o n e  a l l a  S a l u t e .  L a  
fo r m a z i o n e  p re v e d e  d u e  i n c o n t r i  i n  p re s e n za  d i  d u e  o re ,  u n o  s u l l ' a ffe tti v i tà  t e n u t o  d a g l i  Ed u c a t o r i  P ro fe s s i o n a l i  d e l  
D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e  e  u n o  s u l l a  s e s s u a l i tà  t e n u t o  d a l l e  o s t e t r i c h e  d e l  C o n s u l t o r i o  d i  S i e n a  

Obiettivi  specifici
A c c o m p a g n a re  g l i  s t u d e n ti  v e rs o  l ' a c q u i s i z i o n e  d i  s p e c i fi c h e  e  c o r re tt e  c o m p e t e n ze  a ffe tti v o - c o m p o r ta m e n ta l i  p e r  v i v e re  
e s p e r i e n ze  p o s i ti v e  e  r i u s c i re  a  r i c o n o s c e re  e d  e v i ta re  q u e l l e  n e ga ti v e  ( m o l e s ti e ,  a b u s o,  v i o l e n za ,  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o ) .  
Ve n g o n o  a ff ro n ta t e  t e m a ti c h e  i n  a r m o n i a  c o n  l a  c re s c i ta  e d  i  c a m b i a m e n ti  p s i c o fi s i c i  n e l  p a s s a g g i o  d a l l a  p u b e r tà  
a l l ' a d o l e s c e n za :  c o n o s c e re  i l  p ro p r i o  c o r p o  e  i  p ro p r i  s e n ti m e n ti ,  s ta b i l i re  d e l l e  re l a z i o n i  s a n e  c o n  i  p a r i ,  fa re  a m i c i z i a .
Ve n g o n o  p re s e n ta ti  i  p e rc o rs i  d e l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i ,  q u a l i  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m e s s e  e  
p ro g ra m m a  va c c i n a l e ,   p re v e n z i o n e  d e l l e  g rav i d a n ze  i n d e s i d e ra t e ,  p ro m oz i o n e  d e l  p ro g ra m m a  re g i o n a l e  d i  C o n t ra c c e z i o n e  
G ra t u i ta ,   e ro ga ta  n e l  s e tti n g  c o n s u l t o r i a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti E r i ka  I g n a c c h i ti

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Cors i  d i  Accompagnamento al la  Nascita  del la  UF Attività  Consultor ia l i  Zona Senese

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  I n t e r v e n ti  e  a tti v i tà  
a  s o s t e g n o  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i  p re  e  p o s t  p a r t u m

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I m p l e m e n ta z i o n e  d e i  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  e ro ga ti  a l l e  d o n n e  d a l l a  2 7 e s i m a  s e tti m a n a  d i  g rav i d a n za ,  v o l ti  a l l a  
p re p a ra z i o n e  a l  p a r t o  ( p ro g ra m m o  e ro ga t o  d e l l a  fi g u re  s a n i ta r i e  d e l  c o n s u l t o r i o  d i  S i e n a :  c o n s a p e v o l e z za  e  r i s o rs e  
e n d o g e n e ,  fi s i o l o g i a  d e l  t rava g l i o  e  p a r t o ,  c o m p e t e n ze  m a t e r n e  e  s o s t e g n o  o s t e t r i c o  n e l l a  g e s ti o n e  d e l  d o l o re ,  p ro m oz i o n e ,  
p ro t e z i o n e  e  s o s t e g n o  a l l a tta m e n t o  m a t e r n o  s e c o n d o  i  p ro t o c o l l i  O M S ,  i n d i c a z i o n i  p ra ti c h e  s u l l ' a l l a tta m e n t o  a tt rav e rs o  
s i m u l a z i o n e  c o n  m a n i c h i n i ,  p u e r p e r i o ;  a c c o g l i e n za  a s p e tti  p s i c o l o g i c i  d e l l a  g rav i d a n za  e  d e l  p a r t o ;  l a  re l a z i o n e  c o n  i l  
b a m b i n o  e  c o -g e n i t o r i a l i tà ) .  I l  c o rs o  v e d e  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  a l t r i  s e r v i z i  a z i e n d a l i   e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  p e r  l e  s e g u e n ti  
t e m a ti c h e :  f u n z i o n a r i o  A C I  ( p ro g e tt o  s i c u re z za  s t ra d a l e  p e r  i  b a m b i n i ) ;  D i e ti s ta   A S L  S U D  E S T  -  U O S D  Te c n i c o  A s s i s t e n z i a l e  
S e tti n g  P ro m oz i o n e  d e l l a  d e l l a  S a l u t e    n e l l ' a m b i t o  d e l l a  S a n i tà  Te r r i t o r i a l e  ( a l i m e n ta z i o n e  i n  g rav i d a n za  e  n e l l a  p r i m a  
i n fa n z i a ) ;  O d o n t o i a t ra   A S L  S U D  E S T  -  U O S D  O d o n t o i a t r i a  A re a  S e n e s e  ( s a l u t e  o ra l e  d e l l a  m a m m a  e  d e l  n a s c i t u ro ) ,  
L o g o p e d i s ta  e  F i s i o t e ra p i s ta  A S L  S U D  E S T-  U O P  R i a b i l i ta z i o n e  F u n z i o n a l e  S e tti n g  S M I A  (  d a  ze ro  a  t re  m e s i  r i c o n o s c e re  i  
s e g n a l i  d e l  b a m b i n o  e  p ro m u o v e re  i l  s u o  sv i l u p p o ;  d a  t re  a  d o d i c i  m e s i  l a  p ro m oz i o n e  d e l l o  sv i l u p p o  n e u ro -p s i c o m o t o r i o  e  
d e l  l i n g u a g g i o  d a  t re  m e s i  a d  u n  a n n o ) ;  Pe d i a t ra  d i  L S  ( l ' i m p o r ta n za  d e l  l a tt e  m a t e r n o  e  d e l l e  va c c i n a z i o n i  n e l l a  p re v e n z i o n e  
d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e ) .

Obiettivi  specifici
m i g l i o ra m e n t o  d e l l ' o ffe r ta  fo r m a ti va  d e l  C A N   i n  l i n e a  c o n  g l i  a g g i o r n a m e n ti  s c i e n ti fi c i  e  n o r m a ti v i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti M a r i a n n a  C l e m e n t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  7 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Corso di  accompagnamento al la  nascita:  "Piccole  Pance" del la  UF Attività  Consultor ia l i  Zona Senese

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente M a t e r n o -i n fa n ti l e

Sotto-settore prevalente -

Attività C o rs i  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta ,  A s s i s t e n za  a l l a  
d o n n a  i n  s ta t o  d i  g rav i d a n za

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
C o rs o  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l a  n a s c i ta  d e d i c a t o  a l l e  g e s ta n ti  p r i m a  d e l l a  2 7 e s i m a  s e tti m a n a  d i  g rav i d a n za ,  sv o l t o  d a l  
p e rs o n a l e  o s t e t r i c o  d e l  c o n s u l t o r i o  d i  S i e n a .
I l  p e rc o rs o  è  i m p ro n ta t o  a d  a ff ro n ta re  l e  t e m a ti c h e   d e i  p r i m i  d u e  t r i m e s t r i  d i  g rav i d a n za  n o t o r i a m e n t e  p i ù  d i ffi c i l i  d e l l a  
g e s ta z i o n e :  a l i m e n ta z i o n e ,  r i s o rg e  e n d o g e n e ,  m o v i m e n t o  i n  g rav i d a n za ,  c o n s a p e v o l e z za  e m oz i o n a l e

Obiettivi  specifici
A d o tta re  t u tti  g l i  s t r u m e n ti  n e c e s s a r i  n e l  p e r i o d o  t e m p o ra l e  d e l  I -I I  t r i m e s t re  fi n a l i z za ti  a l l ' a c q u i s i z i o n e  d i  c o m p e t e n ze  
p e rs o n a l i  s p e c i fi c h e  v o l t e  a l  ra g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  m a g g i o re  c o n s a p e v o l e z za  e d  a u t o n o m i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a r i a n n a  C l e m e n t e M a r i a n n a  C l e m e n t e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 0  d i  2 3 0



Schede di attività 2026 - Socio-Sanitario

1 L a  C OT  a l  c e n t ro  d e i  s e r v i z i

2 Atti v i tà  t e ra p e u ti c h e  e  s o c i a l i z za n ti  d i  g r u p p o  r i v o l t e  a g l i  a d o l e s c e n ti  e  a i  g i o va n i  a d u l ti

3 Tu t e l a  S a l u t e  M e n ta l e  m i g ra n ti

4 I n t e g ra z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti :  p re v e n z i o n e ,  t ra n s i z i o n e  e  c o n ti n u i tà  d i  c u ra

5 Tra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o  a l i m e n ta re

6 Tav o l o  m u l ti d i s c i p l i n a re  s u i  p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n t o  a l  l av o ro

7 L A  R E A LTA’  V I R T UA L E  N E L  T R AT TA M E N TO  D E I  D I S T U R B I  P S I C H I AT R I C I

8 S e tti m a n a  d e l  F i o c c h e tt o  L i l l a  p e r  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  i l  c o n t ra s t o  d e i  D i s t u r b i  d e l l a  N u t r i z i o n e  e  d e l l ’A l i m e n ta z i o n e .  

9 G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M OV I E  T H E R A P Y  -  V I A G G I O  N E L L E  R E L A Z I O N I ”

1 0 G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M I N D F U L N E S S "

1 1 G e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o  n e l l e  RS A :  c o n f ro n t o  m u l ti d i s c i p l i n a re  e  sv i l u p p o  d e l l e  c o m p e t e n ze

1 2 S p o r t  d i  c o m u n i tà  e  b e n e s s e re :  s o n d a g g i o  p a r t e c i p a t o  t ra  i  g i o va n i  d e l  C S M

1 3 Tav o l o  i n t e g ra t o  p e r  l ’a u ti s m o  n e g l i  a d u l ti :  c o n f ro n t o  t e r r i t o r i a l e  e  c o o rd i n a m e n t o  t ra  s ta ke h o l d e r

1 4 Tav o l o  d i  c o n f ro n t o  c o n  RS D  d e l  t e r r i t o r i o :  c o o rd i n a m e n t o  o p e ra ti v o  i n t e r n o  s u i  b i s o g n i  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

1 5 A n a l i s i  p a r t e c i p a ta  d e l l a  d o m a n d a  d e g l i  u t e n ti  d e l  C S M

1 6 S p o r t e l l o  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  e m o ti v o  n e l l e  s c u o l e  s u p e r i o r i  d e l  t e r r i t o r i o

1 7 Po t e n z i a m e n t o  d e g l i  i n c o n t r i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o  c o m p l e s s o

1 8 L a  c o m u n i tà  n e l l e  c a s e  d i  c o m u n i tà

1 9 P N R R  D I M I S S I O N I  P R OT E T T E

2 0 C o s t r u e n d o S i

2 1 I n  A u t

2 2 Ed u c a z i o n e  d e l  c a re  g i v e r  d e l l e  p e rs o n e  p re s e  i n  c u ra  a  d o m i c i l i o

2 3 V i ta  i n d i p e n d e n t e  Re g i o n a l e  -  Pa s s a g g i o  a  V i ta  i n d i p e n d e n t e  FS E  

2 4 D O P O  D I  N O I  -  A s s i s t e n za  s o g g e tti  d i s a b i l i  s o l i  o  c o n  re t e  fa m i l i a re  n o n  p re s e n t e  o  n o n  a d e g u a ta  a i  b i s o g n i  d e l l a  p e rs o n a

2 5 G rav i s s i m e  d i s a b i l i tà

2 6 RS D  S  Pe t ro n i l l a

2 7 P R O G E T TO  I N S I E M E  A Z I O N E  4

2 8 re a l i z za z i o n e  d i  u n a  C o m u n i c a z i o n e  g e n e ra ti va

2 9 C a s i  c o m p l e s s i :  u n  l av o ro  d i  e q u i p e  p e r  u n a  m i g l i o re  s t ra t e g i a  o p e ra ti va

3 0 l av o ra re  i n  re t e

3 1 Tav o l o  p e r  l a  g e s ti o n e  d e i  c a s i  c o m p l e s s i

3 2 C o n s o l i d a m e n t o  U ffi c i o  d i  P i a n o

3 3 C o -p ro g ra m m a z i o n e ,  c o -p ro g e tta z i o n e  e  va l u ta z i o n e  p a r t e c i p a z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

3 4 G r u p p o  t e ra p e u ti c o  " M O S S T  -  T R A I N I N G  S U L L E  A B I L I TA '  S O C I A L I "

3 5 D E N TA L  N U RS E RY

3 6 P ro g e tt o  o d o n t o i a t r i c o  u t e n ti  S M I A

3 7 S e r D :  a tti v i tà  a m b u l a t o r i a l e  e  t e r r i t o r i a l e

3 8 S e r D  e  D i p e n d e n ze  Pa t o l o g i c h e  d e i  m i g ra n ti

3 9 D i p e n d e n ze  s u l  t e r r i t o r i o

4 0 P re v e n z i o n e ,  I n t e r v e n t o  p re c o c e  e  i n t e g ra t o  n e g l i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti

4 1 S e r v i z i  e  a tti v i tà  p s i c o  r i a b i l i ta ti v e  d i u r n e  a  fav o re  d i  u t e n ti  d e l  S e r D  p re s s o  i l  c e n t ro  d i  a tti v i tà  d i  Po r ta  l a t e r i n a  

4 2 Va l u ta z i o n e  e  s o s t e g n o  p s i c o l o g i c o  a i  d e t e n u ti  t o s s i c o d i p e n d e n ti  n e l l a  c a s a  C i rc o n d a r i a l e  S a n t o  S p i r i t o  d i  S i e n a

4 3 A z i o n i  d i  s u p p o r t o  a l l ' i m p l e m e n ta z i o n e  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l  m o d e l l o  re g i o n a l e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  c o n  
d i s a b i l i tà

4 4 Fo r m e  d i  C o  h o u s i n g   

4 5 P N R R  A P PA R TA M E N T I  P E R  L ' AU TO N O M I A  D E G L I  A N Z I A N I  N O N  AU TO S U F F I C I E N T I

4 6 Fo n d o  re g i o n a l e  p e r  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 1  d i  2 3 0



4 7 Pa re n t  t ra i n i n g

4 8 G r u p p i  b a m b i n i  i n  e tà  s c o l a re

4 9 G r u p p i  p re a d o l e s c e n ti

5 0 G r u p p i  d i  g e n i t o r i  d i  b a m b i n i  0 - 3  a n n i

5 1 Te l e -r i a b i l i ta z i o n e

5 2 M o n d o  d e g l i  E l l i

5 3 Pa re n t  t ra i n i n g  n e i  D i s t u r b i  d e l l o  S p e tt ro  A u ti s ti c o

5 4 C e n t r i  d i u r n i  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

5 5 I n s i e m e  p e r  l ' I n c l u s i o n e

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

La COT al  centro dei  serviz i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 3  C OT  -  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  r u o l o  d e l l a  C OT  n o n  d e v e  e s s e re  l i m i ta t o  a l l a  s o l a  p re s a  i n  c a r i c o  a l  m o m e n t o  d e l l a  d i m i s s i o n e  m a  d e v e  av e re  u n a  v i s i o n e  
p i ù  a  l u n g o  t e r m i n e  c i o è  a n c h e  d o p o  l ' e v e n t u a l e  r i c o v e ro  i n  c u re  i n t e r m e d i e .
I l  p a z i e n t e  e  i  s u o i  fa m i l i a r i  d e v o n o  e s s e re  a c c o m p a g n a ti  a i  s e r v i z i  e  q u i n d i  c i  d e v e  e s s e re  u n a  i n t e g ra z i o n e  C OT-U V M  e  C OT-
P UA  p e r  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  d e i  b i s o g n i .
P u n t o  fo d a m e n ta l e  è  l a  fo r m u l a z i o n e  d i  u n  PA I  c o n d i v i s o  c o n  l a  fa m i g l i a  e  c o m p l e t o  i n  t u tt e  l e  s u e  p a r ti .

Obiettivi  specifici
Fo r m u l a z i o n e  d e l  PA I  e  i n t e g ra z i o n e  C OT-P UA -U V M  P E R  L A  G E S T I O N E  D E L  B I S O G N O  A  LU N G O  T E R M I N E .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  terapeutiche e  socia l izzanti di  gruppo r ivolte  agl i  adolescenti e a i  g iovani  adulti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  Ps i c o t e ra p i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P ro s e c u z i o n e  e d  i m p l e m e n ta z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  g r u p p a l i  a  fi n a l i tà  t e ra p e u ti c a  ( c o n d o tti  d a  Ps i c o l o g i )  o  r i a b i l i ta ti va  
( c o n d o tti  d a  Ed u c a t o r i )  o  d i  s o c i a l i z za z i o n e /a u t o -m u t u o  a i u t o  ( c o n d o tti  d a  Ed u c a t o r i  e d  I n fe r m i e r i ) ,  r i v o l ti  a d  a d o l e s c e n ti  e  
g i o va n i  a d u l ti .

Obiettivi  specifici
Fo r n i re  r i s p o s t e  a p p ro p r i a t e ,  c o n  fi n a l i tà  p re v e n ti va ,  t e ra p e u ti c a ,  e  d i  p ro m oz i o n e  d e l l ' a u t o n o m i a ,  a l l a  c re s c e n t e  d o m a n d a  
p ro v e n i e n t e  d a l l a  p o p o l a z i o n e  a d o l e s c e n z i a l e  e  g i o va n i l e ,  a tt rav e rs o  m o d a l i tà  n o n  s ti g m a ti z za n ti  e  n o n  c ro n i c i z za n ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ra  G i a n n i n i A l e s s a n d ra  G i a n n i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tutela  Salute Mentale  migranti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
A c c e s s i  d e i  r i c h i e d e n ti  a s i l o  a l  s e r v i z i o  d i  S a l u t e  M e n ta l e  c o n  i l  s u p p o r t o  d i  m e d i a z i o n e  e t n o c l i n i c a ,  m e d i a n t e  m e d i a t o r i  
l i n g u i s ti c o  c u l t u ra l i  fo r m a ti  e  s u p e r v i s i o n e  m e n s i l e  d e l l a  e q u i p e  d a  p a r t e  d i  e s p e r ti  n e l l ' a p p ro c c i o  i n t e rc u l t u ra l e  a l l a  S a l u t e  
M e n ta l e .  R a c c o rd o  c o n  i l  s i s t e m a  d e l l ' a c c o g l i e n za  p e r  l a  re c i p ro c a  c o m p re n s i o n e  d e l l e  p ro b l e m a ti c h e  e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  
p re v e n z i o n e  e  c u ra .

Obiettivi  specifici
R i c o n o s c e re  e  t ra tta re  p re c o c e m e n t e  i l  d i s t u r b o  d a  s t re s s  p o s t-t ra u m a ti c o  c h e  è  m o l t o  f re q u e n t e  e  g rav e  n e l l e  p e rs o n e  
v i tti m e  d i  t ra tta  e  d i  t o r t u ra .  P re v e n i re  l a  p a t o l o g i a  p s i c h i a t r i c a  n e l l e  p e rs o n e  r i c h i e d e n ti  a s i l o  c o l l a b o ra n d o  a l l a  
fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i  d e l l ' a c c o g l i e n za .  A m p l i a m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s o s t e g n o  i n fo r m a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a r i a   D e l  Z a n n a M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Integrazione multidisc ipl inare per  adolescenti e g iovani  adulti:  prevenzione,  transiz ione e  continuità  
di  cura

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  I n d i v i d u a z i o n e  
p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I n  ra c c o rd o  o p e ra ti v o  e  f u n z i o n a l e  t ra  i  s e r v i z i  d i  S a l u t e  M e n ta l e  i n fa n z i a -a d o l e s c e n za  e  a d u l ti ,  c o n  C o n s u l t o r i o ,  S e r D,  i  
S e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i ,  l a  N P I  o s p e d a l i e ra ,  è  a tti v o  u n  g r u p p o  m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  l a  s e g n a l a z i o n e  p re c o c e  d e l l e  
s i t u a z i o n i  d i  r i s c h i o  e  p e r  i l  t ra tta m e n t o  n e l l a  fa s c i a  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti .  I l  S e r v i z i o  d i  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  
p re n d e  i n  c a r i c o  p a z i e n ti  n o n  p re c e d e n t e m e n t e  i n  c a r i c o  a l l o  S M I A ,  d a l l ' e tà  d i  1 6  a n n i ,  i n  ra c c o rd o  o p e ra ti v o  c o n  g l i  a l t r i  
s e r v i z i .  I l  S e r v i z i o  S a l u t e  M e n ta l e  i n fa n z i a -a d o l e s c e n za  m a n ti e n e  i l  c o n ta tt o  d i  c u ra  fi n o  a l l ' e tà  d i  2 5  a n n i  p e r  i  g i o va n i  c o n  
d i s t u r b o  d e l l o  s p e tt ro  a u ti s ti c o .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  i n o l t re  l a  p ro s e c u z i o n e  d i  a tti v i tà  t e ra p e u ti c h e  g r u p p a l i  c o -c o n d o tt e  d a  
Ps i c o l o g h e  S M I A  e  S M A .

Obiettivi  specifici
P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  p ro a tti v o  d e i  D S M  i n  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 6  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ra  G i a n n i n i A l e s s a n d ra  G i a n n i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Trattamento dei  d isturbi  del  comportamento al imentare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  
p e rs o n a l i z za t o

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Pe rc o rs o  d i  re t e  m u l ti d i s c i p l i n a re  d i  P ro fe s s i o n i s ti  p e r  i l  m o n i t o ra g g i o  e  i l  t ra tta m e n t o  d e i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o  
a l i m e n ta re ,  c o n  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  s o g g e tt o  e  d e l l a  p ro p r i a  fa m i g l i a .

Obiettivi  specifici
A s s i c u ra re  i l  c o o rd i n a m e n t o  d e l l a  re t e  m u l ti d i s c i p l i n a re  n e l  t ra tta m e n t o  d e i  D C A .
G a ra n ti re  i l  m o n i t o ra g g i o  c l i n i c o  e  p s i c o s o c i a l e  c o n ti n u a ti v o  d e i  s o g g e tti  i n  c a r i c o .
Fav o r i re  i l  c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d e l l a  fa m i g l i a  n e l  p e rc o rs o  d i  c u ra .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  B r u c h i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo multidisc ipl inare sui  percors i  d i  inser imento al  lavoro

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p a r t e c i p a z i o n e  c o m e  
d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e ,  S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  d i  s o s t e n e re  l e  p e rs o n e  i n  c u ra  a l  s e r v i z i o  d i  S M A  n e l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  c o n  i n d i c a z i o n e  d e l l e  
m o d a l i tà  n e l  P i a n o  t e ra p e u ti c o  R i a b i l i ta ti v o  Pe rs o n a l i z za t o .  S i  u ti l i z za n o  s t r u m e n ti  o p e ra ti v i  c o m e  g l i  i n s e r i m e n ti  s o c i o -
t e ra p e u ti c i  m a  a n c h e  g r u p p i  p ro p e d e u ti c i  d i  o r i e n ta m e n t o  e  t e c n i c h e  d i  I P S  ( I n d i v i d u a l  P l a c e m e n t  a n d  S u p p o r t ) .  V i e n e  
sv o l ta  a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  a z i e n d e  p r i va t e  e  d e l l e  c o o p e ra ti v e  c h e  p o s s o n o  a s s u m e re  p e rs o n e  i n  c u ra  a l  s e r v i z i o  
c o n  va r i  l i v e l l i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e .  S u c c e s s i va m e n t e  v i e n e  sv o l ta  a tti v i tà  d i  m o n i t o ra g g i o  e  s u p e r v i s i o n e  
s u l l ' a n d a m e n t o  d e l  p e rc o rs o  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o .  È  a tti va  i n o l t re  u n a  c o l l a b o ra z i o n e  c o s ta n t e  c o n  i l  C e n t ro  p e r  
l ' i m p i e g o  p e r  l ' av v i o  d i  ti ro c i n i  e  p e r  i l  c o l l o c a m e n t o  m i ra t o  d i  s o g g e tti  c o n  i nva l i d i tà  p s i c h i c a .  S i  e ffe tt u a n o  a  ta l e  s c o p o  
r i u n i o n i  m e n s i l i  c o n g i u n t e  d i  p ro g ra m m a z i o n e  e  m o n i t o ra g g i o

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ’ i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  d e l l e  p e rs o n e  i n  c u ra  a l  s e r v i z i o  S M A  a tt rav e rs o  s t r u m e n ti  s o c i o -t e ra p e u ti c i ,  o r i e n ta m e n t o  
e  m e t o d o l o g i e  d i  I P S .
I n t e g ra re  g l i  o b i e tti v i  d i  i n c l u s i o n e  l av o ra ti va  n e i  P i a n i  Te ra p e u ti c i  R i a b i l i ta ti v i  Pe rs o n a l i z za ti .
S v i l u p p a re  e  m o n i t o ra re  u n a  re t e  d i  a z i e n d e  e  c o o p e ra ti v e  d i s p o n i b i l i  a l l ’ i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  i n  re l a z i o n e  a i  d i v e rs i  
l i v e l l i  d i  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e .
G a ra n ti re  i l  m o n i t o ra g g i o  e  l a  s u p e r v i s i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  av v i a ti .
R a ffo r za re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  C e n t ro  p e r  l ’ I m p i e g o  p e r  ti ro c i n i  e  c o l l o c a m e n t o  m i ra t o  d i  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  p s i c h i c a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ra  G i a n n i n i A l e s s a n d ra  G i a n n i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  8 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

LA REALTA’  VIRTUALE NEL TRATTAMENTO DEI  DISTURBI  PSICHIATRICI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Ps i c o t e ra p i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L a  Re a l tà  V i r t u a l e  ( RV )  è  u n a  t e c n o l o g i a  c h e ,  g ra z i e  a d  u n  v i s o re ,  c o n s e n t e  l ’ i m m e rs i o n e  i n  a m b i e n ta z i o n i  v i r t u a l i  a l ta m e n t e  
re a l i s ti c h e ,  c a ra tt e r i z za t e  d a  c o i nv o l g i m e n t o  e m o ti v o,  i n t e ra z i o n e  e  p a r t e c i p a z i o n e ,  a l l ’ i n t e r n o  d e l l e  q u a l i  l ’u t e n t e  d i v e n ta  
a tti v o  c re a t o re  d e l l a  p ro p r i a  e s p e r i e n za  c o n s e n t e n d o  u n  n u o v o  a p p re n d i m e n t o  e  u n a  r i e l a b o ra z i o n e  d e i  v i s s u ti  e m o ti v i  c h e  
g ra z i e  a l l ’e s p o s i z i o n e  d i re tta  r i s u l ta n o  m a g g i o r m e n t e  e ffi c a c i .

Obiettivi  specifici
I n t e g ra re  l ’u ti l i z zo  d e l l a  Re a l tà  V i r t u a l e  ( RV )  c o m e  s t r u m e n t o  t e ra p e u ti c o  e  r i a b i l i ta ti v o  n e i  p e rc o rs i  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  a l  
fi n e  d i  fav o r i re  u n  a p p re n d i m e n t o  s e n s o -m o t o r i o  e d  e s p e r i e n z i a l e  i n  a m b i e n ti  p ro t e tti  e  c o n t ro l l a ti ,  p e rs o n a l i z za b i l i  i n  b a s e  
a i  b i s o g n i  c o g n i ti v i ,  c o m p o r ta m e n ta l i  e d  e m o ti v i  d e l l a  p e rs o n a ,  m i g l i o ra n d o  l ’e ffi c a c i a  d e g l i  i n t e r v e n ti  n e l  t ra tta m e n t o  d e i  
d i s t u r b i  d ’a n s i a ,  d e l l e  fo b i e  e  n e i  p e rc o rs i  d i  r i a b i l i ta z i o n e  c o g n i ti va  i n  a m b i t o  p s i c o ti c o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L u c a  P i a n i g i a n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Settimana del  F iocchetto L i l la  per  la  sensibi l izzaz ione e  i l  contrasto dei  Disturbi  del la  Nutr iz ione e  
del l ’Al imentazione.  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 9 / 0 3 / 2 0 2 6  -   1 3 / 0 3 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I n  o c c a s i o n e  d e l l a  G i o r n a ta  N a z i o n a l e  d e l  F i o c c h e tt o  L i l l a  ( 1 5  m a r zo  2 0 2 6 ) ,  l a  Re t e  C l i n i c a  A z i e n d a l e  p e r  i  D i s t u r b i  d e l  
C o m p o r ta m e n t o  A l i m e n ta re  i n t e n d e  p ro p o r re  u n  e v e n t o  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  s u l  t e m a ,  fav o re n d o  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e g l i  
a l u n n i  d e l l e  s c u o l e  s e c o n d a r i e  d i  s e c o n d o  g ra d o  q u a l e  fa s c i a  d e l l a  p o p o l a z i o n e  p a r ti c o l a r m e n t e  v i c i n a  a  q u e s t o  ti p o  d i  
p ro b l e m a ti c a .   
L a  p ro p o s ta  p re v e d e  l a  s t r u tt u ra z i o n e  d e l l a  “ S e tti m a n a  L i l l a ”  n e l  c o rs o  d e l l a  q u a l e  g l i  s p e c i a l i s ti  d e l l a  Re t e  C l i n i c a  s i  
re c h e ra n n o  p re s s o  i  p re s i d i  s c o l a s ti c i  p e r  i n c o n t ra re  i  ra ga z z i  e  sv i l u p p a re  u n  l a b o ra t o r i o  v o l t o  a  p ro m u o v e re  d e g l i  s ti l i  
re l a z i o n a l i  s a n i  i n t ro n o  a l  t e m a  d e i  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i .

Obiettivi  specifici
•  S v i l u p p o  d e l  p e n s i e ro  c r i ti c o :  d a re  va l o re  a l l a  d i ffe re n za  t ra  t ra  re a l tà  e  fi n z i o n e  n e l  m o n d o  d i g i ta l e .
•  P re v e n z i o n e  d e l  b o d y  s h a m i n g :  c o m p re n d e re  l ' i m p a tt o  p s i c o l o g i c o  d e i  c o m m e n ti  l e ga ti  a l l ' a s p e tt o  fi s i c o  e  p ro m u o v e re  
l ' e m p a ti a  d i g i ta l e .
•  C o n s a p e v o l e z za  d e i  m e c c a n i s m i  c o n n e s s i  a i  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i :  i d e n ti fi c a re  c o m e  c e r ti  s ta n d a rd  e s t e ti c i  e s t re m i  p o s s a n o  
fav o r i re  l ' i n s o rg e n za  d i  d i s t u r b i  a l i m e n ta r i .
•  Re s p o n s a b i l i tà  c o m u n i c a ti va :  p ro m u o v e re  l ' u s o  d i  " p a ro l e  c h e  c u ra n o "  ( s u p p o r t o ,  i n c l u s i o n e )  r i s p e tt o  a  q u e l l e  c h e  
" fe r i s c o n o "  ( g i u d i z i o ,  d e r i s i o n e ) .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  B r u c h i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 1  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo terapeutico "MOVIE THERAPY -  VIAGGIO NELLE RELAZIONI”

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività Ps i c o t e ra p i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  G r u p p o  M o v i e  T h e ra p y  è  u n  i n t e r v e n t o  d i  g r u p p o  a  fi n a l i tà  t e ra p e u ti c a  e  r i a b i l i ta ti va  r i v o l t o  a d  a d o l e s c e n ti  e  
g i o va n i  a d u l ti  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e .
Att rav e rs o  l a  v i s i o n e  g u i d a ta  d i  fi l m  e  l a  s u c c e s s i va  r i e l a b o ra z i o n e  d i  g r u p p o,  l ’a tti v i tà  fav o r i s c e  l ’e s p re s s i o n e  e m o ti va ,  l a  
r i fl e s s i o n e  s u i  v i s s u ti  p e rs o n a l i  e  re l a z i o n a l i  e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  s o c i a l i ,  i n t e g ra n d o s i  a i  p e rc o rs i  d i  c u ra  
g i à  i n  a tt o  e  p ro m u o v e n d o  p a r t e c i p a z i o n e ,  i n c l u s i o n e  e  r i d u z i o n e  d e l l o  s ti g m a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ’e l a b o ra z i o n e  e m o ti va  e  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  v i s s u ti  p e rs o n a l i .
Po t e n z i a re  l e  c o m p e t e n ze  re l a z i o n a l i  e  s o c i a l i  a tt rav e rs o  i l  l av o ro  d i  g r u p p o .
I n t e g ra re  i  p e rc o rs i  d i  c u ra  g i à  i n  a tt o  c o n  i n t e r v e n ti  t e ra p e u ti c o - r i a b i l i ta ti v i  d i  g r u p p o .
P re v e n i re  l a  c ro n i c i z za z i o n e  d e l  d i s a g i o  e  r i d u r re  i s o l a m e n t o  e  s ti g m a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo terapeutico "MINDFULNESS"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  G r u p p o  M i n d f u l n e s s  è  u n  i n t e r v e n t o  d i  g r u p p o  t e ra p e u ti c o - r i a b i l i ta ti v o  c h e  i n t e g ra  i  p e rc o rs i  d i  c u ra  p s i c o l o g i c i  e  
p s i c h i a t r i c i  a tt rav e rs o  p ra ti c h e  d i  c o n s a p e v o l e z za  e  re g o l a z i o n e  e m o ti va .
Att rav e rs o  e s e rc i z i  e s p e r i e n z i a l i  e  m o d u l i  t e m a ti c i  s t r u tt u ra ti ,  l ’a tti v i tà  fav o r i s c e  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  g e s ti o n e  d e l l o  
s t re s s ,  d e l l e  e m oz i o n i  e  d e l  f u n z i o n a m e n t o  p e rs o n a l e  i n  u t e n ti  c o n  d i s a g i o  p s i c h i c o  l i e v e -m o d e ra t o ,  i n  u n  c o n t e s t o  
t e r r i t o r i a l e  p ro t e tt o  e  n o n  s ti g m a ti z za n t e .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  c o n s a p e v o l e z za  c o r p o re a  e d  e m o ti va .

Po t e n z i a re  l a  re g o l a z i o n e  e m o ti va  e  l a  g e s ti o n e  d e l l o  s t re s s .

I n t e g ra re  e  ra ffo r za re  i  p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i  i n  a tt o .

Fav o r i re  i l  f u n z i o n a m e n t o  p e rs o n a l e  e  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gestione integrata dei  d isturbi  del  comportamento nel le  RSA:  confronto multidisc ipl inare e  sv i luppo 
del le  competenze

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  s p e c i a l i s ti c a ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  
m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s u p p o r ta  l a  g e s ti o n e  d e i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o  n e l l e  RS A  t ra m i t e  r i u n i o n i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  s u i  c a s i  
c o m p l e s s i ,  c o n  f u n z i o n e  d i  o r i e n ta m e n t o  e  s ti m o l o  a l l ’a tti va z i o n e  d i  M M G  e  s p e c i a l i s ti  c o m p e t e n ti  ( p e r  i  q u a d r i  n o n  
p s i c h i a t r i c i )  e  d i  i n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i .  S a rà  e s p l o ra ta  l a  p o s s i b i l i tà  d e l l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  d i  fo r m a z i o n e  p e r  
o p e ra t o r i  RS A  e  d i  v i s i ti n g / a ffi a n c a m e n t o  fo r m a ti v o,  d a  c o s t r u i re  i n  u n a  fa s e  s u c c e s s i va .

Obiettivi  specifici
Atti va re  r i u n i o n i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  p e r  l ’a n a l i s i  c o n d i v i s a  d e i  c a s i  c o m p l e s s i  n e l l e  RS A .
Fav o r i re  l ’a tti va z i o n e  a p p ro p r i a ta  d i  M M G  e  s p e c i a l i s ti  c o m p e t e n ti  p e r  i  d i s t u r b i  n o n  p s i c h i a t r i c i .
S u p p o r ta re  i l  c o o rd i n a m e n t o  t ra  RS A  e  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  s e n za  s o v ra p p o s i z i o n e  d i  r u o l i  c l i n i c i .
M i g l i o ra re  l ’a p p ro p r i a t e z za  d e g l i  i nv i i  e  d e l l e  d e c i s i o n i  a s s i s t e n z i a l i .
P ro m u o v e re  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  e  c o n d i v i s o  a l l a  g e s ti o n e  d e i  d i s t u r b i  d e l  c o m p o r ta m e n t o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sport  di  comunità  e  benessere:  sondaggio partecipato tra  i  g iovani  del  CSM

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a ,  A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 5 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  s o n d a g g i o  p a r t e c i p a t o  r i v o l t o  a i  g i o va n i  u t e n ti  d e i  C e n t r i  d i  S a l u t e  M e n ta l e  p e r  
r i l e va re  i n t e re s s i ,  p re fe re n ze  e  d i s p o n i b i l i tà  v e rs o  a tti v i tà  s p o r ti v e  i n c l u s i v e  d i  c o m u n i tà ,  sv o l t e  a n c h e  i n s i e m e  a  c o e ta n e i  
n o n  u t e n ti ,  a l  fi n e  d i  o r i e n ta re  l a  p ro g e tta z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  d i  p ro m oz i o n e  d e l  b e n e s s e re  e m o ti v o,  re l a z i o n a l e  e  
d e l l ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
R i l e va re  l ’ i n t e re s s e  d e i  g i o va n i  u t e n ti  C S M  v e rs o  a tti v i tà  s p o r ti v e  d i  c o m u n i tà .
I n d i v i d u a re  ti p o l o g i e  d i  s p o r t  p re fe r i t e  e  m o d a l i tà  d i  p a r t e c i p a z i o n e .
Va l u ta re  l a  d i s p o n i b i l i tà  a  p ra ti c a re  s p o r t  i n  c o n t e s ti  i n c l u s i v i  c o n  c o e ta n e i  n o n  u t e n ti .
C o i nv o l g e re  a tti va m e n t e  i  g i o va n i  n e l l a  d e fi n i z i o n e  d e l l e  p ro p o s t e  d i  i n t e r v e n t o .
O r i e n ta re  l a  p ro g e tta z i o n e  d i  a tti v i tà  s p o r ti v e  a  va l e n za  p re v e n ti va ,  re l a z i o n a l e  e  r i a b i l i ta ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo integrato per  l ’autismo negl i  adulti:  confronto terr i tor ia le  e  coordinamento tra  stakeholder

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l av o ra ti va  e  p a r t e c i p a z i o n e  c o m e  
d e t e r m i n a n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività A b i l ta z i o n e  e  r i a b i l i ta z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’ i s ti t u z i o n e  d i  u n  tav o l o  t e r r i t o r i a l e  d i  c o n f ro n t o  s u l l ’a u ti s m o  n e g l i  a d u l ti ,  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  
s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  e  d e g l i  s ta ke h o l d e r  c h e  o p e ra n o  n e l l ’a m b i t o  s a n i ta r i o  e  s o c i a l e ,  fi n a l i z za t o  a l l a  c o n d i v i s i o n e  d e i  
b i s o g n i ,  d e l l e  c r i ti c i tà  e  d e l l e  e s p e r i e n ze  i n  a tt o  e  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l  c o o rd i n a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  e s i s t e n ti .

Obiettivi  specifici
C o s ti t u i re  u n  tav o l o  t e r r i t o r i a l e  d i  c o n f ro n t o  s u l l ’a u ti s m o  n e g l i  a d u l ti .
Fav o r i re  l a  c o n d i v i s i o n e  s t r u tt u ra ta  d i  b i s o g n i ,  c r i ti c i tà  e d  e s p e r i e n ze  t ra  i  s o g g e tti  c o i nv o l ti .
M i g l i o ra re  i l  c o o rd i n a m e n t o  e  l ’o r i e n ta m e n t o  d e i  p e rc o rs i  e s i s t e n ti  i n  u n ’o tti c a  d i  i n t e g ra z i o n e  e  a p p ro p r i a t e z za .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo di  confronto con RSD del  terr i tor io:  coordinamento operativo interno sui  b isogni  del le  persone 
con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  c o n  m e d i c i n a  g e n e ra l e ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  
m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’a tti va z i o n e  d i  u n  tav o l o  d i  c o n f ro n t o  p e r i o d i c o  c o n  g l i  o p e ra t o r i  d i  u n a  RS D  d e l  t e r r i t o r i o  d i  S i e n a ,  
c o m p re n s i va  d e l l e  a tti v i tà  d i  c e n t ro  d i u r n o,  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l  m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e  d i  r i fe r i m e n t o .
I l  tav o l o  h a  f u n z i o n e  d i  c o n f ro n t o  c l i n i c o -o rga n i z za ti v o,  s u p e r v i s i o n e  e  c o n s u l e n za  s u i  b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  i n t e r n i  a l l a  
s t r u tt u ra ,  fav o re n d o  i l  c o o rd i n a m e n t o  d e l l e  a z i o n i  e  l ’a p p ro p r i a t e z za  d e g l i  i n t e r v e n ti ,  n e l  r i s p e tt o  d e l l e  c o m p e t e n ze  d e g l i  
o rga n i s m i  d e p u ta ti  a l l a  d e fi n i z i o n e  d e i  p e rc o rs i  a s s i s t e n z i a l i .

Obiettivi  specifici
Atti va re  u n  tav o l o  d i  c o n f ro n t o  c o n  o p e ra t o r i  RS D /c e n t ro  d i u r n o  e  m e d i c o  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e .
Fav o r i re  a tti v i tà  d i  s u p e r v i s i o n e  e  c o n s u l e n za  s u i  b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  e  s u l l e  c r i ti c i tà  o p e ra ti v e  i n t e r n e .
M i g l i o ra re  i l  c o o rd i n a m e n t o  e  l ’a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  a z i o n i  a l l ’ i n t e r n o  d e l l a  s t r u tt u ra .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Anal is i  partecipata del la  domanda degl i  utenti del  CSM

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 5 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n ’a n a l i s i  p a r t e c i p a ta  d e l l a  d o m a n d a  d e g l i  u t e n ti  d e l  C e n t ro  d i  S a l u t e  M e n ta l e ,  
fi n a l i z za ta  a  ra c c o g l i e re  i n  m o d o  s t r u tt u ra t o  a s p e tta ti v e ,  b i s o g n i  p e rc e p i ti  e  r i c h i e s t e  r i s p e tt o  a l  s e r v i z i o .
L’a tti v i tà  n o n  h a  fi n a l i tà  va l u ta ti v e  o  d i  r i l e va z i o n e  d e l  g ra d i m e n t o,  m a  i n t e g ra  i  d a ti  c l i n i c i  e d  e p i d e m i o l o g i c i  c o n  l a  v o c e  
d i re tta  d e g l i  u t e n ti ,  c o m e  s t r u m e n t o  d i  l e tt u ra  d e i  b i s o g n i  e m e rg e n ti  e  d i  o r i e n ta m e n t o  d e l l ’o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i .

Obiettivi  specifici
R a c c o g l i e re  a s p e tta ti v e  e  b i s o g n i  p e rc e p i ti  d a g l i  u t e n ti  d e l  C S M  r i s p e tt o  a l  s e r v i z i o .
I n t e g ra re  i l  p u n t o  d i  v i s ta  d e g l i  u t e n ti  n e l l a  l e tt u ra  d e i  b i s o g n i  e  d e l l e  a re e  d i  sv i l u p p o  d e l  s e r v i z i o .
O r i e n ta re  i n  m o d o  p i ù  a p p ro p r i a t o  l ’o rga n i z za z i o n e  e  l ’o ffe r ta  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  s a l u t e  m e n ta l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  9 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Sportel lo  di  ascolto e  supporto emotivo nel le  scuole  superior i  del  terr i tor io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o,  I n d i v i d u a z i o n e  p re c o c e  e  
p ro a tti va  d e l  d i s t u r b o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’a tti va z i o n e  d i  s p o r t e l l i  d i  a s c o l t o  e  s u p p o r t o  e m o ti v o  i n  t re  i s ti t u ti  s c o l a s ti c i  s u p e r i o r i  d e l  t e r r i t o r i o ,  
i n d i v i d u a ti  c o m e  c o n t e s ti  a  m a g g i o re  c r i ti c i tà ,  c o n  l ' i n t e n t o  d i  e s t e n d e rs i  a  t u tt e  l e  s c u o l e  s u p e r i o r i ,  g e s ti ti  c o n g i u n ta m e n t e  
d a  p e rs o n a l e  e d u c a ti v o  d e l l a  s a l u t e  m e n ta l e  e  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e .
L o  s p o r t e l l o  ra p p re s e n ta  u n  p re s i d i o  d i  p ro s s i m i tà  a  b a s s a  s o g l i a ,  fi n a l i z za t o  a l l ’a s c o l t o ,  a l l ’ i n t e rc e tta z i o n e  p re c o c e  d e l  
d i s a g i o  e m o ti v o  e  re l a z i o n a l e  e  a l l ’o r i e n ta m e n t o  v e rs o  i  s e r v i z i  c o m p e t e n ti ,  i n  u n ’o tti c a  d i  p re v e n z i o n e  e  i n t e g ra z i o n e  
s o c i o s a n i ta r i a .

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  e m o ti v o  e  re l a z i o n a l e  d e g l i  s t u d e n ti  n e i  c o n t e s ti  s c o l a s ti c i .
I n t e rc e tta re  p re c o c e m e n t e  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  e  f ra g i l i tà  i n  a d o l e s c e n za .
Fav o r i re  l ’o r i e n ta m e n t o  a p p ro p r i a t o  v e rs o  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  c o m p e t e n ti ,  i n  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  re t e  s o c i o s a n i ta r i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ra  G i a n n i n i M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Potenziamento degl i  incontr i  multidisc ipl inar i  nel la  presa in  car ico del  b isogno complesso

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  
i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  
d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni S t r u tt u ra re  i n c o n t r i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  c a l e n d a r i z za ti  p e r  
c o n d i v i d e re  l e  i n fo r m a z i o n i   e  l e  s t ra t e g i e  o p e ra ti v e   d i  p re s a  
i n  c u ra ;  m o n i t o ra re  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  o b i e tti v i  p re v i s ti  
d a i  PA I  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
N e c e s s i tà  d i  fav o r i re  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  i  p ro fe s s i o n i s ti   n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o,  fav o re n d o  l a   
c o n d i v i s i o n e  d e l l e  i n fo r m a z i o n i  e  u n a  c o m u n i c a z i o n e  p i u '  e ffi c a c e  .  
U ti l i z za re  s t ra t e g i e  o p e ra ti v e  c o n d i v i s e  p e r  l ' a p p ro p r i a t e z za  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o .

Obiettivi  specifici
m i g l i o ra re  l ' i n t e g ra z i o n e  t ra  i  p ro fe s s i o n i s ti  c o i nv o l ti  n e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  c a s i  c o m p l e s s i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

La comunità  nel le  case di  comunità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni C a l e n d a r i z za z i o n e  d e l l a  p re s e n za  d e l l e  a s s o c i a z i o n i  d e n t ro  l a  
C a s a  d e l l a  C o m u n i tà .  I n c o n t r i  s e m e s t ra l i  p e r  i l  m o n i t o ra g g i o  
d e l l e  a tti v i tà  c o n d i v i s e .  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
 N e l l a  o rga n i z za z i o n e  d e l l a  C D C ,  a b b i a m o  s e n ti t o  l a  n e c e s s i tà  d i  ra ffo r za re  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  m a  a n c h e  d e i  
s i n d a c a ti  e  d e l l ' i n t e ra  c o m u n i tà  l o c a l e ,  a tt rav e rs o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  d i  i n c o n t r i  p a r t e c i p a ti .    A  ta l  fi n e  n e l  tav o l o  d i  c o -
p ro g ra m m a z i o n e  a b b i a m o  p re v i s t o :  u n a  c a l e n d a r i z za z i o n e  i n  p re s e n za  d e l l e  A s s o c i a z i o n i  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  c d c ,  a l m e n o  2  
i n c o n t r i  a n n u a l i  p e r  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  c d c .

Obiettivi  specifici
C o i nv o l g i m e n t o  d e l  t e r zo  s e tt o re  n e l l a  c o s t r u z i o n e  d e l l ' o rga n i z za z i o n e  d e l l a  C a s a  d e l l a  C o m u n i tà .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR DIMISSIONI  PROTETTE

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  A . D. I .-  A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 4  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I n  l i n e a  c o n  l e  ' D i s p o s i z i o n i  Att u a ti v e '  d e l l a  S d S  S e n e s e ,  i l  p ro g e tt o  p re v e d e  l ’a tti va z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  m o d u l a b i l i  b a s a ti  
s u l l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e l  b i s o g n o  e ffe tt u a ta  d a l  S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  o  d a l l e  é q u i p e  d i  r i fe r i m e n t o .  
Att rav e rs o  p a c c h e tti  a s s i s t e n z i a l i  fl e s s i b i l i  ( d a  3 0  a  9 0  o re ) ,  l ' i n i z i a ti va  r i s p o n d e  c o n  t e m p e s ti v i tà  a l l e  n e c e s s i tà  u rg e n ti  d i  
a n z i a n i ,  d i s a b i l i  e  a d u l ti  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà .  L e  p re s ta z i o n i  i n c l u d o n o  i l  s u p p o r t o  n e l l a  g e s ti o n e  d o m e s ti c a  e  n e l  
d i s b r i g o  d i  c o m m i s s i o n i ,  i l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  re l a z i o n i  c o n  l ' e s t e r n o  e  l ' a s s i s t e n za  d i re tta  a l l a  c u ra  d e l l a  p e rs o n a .  G l i  
o p e ra t o r i  a g i s c o n o  i n o l t re  c o m e  fa c i l i ta t o r i  n e l  p e rc o rs o  d i  a c c e s s o  e  p re s a  i n  c a r i c o  d e i  b e n e fi c i a r i  d a  p a r t e  d e l l a  re t e  d e i  
s e r v i z i .

Obiettivi  specifici
C o n  q u e s t o  p ro g e tt o  s o n o  p re v i s ti  i n t e r v e n ti  m i ra ti  a l  c o n t e n i m e n t o  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  c r i s i  p e rs o n a l e /fa m i l i a re   t ra m i t e  
p a c c h e tti  o ra r i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d a  u ti l i z za re  i n  u n  a rc o  t e m p o ra l e  d e fi n i t o  .  I l  s i s t e m a  p re v e d e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l  
S e r v i z i o  S o c i a l e  e  d e l l e  é q u i p e  s p e c i a l i s ti c h e  ( U V M ,  U V M D,  Po v e r tà  E s t re m e )  p e r  l a  c re a z i o n e  d i  p ro g e tti  i n d i v i d u a l i z za ti .  
O g n i  p e rc o rs o  è  g e s ti t o  d a  u n  C a s e  M a n a g e r  o  d a l l ' é q u i p e  d i  r i fe r i m e n t o,  c h e  a s s i c u ra  i l  m o n i t o ra g g i o  e  l ' e v e n t u a l e  
a g g i o r n a m e n t o  d e l l e  p re s ta z i o n i  i n  b a s e  a i  b i s o g n i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 1 5 7 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 7 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F E D E R I C A   C A R L I F E D E R I C A   C A R L I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

CostruendoSi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti FS E  +

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 6 / 0 2 / 2 0 2 5  -   0 6 / 0 2 / 2 0 2 8

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 6  S v i l u p p o  d i  u n  s i s t e m a  d i  re t e  i n t e g ra t o  d i  s e r v i z i  p e r  
l e  fa m i g l i e  e  g l i  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p re s e n t e  p ro g e tt o  r i g u a rd a  l ' a c c o m p a g n a m e n t o  a l  l av o ro  p e r  l e  p e rs o n e  c h e  s i  t ro va n o  i n  c o n d i z i o n e  d i  f ra g i l i tà .  I n  
p a r ti c o l a re :  a d u l ti  f ra g i l i ,  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  p ro b l e m a ti c h e  d i  s a l u t e  m e n ta l e ,  m i n o r i  e  M S N A .  I l  p ro g e tt o  c o i nv o l g e  
p a r t n e r  c h e  n e l  c o rs o  d e g l i  a n n i  h a n n o  p a r t e c i p a t o  a l l e  p re c e d e n ti  c o  p ro g e tta z i o n i  e  s ta b i l i t o  c o n  l a  S d S S  b u o n e  p ra s s i  e d  
u n a  re t e  d i  i n t e r l o c u t o r i  s u l  t e r r i t o r i o .   .  l a  p re s a  i n  c a r i c o  av v i e n e  d a l l e  e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  d i  r i fe r i m e n t o  
(  i n c l u s i o n e ,  U V M D,  e  G T M )  c o n  C P I /A R T I ,  a l  fi n e  d i  i n d i v i d u a re  i  p o t e n z i a l i  b e n e fi c i a r i  c o n  p ro g e tta z i o n i  p e rs o n a l i z za t e  ,  
s c o u ti n g  e  m a tc h i n g .

Obiettivi  specifici
-  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o n  C P I /A R T
-  p o t e n z i a m e n t o  d e l l a  re t e  t e r r i t o r i a l e  d e l l e  a z i e n d e /e n ti  a c c o g l i e n ti
-  S o n o  p re v i s ti  n e l l ' a rc o  d e l  t r i e n n i o  l ' a tti va z i o n e  d i  7 5  ti ro c i n i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 1 . 0 6 7 . 2 6 7 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 0 6 7 . 2 6 7 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

In Aut

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  S t r u tt u re / p e rc o rs i  
s p e r i m e n ta l i ,  i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  
i n fo r m a l e

Argomenti A b i ta re ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1 5 / 0 1 / 2 0 2 5  -   1 5 / 0 1 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
S o s t e g n o  a i  p ro g e tti  d i  v i ta  i n d i p e n d e n t e  fi n a l i z za ti  a  fav o r i re  p e rc o rs i  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  fo r m a z i o n e  u n i v e rs i ta r i a ,  
s o s t e g n o  a l  r u o l o  g e n i t o r i a l e  e  n e l l e  a tti v i tà  q u o ti d i a n e  e  d o m e s ti c h e .  I n o l t re  i n c e n ti va  e s p e r i e n ze  d i  h o u s i n g  e  c o  h o u s i n g .
R i v o l t o  p re va l e n t e m e n t e  a l l e  p e rs o n e  c o n  u n a  fa s c i a  d i  e tà  c o m p re s a  t ra  i  1 8  e d  i  3 9  a n n i  d i  e tà .

Obiettivi  specifici
C o n s e g u i re  m a g g i o re  c o m p e t e n ze ,  a u t o n o m i e  s i a  p e rs o n a l i  c h e  l av o ra ti v e ,  e  n e i  va r i  c o n t e s ti  d i  v i ta  d e l l a  p e rs o n a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  c o n s e n t e  d i  ra ffo r za re  i  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  e  v i ta  i n d i p e n d e n t e  d i  g i o va n i  a d u l ti  c o n  d i s a b i l i tà .

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Educazione del  care g iver  del le  persone prese in  cura a  domici l io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
Re d a z i o n e  d i  p ro c e d u re  p e r  l ' e d u c a z i o n e /fo r m a z i o n e  d e l  c a re  g i v e r   p e r  l a  g e s ti o n e  d e i  b i s o g n i  a s s i s t e n z i a l i  r i l e va ti  
d a l l ' a c c e r ta m e n t o  i n fe r m i e r i s ti c o  c o n  va l u ta z i o n e  d e l l e  c o m p e t e n ze  a c q u i s i t e  e  a tt r i b u z i o n e  d i  a tti v i tà  p e r  ga ra n ti re  l a  
c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e .

Obiettivi  specifici
Fo r m a re  i  c a re  g i v e r  p e r  o tt e n e re  l a  m i g l i o re  g e s ti o n e  e  l a  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  d e l l e  p e rs o n e  p re s e  i n  c u ra  d o m i c i l i a re  
p e r  e v i ta re  r i c o rs o  i m p ro p r i o  a i  s e r v i z i  d ' e m e rg e n za

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i M a r i e l l a  Ta c c i o l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Vita  indipendente Regionale  -  Passaggio a  Vita  indipendente FSE 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  
I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  A b i ta re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni D i ffo n d e re  i n fo r m a z i o n i  n e i  t e r r i t o r i ,  i n  U V M D  e  n e l  s i t o  
d e l l a  S D S S .  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o,  d e fi n i t o  i n  U V M D  c o n  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l l a  p e rs o n a ,  p re v e d e  l a  p o s s i b i l i tà  d i  i n d i v i d u a re  p e rs o n a l e  
q u a l i fi c a t o  e  p re p a ra t o  c h e  p o s s a   a ffi a n c a re  l e  p e rs o n e  c o n   p e rs o n a l e  p r i va t o ,  a c c re d i ta t o  e  re g o l a r m e n t e  a s s u n t o,  p e r  i l  
m a n t e n i m e n t o  d e l l e  p ro p r i e  a u t o n o m i e  n e i  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,  l av o ro  e  n e l l e  a z i o n i  d i  v i ta  q u o ti d i a n a .  

Obiettivi  specifici
M i g l i o re  l ' a u t o n o m i a  e  ra ffo r za re  l e  c o m p e t e n ze   d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  n e i  d i v e rs i  a m b i ti  d e l l a  p ro p r i a  v i ta  
q u o ti d i a n a ,  l av o ra ti va ,  s o c i a l e  e  s p o r ti va  a m p l i a n d o,   n e l  c o rs o  d e l l ' a n n o,   i l  n u m e ro  d e i  b e n e fi c i a r i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 2 . 8 8 7 . 5 5 7 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 2 . 8 8 7 . 5 5 7 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

DOPO DI  NOI  -  Ass istenza soggetti disabi l i  sol i  o  con rete famil iare  non presente o non adeguata a i  
b isogni  del la  persona

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  
I n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  S t r u tt u re / p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i ,  
D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  G r u p p i  d i  s o s t e g n o

Argomenti A b i ta re ,  S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 0 3 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  p a l e s t re  d i  a u t o n o m i e  d i u r n e  p e r  p e rs o n e  c o n  n e c e s s i tà  d i  s o s t e g n i   l i e v e ,  m e d i  e  a l ti  
e  l a  s p e r i m e n ta z i o n e  d i  p e rc o rs i  re s i d e n z i a l i   b re v i  fi n o  a d  a r r i va re  a l  c o -h o u s i n g .

S o n o  a tti v e  d a  c i rc a  u n  a n n o  e  m e z zo  e s p e r i e n ze  d i  c o  h o u s i n g  c o n  i  fo n d i  d e l l a  L 1 1 2 .  C o n  i  fo n d i  P N R R  s i  s ta n n o  p o r ta n d o  
ava n ti   a n c h e  a l t re  e s p e r i e n ze  d i  c o -h o u s i n g .

C o n  i l  n u o v o  fi n a n z i a m e n t o  M i n i s t e r i a l e  i n t e n d i a m o,  c o n  i l  tav o l o  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  i n  e s s e re ,   d a re  c o n ti n u i tà  a l l e  
a tti v i tà  d e l  p re c e d e n t e  d o p o  d i  n o i  (  p a l e s t re  a u t o n o m i a ,  re s i d e n z i a l i tà  b re v i  e  p e rc o rs i  d i  c o -h o u s i n g  )   p ro g ra m m a n d o  
a n c h e  a z i o n i   i n n o va ti v e .

Obiettivi  specifici
*    P ro m u o v e re  l ' a c c re s c i m e n t o  d e l l ' a u t o n o m i a ,  d e l  b e n e s s e re  e  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà   p r i v e  
d e l  s o s t e g n o  fa m i l i a re  o  i n  p re v i s i o n e  d e l  v e n i r n e  m e n o .
*    A m p l i a re  l ' o ffe r ta  d e i  s e r v i z i  e  d e l l e  o p p o r t u n i tà  c e rc a n d o  d i  r i s p o n d e re  a  b i s o g n i  d i v e rs i fi c a ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 6 8 . 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 2 0 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 8 8 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

I l  p ro g e tt o  D o p o  d i  N o i  M i n i s t e r i a l e  s e g u e  l a  s c a d e n za  d e l l ' a n n u a l i tà  i n  c o rs o .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 8  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 0 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Graviss ime disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  
m u l ti d i s c i p l i n a re

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni I n fo r m a re  a  l i v e l l o  t e r r i t o r i a l e ,  i n  U V M D  e  n e i  c a n a l i  
i s ti t u z i o n a l i  o n  l i n e ,  l e  p e rs o n e  e  l e  fa m i g l i e   -  N o n  
c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
l  fi n a n z i a m e n t o  c o n s e n t e  d i  r i s p o n d e re  p o s i ti va m e n t e  a  m i n o r i ,  g i o va n i  e  a d u l ti  d i s a b i l i  c o n  d i a g n o s i  c o m p l e s s e  s o s t e n e n d o  
p e rc o rs i  d i   d o m i c i l i a r i tà  a tt rav e rs o  i l  r i c o n o s c i m e n t o  d i  c o n t r i b u ti  m e n s i l i   fi n a l i z za t o  a d  a s s u m e re  a s s i s t e n ti  p e rs o n a l i  e  a  
s o s t e n e re  i l  c a re  g i v e r  fa m i l i a re ,  i n t e r v e n ti  d i  A D I  o  r i c o v e r i  d i  s o l l i e v o  p ro g ra m m a ti  ;  è  s ta t o  r i l e va t o ,  n e l l a  n o s t ra  zo n a ,  u n  
a u m e n t o  d e i  g i o va n i  a d u l ti  c o n  d i a g n o s i  c o m p l e s s e .

Obiettivi  specifici
A s s i c u ra re  a l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav i s s i m a  r i s p o s t e  e q u e ,   o m o g e n e e  e  a p p ro p r i a t e  a l  b i s o g n o  d i  a s s i s t e n za  fav o re n d o  
p ro c e s s i  d i  d o m i c i l i a r i tà   e  r i d u c e n d o,  p e r  q u a n t o  p o s s i b i l e ,  i l  r i c o rs o  i n  s t r u tt u ra .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 8 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 8 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
P ro g e tt o  i n  c o n ti n u i tà  s u l l a  b a s e  d e l l e  r i s o rs e  a s s e g n a t e  s u l  Fo n d o  N A  p e r  l e  g rav i s s i m e  d i s a b i l i tà .

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

RSD S  Petroni l la

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività Re s i d e n za  S a n i ta r i o  a s s i s t e n z i a l e  p e r  D i s a b i l i ,  S u p p o r t o  
a u t o n o m i a ,  i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e

Argomenti A b i ta re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  s t r u tt u ra  a c c o g l i e  2 0  p e rs o n e  c o n  n e c e s s i tà  d i  s o s t e g n o  m e d i o  e  a l t o ;  u n  p o s t o  è  d e d i c a t o  a i  r i c o v e r i  d i  s o l l i e v o  
p ro g ra m m a ti  i n  U V M D  p e r  r i s p o n d e re  a  p e r i o d i  d i  e m e rg e n za  o  n e c e s s i tà  d i  s o l l i e v o  d e l l e  fa m i g l i e .

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  b e n e s s e re  n e l l a  c o m u n i tà  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  p e rs o n e  c h e  h a n n o  re t e  fa m i l i a re  f ra g i l e  o  a s s e n t e  e   s o s t e n e re  
p ro c e s s i  d i  d o m i c i l i a r i tà  a tt rav e rs o  i  r i c o v e r i  d i  s o l l i e v o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 . 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PROGETTO INSIEME AZIONE 4

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Argomenti A b i ta re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 5  -   0 3 / 0 4 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
i l  p ro g e tt o  i n t e n d e  c o n  l ' a z i o n e   4  r i s p o n d e re :
-m i n o r i  c o n  d i s a b i l i tà  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  s u p p o r ti  a  d o m i c i l i o    ( v o u c h e r  p e r  a tti va z i o n e  p s i c o l o g o,  a d b ,  o s s ,  F T K ,  i n fe r m i e re ,  
e d u c a t o re ,  t e ra p i s ta  n e u ro  e  p s i c o  m o t r i c i tà  e tc  )  

  

Obiettivi  specifici
s o s t e n e re  p e rc o rs i  d i  d o m i c i l i a r i tà  fav o re n d o  p ro c e s s i  d i  b e n e s s e re  e  a u t o n o m i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 1 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C h i a ra  G a b b r i e l l i   S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

real izzaz ione di  una Comunicazione generativa

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  m u l ti d i s c i p l i n a r i e tà  p re v e d e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  l av o ro  d i  e q u i p e .  Pe r  l av o ra re  b e n e  i n  e q u i p e ,  o c c o r re  p ro m u o v e re  u n a   
c o m u n i c a z i o n e  n o n   i n fo r m a ti va  m a  g e n e ra ti va  o s s i a  c a p a c e  d i  g e n e ra re  u n a  c o m u n e -a z i o n e .  L a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o  e  
l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà  ra p p re s e n ta n o  l ' o b i e tti v o  c o m u n e .  O s p e d a l e ,  u s l ,  M M G  e  P L S ,  i fe c ,  s e r v i z i o  s o c i a l e ,  s p e c i a l i s ti ,   
a s s o c i a z i o n i ,  d e v o n o  i m p a ra re  a  c o m u n i c a re  i n  m o d o  e ffi c a c e  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e l  fi n e  c o m u n e .

Obiettivi  specifici
I n c re m e n ta re  m o m e n ti  d i  i n c o n t ro  e  c o n d i v i s i o n e  t ra  g l i  o p e ra t o r i  o s p e d a l i e r i  e  t e r r i t o r i a l i ,  s p e c i a l i s ti  e  M M G .  M e tt e re  a  
c o n o s c e n za  t u tti  s u i  s e r v i z i  a  d i s p o s i z i o n e  e  s u i  p e rc o rs i  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Casi  compless i :  un lavoro di  equipe per  una migl iore strategia  operativa

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  
i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  
d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' i n c re m e n t o  d e l l a  c o m p l e s s i tà  a s s i s t e n z i a l e ,  h a  re s o  n e c e s s a r i o  o rga n i z za re  i n c o n t r i  c a l e n d a r i e z za ti  c o n  t u tti  i  
p ro fe s s i o n i s ti  d e l  c a s o .  E '  e v i d e n t e  c h e  e s i s t o n o  s i t u a z i o n i  a "  c ava l l o "  t ra  va r i e  U F  ,  s i a  p e r  l e  p a t o l o g i e  p re e s i s t e n ti  c h e  p e r  
l ' e tà  ava n za ta  d e l l a  n o s t ra  p o p o l a z i o n e .  

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  q u i n d i  q u e l l o  d i  s t r u tt u ra re  i n c o n t r i  m u l ti d i s c i p l i n a r i  p e r  c o n d i v i d e re  i n fo r m a z i o n i ,  s t ra t e g i e  o p e ra ti v e  d i  
p re s a  i n  c u ra  e  m o n i t o ra g g i o  d e l l e  a z i o n i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

lavorare in  rete

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni M a p p a t u ra  c a p i l l a re  d e l l e  r i s o rs e  e  p u n t o  a s c o l t o  p re s e n ti  
n e l  t e r r i t o r i o .  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
N e l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  o l t re  a l  P UA  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  C a s a  d i  C o m u n i tà  c i  s o n o  m o l ti  p u n ti  d i  a s c o l t o  p e r  i l  c i tta d i n o  o rga n i z za ti  
d a i  s i n d a c a ti  e  d a l l e  s i n g o l e  a s s o c i a z i o n i

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  c re re  u n a  re t e  t ra  t u tti  i  p u n ti  d i  a s c o l t o  fo r m a l i  e  i n fo r m a l i  p e r  i n d i r i z za re  i l  c i tta d i n o  a i  s e r v i z i  
a p p ro p r i a ti  p e r  u n a  c o r re tta  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o  s o p ra tt u tt o  d i  f ro n t e  a i  b i s o g n i  c o m p l e s s i .   

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F ra n c e s c a  L e o n c i n i F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo per  la  gestione dei  cas i  compless i

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  t e c n i c i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 2 :  I n t e r v e n ti  p e r  l ’a b b a tti m e n t o  d e l l e  b a r r i e re  
a rc h i t e tt o n i c h e ,  s e n s o r i a l i  e  c u l t u ra l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
S e m p re  i  p i ù  s p e s s o  a b b i a m o  a  c h e  fa re  c o n  p e rs o n e  c h e  p re s e n ta n o  b i s o g n i  m u l ti p ro b l e m a ti c i  d o v e  o c c o r re   p re s a  i n  c a r i c o  
s u  p i ù  l i v e l l i .  L ' i d e a  è  q u e l l a  d i  p ro s e g u i re  e  c o n s o l i d a re  u n  tav o l o  a l  q u a l e  v e n g o n o  a  p a r t e c i p a re  i  re fe re n ti  (  d e l l e  u n i tà  
o p e ra ti v e )  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s p e c i a l i s ti c i  p e r  a ff ro n ta re  l e  s i t u a z i o n i  c o m p l e s s e  i n  m o d o  d a  g e s ti re  i n  m a n i e ra  p i ù  ra p i d a  l a  
g e s ti o n e  e  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d i  ta l i  s i t u a z i o n i .  D u ra n t e  g l i  i n c o n t r i ,  c h e  i n d i c a ti va m e n t e  av v e n g o n o  e  d o v ra n n o  av v e n i re  c o n  
c a d e n za  m e n s i l e ,  v e r rà ,  p e r  o g n i  s i n g o l a  s i t u a z i o n e  i n d i v i d u a t o  u n  c a s e  m a n a g e r  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l  c a s o  a  s e c o n d a  d e l  
b i s o g n o  p re va l e n t e .

Obiettivi  specifici
P re s a  i n  c a r i c o  v e l o c i z za ta ;  r i d u z i o n e  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Consol idamento Ufficio di  P iano

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Programma Operativo  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e ,  S i s t e m a  i n fo r m a ti v o

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 6 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni A c q u i s t o  n u o v o  s o ft w a re  g e s ti o n a l e  fi n a l i z za t o  a l l a  
d i g i ta l i z za z i o n e  d e i  p ro c e s s i  e  a l l a  i n t ro d u z i o n e  s ta b i l e  d i  
s t r u m e n ti  d i g i ta l i  d i  m o n i t o ra g g i o  -  N o n  c o m p l e ta ta
A d oz i o n e  a tti  e  d o c u m e n ti  c h e  sv i l u p p i n o  e  c o n c re ti z z i n o  g l i  
o b i e tti v i  s p e c i fi c i  d e l l ' a tti v i tà  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Te n d e re  a l l ' a tt u a z i o n e  d e l l a  D e l i b e ra  G R T  n .  2 6 9 / 2 0 1 9  p e r  u n a  s t r u tt u ra z i o n e  m i n i m a  e  o rga n i z za ta  d e l l ' U ffi c i o  d i  P i a n o  
a tt rav e rs o  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o  e  d i  f u n z i o n a m e n t o  c h e  c a l e n d a r i z z i  l e  a tti v i tà ,  fav o r i s c a  
l ' i n t e g ra z i o n e  f ra  l e  va r i e  c o m p o n e n ti  d e l l a  S d S /Z D  S e n e s e  e  p ro v v e d a  a l  m o n i t o ra g g i o

Obiettivi  specifici
R a ffo r za m e n t o  d e l  r u o l o  d e l l ' U ffi c i o  d i  P i a n o  c o m e  c a b i n a  d i  re g i a  d e l l a  p ro g ra m m a z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o -s a n i ta r i a  
t e r r i t o r i a l e  d a  re a l i z za re  a tt rav e rs o  l a  g o v e r n a n c e  d e i  p ro c e s s i  r i c o n d u c i b i l i ;  I n d i v i d u a z i o n e  d i  f u n z i o n i  d i  i n d i r i z zo  e  d i  
c o o rd i n a m e n t o  d e l l ' U ffi c i o  d i  P i a n o  c h i a re  e  o p e ra ti v e ;
R a g g i u n g i m e n t o  d i  u n a  m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  t ra  e n ti  l o c a l i  e  A S L ,  re a l i z za ta  a tt rav e rs o  i l  C o n s o r z i o  S d S ,  e  Te r zo  S e tt o re  i n  
u n a  l o g i c a  d i :  r i d u z i o n e  d i  s o v ra p p o s i z i o n i  e  f ra m m e n ta z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti ,  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c a p a c i tà  
p ro g ra m m a t o r i a ,  p ro g ra m m a z i o n e  b a s a ta  s u  d a ti  a g g i o r n a ti  e  c o n d i v i s i ;  m a g g i o re  c a p a c i tà  d i  p i a n i fi c a z i o n e  s t ra t e g i c a  e  d i  
r i s p o s ta  t e m p e s ti va  a i  b i s o g n i  e m e rg e n ti ;
I n t ro d u z i o n e  d i  e l e m e n ti  t e c n o l o g i c i  p e r  sv i l u p p a re  l e  a tti v i tà ,  m o n i t o ra re  i  p ro c e s s i ,  r i d u r re  i  t e m p i  d i  l av o ro  
a m m i n i s t ra ti v i ,  a n c h e  av va l e n d o s i  d e l l ' I A

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B re n c i L o re n zo  B re n c i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Co-programmazione,  co-progettazione e  valutaz ione partecipazione del  terzo settore

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Programma Operativo  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 6  -   3 1 / 0 3 / 2 0 2 8

Azioni A d oz i o n e  re g o l a m e n t o  a m m i n i s t ra z i o n e  c o n d i v i s a  -  N o n  
c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
-  i l  m e t o d o  d e l l a  c o -p ro g ra m m a z i o n e  è  s ta t o  a d o tta t o  d a l l a  S d S ,  p r i m a  i n  v i a  s p e r i m e n ta l e  s u  u n  t e m a  s p e c i fi c o  " l a  c o m u n i tà  
a l l ' i n t e r n o  d e l l a  c a s a  d i  c o m u n i tà " ,  e  v i e n e  u ti l i z za t o  p e r  s u p p o r ta re  i l  D i re tt o re  d i  S d S /Z D  n e l l a  p re d i s p o s i z i o n e  d e l  P I S  e  
q u i n d i  s u l l ' i n t e ra  p ro g ra m m a z i o n e  s o c i a l e  e  s o c i o -s a n i ta r i a  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o
-  l a  c o -p ro g e tta z i o n e  è  p o s i ti va m e n t e  i n  e s s e re ,  o r m a i  d a  t e m p o,  s i a  n e l l a  S d S  c h e  n e l l a  Z D  e  r i g u a rd a  t u tti  g l i  a m b i ti  s o c i a l i  e  
s o c i o -s a n i ta r i  c o n  va l e n za  t e r r i t o r i a l e .
-  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  va  p o t e n z i a t o  i l  r u o l o  e  i l  c o n t r i b u t o  c h e  p u ò  d e r i va re  d a g l i  
o rga n i s m i  g i à  c o s ti t u i ti ,  C o m i ta t o  d i  Pa r t e c i p a z i o n e  e  C o n s u l ta  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  a n c h e  s ti m o l a n d o n e  l ' a z i o n e  e  l ' i n i z i a ti va .  
E m e rg e  l ' o p p o r t u n i tà  d i  c re a re  u n  e l e n c o  d e g l i  E T S  e  d e l l e  a l t re  re a l tà  a s s o c i a ti v e  g i à  c o i nv o l t e  n e i  p ro c e s s i  e  d i  a l l a rga r l o  a  
q u e l l e  d e l l a  Z S  c h e  a n c o ra  n o n  fa n n o  p a r t e  d e i  c d .  s ta ke  h o l d e rs

Obiettivi  specifici
Pa r t e c i p a z i o n e  q u a l i fi c a ta  d e l  Te r zo  S e tt o re ;
a d oz i o n e  d e l  m e t o d o  d e l l a  c o -p ro g ra m m a z i o n e  n e i  c a s i  i n  c u i  s e  n e  rav v i s i  l ' o p p o r t u n i tà ;
a u m e n t o  d e i  p ro g e tti  re a l i z za ti  i n  c o -p ro g e tta z i o n e ;
ra ffo r za m e n t o  d e l l e  re ti  t e r r i t o r i a l i ;
m a g g i o re  c o r re s p o n s a b i l i tà  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  s e r v i z i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B re n c i L o re n zo  B re n c i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo terapeutico "MOSST -  TRAINING SULLE ABILITA'  SOCIALI"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente -

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  G r u p p o   " M O S S T  -  T R A I N I N G  S U L L E  A B I L I TA '  S O C I A L I "   è  u n  i n t e r v e n t o  d i  g r u p p o  a  fi n a l i tà  t e ra p e u ti c a  e  
r i a b i l i ta ti va  r i v o l t o  a d  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e .
Att rav e rs o  i l  m o d e l l o  M O S S T  a  o r i e n ta m e n t o  m e ta c o g n i ti v o  v e n g o n o  sv o l t e  s i m u l a z i o n i  e  a c q u i s i t e  l e  c o m p e t e n ze  s o c i a l i ,  
re l a z i o n a l i  e  c o m u n i c a ti v e  c h e  ti p i c a m e n t e  s o n o  c o m p ro m e s s e  n e i  g i o va n i  c o n  d i s a d a tta m e n t o  s o c i a l e  c o n s e g u e n t e  a  va r i  
ti p i  d i  d i s t u r b i  p s i c h i c i .  I l  g r u p p o  M O S S T  è  o rga n i z za t o  s o tt o  fo r m a  d i  l a b o ra t o r i o  s o c i o -e s p e r i e n z i a l e  v o l t o  a  fa c i l i ta re  l a  
c o m p re n s i o n e  d e g l i  s ta ti  m e n ta l i  c h e  s i  a tti va n o  d u ra n t e  g l i  s c a m b i  re l a z i o n a l i  i m p l e m e n ta n d o  l ' a u t o r i fl e s s i v i tà ,  l a  
c o m p re n s i o n e  d e l l a  m e n t e  a l t r u i  e  l a  re g o l a z i o n e  d e l  c o m p o r ta m e n t o .  L ' i n t e r v e n t o  d i  g r u p p o  fav o r i s c e  l a  r i s t r u tt u ra z i o n e  
d e l l a  l ’e s p re s s i o n e  e m o ti va ,  l a  r i fl e s s i o n e  s u i  v i s s u ti  p e rs o n a l i  e  re l a z i o n a l i  e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  s o c i a l i ,  
i n t e g ra n d o s i  a i  p e rc o rs i  d i  c u ra  g i à  i n  a tt o  e  p ro m u o v e n d o  p a r t e c i p a z i o n e ,  i n c l u s i o n e  e  r i d u z i o n e  d e l l o  s ti g m a .

Obiettivi  specifici
I m p l e m e n ta re  c o m p e t e n ze  v e r b a l i  e  n o n  v e r b a l i ;  r i fl e s s i v i tà ;  a l fa b e ti z za z i o n e  e m o ti va ;  a s s e r ti v i tà ;  r i s o l u z i o n i  d i  c o n fl i tti ;  
v i s s u t o  a p p a r t e n e n za ;  s o s t e g n o  a l l ' a u t o n o m i a .
Fav o r i re  l ’e l a b o ra z i o n e  e m o ti va  e  l a  c o n s a p e v o l e z za  d e i  v i s s u ti  p e rs o n a l i .
I n t e g ra re  i  p e rc o rs i  d i  c u ra  g i à  i n  a tt o  c o n  i n t e r v e n ti  t e ra p e u ti c o - r i a b i l i ta ti v i  d i  g r u p p o .
P re v e n i re  l a  c ro n i c i z za z i o n e  d e l  d i s a g i o  e  r i d u r re  i s o l a m e n t o  e  s ti g m a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M a s s i m i l i a n o  C e r re ti n i Va l e n ti n a  B r u c h i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 1 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

DENTAL NURSERY

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  s p e c i a l i s ti c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P ro g e tt o  d i  p re v e n z i o n e  o ra l e  d e l l a  p r i m a  i n fa n z i a  r i v o l t o  a i  b a m b i n i  a  p a r ti re  d a i  6  m e s i  e  a l l a  fa m i g l i a  c o n  a z i o n i  m i ra t e  a  
p re v e n i re  l e  p a t o l o g i e  o ra l i  d e l l '  i n fa n z i a  s o p ra tt u tt o  i n  c a s o  d i  d i s a b i l i tà  f ra g i l i tà  e  c ro n i c i tà

Obiettivi  specifici
C o n o s c e re  l o  s ta t o  d i  s a l u t e  o ra l e  d e i  b a m b i n i  d e l l a  p r i m a  i n fa n z i a  e  p ro m u o v e re  c o m p o r ta m e n ti  p e r  p re v e n i re  l a  m a l a tti a  
c a r i o s a  e  p a ro d o n ta l e .
Ed u c a re  e  fo r m a re  i  g e n i t o r i  v e rs o  c o m p o r ta m e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  i l  b e n e s s e re  o ra l e  d i  t u tta  l a  fa m i g l i a .
S ta b i l i re  p re c o c e m e n t e  l a  c o m p l i a n c e  t ra  p a z i e n t e ,  O d o n t o i a t ra  e  fa m i g l i a  p e r  c re a re  u n  a m b i e n t e  o p e ra ti v o  s e re n o  e  p r i v o  
d '  a n s i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R I A  LU I S A  C U C C I G i u l i a n a  M a n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto odontoiatr ico utenti SMIA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività C o n s u l e n za  s p e c i a l i s ti c a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  p re v e d e  a tti v i tà  d i  fo r m a z i o n e  d e i  fa m i l i a r i  e  d e i  p i c c o l i  u t e n ti  S M I A  s u l l ' i m p o r ta n za  d i  u n a  c o r re tta  i g i e n e  
a l i m e n ta re  e  o ra l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  i l  c o n t ro l l o  d e l l e  p a t o l o g i e  o ra l i .   L e  v i s i t e  v e n g o n o  p re n o ta t e  t ra m i t e  p e rc o rs o  
d e d i c a t o  C U P  e  d u ra n t e  q u e s t e ,  i n  b a s e  a l  g ra d o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  d e l  b a m b i n o,  v i e n e  s ta b i l i t o  s e  e s e g u i re  l e  t e ra p i e  
a m b u l a t o r i a l m e n t e  o  i n  a n e s t e s i a  g e n e ra l e  p re s s o  i l  P. O.  d i  N o tt o l a

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l e  a b i t u d i n i  a l i m e n ta r i  e  d i  i g i e n e  o ra l e  e d  i n t e rc e tta z i o n e  p a t o l o g i e  o ra l i  d e i  b a m b i n i  a ffe re n ti  a l l o  S M I A  
( p a t o l o g i a  c a r i o s a ,  o r t o d o n ti c a  e  p a ra d o n ta l e )  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
G e s ti o n e  d i re tta  c o n  c o n t ra tt o  a n n u a l e  a  t e r m i n e  d i  i g i e n i s ta  d e n ta l e

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  M a n c i n i G i u l i a n a  M a n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SerD:  attività  ambulator ia le  e  terr i tor ia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L e  p re s ta z i o n i  a m b u l a t o r i a l i  d i  :  v i s i ta  m e d i c a  e  t o s s i c o l o g i c a ,  c o l l o q u i o  c l i n i c o ,  s o s t e g n o,  p s i c o t e ra p i a  i n d i v i d u a l e  e  d i  
g r u p p o  s i  sv o l g o n o  a l l ' i n t e r n o  d e l  S e r D  zo n a  S e n e s e .
I l  C e n t ro  è  a p e r t o  t u tti  i  g i o r n i  d a l  l u n e d ì  a l  v e n e rd ì  d a l l e  o re  7 . 1 5  a l l e  o re  1 4 . 0 0   e d  i l  l u n e d ì  e  i l  g i o v e d ì  d a l l e  1 4 . 0 0  a l l e  
1 9 . 0 0 .  
S i  a c c e d e  s i a  d i re tta m e n t e  c o n  o  s e n za  r i c h i e s ta  d i  a l t r i  s e r v i z i  o  o p e ra t o r i .   
Ve n g o n o  e ffe tt u a t e  c o n s u l e n ze  a  r i c h i e s ta  d i  o p e ra t o r i  d e i   s e r v i z i  d i  c u ra  e  d i  a s s i s t e n za  s o c i a l e  c o n  p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  
a i  p ro b l e m i  c o m p l e s s i  ( D o p p i a  D i a g n o s i ,   I n fe tti v o l o g i c i ,  S o c i a l i . . . )  m e d i a n t e  i n t e g ra z i o n e  c o n  g l i  a l t r i  S e r v i z i  c o i nv o l ti .
L a  p re s e n za  d i  t u tt o  i l  p e rs o n a l e  m e d i c o,   i n fe r m i e r i s ti c o,  p s i c o l o g i c o  e  d i  a s s i s t e n za  s o c i a l e  è  ga ra n ti ta  l a  m a tti n a .  I l  
p o m e r i g g i o  è  r i s e r va t o  a l l e  a tti v i tà  c l i n i c h e  p ro g ra m m a t e  e d  a i  g r u p p i  t e ra p e u ti c i  d i  p a z i e n ti  e  fa m i l i a r i .
E & # 0 3 9 ;  ga ra n ti ta  l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  c o n  l o  s t e s s o  t e a m  m e d i c o -p s i c o l o g o -a s s i s t e n t e  s o c i a l e  n e i  l i m i ti  d e l l a  p re s e n za  
d e l  p e rs o n a l e .

Obiettivi  specifici
E n t ro  3 0  g i o r n i  d a l l ' a c c o g l i e n za  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I M A R C O  B E C AT T I N I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SerD e  Dipendenze Patologiche dei  migranti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
P re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  p ro g ra m m a  c h e  p re v e d a  l ' a c c o g l i e n za   p e r  t u tt e  l e   p e rs o n e  m i g ra n ti a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo  d i  u n  s e r v i z i o  
d i  m e d i a z i o n e  c u l t u ra l e  .

Obiettivi  specifici
I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  p re c o c e  d e l l e  s i t u a z i o n i  a  r i s c h i o .  N u m e ro  d i  a tti va z i o n i  d e l  m e d i a t o re  c u l t u ra l e  
a l l ' a n n o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
Re p e r i m e n t o  t ra m i t e  C o nv e n z i o n e  d i  u n  s e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  l i n g u i s ti c o  c u l t u ra l e

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I M A R C O  B E C AT T I N I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Dipendenze sul  terr i tor io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
S i  p re v e d e  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d i  u n  s i s t e m a  d i  c o l l e ga m e n t o  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  fi n a l i z za t o  a l l a  p re v e n z i o n e ,  
c o n s u l e n za ,  p re s a  i n  c a r i c o  p re c o c e  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  d i p e n d e n za .  l ' i s ti t u z i o n e  d i  u n  s e r v i z i o  d i  c o n s u l e n za  e  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  d e l l a  zo n a  S e n e s e ,  a tt rav e rs o  l a  p re d i s p o s i z i o n e  d i  u n  n u m e ro  t e l e fo n i c o  
d e d i c a t o  a  c u i  p o s s o n o  r i v o l g e rs i  i n  c a s i  d i  n e c e s s i ta  c o n  a c c e s s o  d i re tt o  a l  m e d i c o  d e l  S e r D  d u ra n t e  g l i  o ra r i  d i  a p e r t u ra  d e l  
s e r v i z i o .
Ve r ra '  i n o l t re  p re d i s p o s ta  u n a  m o d a l i ta '  d i  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i  s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i  p e r  l a  s e g n a l a z i o n e  p re c o c e  d e l l e  
c o n d i z i o n i  d i  r i s c h i o  d i  s c o m p e n s o  p e r  p re s e n za  d i  s i t u a z i o n i  s t re s s a n ti  d i  ti p o  s o c i a l e ,  e c o n o m i c o,  re l a z i o n a l e .  Ve r ra n n o  
i m p l e m e n ta t e  l e  fo r m e  d i  c o l l a b o ra z i o n e  o p e ra ti va  c o n  l e  a re e  d e l l a  Ps i c h i a t r i a  t e r r i t o r i a l e  e  u n i v e rs i ta r i a ,  n o n c h e '  d e l l a  
s c u o l a  e  d e l l a  d i s a b i l i ta ' .

Obiettivi  specifici
I n t e r v e n ti  d i  p re v e n z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  p re c o c e  c o n  va l u ta z i o n e  d e l  n u m e ro  d i  c o n ta tti  e ffe tt u a ti  r i s p e tt o  a l  n u m e ro  d i  
s e g n a l a z i o n i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I M A R C O  B E C AT T I N I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Prevenzione,  Intervento precoce e  integrato negl i  adolescenti e g iovani  adulti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I n  ra c c o rd o  o p e ra ti v o  e  f u n z i o n a l e  t ra  S e r D  e  S e r v i z i  d i  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a -a d o l e s c e n za  e  A d u l ti ,  c o n  l ' U F  a tti v i tà  
C o n s u l t o r i a l i ,  i  S e r v i z i  S o c i a l i  t e r r i t o r i a l i  e  i  M e d i c i  d i  M e d i c i n a  G e n e ra l e  d e l l a  zo n a  s e n e s e ,  è  a tti v o  u n  g r u p p o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  p e r  l a  s e g n a l a z i o n e  p re c o c e  d e l l e  s i t u a z i o n i  d i  r i s c h i o  e  p e r  i l  t ra tta m e n t o  n e l l a  fa s c i a  d e g l i  a d o l e s c e n ti  e  
g i o va n i  a d u l ti .  I l  S e r D  p re n d e  i n  c a r i c o  p a z i e n ti  m i n o re n n i  i n  ra c c o rd o  o p e ra ti v o  c o n  g l i  a l t r i  s e r v i z i .  I l  p ro g e tt o  p re v e d e  
l ' i n d i v i d u a z i o n e  d i  u n o  s p a z i o  p o l i va l e n t e  d e d i c a t o  a  g i o va n i  e  fa m i g l i e ,  d a  re p e r i re  a l l ' i n t e r n o  d e l  c e n t ro  a b i ta t o  d i  S i e n a .  
Ta l e  s p a z i o  è  u ti l i z za t o  d a g l i  o p e ra t o r i  d e d i c a ti  a l  p ro g e tt o  i n  p ro i e z i o n e  o ra r i a  p e r  l ' a c c o g l i e n za  e  l a  va l u ta z i o n e  d e i  
g i o va n i  .

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  è  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e l  6 0 %  d e l l e  p re s e  i n  c a r i c o  s u l  t o ta l e  d e i  p a z i e n ti  av e n ti  b i s o g n o .  N u m e ro  i n c o n t r i  
m u l ti d i s c i p l i n a r i  > = 4  /a n n o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
m o d a l i tà  d i  g e s ti o n e  m i s ta  S d S -A S L  

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I M A R C O  B E C AT T I N I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  e  attività  ps ico r iabi l i tative diurne a  favore di  utenti del  SerD presso i l  centro di  attività  di  
Porta  later ina 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 3 1 / 0 1 / 2 0 2 1  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  P ro g e tt o  p re v e d e  l a  f re q u e n za  g i o r n a l i e ra  ( d a l  l u n e d i  a l  v e n e rd i  d a l l e  o re  9  a l l e  o re  1 5 )  d e l l e  a tti v i tà  p ro p o s t e  a l l ' i n t e r n o  
d e l l a  s t r u tt u ra  d e l  S e r D  s i ta  i n  v i a  Po r ta  L a t e r i n a  2  a  S i e n a .  
a tti v i tà  p s i c o -t e ra p e u ti c h e ,  g r u p p i  d i  s u p p o r t o  p s i c o l o g i c o ,  g r u p p o  g e n i t o r i .
a tti v i tà  e d u c a ti v e .
a tti v i tà  o c c u p a z i o a l i  e d  e rg o t e ra p i c h e
-  L a b o ra t o r i o  c u c i n a
-  L a b o ra t o r i  c re a ti v i
-  a tti v i tà  d i  t re k k i n g

Obiettivi  specifici
O b i e tti v i :
-  L a  d i s a s s u e fa z i o n e ,  c o m e  d i s ta c c o  d a l l e  s o s ta n ze ,  p re s a  d i  c o n s a p e v o l e z za  r i g u a rd o  l e  p ro p r i e  re s p o n s a b i l i tà .
-  E l a b o ra z i o n e  d e i  p ro p r i  v i s s u ti  e m o ti v i  e  re l a z i o n a l i .  
-  A p p re n d i m e n t o  d i  s c h e m i  d i  c o m p o r ta m e n t o  s o c i a l m e n t e  f u n z i o n a l i  e  p o s i ti v i
-  C o i nv o l g i m e n t o  d e l  s i s t e m a  fa m i l i a re .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I L u i s a   G i o va n n e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 6  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Valutazione e  sostegno psicologico a i  detenuti toss icodipendenti nel la  casa Circondaria le  Santo 
Spir i to  di  S iena

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze

Sotto-settore prevalente -

Attività R a p p o r ti  c o n  A u t o r i tà  g i u d i z i a r i a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S u p p o r t o  e  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  i l  s e r v i z i o  D i p e n d e n ze  p a t o l o g i c h e  d i  S i e n a  e  l a  C a s a  C i rc o n d a r i a l e  d i  S i e n a

Obiettivi  specifici
C o n ti n u i tà  d e l l a  c u ra  i n  c a rc e re

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
G e s ti o n e  A S L  d i re tta  c o n  A ffi d a m e n t o  S o c i e tà  C o o p e ra ti va  l a  Va l l e  d e l  S o l e  s u  ga ra  d & # 0 3 9 ; a p p a l t o  c h e  s c a d e  a  m a g g i o  2 0 2 0  
c o n  p ro s e c u z i o n e

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B E C AT T I N I L u i s a   G i o va n n e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Azioni  d i  supporto a l l ' implementazione su tutto i l  terr i tor io  del  model lo  regionale  di  presa in  car ico 
del la  persona con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  D e fi n i z i o n e  
p i a n o  p e rs o n a l i z za t o

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
Pa r t e c i p a z i o n e  a l  g r u p p o  d e l l a  Ta s k  fo rc e  re g i o n a l e  p e r  s u p p o r ta re  l ' i m p l e m e n ta z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  e  d e g l i  s t r u m e n ti  n e l  
m o d e l l o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà .

Obiettivi  specifici
-a c c o m p a g n a m e n t o  c o n  l a  Re g i o n e  To s c a n a  d e l l e  c o m u n i tà  p ro fe s s i o n a l i  v e rs o  l ' u ti l i z zo  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  va l u ta z i o n e ;
-p ro m u o v e re  c o n t e s ti   o p e ra ti v i  u n i fo r m i  e  i n t e g ra ti  a l l ' i n t e r n o  d e i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i   

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 2 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Forme di  Co housing  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  A b i ta re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 3  S a l u t e  M e n ta l e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' e q u i p e  d e l  s e r v i z i o  S a l u t e  m e n ta l e  a d u l ti ,  d a  a l c u n i  a n n i ,  s ta  s p e r i m e n ta n d o  e s p e r i e n ze  d i  c o  h o u s i n g  d i  p a z i e n ti  i n  c a r i c o ,  
c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  fa m i l i a r i  e  a m m i n i s t ra t o r i  d i  s o s t e g n o .  I  p ro g e tti  s i  s o n o  re a l i z za ti  c o n  l ' a tti va z i o n e  d i  r i s o rs e  
p ro p r i e  d e i  p a z i e n ti  (  a d  e s e m p i o  a b i ta z i o n e ,  p ro g e tti  a d  h o c  p e rs o n a l i z za ti )  va l u ta ti  d a l l ' e q u i p e  e  c o m p a ti b i l i  f ra  d i  l o ro  p e r  
u n a  c o nv i v e n za .  I l  s e r v i z i o  h a  ga ra n ti t o  u n  m o n i t o ra g g i o  c o n  g l i  e d u c a t o r i ,  g l i  i n fe r m i e r i   e  g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  d e l  s e r v i z i o  
S M A .

Obiettivi  specifici
-  r i d u r re  l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e
-  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l e  a u t o n o m i e
-  a u t o d e t e r m i n a z i o n e  d e i  p a z i e n ti

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  C a p p e l l i Va l e n ti n a  C a p p e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR APPARTAMENTI  PER L 'AUTONOMIA DEGLI  ANZIANI  NON AUTOSUFFICIENTI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  S t r u tt u re /
p e rc o rs i  s p e r i m e n ta l i

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 3  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  p o n e  i n  l i n e a  c o n  l e  L i n e e  d i  i n d i r i z zo  s u l l a  v i ta  i n d i p e n d e n t e  e  l a  L .  B i l a n c i o  2 0 2 2 ,  l e  a z i o n i  p ro m o s s e  s o n o  
fo n d a t e  s u :   
\ -  s e l e z i o n e  d e i  b e n e fi c i a r i  a tt rav e rs o  u n a  va l u ta z i o n e  d e l l a  c a p a c i tà  b i o -p s i c o  s o c i a l e ;   
\ -  d e fi n i z i o n e ,  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e l l a  p e rs o n a  a n z i a n a  e  d e l l a  s u a  fa m i g l i a ,  d i  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o ;   
\ -  s p e r i m e n ta z i o n e  n u o v e  fo r m e  c o a b i ta z i o n e  s o l i d a l e ;   
\ -  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i a l e  e  a s s i s t e n za  s o c i a l e  i n t e g ra ta  c o n  i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  p e r  m a n t e n e re  l a  c o n ti n u i tà  e  l a  q u a l i tà  
d i  v i ta  i n  u n  c o n t e s t o  n o n  i s ti t u z i o n a l i z za t o ;   
N e l  r i s p e tt o  d e l l e  n o r m a ti v e  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i  v i g e n ti  ( a d  o g g i  Re g o l a m e n t o  R T  “ 2 /R ”  2 0 1 8  e  s m i ) ,  a g l i  o s p i ti  d e g l i  
a p p a r ta m e n ti  s a rà  a s s i c u ra ta  a s s i s t e n za  h .  2 4  a tt rav e rs o  l a  p re s e n za  e ffe tti va  i n  s e r v i z i o  d i  o p e ra t o r i :  p e rs o n a l e  p e r  
a s s i s t e n za  d i  b a s e ,  p e r  e v e n t u a l i  p re s ta z i o n i  s a n i ta r i e ,  o p e ra t o r i  p e r  a tti v i tà  d i  a n i m a z i o n e  e  s o c i a l i z za z i o n e .   
L e  é q u i p e  U V M  i n d i v i d u e ra n n o  i  b e n e fi c i a r i  s u l l a  b a s e  d e l l e  n e c e s s i tà  e  d e l  c o n t e s t o  d i  i n s e r i m e n t o  c o n  l ' o b i e tti v o  d i  c re a re  
g r u p p i  o m o g e n e i .

Obiettivi  specifici
L ' o b i e tti v o  d e l  p ro g e tt o  è  l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  c o -h o u s i n g ,  c o n  d o ta z i o n e  s t r u tt u ra l e  t e c n o l o g i c a .  L o  s c o p o  q u i n d i  è  l a  
c re a z i o n e  d i  u n  s e r v i z i o  d i  ti p o  s o c i a l e ,  p e r  n .  6  p e rs o n e ,  c o n  i l  va l o re  a g g i u n t o  d e l l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  i m p o r ta n t e  
i n t e r v e n t o  d i  ti p o  i n f ra s t r u tt u ra l e .  A  ta l  fi n e  s i  p re v e d e :   
\ -  c re a z i o n e  d i  u n  s e r v i z i o  n u o v o,  n o n  p re s e n t e  n e l  t e r r i t o r i o  d e l  C o m u n e  d i  S i e n a ,  a d  u s o  d i  a n z i a n i  i n  c o n d i z i o n e  d i  
s o l i t u d i n e ,  l i m i ta ta  a u t o n o m i a ,  e m a rg i n a z i o n e

\ -  n a s c i ta  d i  u n a  s t r u tt u ra  c h e  ga ra n ti s c a  i l  r i s p e tt o  d e l l a  d i g n i tà ,  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  l e  e s i g e n ze  re l a z i o n a l i   
\ -  re a l i z za z i o n e  d i  u n  i n t e r v e n t o  d i  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e ,  p o i c h é  g l i  a p p a r ta m e n ti  s o n o  p re v i s ti  a l l ' i n t e r n o  d i  u n a  s t r u tt u ra  
c o n d o m i n i a l e  e s i s t e n t e   
\ -  r i q u a l i fi c a z i o n e  u r b a n a ,  i n t e s a  c o m e  r i s t r u tt u ra z i o n e  d i  l o c a l i  d a  t e m p o  i n u ti l i z za ti  e  i n  s ta t o  d i  a b b a n d o n o  e  d e g ra d o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 2 . 4 6 0 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 2 . 4 6 0 . 0 0 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 1  d i  2 3 0



Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B re n c i L o re n zo  B re n c i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Fondo regionale  per  la  non autosufficienza

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività D e fi n i z i o n e  p i a n o  p e rs o n a l i z za t o ,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  
A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  C o g n i ti v o,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  
A s s i s t e n z i a l e  RS A  M o d u l o  B a s e ,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  
A s s i s t e n z i a l e  M o d u l o  r i a b i l i ta ti v o  -  m o t o r i o ,  Va l u ta z i o n e  
d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re ,  S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  
p e rs o n e  a n z i a n e ,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  S ta t o  
v e g e ta ti v o,  Re s i d e n za  S a n i ta r i a  A s s i s t e n z i a l e  M o d u l o  B I A ,  
A c c e s s o,  A . D. I .-  A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  fo n d o  è  u ti l i z za t o  p e r  l e  p re s ta z i o n i  d i  c u i  a l l ' a r t 7  d e l l a  L R T  6 6 / 2 0 0 8  p e r  a n z i a n i  o v e r  6 5  a n n i

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  a tti va n d o  s e r v i z i  m i ra ti  a g l i  u t e n ti  e  a n c h e  a l  s o l l i e v o  d e l l e  fa m i g l i e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 2 . 0 7 5 . 8 6 6 , 0 0  €

To t a l e 2 . 0 7 5 . 8 6 6 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B re n c i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Parent  tra ining

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 2 / 0 2 / 2 0 2 6  -   3 0 / 1 1 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Pa re n t  t ra i n i n g  c o n  g e n i t o r i  d i  b a m b i n i  c o n  d i s re g o l a z i o n e   i n   e tà  p re s c o l a re :  p a r t e c i p a n ti  5  fa m i g l i e ,  c o n d u z i o n e  d o p p i a  
p s i c o l o g o  +  T N P E E ;  c i c l i  d i  6  i n c o n t r i  c o n  f re q u e n za  s e tti m a n a l e .  

Obiettivi  specifici
O b i e tti v o :  i n d i c a z i o n i  p ra ti c h e  p e r  l a  g e s ti o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  d i s re g o l a ti  e  c o n t e n i m e n t o  d e i  v i s s u ti  g e n i t o r i a l i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i C re s c e n za  M a z za ra c o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppi  bambini  in  età  scolare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 2 / 0 2 / 2 0 2 6  -   1 4 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G r u p p i  c o n  b a m b i n i  i n  e tà  s c o l a re  c h e  p re s e n ta n o  s i n t o m a t o l o g i a  m i s ta  ( A D H D,  d i ffi c o l tà  d i  d i s ti n z i o n e  t ra  re a l tà  e  fa n ta s i a ,  
d i ffi c o l tà  s o c i o -re l a z i o n a l i )  p a r t e c i p a n ti  4  b a m b i n i ,  c o n d u z i o n e :  p s i c o l o ga ;  c i c l i  d i  7  i n c o n t r i  +  fo l l o w  u p  a  d i s ta n za  d i  3  m e s i .  

Obiettivi  specifici
L av o ra re  s u i  p ro c e s s i  d i  i n t e g ra z i o n e  re a l tà  fa n ta s i a  e  d i  c o o p e ra z i o n e  s o c i o -re l a z i o n a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i C re s c e n za  M a z za ra c o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppi  preadolescenti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 2 / 0 2 / 2 0 2 6  -   1 4 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G r u p p i  c o n  p re a d o l e s c e n ti  c h e  p re s e n ta n o  s i n t o m a t o l o g i a  p re va l e n t e m e n t e  i n t e r n a l i z za n t e  e  s c a rs a  c o m p e t e n za  s o c i o -
re l a z i o n a l e ;  p a r t e c i p a n ti :  4  p re a d o l e s c e n ti  ( 1 2 / 1 3  a n n i ) ,  c o n d u z i o n e :  p s i c o l o ga ;  c i c l o  d i  7  i n c o n t r i  +  fo l l o w  u p  a  d i s ta n za  d i  
3  m e s i  c i rc a .  

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra m e n t o  d e l l e  c o m p e t e n ze  s o c i o -re l a z i o n a l i ,  i n d i v i d u a z i o n e  d e l l e  r i s o rs e  i n t e r i o r i  e   i n  g e n e ra l e  l av o ro  s u i  p ro c e s s i  
l e ga ti  a l l a  p e rc e z i o n e  d i  s è .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i C re s c e n za  M a z za ra c o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppi  di  genitor i  d i  bambini  0-3  anni

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1 3 / 0 4 / 2 0 2 6  -   1 4 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G r u p p i  d i  g e n i t o r i  d i  b a m b i n i  0 - 3  a n n i  p re m a t u r i  o  c o n  g rav i  p a t o l o g i e .  A n c o ra  i n  fa s e  d i  d e fi n i z i o n e  i l  n u m e ro ;  l a  c o n d u z i o n e  
è  d o p p i a :  p s i c o l o ga  +  fi s i o t e ra p i s ta .

Obiettivi  specifici
R i e l a b o ra z i o n e  v i s s u ti   g e n i t o r i a l i ,  s o s t e g n o  e  p o t e n z i a m e n t o  d e i  p ro c e s s i  re l a z i o n a l i  l e ga ti  a l  l e ga m e  d i  a tta c c a m e n t o  
p r i m a r i o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i C re s c e n za  M a z za ra c o

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tele-r iabi l i taz ione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  d e i  m i n o r i  c h e  n e  p o s s o n o  b e n e fi c i a re  e d  u ti l i z zo  d i  p i a tta fo r m e  i n fo r m a ti z za t e  p e r  a tti v i tà  d i  a b i l i ta ti v e  n e i  
D i s t u r b i  d i  A p p re n d i m e n t o

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o m p e t e n ze  e  fa c i l i ta re  l a  c o m p l i a n c e  r i s p e tt o   a l l ' i n t e r v e n t o  a b i l i ta ti v o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i G i u l i a n a  G a l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Mondo degl i  E l l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 2 / 0 2 / 2 0 2 6  -   1 4 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Atti v i tà  a b i l i ta ti va  m e d i a n t e  p i a tta fo r m a  i n fo r m a ti c a  p e r  p a z i e n ti  c o n  D i s t u r b o  d e l l o  S p e tt ro  A u ti s ti c o  a  b u o n  
f u n z i o n a m e n t o ;  va l u ta z i o n e  e  re c l u ta m e n t o  d i  p a z i e n ti  c h e  p o s s o n o  b e n e fi c i a re  d i  ta l e  m e t o d i c a

Obiettivi  specifici
 Po t e n z i a m e n t o  d e l l e  f u n z i o n i  e s e c u ti v e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i G i u l i a n a  G a l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 3 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Parent  tra ining nei  Disturbi  del lo  Spettro Autistico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 9 / 0 2 / 2 0 2 6  -   3 0 / 1 1 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  s u p p o r t o  a  g e n i t o r i  d i  b a m b i n i  c o n  d i a g n o s i  d i  D i s t u r b i  d e l l o  S p e tt ro  A u ti s ti c o,  g r u p p i  c o n  5 / 6  c o p p i e  t e n u ti  d a  
p s i c o l o g o  a  c a d e n za  q u i n d i c i n a l e  p e r  1 0 / 1 2  i n c o n t r i  

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  i  g e n i t o r i  e  fa c i l i ta re  l a  c o m p re n s i o n e  d e l  f u n z i o n a m e n t o  d e l  l o ro  b a m b i n o,  fo r n i re  c o m p e t e n ze  p e r  l a  g e s ti o n e  
d e i  c o m p o r ta m e n ti  p ro b l e m a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a n a  G a l l i G i u l i a n a  G a l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Centr i  d iurni  per  persone con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  d i s a b i l i

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
N e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  zo n a  s e n e s e  a b b i a m o  d u e  c e n t r i  d i u r n i  c h e  a c c o l g o n o  p e rs o n e  d i s a b i l i  d a i  1 8  a i  6 5  a n n i .  
I l  C e n t ro  D i u r n o  S  Pe t ro n i l l a  h a  s e d e  a  S i e n a  m e n t re  i l  C e n t ro  D i u r n o  i l  Po d e r u c c i o  a  B u o n c o nv e n t o .
E n t ra m b i  i  c e n t r i  s o n o  a l  c o m p l e t o  e  r i s p o n d o n o  a i  b i s o g n i  d i  g i o va n i  a d u l ti  e  a d u l ti  p ro m u o v e n d o  a tti v i tà  e d u c a ti v e ,  l u d i c h e  
e  s o c i o -r i c re a ti v e .

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  n e l  l av o ro  d i  c u ra  c o n  i n t e r v e n ti  a  s u p p o r t o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà ;
R a ffo r za re  c o m p e t e n ze  e  a b i l i tà  d e i  g i o va n i  a d u l ti  a tt rav e rs o  a tti v i tà  s t r u tt u ra t e  sv o l t e  a l l ' i n t e r n o  d e i  c e n t r i  d i u r n i .    

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 2 0 7 . 0 0 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 7 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Insieme per  l ' Inc lus ione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 7  P re v e n z i o n e  e  c o n t ro l l o  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  e  
p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  s t ra t e g i e  va c c i n a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  r i a b i l i ta ti v i  e  i n c l u s i o n e  s o c i a l e  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  n e l  We s t  N i l e ,  U ga n d a  L a  d i s a b i l i tà  n e l  
We s t  N i l e  a s s u m e  d i m e n s i o n i  p a r ti c o l a r m e n t e  d ra m m a ti c h e .  L e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  v i v o n o  i n  c o n d i z i o n i  d i  e s t re m a  
m a rg i n a l i z za z i o n e  s o c i a l e ,  c o n  l i m i ta t o  a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  e d u c a ti v i  e  r i a b i l i ta ti v i .  L a  m a n c a n za  d i  s e r v i z i  
s p e c i a l i z za ti  c o s t r i n g e  m o l t e  fa m i g l i e  a d  a ff ro n ta re  d a  s o l e  p a t o l o g i e  c o m p l e s s e  c o m e  l a  p a ra l i s i  c e re b ra l e  i n fa n ti l e ,  i  d e fi c i t  
v i s i v i  e  a l t re  d i s a b i l i tà ,  s p e s s o  i n  c o n t e s ti  d o v e  l o  s ti g m a  s o c i a l e  a g g rava  u l t e r i o r m e n t e  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta .  M i g l i o ra re  l a  
q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  ga ra n ti re  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  n e l l a  re g i o n e  d e l  We s t  N i l e ,  U ga n d a ,  a tt rav e rs o  
i l  ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  r i a b i l i ta ti v i  d e l l ' o s p e d a l e  S t .  L u ke  d i  A n ga l  e  i l  p o t e n z i a m e n t o  d e i  p e rc o rs i  e d u c a ti v i  i n c l u s i v i  
d e l l a  s c u o l a  p r i m a r i a  S t .  T h e re s a .

Obiettivi  specifici

    •  R a ffo r za m e n t o  d e l l ’u n i tà  d i  r i a b i l i ta z i o n e  o s p e d a l i e ra
    •  Po t e n z i a m e n t o  d e l l ' i n c l u s i o n e  e d u c a ti va  n e l l e  s c u o l e
    •  P ro m oz i o n e  d e l l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e  t e r r i t o r i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
P N R R 0 , 0 0  €

FS E  + 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

FS E  P O R 0 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i C r i s ti n a  M o s c a t e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 2  d i  2 3 0



Schede di attività 2026 - Socio-assistenziale

1 W  l ' A m o re  -  A ffe tti v i tà  e  S e s s u a l i tà

2 A s s e g n o  s i  I n c l u s i o n e -   Fo n d o  Po v e r tà  q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  3  -  

3 P R O G E T TO  I N S I E M E  A Z I O N I  1  E  2

4 S AT I S  V I I  -  S i s t e m a  A n ti t ra tta  To s c a n o  I n t e g ra z i o n e  S o c i a l e

5 A s s e g n o  d i  i n c l u s i o n e  Fo n d o  Po v e r tà  -  q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  2  -  I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i

6 S e r v i z i  D o m i c i l i a r i

7 I n t e g ra z i o n e  c o m p a r t e c i p a z i o n e  ti t o l o  d ' a c q u i s t o  s o c i a l e  a n z i a n i  a u t o s u ffi c i e n ti  e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti ,  d i s a b i l i  
re s i d e n z i a l i  e  s e m i re s i d e n z i a l i

8 C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i

9 Fo n d o  p o v e r tà

1 0 R i u s c i a m o  I n s i e m e

1 1 S E U S  -P I S  -  P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

1 2 O g g i  è  d o m a n i .  " D o p i  d i  N o i  s c u o l a "  e  " Re l o a d e d "

1 3 S e n za  d i m o ra  -  q u o ta  s e r v i z i

1 4 I n t e g ra

1 5 P N R R  1 . 2  -Pe rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

1 6 S e r v i z i o  S o c i a l e  U n i c o

1 7 I n s e r i m e n ti  s o c i o  l av o ra ti v i  p e rs o n e  d i s a b i l i  e  p e rs o n e  i n  s i t u a z i o n e  d i  f ra g i l i tà  s o c i a l e

1 8 S e g re ta r i a t o  S o c i a l e

1 9 A s s i s t e n za  s c o l a s ti c a  e  c o m u n i c a z i o n e

2 0 A c c o g l i e n za  p e r  d o n n e  e  fi g l i  m i n o r i  i n  d i ffi c o l tà

2 1 R i o rga n i z za z i o n e  P UA

2 2 Tav o l o  D i s a b i l i tà

2 3 S ta z i o n i  d i  Po s ta

2 4 S o c i a l i z za z i o n e

2 5 P ro g e tt o  H a b i t u s

2 6 Tav o l o  d i  c o o rd i n a m e n t o  c o n  A n a g ra fi  C o m u n a l i

2 7 Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )

2 8 M o v i m e n ta z i o n e  s i c u ra  p e r  i l  c a re  g i v e r

2 9 Fo n d o  p e r  i l  s o s t e g n o  d e l  r u o l o  d i  c u ra  e  a s s i s t e n za  d e l  c a re g i v e r  fa m i l i a re  D G R  7 1 7 / 2 0 2 2

3 0 S i S i e n a S o c i a l e  2 . 0

3 1 S A I  ( ex  S P R A R )

3 2 C e n t ro  p e r  l a  fa m i g l i a

3 3 Fo n d i  Fa m i g l i a

3 4 I l  Fa ro  ,  c o m u n i tà  a  d i m e n s i o n e  c o m u n i ta r i a  p e r  m i n o r i

3 5 C e n t ro  A ffi d i

3 6 C e n t ro  a d oz i o n i

3 7 Tu t e l a  d e i  m i n o r i

3 8 O U T S I D E RS  -I m p l e m e n ta z i o n e  d i  p o l i ti c h e  p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l  d a n n o  e  l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  i n  fav o re  d i  p e rs o n e  
t o s s i c o /a l c o l d i p e n d e n ti

3 9 P I P P I  -   I n t e r v e n t o  c o n  B a m b i n i  e  Fa m i g l i e  i n  s i t u a z i o n e  d i  v u l n e ra b i l i tà

4 0 Tra s p o r ti  s o c i a l i

4 1 Yo u n g l e S i e n a

4 2 Re tt e  m i n o r i  e  m a d r i  c o n  fi g l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

W l 'Amore -  Affettività  e  Sessual i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc ,  Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione

Ed u c a re  a l l ' a ffe tti v i tà  e  a l l a  s e s s u a l i tà  s i g n i fi c a  s u p p o r ta re  i  ra ga z z i  e  l e  ra ga z ze  d u ra n t e  l o  sv i l u p p o  e
d a rg l i  g l i  s t r u m e n ti  e  l e  s t u d e n t e s s e  d i  c o n s a p e v o l e z za  e m o ti va  e d  a ffe tti va  p e r  fa re  e s p e r i e n ze  p o s i ti v e
e ,  s o p ra tt u tt o,  e v i ta re  q u e l l e  n e ga ti v e  ( m o l e s ti e ,  a b u s o,  v i o l e n za ,  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o ) .  S i g n i fi c a
a ff ro n ta re  a rg o m e n ti  i n  a r m o n i a  c o n  l a  c re s c i ta  e  l e  e s p e r i e n ze  p e rs o n a l i .  P r i m a  d e l l a  p u b e r tà  s i  t ra tta
d i  a i u ta r l i  a  c o n o s c e re  i l  p ro p r i o  c o r p o  e  i  p ro p r i  s e n ti m e n ti ,  a  s a p e re  q u e l l o  c h e  s i  v u o l e  e  q u e l l o  c h e
n o n  s i  v u o l e ,  a  s ta b i l i re  d e l l e  re l a z i o n i  p o s i ti v e  c o n  g l i  a l t r i ,  a  fa re  a m i c i z i a .  L ' e d u c a z i o n e  r i g u a rd e rà
a n c h e  i  t e m i  d e l l e  re l a z i o n i  s e n ti m e n ta l i ,  d e l l a  m a t u ra z i o n e  s e s s u a l e ,  d e i  c a m b i a m e n ti  d e l  c o r p o  e  d e l l a
m e n t e  e  d e l l e  re l a z i o n i  i n ti m e .  S a rà  p re s e n ta t o  i l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i  e  s a ra n n o  a ff ro n ta ti  t e m i  q u a l i  l e
m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m e s s e ,  c o m p o r ta m e n ti  s e s s u a l i  s i c u r i  , u s o  d i  c o n t ra c c e tti v i .
L a  fo r m a z i o n e  p re v e d e  d u e  i n c o n t r i  i n  p re s e n za  d a  2  h :  u n o  s u l l ' a ffe tti v i tà  t e n u t o  d a g l i  Ed u c a t o r i  P ro fe s s i o n a l i  d e l  
D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e  e  u n o  s u l l a  s e s s u a l i tà  t e n u t o  d a l l e  o s t e t r i c h e  d e l  C o n s u l t o r i o

Obiettivi  specifici
A i u ta re  i  p re a d o l e s c e n ti  a  sv i l u p p a re  a tti t u d i n i  e  c o m p e t e n ze  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  l e  re l a z i o n i ,  l ' a ffe tti v i tà  e  l a  s e s s u a l i tà  e  a  
v i v e r l a  i n  m o d o  c o n s a p e v o l e  e  s i c u ro .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 4  d i  2 3 0



Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assegno s i  Inc lus ione-   Fondo Povertà  quota serviz i  -  LEP 3  -  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S e g re ta r i a t o  s o c i a l e /p o r ta  u n i ta r i a  p e r  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Argomenti I m m i g ra z i o n e ,  Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione

R a ffo r za m e n t o  d e l  s e g re ta r i a t o  s o c i a l e  c o n  p e rs o n a l e  a m m i n i s t ra ti v o  a ffi a n c a t o  a g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i

Obiettivi  specifici
M a g g i o re  c a p i l l a r i tà  d e l  s o s t e g n o  a l l e  p e rs o n e  e  fa m i g l i e ,  i n  s i t u a z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  v u l n e ra b i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PROGETTO INSIEME AZIONI  1  E  2

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s e g n a z i o n i  e c o n o m i c h e  p e r  i l  s o s t e g n o  d e l l a  d o m i c i l i a r i tà  
e  d e l l ' a u t o n o m i a  p e rs o n a l e

Argomenti FS E  +

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 4  -   0 1 / 0 4 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S o s t e g n o  a l l e  p e rs o n e  c o n  l i m i ta z i o n e  d e l l ' a u t o n o m i a  e  a i  l o ro  fa m i l i a r i  p e r  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  d i  c u ra  s o c i o s a n i ta r i a .  
I l  p ro g e tt o  m i ra  a  c o n s o l i d a re  i l  s i s t e m a  d i  c u re  d o m i c i l i a r i  a tt rav e rs o  l ' a g e v o l a z i o n e  d e l l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  i n t e g ra ti ,  
d e c l i n a n d o s i  i n  d u e  d i re tt r i c i  s t ra t e g i c h e :
1 .  s e r v i z i  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  o s p e d a l e  t e r r i t o r i o ;
2 .  p e rc o rs i  p e r  l a  c u ra  e d  i l  s o s t e g n o  fa m i l i a re  d i  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za .

Obiettivi  specifici
G l i  O b i e tti v i   s o n o  i  s e g u e n ti :
1 .  ga ra n ti re  u n ' a s s i s t e n za  a d e g u a ta  e  p ro g ra m m a ta  a  p a z i e n ti  f ra g i l i  e  c o n  b i s o g n i  c o m p l e s s i  a l  m o m e n t o  d e l l e  d i m i s s i o n i  
o s p e d a l i e re ;
2 .  s o s t e n e re  l e  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  d e m e n za  e  l e  l o ro  fa m i g l i e ,  p e r  ga ra n ti re  l  a re a l e  p e r m a n e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  e  
a l l ' i n t e r n o  d e l  p ro p r i o  c o n t e s t o  d i  v i ta

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 6 1 7 . 0 0 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 6 1 7 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F E D E R I C A   C A R L I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SATIS  VI I  -  S istema Antitratta Toscano Integrazione Socia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  
r i s c h i o ,  S e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  s o c i a l e

Argomenti I m m i g ra z i o n e ,  A b i ta re ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' a tti v i tà  p ro g e tt u a l e  p re v e d e  u n  s i s t e m a  d i  i n t e r v e n ti  fi n a l i z za ti  a d  a s s i c u ra re  a i  s o g g e tti  d e s ti n a ta r i  a d e g u a t e  c o n d i z i o n i  
d i  a l l o g g i o ,  v i tt o  e  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  e  l a  p ro s e c u z i o n e  d e l l ' a s s i s t e n za  e  d e l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e .  I l  p ro g ra m m a  è  v o l t o  
a l l ' e m e rs i o n e ,  a s s i s t e n za  e d  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  a  fav o re  d e g l i  s t ra n i e r i  e  v i tti m e  d i  t ra tta .  D a  a n n i  è  a tti va  u n a  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  P ro v i n c i a  d i  S i e n a  e d  A R C i  S i e n a  ,  q u e s t ' u l ti m a  a s s o c i a z i o n e  s i  o c c u p a  d e l l a  g e s ti o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  
d i  m a x  d u e  d o n n e ,  c o l l o c a t e  i n  u n  a p p a r ta m e n t o  i n d i v i d u a t o  d a l l a  s t e s s a  a s s o c i a z i o n e ,   p e r  p e rc o rs i  d i  p ro t e z i o n e  e  
s u c c e s s i va m e n t e  d i  a u t o n o m i a .

Obiettivi  specifici
G l i  o b i e tti v i  d e l  p ro g e tt o  s o n o :  i l  c o n t ra s t o  a l l a  t ra tta  e  a l l o  s f r u tta m e n t o  d i  e s s e r i  u m a n i ;  l a  t u t e l a  e  l a  p ro m oz i o n e  d e i  
d i r i tti  d e l l e  v i tti m e ;  l a  t u t e l a  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  s o c i a l e  e  d e l l a  s a l u t e  c o l l e tti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
S D S S  è  p a t n e r  d e l  p ro g e tt o

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assegno di  inc lus ione Fondo Povertà  -  quota serviz i  -  LEP 2  -  Interventi e serviz i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re ,  Po v e r tà ,  I m m i g ra z i o n e

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
N e l l ' a m b i t o  d e l l a  q u o ta  s e r v i z i  fo n d o  p o v e r tà  s o n o  p re v i s t e  a tti v i tà  q u a l i :  
A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re
S e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  c u l t u ra l e
S e r v i z i o  d i  e m e rg e n za /u rg e n za

Obiettivi  specifici
-  s u p p o r t o  e  s o s t e g n o  a  p e rs o n e /n u c l e i  fa m i l i a r i  c h e  s i  t ro va n o  i n  s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za ;
-  s u p p o r t o  e  s o s t e g n o  a  p e rs o n e  e  n u c l e i  i n  s i t u a z i o n e  d i  f ra g i l i tà

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 4 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz i  Domici l iar i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e ,  A D I -  A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta  c o n  s e r v i z i  s a n i ta r i

Argomenti Po v e r tà ,  S ti l e  d i  v i ta ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  S d S  e ro ga  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  r i v o l ti  a  m i n o r i ,  d i s a b i l i ,  a d u l ti  f ra g i l i  ,  a n z i a n i  a u t o s u ffi c i e n ti  e d  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti .
I  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i ,  a tt rav e rs o  a p p a l ti  a d  h o c ,  s o n o :
-  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re ,
-  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re
-  A D I  d i s a b i l i
-  A D I  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti

Obiettivi  specifici
-  s o s t e g n o  e p ro m oz i o n e  a l l a  g e n i t o r i a l i tà ,  m o n i t o ra g g i o  e  c o n t ro l l o  (  i n c o n t r i  p ro t e tti  a re a  m i n o r i ) ;
-  p re v e n z i o n e  a l l ' i s ti t u z i o n a l i z za z i o n e ;
-  m a n t e n i m e n t o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d e l l e  c a p a c i tà  p e rs o n a l i
-  m a n t e n e re  p e r m a n e n za  a  p ro p r i o  d o m i c i l i o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 3 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 3 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 0  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Integrazione compartecipazione titolo d'acquisto socia le  anziani  autosufficienti e non 
autosufficienti,  disabi l i  res idenzia l i  e  semiresidenzia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo M u l ti d i s c i p l i n a r i tà  n e l l a  c d c  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente Tra s fe r i m e n ti  p e r  i l  p a ga m e n t o  d i  re tt e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re tta  p e r  a c c e s s o  a  s e r v i z i  re s i d e n z i a l i ,  Re tta  p e r  a c c e s s o  a i  
s e r v i z i  s e m i -re s i d e n z i a l i

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 3  R a ffo r za m e n t o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e g l i  a n z i a n i  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  d a  p a r t e  d e l l ’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i s c i p l i n a re  ( U V M )

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
S o s t e g n o  a l l e  p e rs o n e  n o n  i n  g ra d o  d i  s o s t e n e re  i l  c o s t o  t o ta l e  d e l  ti t o l o  d ' a c q u i s t o  s o c i a l e   i n  R A ,  i n  RS A  e  n e i  C D,  s u l l a  b a s e  
d e l l e  d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e  d e l  re g o l a m e n t o  u n i c o  d i  a c c e s s o  d e l l a  S d S  S e n e s e .

Obiettivi  specifici
-  s o s t e n e re  a n z i a n i  e  n u c l e i  fa m i l i a r i  i n  d i ffi c o l tà  e c o n o m i c a  e  s o c i a l e
-  ga ra n ti re  u n a  p e r m a n e n za  i n  u n a  s t r u tt u ra  a p p ro p r i a ta  a i  p ro p r i  b i s o g n i  s o c i o  a s s i s t e n z i a l i  e  s o c i o  s a n i ta r i
-  p e r m a n e n za  a  d o m i c i l i o  d e l l ' a n z i a n o  o  d i s a b i l i  c h e  f re q u e n ta  c e n t r i  s e m m i re s i d e n z i a l i  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 8 5 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 8 5 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F E D E R I C A   C A R L I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Contr ibuti economici

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  i l  re p e r i m e n t o  d i  a l l o g g i ,  S e r v i z i o  
s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e

Argomenti Po v e r tà ,  S ti l e  d i  v i ta ,  A b i ta re

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  S d S  s o s ti e n e  l e  p e rs o n e  e d  i  n u c l e i  fa m i l i a r i  c o n  a i u ti  e c o n o m i c i  d i  ti p o  c o n ti n u a ti v o  e  s t ra o rd i n a r i ,  a tt rav e rs o  l e  
d i s p o s i z i o n i  a tt u a ti v e  d e l  re g o l a m e n t o  d i  a c c e s s o  a i  s e r v i z i .

Obiettivi  specifici
-  s o s t e n e re  p e rs o n e  e  n u c l e i  fa m i l i a r i  i n  m o m e n ti  d i  f ra g i l i tà  s o c i o  e c o n o m i c a
-  a c c o m p a g n a re  p e rs o n e  e  n u c l e i  fa m i l i a r i  i n  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  e d  a u t o d e t e r m i n a z i o n e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Fondo povertà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  
p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  
p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti Po v e r tà ,  P N R R ,  I m m i g ra z i o n e

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 3  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  fo n d o  è  d e s ti n a t o  a  ga ra n ti re  i l  g ra d u a l e  ra g g i u n g i m e n t o  d i  l i v e l l i  e s s e n z i a l i  a s s i s t e n z i a l i  L I V E A S ,  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l l a  
p o v e r tà .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za m e n t o  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e ,  ra ffo r za m e n t o  d e g l i  i n t e r v e n ti  d i  i n c l u s i o n e ,  ga ra n ti re  i l  l i v e l l o  e s s e n z i a l e  
d e l l ' i n fo r m a z i o n e  e  d e l l ' a c c e s s o  a l l ' A D I .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 4 5 5 . 1 2 8 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 4 5 5 . 1 2 8 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Riusciamo Ins ieme

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  
a s s i s t e n z i a l i

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  S D S  S e n e s e  è  p a t n e r  d e l  p ro g e tt o  r i u s c i a m o  I n s i e m e  fi n a n z i a t o  d a l l a  Fo n d a z i o n e  M P S  a d  u n a  AT S  d e l  t e r r i t o r i o  d i  
a s s o c i a z i o n i  c h e  a  va r i o  ti t o l o  s i  o c c u p a n o  d i  d i s a b i l i tà .  I l  p ro g e tt o  h a  re a l i z za t o  l o  s p o r t e l l o  i n fo r m a ti v o / fo r m a ti v o  g e s ti t o  
d a i  v o l o n ta r i  d e l l ' AT S  a d e g u a ta m e n t e  fo r m a ti .

 L a  S D S  p a r t e c i p e rà  c o m e  s o g g e tt o  s o s t e n i t o re  p e r  l a  c o n ti n u i tà  d e l  p ro g e tt o .

Obiettivi  specifici
L o  s p o r t e l l o  D i r S i  h a  l ' o b b i e tti v o  p r i m a r i o  d i  c re a re  u n a  re t e  t ra  i  s e r v i z i  p u b b l i c i ,  p r i va ti  ,  l e  re ti  i n fo r m a l i  e d  i  c i tta d i n i  
s u l l ' i n fo r m a z i o n e ,  fo r m a z i o n e ,  c o n o s c e n za  d i  s e r v i z i ,  p ro c e d u re ,  p ro g e tti / b a n d i ,  a tti v i tà ,  i d e e  p re s e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  
S D S S  c o m p re n d e n t e  1 5  c o m u n i ,  t ra  l o ro  m o l t o  d i s ta n ti  e  d i s l o c a ti .  

M a g g i o re  a c c e s s i b i l i tà  p e r  t u tti  i  c i tta d i n i  d i  t u tti  e  1 5  i  c o m u n i  a i  s e r v i z i ,  a l  t e r zo  s e tt o re ,  a l  p r i va t o  e  a l  m o n d o  
d e l l ' a s s o c i a z i o n i s m o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
V i s t o  l ' i m p a tt o  p o s i ti v o  d e l  p ro g e tt o  n e l l a  Zo n a  S e n e s e  è  p re v i s ta  l a  c o n ti n u i tà  p e r  l ' a n n o  2 0 2 4 .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 5  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SEUS -PIS  -  Pronto intervento socia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività P ro n t o  i n t e r v e n t o  s o c i a l e

Argomenti Po v e r tà ,  A b i ta re ,  V i o l e n za  d i  g e n e re ,  C OV I D,  I m m i g ra z i o n e ,  
B u d g e t  d i  s a l u t e ,  S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 3 0 / 0 9 / 2 0 2 6  -   3 0 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  P I S  p re v e d e  u n  s e r v i z i o  s o c i a l e  d e d i c a t o  e  s p e c i fi c o  p e r  l e  e m e rg e n ze  u rg e n ze  s o c i a l i  c h e  v i e n e  a tti va t o  a tt rav e rs o  
s e g n a l a z i o n i  d i  s o g g e tti  p u b b l i c i ,  d a l l e  fo r ze  d e l l ' o rd i n e ,  d i p a r ti m e n t o  d e l l ' e m e rg e n za /u rg e n za  s a n i ta r i a  e  a l t r i  s e r v i z i  
s a n i ta r i  e  s c o l a s ti c i  o  a l t r i  s o g g e tti  c h e  s i  t ro v i n o  d i  f ro n t e  a  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  u rg e n za  s o c i a l e  p e rs o n a l e  o  fa m i l i a re ,  
a d  u n  e v e n t o  c a l a m i t o s o  o  a d  u n a  s i t u a z i o n e  d i  e m e rg e n za  c l i m a ti c a ,  c h e  r i c h i e d a n o  u n  p ro n t o  i n t e r v e n t o  p e r  ga ra n ti re  u n a  
s ta b i l i z za z i o n e  d e l l a  s i t u a z i o n e ,  o v v e ro  p e r  e v i ta re  u n  s u o  p e g g i o ra m e n t o  o  u n  r i s c h i o  p e r  l ’ i n c o l u m i tà  d e l l a  p e rs o n a  o  d e l l e  
p e rs o n e  c o i nv o l t e .

N e l  2 0 2 3  e n t ra  i n  v i g o re  n u o va  ga ra ,  c o n  p re ro ga ti v e  e  p e c u l i a r i tà  d i v e rs e .

Obiettivi  specifici
*    I n t e r v e n i re  i n  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za  u rg e n za ,  r i s p o n d e n d o  n e l  m o m e n t o  d e l l a  fa s e  a c u ta  c o n  u n  s e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e
*    m a g g i o re  i n t e g ra z i o n e  c o n  i l  t e r r i t o r i o
*    r i s p o s t e  p i ù  a p p ro p r i a t e  a l  b i s o g n o  d i  e m e rg e n za /u rg e n za

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 1 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 1 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 7  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Oggi  è  domani.  "Dopi  di  Noi  scuola"  e  "Reloaded"

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  r i c re a ti v e  d i  s o c i a l i z za z i o n e ,  I n t e r v e n ti  p e r  
l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  r i s c h i o

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   0 1 / 0 3 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
Atti v i tà  s p e c i fi c a m e n t e  p e n s a t e  e  p ro g e tta t e  p e r  a g e v o l a re  i l  p a s s a g g i o  d a l l ’e tà  s c o l a re  a l l a  v i ta  a d u l ta ,  c h e  ra p p re s e n ta  
g e n e ra l m e n t e  u n a  fa s e  c r i ti c a  p e r  l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  e  l a  p ro p r i a  fa m i g l i a ,  a tt rav e rs o  e s p e r i e n ze  d i  p e rc o rs i  d i  
a u t o n o m i a  d i u r n a  e  d i  re s i d e n z i a l i tà  b re v e .  

L e  a tti v i tà :  d i  a c c o m p a g n a m e n t o,  o r i e n ta m e n t o,  p re -fo r m a z i o n e ;   l e  p a l e s t re  d i  a u t o n o m i a  c o n  p e rc o rs i  d i  re s i d e n z i a l i tà  
b re v i  s o n o  a l  m o m e n t o  c o n c l u s e  e  s ti a m o  r i p ro g ra m m a n d o  l e  n u o v e  a z i o n i  p ro g e tt u a l i  p e r  i l  p e r i o d o  2 0 2 5 - 2 0 2 7  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  t e r zo  s e tt o re  e  l e  a l t re  t re  S D S  ( A m i a ta  e  Va l  d i  C h i a n a ,  Va l  d ' E l s a ,  S e n e s e ) .

Obiettivi  specifici
R a ffo r za re  ,  s o s t e n e re  e  a g e v o l a re  i l  d i ffi c i l e  m o m e n t o  d i  p a s s a g g i o  d a l l ’e tà  s c o l a re  a l l a  v i ta  a d u l ta  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
d i s a b i l i tà ,  e  p ro m u o v e re  m a g g i o re  a u t o n o m i a  n e i  g i o va n i  a d u l ti  fav o re n d o  i l  d i s ta c c o  g ra d u a l e  d a l l e  fa m i g l i e  v e rs o  
e s p e r i e n ze  f u t u re  d i  c o -h o u s i n g .

P ro m u o v e re  c u l t u ra  n e l l a  c o m u n i tà  s u l l e  t e m a ti c h e  d e l l a  d i s a b i l i tà  i n fo r m a n d o  e  s e n s i b i l i z za n d o  l e  fa m i g l i e  e  l ' i n t e ra  
c o m u n i tà  s u i  s e r v i z i  e  p e rc o rs i  e s i s t e n ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 5 9  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Senza dimora -  quota serviz i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
S e r v i z i  v o l ti  a l l a  i n c l u s i o n e  d e i  s o g g e tti  s e n za  d i m o ra .

Obiettivi  specifici
-  A c c o g l i e n za ,  s e r v i z i o  c o l l e ga ti  a l l '  h o u s i n g  fi rs t .
-  ra ffo r za m e n t o  d e l l ' e q u i p e
-  p ro m oz i o n e  d i  a tti v i tà  d i  i n c l u s i o n e  s u l  t e r r i t o r i o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 2 4 . 3 1 6 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 2 4 . 3 1 6 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Integra

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S e r v i z i o  d i  m e d i a z i o n e  s o c i a l e ,  I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  
s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  r i s c h i o

Argomenti FS E  +

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 5  -   0 1 / 0 3 / 2 0 2 9

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
i n t e n d e  s o s t e n e re
a z i o n i  i n t e g ra t e  p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l a  g rav e  m a rg i n a l i tà  a tt rav e rs o  i l
ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  r i v o l ti  a l l e  p e rs o n e  s e n za  d i m o ra ,  a s s i c u ra n d o  a l  c o n t e m p o  u n ’a s s i s t e n za  m a t e r i a l e  d i  b a s e .

Obiettivi  specifici
 L’o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  g e n e ra re  s i n e rg i e  t ra  g l i  i n t e r v e n ti  d i  b a s s a  s o g l i a  e  i  p ro g e tti  d i  p re s a  i n  c a r i c o  c h e  p e r m e tta n o  a z i o n i  
p e rs o n a l i z za t e  d i  s o s t e g n o  e  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ’a u t o n o m i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 2 8 4 . 2 6 4 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 2 8 4 . 2 6 4 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PNRR 1.2  -Percors i  d i  autonomia per  persone con disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  S ti l e  d i  v i ta ,  P N R R ,  C OV I D

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 1 1 / 2 0 2 2  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
Re a l i z za z i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  c o -h o u s i n g  p re s s o  C a s a  A rc o b a l e n o  e  C a s a  C l e m e n ti n a  c o n  e s p e r i e n ze  d i  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  
e   c o a b i ta z i o n e   i n  a p p a r ta m e n ti ,  d o ta ti  d i  s t r u m e n ti  d i  d o m o ti c a ,  p e r  fav o r i re  l ' i n d i p e n d e n za  e  l ' a u t o n o m i a   a b i ta ti va .  D a  
n o n  m o l t o  è  s ta t o  a tti va t o   u n  a l t ro  c o -h o u s i n g  p re s s o  u n  a l t ro  a p p a r ta m e n t o  d e d i c a t o  a d  a c c o g l i e re  p e rs o n e  c o n  n e c e s s i tà  
d i  s o s t e g n o  m e d i .  

Obiettivi  specifici
A c q u i s i re  c o m p e t e n ze  e  a b i l i tà  n e l l ' a m b i t o  d o m e s ti c o  e  l av o ra ti v o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 1 . 4 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 4 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
i l  p ro g e tt o  s ta  p ro s e g u e n d o  p o s i ti va m e n t e  i n  l i n e a  c o n  g l i  o b i e tti v i  p ro g e tt u a l i .

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz io  Socia le  Unico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  
p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  S t r u m e n ti  d i  
P ro g ra m m a z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 1 0 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
A r t .  3 7  c . 4  L R T  4 1 / 2 0 0 5  p re v e d e  l a  c o s t r u z i o n e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  u n i c o  d i  l i v e l l o  zo n a l e ,  c h e  p u ò  e s s e re  c o s ti t u i t o  d a  
p e rs o n a l e  S D S  e  A S L .

G l i  a m b i ti  d i  a tti v i tà  d e l l ' i n s i e m e  d e l  p e rs o n a l e ,  d i  c u i  a l  c o m m a  p re c e d e n t e ,  s o n o  d e fi n i ti  i n  m o d o  d a  ga ra n ti re  l a  
s p e c i a l i z za z i o n e  d e l l e  c o m p e t e n ze  e  d e g l i  s t r u m e n ti  d i  va l u ta z i o n e  p ro fe s s i o n a l e  e  d i  p re s a  i n  c a r i c o .

I N  a u t u n n o  2 0 2 2  s o n o  i n i z i a ti  l av o r i  d i  u n  g r u p p o  d i  l av o ro,  c o s ti t u i t o  d a  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  d e l l a  S D S S  e  Z D  e  D i p a r ti m e n t o  d e i  
S e r v i z i  S o c i a l i  A S L ,  c h e  s i  è  c o n c e n t ra t o  s u i  s e g u e n ti  p u n ti :

*    r i c o g n i z i o n e  a tt u a l e  fo t o g ra fi a  d e l l ' a tt u a l e  o rga n i z za z i o n e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  d e l l a  Z D  
*    r i c o g n i z i o n e  d e l l ' o rga n i z za z i o n e  e  m a n s i o n i  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e   d e l l a  S D S
*    d e fi n i z i o n e  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a /n u c l e o  fa m i l i a re ,  r i p a r t e n d o  d a l  c o d i c e  d e o n t o l o g i c o .
*    d e fi n i z i o n e  d e l  c a s e  m a n a g e r  s o c i a l e .
N e l  2 0 2 6 ,  d o p o  u n a  l u n ga  fa s e  d i  s p e r i m e n ta z i o n e ,  i n t e g ra z i o n i  e d  a g g i u s ta m e n ti  i n  c o rs o ,   s o n o  p re v s i ti  u l t e r i o r i  p a s s a g g i  
c h e  d o v re b b e  c o n s e ti re  l a  d e fi n i ta  a p p ro va z i o n e  d e l  d o c u m e n t o  c h e  s a n c i s c e  p r i o r i ta r i a m e n t e  m o d a l i tà  o p e ra ti va  e  
c o o rd i n a m e n t o  f ra  s e r v i z i o  S o c i a l e  S D S  ,  A S L  e  D i p a r ti m e n t o  d e i  S e r v i z i  S o c i a l i .

Obiettivi  specifici
*    d e fi n i re  t re  ti p o l o g i e  d i  p re s a  i n  c a r i c o :  s e r v i z i o  s o c i a l e  s p e c i a l i s ti c o,  s e r v i z i o  s o c i a l e  t e r r i t o r i a l e ,  s e r v i z i o  s o c i a l e  
i n t e g ra t o
*    ra ffo r za re  l a  c o m u n i tà  p ro fe s s i o n a l e ,  re n d e n d o l a  p i ù  c o m p e t e n t e
*    p re s a  i n  c a r i c o  u n i c a  d e l l a  p e rs o n a /n u c l e o  fa m i l i a re ,  e v i ta n d o  s o v ra p p o s i z i o n i  o  d u p l i c a z i o n i   e  d a n d o  a l  c i tta d i n o / i  u n  
u n i c o  r i fe r i m e n t o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 4  d i  2 3 0



Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
E '  u n  p ro g e tt o  i n t e g ra t o  S D S S ,  R U FA S  d i  Z D  e  D i p a r ti m e n t o  S e r v i z i  S o c i a l i

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imenti socio lavorativi  persone disabi l i  e  persone in  s i tuazione di  f ragi l i tà  socia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
G l i  i n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  e  s o c i o  t e ra p e u ti c i  r i v o l ti  a  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  e  p e rs o n e  c o n  f ra g i l i tà ,  s o n o  p re d i s p o s ti  
a tt rav e rs o  i l  p ro g e tt o  p ro g ra m m a t o  n e l l ' e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re  (  U V M D.  e q u i p e  i n c l u s i o n e )

Obiettivi  specifici
-  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a  e d  a u t o d e t e r m i n a z i o n e
-  ra ffo r za m e n t o  c a p a c i tà  i n d i v i d u a l i
-  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e
-  c o l l o c a m e n t o  l av o ra ti v o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Segretar iato Socia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S e g re ta r i a t o  s o c i a l e /p o r ta  u n i ta r i a  p e r  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i ,  
S p o r t e l l i  s o c i a l i  t e m a ti c i

Argomenti I m m i g ra z i o n e ,  V i o l e n za  d i  g e n e re ,  B u d g e t  d i  s a l u t e ,  Po v e r tà ,  
A b i ta re ,  S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' a tti v i tà  è  t e s a  a  s o d d i s fa re  i l  d i r i tt o  d e i  c i tta d i n i  a d  av e re  q u e l l e  i n fo r m a z i o n i  c h e  p e r m e tta n o  l o ro  d i  av e re  u n  a c c e s s o  
l i n e a re  e  c o n s a p e v o l e  a l l e  r i s o rs e  s o c i a l i  e  n o n  s o l o .  N e l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  s i  sv o l g e  s u  t u tti  e  1 5  i  C o m u n i  d e l  C o n s o r z i o  e d  
a s s o l v e  a n c h e  l a  f u n z i o n e  d i  P u n t o  I n s i e m e .  

Obiettivi  specifici
Fo r n i re  n o ti z i e  p e r ti n e n ti  s u l l a  re a l e  s i t u a z i o n e  l o c a l e  e  g e n e ra l e  i n  fa tt o  d i  r i s o rs e  e  s u l l e  p ra s s i  p e r  a c c e d e r v i

P re s a  i n  c a r i c o  a p p ro p r i a ta  d e l l a  p e rs o n a

Po t e n z i a m e n t o  o ra r i  e  m a g g i o re  a c c e s s i b i l i tà  t e l e fo n i c a

R a c c o rd o  c o n  i  P UA  c h e  s a ra n n o  re a l i z za ti  n e l l e  p r i m e  d u e  c a s e  d e l l a  c o m u n i tà  d e l l a  S D /Z D  S E n e s e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Assistenza scolastica e  comunicazione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  
r i s c h i o

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni i n d i v i d u a z i o n e  d e l  b i s o g n o  a tt rav e rs o  u n  ra c c o rd o  s t re tt o  
c o n  l a   s c u o l a  e   i l  S e r v i z i o  S M I A   -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 9  I n t e r v e n ti  i n t e g ra ti  l ’a u t o n o m i a  e  i l  s o s t e g n o  a l l a  
d o m i c i l i a r i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  S d S  g e s ti s c e  i l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  s c o l a s ti c a  e  c o m u n i c a z i o n e  p e r  a l u n n i  c o n  d i s a b i l i tà  c h e  f re q u e n ta n o  l e  s c u o l e  
d e l l ' i n fa n z i a ,  p r i m a r i a  e  s e c o n d a r i e ,  av va l e n d o s i  a n c h e  d e l l e  r i s o rs e  i n t e g ra ti v e  d e l  fo n d o  i n c l u s i o n e  e  a s s i s t e n za  
s c o l a s ti c a .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  e  s o s t e n e re  l e  re l a z i o n i  e  i l  p o s i ti v o  i n s e r i m e n t o  d e l l ' a l u n n o  n e l  c o n t e s t o  s c o l a s ti c o

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 5 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 5 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i   S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i   S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Accogl ienza per  donne e  figl i  minori  in  difficoltà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -p e r i fe r i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività A  S t r u tt u ra  fa m i l i a re  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Argomenti A b i ta re ,  Po v e r tà ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1 7 / 0 2 / 2 0 2 5  -   2 9 / 0 2 / 2 0 2 8

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' i d e a  p ro g e tt u a l e  è  d i  s p e r i m e n ta re  l ' a tti va z i o n e  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  S D S S ,  u n a  c o m u n i tà  a  b a s s a  s o g l i a ,  c o m e  p re v i s ta  n e l  
2 R / 2 0 1 8  e  s . m . i ,  p e r  l ' a c c o g l i e n za  d i  d o n n e ,  a n c h e  c o n  fi g l i ,   e s p o s t e  a  r i s c h i o  p s i c o -s o c i a l e  e  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i ffi c o l tà .  I l  
c o m u n e  d i  M u r l o  m e tt e re b b e  a  d i s p o s i z i o n e  u n a  s t r u tt u ra  g i à  r i s t r u tt u ra ta  e d  a r re d a ta .  l a  S d S  d o v rà  i n d i v i d u a re ,  a tt rav e rs o  
u n a  c o p ro g e tta z i o n e ,  l ' e n t e  g e s t o re .

Obiettivi  specifici
-  c re a re  s u l  t e r r i t o r i o  u n  r i fe r i m e n t o  s ta b i l e  d i  ti p o  a l l o g g i a ti v o  p ro t e tt o ;
-  r i d u r re  i  c o l l o c a m e n ti  f u o r i  zo n a
-  c re a re  s i n e rg i e  s u l  t e r r i t o r i o  p e r  p ro c e s s i  d i  a u t o n o m i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 6 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Riorganizzaz ione PUA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 7 / 0 4 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1  L a  Re t e  d e l l e  C a s e  d e l l a  C o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  P UA  è  re s p o n s a b i l e  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o  d e l  c i tta d i n o .  D e v e  e s s e re  c o m p o s t o  d a  u n a  e q u i p e  c h e  p re v e d e  l a  
c o n t e m p o ra n e a  p re s e n za  d i  p e rs o n a l e  s o c i a l e  e  s a n i ta r i o  e  u n a  u n i tà  a m m i n i s t ra ti va  d i  s u p p o r t o .

Obiettivi  specifici
I l  n o s t ro  o b i e tti v o  è  d i  c o m i n c i a re  c o n  u n a  fa s e  s p e r i m e n ta l e  c h e  p re v e d e  l a  c o s ti t u z i o n e  d i  d u e  P UA :  u n o  u b i c a t o  p re s s o  i l  
Po l i a m b u l a t o r i o  d i  P i a n  D ' O v i l e  a l  p i a n o  0 ,  l ' a l t ro  u b i c a t o  p re s s o  l a  C a s a  d e l l a  S a l u t e  d i  M o n ta l c i n o  s e m p re  a l  p i a n o  0 .  
Q u e s t o  p e r  u n a  fa c i l e  a c c e s s i b i l i tà  a l  c i tta d i n o . .  E n t ra m b i  i  P UA  av ra n n o  d e g l i  o ra r i  e  d e i  g i o r n i  s ta b i l i ti ,  c h e  p re v e d o n o  l a  
c o n t e m p o ra n e a  p re s e n za  d e i  d u e  o p e ra t o r i  ( s o c i a l e  e  s a n i ta r i o )  p e r  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e .  Fo n d a m e n ta l e  p e r  l ' av v i o  è  
l ' e l a b o ra z i o n e  d i  p e rc o rs i  p e r  u n a  c o r re tta  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  b i s o g n o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo   B a ra ga tti F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo Disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1  P ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l a  zo n a -d i s t re tt o  c o m e  
s i s t e m a  d i  g o v e r n a n c e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
C o n  d e l i b e ra z i o n e  G . E  n ° 6  s e d u ta  d e l  1 7 / 2 / 2 0 2 3  è  s ta t o  i s ti t u i t o  i l  Tav o l o  d e l l a  D i s a b i l i tà  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e .
I l  tav o l o  è  u n  o rga n i s m o  a p e r t o  a n c h e  a d  a l t re  a s s o c i a z i o n i /c o o p e ra ti v e  e d  e n ti  d e l  t e r zo  s e tt o re  fa c e n ti  p a r t e  d e l l a  Zo n a  
S e n e s e  c h e  o p e ra n o  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  d i s a b i l i tà .

    

Obiettivi  specifici
c o s ti t u i re  u n  c a n ti e re  d i  l av o ro  fi n a l i z za t o  a  c o -p ro g ra m m a re  e  c o -p ro g e tta re  c re a n d o  m o m e n ti  d i  c o n f ro n t o  e  s c a m b i o   s u i  
d i v e rs i  s e r v i z i  a tti v i  e  s u l l e  d i v e rs e  p ro g e tt u a l i tà  i n  e s s e re .   

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Stazioni  d i  Posta

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -p e r i fe r i a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 1 0 / 2 0 2 5  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  fi n a n z i a t o  s u  fo n d o  P N R R  a l  q u a l e  p a r t e c i p a  c o m e  s o g g e tt o  p a r t n e r  Fo n d a z i o n e  C a r i ta s  D i o c e s a n a  d i  S i e n a  e  
M o n t e p u l c i a n o  e  l a  c o o p e ra ti va  Pa n g e a ,  s i  p ro p o n e  l a  re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  f u n z i o n a l i  a l  c o n t ra s t o  a l l a  g rav e  
e m a rg i n a z i o n e  a d u l ta  e  a l l a  c o n d i z i o n e  d i  s e n za  d i m o ra ,  m e tt e n d o  a  s i s t e m a  u n  c e n t ro  s e r v i z i  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta  
o ff re n d o  a tti v i tà  d i  p re s i d i o  s o c i a l e ,  s a n i ta r i o  e  d i  a c c o m p a g n a m e n t o .  N e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  è  s ta t o  a c q u i s ta t o  u n  
c a m p e r  c h e  av rà  l a  f u n z i o n e  d i  ra g g i u n g e re  l e  zo n e  p e r i fe r i c h e  e  l e  zo n e  r u ra l i  a tt rav e rs o  u n  s e r v i z i o  i ti n e ra n t e  i n  
p a r ti c o l a re  n e i  c o m u n i  p i ù  l o n ta n i  e  c o n  d i ffi c o l tà  d i  ra g g i u n g i m e n t o  a i  s e r v i z i .  I l  p ro g e tt o  va  i n  c o n ti n u i tà  c o n  a l ti  p ro g e tti  
fi n a n z i a ti  d a  a l t re  fo n ti ;  a p p a re  p e r ta n t o  " ro d a t o " .

Obiettivi  specifici
R a g g i u n g e re  i l  m a g g i o r  n u m e ro  d i  p e rs o n e  p o s s i b i l e  a tt rav e rs o  u n a  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 1 . 0 9 0 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 0 9 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Social izzaz ione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S u p p o r t o  a l l ' a u t o n o m i a

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
D i v e rs e  s o n o  l e  a tti v i tà  d i  s o c i a l i z za z i o n e  p ro m o s s e  d a l l a  S D S S  a tt rav e rs o  l ' a ffi d a m e n t o  d e i  s e r v i z i  a l l e  c o o p e ra ti v e  e  a l l e  
a s s o c i a z i o n i .  S o n o  a tti v i  p e rc o rs i  s p o r ti v i  ( p i s c i n a ,  c ava l l o ,  c a l c i o ) ,  d i  a r t e  t e ra p i a ,  c a n t o  e  l a b o ra t o r i  e s p re s s i v o  c o r p o re i  
m u s i c a l i  c o m p re s o,  a tti v i tà  c re a ti v e  c o n  l av o ra z i o n i  d e l l a  c re ta  e  a rg i l l a .  G l i  i n t e r v e n ti  s o n o   m e s s i  i n  c a m p o  c o n  l e  r i s o rs e  
d e l l a  S D S S .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  s o c i a l i z za z i o n e ,  l e  re l a z i o n i  e  p e rc o rs i  v o l ti  a l  b e n e s s e re  p s i c o -fi s i c o  e  s o c i a l e .   

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 3 1 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 3 1 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i   S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i   S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Habitus

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 9 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  H a b i t u s ,  n e l l o  s p e c i fi c o   p ro p o n e  ,  i n  u n  o tti c a  d i  p re v e n z i o n e ,  a tti v i tà  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  e  t u t o ra g g i o  d i  
n u c l e i  fa m i l i a r i  i n  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  d i s a g i o  a b i ta ti v o .
Ta l i  a tti v i tà  s o n o  sv o l t e  d a  o p e ra t o r i  fo r m a ti  a l l ' i n t e r n o  d i  C a r i ta s .
 Pe r  l a  zo n a  s e n e s e  s o n o  s ta t e  i n d i v i d u a t e  6  fa m i g l i e  c h e  s o n o  i n  c a r i c o  a l  s e r v i z i o  s o c i a l e  e   c h e  v i v o n o  g i à  i n  a l l o g g i  e r p  o  
c h e  s o n o  f u t u r i  a s s e g n a ta r i   ( g ra d u a t o r i a  e r p ;  e m e rg e n za  a b i ta ti va  p e r  S i e n a ) .
Pe r  ta l i  fa m i g l i e  è  s ta t o   p re d i s p o s t o  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  d e fi n i t o  i n  e q u i p e  c o n  C a r i ta s  e  S d S  .  E '  p re v i s ta  n e l l ' a m b i t o  
d e l  p ro g e tt o  u n  p i c c o l o  c o n t r i b u t o  (  m a x  €  6 0 0  p e r  n u c l e o )  a  s o s t e g n o  d e g l i  i n t e r v e n ti  p o s s i b i l i .

Obiettivi  specifici
P re v e n z i o n i  d e g l i  s f ra tti  e  e  p ro m oz i o n e  d i  s e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà  p e r  fa m i g l i e  i n  d i ffi c o l tà  s o c i o  e c o n o m i c a  e  a b i ta ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo di  coordinamento con Anagrafi Comunal i

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  
r i s c h i o

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
C o nv o c a z i o n e  d i  u n  tav o l o  d i  c o n f ro n t o  c o n  i  re s p o n s a b i l i  d e l l e  a n a g ra fi  d e i  C o m u n i  a ffe re n ti  a l l a  S D S  S e n e s e ,  fi n a l i z za t o  
a l l ’o m o l o ga z i o n e  d i  u n a  p ro c e d u ra  c o n d i v i s a  p e r  l a  r i c h i e s ta  d i  re s i d e n za  fi tti z i a  d a  p a r t e  d e l l e  p e rs o n e  s e n za  fi s s a  d i m o ra .

Obiettivi  specifici
L’o b i e tti v o  è  d e fi n i re  u n  p e rc o rs o  u n i c o  e  c o e re n t e ,  c o i nv o l g e n d o  a n c h e  i l  Te r zo  S e tt o re  c h e  s i  o c c u p a  d i  m i g ra n ti ,  a l  fi n e  d i  
ga ra n ti re  u n i fo r m i tà  d i  a p p l i c a z i o n e  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  e d  e v i ta re  d i ffo r m i tà  p ro c e d u ra l i  t ra  i  d i v e rs i  C o m u n i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Attività  F is ica  Adattata (AFA)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc ,  Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 8  I l  P ro g e tt o  d i  s a l u t e  n e l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L’Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA ) ,  ra p p re s e n ta  i n  Re g i o n e  To s c a n a  u n a  va l i d a  e  c o n s o l i d a ta  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  d e l l ’u t e n t e  c o n  
p a t o l o g i e  c ro n i c h e  r i e n t ra n d o  n e l l ' a m b i t o  d e g l i  o b i e tti v i  i n d i v i d u a ti  d a l  S S T  p e r  l a  S a n i tà  d i  I n i z i a ti va  e  t ra  l e  a z i o n i  d i  
p ro m oz i o n e  d e l l ' i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o .

Obiettivi  specifici
P ro m oz i o n e  Atti v i tà  F i s i c a  a d a tta ta :  re a l i z za z i o n e  i n  i ti n e re  s u l  t e r r i t o r i o  d i  i n c o n t r i  p ro m oz i o n a l i  a l l a  c i tta d i n a n za  c o n  l a  
p a r t e c i p a z i o n e  a n c h e  d i  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o  e /o  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n i a  M a rc h i S t e fa n i a  M a rc h i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Movimentazione s icura per  i l  care g iver

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 7  P ro m oz i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  fo r m a z i o n e  p e r  o p e ra t o r i  
c h e  e ro ga n o  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C o n  i l  t e r m i n e  “c a re -g i v e r ”  c i  s i  r i fe r i s c e  a  t u tt e  l e  p e rs o n e  c h e  s i  p re n d o n o  c u ra  i n  m o d o  c o n ti n u a ti v o  a  l i v e l l o  d o m e s ti c o  d i  
u n a  p e rs o n a  ( fa m i l i a re ,  a m i c o  o  p a z i e n t e )  c h e  n e c e s s i ta  d i  s u p p o r t o  a  c a u s a  d i  m a l a tti e ,  d i s a b i l i tà  o  c o n d i z i o n i  d i  f ra g i l i tà  e  
s c a rs a  a u t o n o m i a .  L a  p e rs o n a  a s s i s ti ta  n o n  è  i n  g ra d o  d i  p ro v v e d e re  a  s é  s t e s s a ,  t o ta l m e n t e  o  p a r z i a l m e n t e ,  a  c a u s a  d i  
p ro b l e m a ti c h e  l e ga t e  a  i nv e c c h i a m e n t o,  p a t o l o g i e  c ro n i c h e  d i  c a ra tt e re  fi s i c o ,  n e u ro l o g i c o  o  p s i c h i c o ,  i n fe r m i tà :   
A l  fi n e  d i  p re v e n i re  d i s t u r b i  d i  n a t u ra  m u s c o l o -s c h e l e t r i c a  a s s o c i a ta  a  q u e s t o  ti p o  d i  a tti v i tà ,  è  n e c e s s a r i o  fo r n i re  s u p p o r t o  
a l  c a re -g i v e r,  s p e c i e  p e r  q u a n t o  r i g u a rd a  l a  m o v i m e n ta z i o n e  e /o  p o s i z i o n a m e n t o  d e l l ’a s s i s ti t o  n o n c h é  s u l l ’u ti l i z zo  d i  
s e m p l i c i  a u s i l i

Obiettivi  specifici
P ro g ra m m a z i o n e  d i  i n c o n t r i  i n fo r m a ti v i  r i v o l ti  a i  c a re -g i v e r   p e r  s e n s i b i l i z za re  l a  c o r re tta  m o v i m e n ta z i o n e  d e l l a  p e rs o n a  
a s s i s ti ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  d i s a b i l i tà  m o t o r i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S t e fa n i a  M a rc h i S t e fa n i a  M a rc h i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Fondo per  i l  sostegno del  ruolo di  cura e  ass istenza del  caregiver  famil iare  DGR 717/2022

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività S e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà /b u o nv i c i n a t o /g r u p p i  d i  a u t o -a i u t o

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 4  C u re  d o m i c i l i a r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
R i c o n o s c i m e n t o  a s s e g n o  d i  c u ra  fi n a l i z za t o  a  s o s t e n e re  l e  f u n z i o n i  d i  c u ra  d e l  c a re g i v e r  fa m i l i a re  c h e  s i  a s s u m e  l ' o n e re  
d e l l ' a s s i s t e n za .  

Obiettivi  specifici
-s o s t e n e re  i l  l av o ro  d i  c u ra  
-fav o r i re  i l  s o s t e g n o  a l l a  d o m i c i l i a r i tà

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 5 9 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 5 9 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I l  p ro g e tt o  h a  c o n s e n ti t o  d i  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  n e l  l av o ro  d i  c u ra  a  d o m i c i l i o .  

Referente attività Scheda compi lata  da
C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i C h i a ra  G a b b r i e l l i  S a l va d o r i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SiS ienaSociale  2.0

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione C o m u n e  fo r m a  s i n g o l a

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S I -S I E N A S O C I A L E  2 . 0  ra p p re s e n ta  i l  s e c o n d o  c i c l o  d i  c o p ro g e tta z i o n e  p ro m o s s o  d a l  C o m u n e  d i  S i e n a ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  
S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e  e  c o n  i l  c o fi n a n z i a m e n t o  d e l l a  Fo n d a z i o n e  M o n t e  d e i  Pa s c h i  d i  S i e n a ,  re a l i z za t o  i n s i e m e  a g l i  E n ti  
d e l  Te r zo  S e tt o re  e  a d  a l t r i  p a r t n e r  i s ti t u z i o n a l i  e  t e r r i t o r i a l i .

I l  p ro g e tt o  è  o r i e n ta t o  a l l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n  w e l fa re  l o c a l e  g e n e ra ti v o,  c a p a c e  d i  ra ffo r za re  i  l e ga m i  s o c i a l i ,  p ro m u o v e re  
i n c l u s i o n e ,  d i r i tti ,  p a r i  o p p o r t u n i tà  e  c i tta d i n a n za  a tti va ,  va l o r i z za n d o  l e  r i s o rs e  d e l l a  c o m u n i tà  e  fav o re n d o  l a  
c o r re s p o n s a b i l i tà  t ra  s o g g e tti  p u b b l i c i  e  p r i va ti  s o c i a l i .
L’ i n i z i a ti va  s i  sv i l u p p a  s u  b a s e  t r i e n n a l e  ( 2 0 2 5 –2 0 2 7 )  e d  è  fi n a l i z za ta  a l l a  re a l i z za z i o n e  d i  i n t e r v e n ti  s t r u tt u ra l i ,  i n t e g ra ti  e  
i n n o va ti v i  n e l l ’a re a  d e l l a  p re v e n z i o n e  e  d e l  c o n t ra s t o  a l l e  v u l n e ra b i l i tà  e  f ra g i l i tà  s o c i a l i ,  a tt rav e rs o  u n  m o d e l l o  d i  
a m m i n i s t ra z i o n e  c o n d i v i s a  fo n d a t o  s u l  p r i n c i p i o  d i  s u s s i d i a r i e tà  o r i z zo n ta l e  e  s u l  p ro ta g o n i s m o  d e l  Te r zo  S e tt o re .

Obiettivi  specifici
1 .  R a ffo r za re  l a  p ro g ra m m a z i o n e  i n t e g ra ta  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i ,  a tt rav e rs o  i l  c o i nv o l g i m e n t o  s t r u tt u ra t o  d e i  S e r v i z i  
S o c i a l i  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e  fi n  d a l l e  fa s i  i n i z i a l i  d e l l a  c o p ro g e tta z i o n e ,  a l  fi n e  d i  re a l i z za re  u n ’a n a l i s i  
a p p ro fo n d i ta  e  c o n d i v i s a  d e i  b i s o g n i  s o c i a l i  e m e rg e n ti  e  o r i e n ta re  i n  m o d o  m i ra t o  l e  a z i o n i  p ro g e tt u a l i .
2 .  S v i l u p p a re  i n t e r v e n ti  i n n o va ti v i ,  fl e s s i b i l i  e  r i s p o n d e n ti  a i  b i s o g n i  d e l l a  c i tta d i n a n za ,  m e d i a n t e  u n a  m o d a l i tà  d i  l av o ro  
s i n e rg i c a  t ra  A m m i n i s t ra z i o n e  p ro c e d e n t e  e d  E n ti  d e l  Te r zo  S e tt o re ,  c a p a c e  d i  s u p e ra re  l a  f ra m m e n ta z i o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  e  
d i  p ro m u o v e re  s o l u z i o n i  i n t e g ra t e  e  s p e r i m e n ta l i .
3 .  C o n s o l i d a re  i l  r u o l o  d e l  Te r zo  S e tt o re ,  q u a l e  s o g g e tt o  a tti v o  e  c o r re s p o n s a b i l e  n e l l a  p ro g e tta z i o n e ,  re a l i z za z i o n e  e  
g e s ti o n e  d e g l i  i n t e r v e n ti  s o c i a l i ,  va l o r i z za n d o n e  c o m p e t e n ze ,  c a p a c i tà  d i  p ro s s i m i tà  e  ra d i c a m e n t o  t e r r i t o r i a l e .
4 .  I n t e g ra re  e  ra ffo r za re  l e  q u a tt ro  l i n e e  d i  a z i o n e  d e l  p ro g e tt o  ( A n z i a n i ,  M i n o r i –G i o va n i –Fa m i g l i a ,  D i s a b i l i ,  Pa r i  
O p p o r t u n i tà ) ,  fav o re n d o  l ’ i n t e ra z i o n e  t ra  e s s e  a tt rav e rs o  a z i o n i  t ra sv e rs a l i ,  i n  g ra d o  d i  r i s p o n d e re  i n  m o d o  c o m p l e s s o  e  
m u l ti d i m e n s i o n a l e  a l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  v u l n e ra b i l i tà  e  f ra g i l i tà  s o c i a l e .
5 .  C o s t r u i re  e  c o n s o l i d a re  u n a  re t e  t e r r i t o r i a l e  s ta b i l e  d i  s o g g e tti  p u b b l i c i  e  p r i va ti ,  fav o re n d o  i l  c o i nv o l g i m e n t o  a tti v o  d i  
u l t e r i o r i  E n ti  i s ti t u z i o n a l i  e  d i  s u p p o r t o  ( Re g i o n e  To s c a n a ,  A N C I ,  C E S VOT,  A z i e n d a  U S L  To s c a n a  S u d  E s t ) ,  a l  fi n e  d i  i n t e g ra re  
c o m p e t e n ze ,  r i s o rs e  s t r u m e n ta l i  e  o p p o r t u n i tà  d i  p ro g ra m m a z i o n e .
6 .  O tti m i z za re  e  va l o r i z za re  i l  p a t r i m o n i o  i m m o b i l i a re  c o m u n a l e  n o n  u ti l i z za t o ,  d e s ti n a n d o l o  a l l o  sv i l u p p o  d i  s e r v i z i ,  a tti v i tà  
e  s p a z i  d i  c o m u n i tà  f u n z i o n a l i  a l l e  fi n a l i tà  d e l  p ro g e tt o  e  a l l a  c re a z i o n e  d i  p re s i d i  s o c i a l i  d i  p ro s s i m i tà .
7 .  Fav o r i re  l ’a c c e s s i b i l i tà  e  l a  p ro s s i m i tà  d e i  s e r v i z i  a l l a  c i tta d i n a n za ,  a tt rav e rs o  l a  c re a z i o n e  d i  u n  n e t w o r k  o p e ra ti v o  d i  
r i s o rs e  e  a tti v i tà  t e r r i t o r i a l i  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  c o n  i  P u n ti  U n i c i  d i  A c c e s s o  ( P UA )  c h e  s a ra n n o  a tti va ti  p re s s o  l e  C a s e  d i  
C o m u n i tà ,  a l  fi n e  d i  ga ra n ti re  r i s p o s t e  c o o rd i n a t e  a i  b i s o g n i  s o c i a l i ,  s a n i ta r i  e  s o c i o s a n i ta r i .
8 .  A s s i c u ra re  l ’ i n t e g ra z i o n e  o p e ra ti va  c o n  p ro g e tt u a l i tà  t e r r i t o r i a l i  g i à  e s i s t e n ti ,  a n c h e  s e  a u t o n o m a m e n t e  fi n a n z i a t e ,  
va l o r i z za n d o n e  l e  s i n e rg i e  e  l e  c o n n e s s i o n i  f u n z i o n a l i .
I l  p ro g e tt o  S i -S i e n a s o c i a l e  s i  a r ti c o l a  s u  q u a tt ro  tav o l i  t e m a ti c i ,  c i a s c u n o  d e d i c a t o  a  u n  a m b i t o  s p e c i fi c o  d i  i n t e r v e n t o  e  
r i v o l t o  a  ta rg e t  d i s ti n ti :
L i n e a  A  –  A n z i a n i
L i n e a  B  –  M i n o r i ,  G i o va n i  e  Fa m i g l i a
L i n e a  C  –  Pa r i  O p p o r t u n i tà
L i n e a  D  –  D i s a b i l i tà
O g n i  tav o l o  sv i l u p p a  a z i o n i  m i ra t e ,  i n t e g ra t e  t ra  l o ro ,  c o n  l ’o b i e tti v o  c o m u n e  d i  p ro m u o v e re  i n c l u s i o n e  s o c i a l e ,  
p a r t e c i p a z i o n e  a tti va ,  b e n e s s e re  e  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  p e rs o n e ,  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e l l a  c o m u n i tà ,  a n c h e  a tt rav e rs o  i l  
ra ffo r za m e n t o  d e i  l e ga m i  c o n  i l  t e r r i t o r i o  e  i  s e r v i z i  e s i s t e n ti .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 7 9  d i  2 3 0



Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
P ro g e tt o  d e l  c o m u n e  d i  S i e n a  c o n  p a r t n e re  S d S  S e n e s e  p re s e n t e  n e l l a  c a b i n a  d i  re g i a  s i a  i n  fa s e  d i  c o  p ro g ra m m a z i o n e ,  c o  
p ro g e tta z i o n e ,  m o n i t o ra g g i o  e  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e g l i  o p e ra t o r i  e  d e i  s e r v i z i .

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

SAI  (ex  SPRAR)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività A  S t r u tt u ra  fa m i l i a re  p e r  a c c o g l i e n za  a b i ta ti va

Argomenti I m m i g ra z i o n e

Popolaz ione target I m m i g ra ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 7 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  d i  a c c o g l i e n za  i n t e g ra ta  S A I  d e l  n o s t ro  t e r r i t o r i o  a tt u a l m e n t e  1 2  m i n o r i  s t ra n i e r i  n o n  a c c o m p a g n a ti ,  o ff re n d o  
p ro t e z i o n e  e  p e rc o rs i  p e rs o n a l i z za ti  d i  i n c l u s i o n e  s o c i a l e .  L e  a tti v i tà  p re v i s t e  d a l l a  l i n e e  g u i d a  m i n i s t e r i a l i  q u a l i  
l ' a l fa b e ti z za z i o n e ,  l a  fo r m a z i o n e  s c o l a s ti c a  e  i l  s u p p o r t o  l e ga l e  s o n o  fi n a l i z za t e  a l l ' a c c o m p a g n a m e n t o  d e i  ra ga z z i  v e rs o  l a  
p i e n a  a u t o n o m i a  e  l ' i n t e g ra z i o n e  a tti va  n e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e .  
I l  p ro g e tt o  è  s ta t o  p ro ro ga t o  d a l  M i n i s t e ro  p e r  u n  a l t ro  t r i e n n i o .  

Obiettivi  specifici
*    t u t e l a
*    a c c o g l i e n za  a d e g u a ta
*    a s s i s t e n za  e  c u ra
*    I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e
*    fo r m a z i o n e  e  l av o ro  
*     a c c o m p a g n a m e n t o  a l l ' a u t o n o m i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I S i m o n a  V I A N I

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 1  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Centro per  la  famigl ia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività S e g re ta r i a t o  s o c i a l e /p o r ta  u n i ta r i a  p e r  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i

Argomenti C OV I D,  S ti l e  d i  v i ta ,  G A P,  Po v e r tà ,  I m m i g ra z i o n e ,  A b i ta re ,  
V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
I l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  c o n ti n u e rà  a d  e s s e re  p o t e n z i a t o  a l  fi n e  d i  d i v e n ta re  e ffe tti va m e n t e  u n  s e r v i z i o  m u l ti d i s c i p l i n a re  
d e d i c a t o  a l l ' a c c o g l i e n za  e  a l l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  f ra g i l i tà  l e ga t e  a l  n u c l e o  fa m i l i a re  a i  m i n o r i .  
I l  c e n t ro  o p e ra  c o m e  p u n t o  d i  a c c e s s o  u n i c o  p e r  l a  g e s ti o n e  d i  c r i s i  re l a z i o n a l i ,  s u p p o r t o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  e  t u t e l a  d e i  d i r i tti  
d e i  p i ù  p i c c o l i .  L ' o b i e tti v o  è  p re v e n i re  i l  d i s a g i o  s o c i a l e  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i re tti  e  p e rc o rs i  d i  m e d i a z i o n e ,  ga ra n t e n d o  i l  
b e n e s s e re  d e i  m i n o r i  e  l a  t u t e l a  d e i  l e ga m i  fa m i l i a r i  

Obiettivi  specifici
*    a c c o g l i e re  e  o r i e n ta re  i l  b i s o g n o
*    o r i e n ta re  e d  i n fo r m a re  i n  m a n i e ra  a p p ro p r i a ta  r i s p e tt o  a i  s e r v i z i /p re s ta z i o n i  e c c
*    fav o r i re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i ,  s o c i o  s a n i ta r i ,  s a n i ta r i  e  d i  a l t r i  e n ti  (  c o m u n i ,  t e r zo  s e tt o re . . )
*    p re s a  i n  c a r i c o  g l o b a l e  d e l l e  fa m i g l i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Fondi  Famigl ia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 3  C OT  -  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L e  a tti v i tà  p ro g e tt u a l i  s o n o  r i v o l t e  a l  c o n s o l i d a m e n t o  d e l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  q u a l e  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  u n i c o  e  
a c c e s s i b i l e  p e r  i l  t e r r i t o r i o .  L ' o b i e tti v o  è  ga ra n ti re  u n o  s p a z i o  d e d i c a t o  a l l ' a s c o l t o ,  a l l ' o r i e n ta m e n t o  e  a l  s o s t e g n o  a l l a  
g e n i t o r i a l i tà ,  ra ffo r za n d o  l a  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e .  L ' a z i o n e  p u n ta  a  re n d e re  i l  C e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  u n a  p o r ta  
d i  a c c e s s o  i n t e g ra ta  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s a n i ta r i  s e n e s i .

Obiettivi  specifici
O b i e tti v i  s p e c i fi c i  d e l  p ro g e tt o  s o n o :  l a  p ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  s u l l e  t e m a ti c h e  d e l l a  g e n i t o r i a l i tà  v u l n e ra b i l e ;  
l ' a m p l i a m e n t o  e  q u a l i fi c a z i o n e  d e l l e  b a n c h e  d a ti  c u ra t e  d a i  C e n t r i  A ffi d o ;  l e  m i s u re  d i  s o s t e g n o  e c o n o m i c o,  p e r  s i t u a z i o n i  d i  
p a r ti c o l a re  p ro b l e m a ti c i tà  d e l l e  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e ;  l ' u ti l i z zo  d i  s t r u m e n ti ,  d i s p o s i ti v i  e  p ra s s i  o p e ra ti v e  t e s ta ti  c o n  i l  
p ro g ra m m a  P. I . P. P. I .  p e r  s o s t e n e re  l e  c o m p e t e n ze  g e n i t o r i a l i  d i  fa m i g l i e  c o n  p ro g e tti  d i  a ffi d o ;  l a  d i ff u s i o n e  d i  fo r m e  
s o s t e g n o  s o l i d a l e  t ra  fa m i g l i e ,  a n c h e  a tt rav e rs o  fa m i g l i e  d i  a p p o g g i o  e  d i  a tti va z i o n e  d i  n u c l e i  d i  p e rs o n e  d i s p o s t e  a  
s u p p o r ta re  i n  m a n i e ra  l e g g e ra  e  p i ù  i n fo r m a l e  i  n u c l e i  i n  t e m p o ra n e a  e  l i e v e  d i ffi c o l tà ;  l ' i n t e g ra z i o n e  d e l l e  e q u i p e  c o n  
fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  q u a l i  l ' e d u c a t o re  e  l o  p s i c o l o g o,  fi n a l i z za ta  a l  ra ffo r za m e n t o  d e l  l av o ro  n e l l ' a re a  t u t e l a  e  d e l  s o s t e g n o  
a l l e  fa m i g l i e ;  i l  ra ffo r za m e n t o  d e l l ' i n t e r v e n t o  e d u c a ti v o,  d o m i c i l i a re  e  t e r r i t o r i a l e  a  s u p p o r t o  d e l l e  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 4  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

I l  Faro ,  comunità  a  dimensione comunitar ia  per  minori

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività G  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va ,  F  
S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  t u t e l a re

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re ,  Po v e r tà

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  Fa ro  è  u n a  c o m u n i tà  p e r  m i n o r i ,  d i  p ro p r i e tà  d e l  c o m u n e  d i  S i e n a ,  g e s ti ta  d a l l a  S D S S  a tt rav e rs o  u n a  c o o p e ra ti va  re p e r i ta  
c o n  a p p o s i t o  b a n d o  d i  ga ra .  A c c o g l i e  1 2  m i n o r i  (  1 0  +  2  p o s ti  d i  e m e rg e n za )  e  r i s p o n d e  a i  b i s o g n i  p re s e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  
re l a ti va m e n t e  a l l ' a re a  d e l l a  t u t e l a  m i n o r i .  E '  c o l l o c a ta  n e l  c e n t ro  s t o r i c o  e d  è  b e n e  s e r v i ta  e d  a c c e s s i b i l e  a  t u tt e  l e  a g e n z i e  
t e r r i t o r i a l i  n e c e s s a r i e  a d  u n ' o tti m a  i n t e g ra z i o n e  c o n  l a  c o m u n i tà  l o c a l e  (  s c u o l e  d i  o g n i  o rd i n e  e  g ra d o,  c e n t r i  r i c re a ti v i ,  
c o n t ra d e ,  a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e ,  c u l t u ra l i  e c c . . )

Obiettivi  specifici
-  s o s t e n e re  a l  g e n i t o r i a l i tà
-  s o s t e n e re  e  ra ffo r za re  l e  c o m p e t e n ze  e d u c a ti v e  e  re l a z i o n i  d i e  m i n o r i
-  i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 4 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 4 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Centro Affidi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà ,  S e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I L  c e n t ro  A ffi d i  s i  c o l l o c a  a l l ' i n t e r n o  d e l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  e d  è  fo c a l i z za t o  s u l l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  t e r r i t o r i a l e ,  l a  
fo r m a z i o n e  d e i  n u o v i  a ffi d a ta r i  e  l ' a c c o m p a g n a m e n t o  t e c n i c o -p s i c o l o g i c o  c o s ta n t e  d e i  n u c l e i  c o i nv o l ti .  
L ' Eq u i p e  m u l ti p ro fe s s i o n a l e  d e d i c a ta  è  c o m p o s ta  d a :  2  A s s i s t e n ti  s o c i a l i ,  1  p s i c o l o g o,  1  e d u c a t o re  P ro fe s s i o n a l e .
L ' i n t e n z i o n e  è  d i  p o t e n z i a re  l e  a tti v i tà  d i  g r u p p o  a n c h e  c o m e  fo r m a  d i  s o s t e g n o  p e r  ga ra n ti re  l a  s ta b i l i tà  d e i  p e rc o rs i  d i  
a ffi d o .  

Obiettivi  specifici
S e n s i b i l i z za re  e  re p e r i re  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e ,  p o t e n z i a re  l a  p re p a ra z i o n e  e  s o s t e n e re  l a  c o n ti n u i tà  d e i  p e rc o rs i

C o s t r u i re  u n a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  p e r  i  m i n o r i  i n  d i ffi c o l tà  c h e  p r i v i l e g i  i  l e ga m i  fa m i l i a r i  a ffe tti v i

S o s t e g n o  a  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e
p ro m u o v e re  u n a  c o m u n i tà  p i ù  s e n s i b i l e  e d  a c c o g l i e n t e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Centro adozioni

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà ,  S e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  c e n t ro  a d oz i o n e  è  u n  m o d e l l o  d i  s t r u tt u ra  o rga n i z za ti va  e  o p e ra ti va  g i à  c o n s o l i d a ta  d a  ta n ti  a n n i  p e n s a ta  p e r  
a c c o m p a g n a re  t u tt e  l e  fi g u re  c o i nv o l t e  n e l  d e l i c a t o  p e rc o rs o  a d o tti v o :  i l  m i n o re ,  l a  c o p p i a  a s p i ra n t e  e  l a  fa m i g l i a  a d o tti va  
g i à  fo r m a ta .  O l t re  a l l ' a tti v i tà  d e l l a  p re p a ra z i o n e  d e l l e  c o p p i e  a s p i ra n ti  a l l ' a d oz i o n e  i n t e n s i fi c h e rà  g l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  
p o s t  a d oz i o n e  s i a  i n d i v i d u a l e  c h e  d i  g r u p p o .  I l  c e n t ro  a d oz i o n i  è  i n s e r i t o  a l l ' i n t e r n o  d e l  c e n t ro  p e r  l e  fa m i g l i e  c o m e  a s p e tt o  
fo n d a m e n ta l e  c h e  c o m p l e ta  l a  c o r n i c e  d i  p ro t e z i o n e  d e i  m i n o r i  i n  s i t u a z i o n e  d i  f ra g i l i tà .   

Obiettivi  specifici
-   I n fo r m a re  /  fo r m a re  c o p p i e  a s p i ra n ti  a l l ' a d oz i o n e  e d  a d o tti v e  a l  p e rc o rs o  d i  a d oz i o n e ,  a l  fi n e  d i  s o s t e n e r l i  e  s e n s i b i l i z za r l i  
r i s p e tt o  a l l a  s c e l ta  a d o tti va  e  a g l i  a s p e tti  c o n n e s s i  a d  e s s a .
-   s o s t e n e re  e  s u p p o r ta re  l e  c o p p i e  a d o tti v e  n e l  p o s t  a d oz i o n e
-   i n t e g ra z i o n e  c o n  i  p e rc o rs i  p e r  l ' a ffi d a m e n t o  fa m i l i a re  s i n e  d i e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tutela  dei  minori

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività I n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  G T M  (  g r u p p o  Tu t e l a  M i n o r i )  c e rc a  d i  re a l i z za re  i l  c o n f ro n t o  e  l a  c o l l a b o ra z i o n e  d e l l e  fi g u re  p ro fe s s i o n a l i  c o i nv o l t e  i n  
a z i o n e  d i  p ro t e z i o n e  e  s o s t e g n o  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  t u t e l a  d e i  m i n o r i .  O l t re  a  p ro p o r re  u n a  l e tt u ra  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e l  
b i s o g n o  d i  t u t e l a ,  p o t e n z i a  l ' a tti v i tà  d i  va l u ta z i o n e  d e l l a  d o m a n d a  d i  a i u t o  p e r  c o s t r u i re  i l  p i ù  a d e g u a t o  p ro g e tt o .  I l  G t m  
d e fi n i s c e  l '  e q u i p e  s u l  c a s o  e  m o n i t o ra  l ' a tti v i tà .   I l  g r u p p o  d i  l av o ro  s i  i n c o n t ra  d u e  v o l t e  a l a  m e s e  c o i nv o l g e n d o  t u tti  i  
re fe re n ti  d e i  s e r v i z i .

Obiettivi  specifici
-  Tu t e l a  d e l  m i n o re  ;
-  P re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re ;
-  s o s t e g n o  e  re c u p e ro  a l l a  g e n i t o r i a l i tà .
-  a u t o fo r m a z i o n e  d e g l i  o p e ra t o r i
-  c o n f ro n t o  e  c o n d i v i s i o n e  c o n t e n u ti  d e l l e  re l a z i o n i
-  r i o rga n i z za z i o n e  d e l  G T M  a l l a  l u c e  d e l l a  r i fo r m a  c a r ta b i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 8 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

OUTSIDERS -Implementazione di  pol itiche per  la  r iduzione del  danno e  la  promozione del la  salute in  
favore di  persone toss ico/alcoldipendenti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività U n i tà  d i  s t ra d a

Argomenti G A P,  S ti l e  d i  v i ta ,  I m m i g ra z i o n e

Popolaz ione target D i p e n d e n ze

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 1 0 / 2 0 2 3  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  d i  o p e ra t o re  d i  s t ra d a  è  u n  i n t e r v e n t o  d i  p ro s s i m i tà  v o l t o  a d  i n t e rc e tta re  p e rs o n e  d i  p ro s s i m i tà  v o l t o  a d  
i n t e rc e tta re  p e rs o n e  i n  c o n d i z i o n e  d i  m a rg i n a l i tà  e s t re m a ,  d i s a g i o  s o c i a l e  o  a  r i s c h i o  d e v i a n za  d i re tta m e n t e  n e i  l u o g h i  d o v e  
v i v o n o  o  t ra n s i ta n o .

Obiettivi  specifici
L a  c o o p e ra ti va  C AT,  c o n  a l  q u a l e  è  i n  c o rs o  u n  a ffi d a m e n t o  d i re tt o,  o p e ra  s u l  t e r r i t o r i o  a tti va n d o  i  p ro p r i  s e r v i z i  e  i n t e r v e n ti  
e ffi c a c i  n e l l a  p re v e n z i o n e  e  n e l l a  r i d u z i o n e  d e i  r i s c h i  e  d a n n i  p e r  l a  s a l u t e  l e ga ti  a  c o m p o r ta m e n ti  d i  u s o  e  a b u s o  d i  s o s ta n ze  
s t u p e fa c e n ti  e d  a l c o l .  I m p o r ta n t e  l a  c re a z i o n e  d i  u n  p i c c o l o  s p a z i o  fi s i c o  q u a l e  l u o g o  d i  c o o rd i n a m e n t o  e  d i  i n t e g ra z i o n e  
d e l l e  a tti v i tà .  S p a z i o  p e r  l ' i n c o n t ro  e  i l  c o n f ro n t o  c o n  i  ra ga z z i  q u a n d o  è  r i c h i e s t o  u n  s e tti n g  p i ù  p ro t e tt o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

PIPPI  -   Intervento con Bambini  e  Famigl ie  in  s i tuazione di  vulnerabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti P N R R

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 2 2 / 1 2 / 2 0 2 2  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 6  Te a m  d i  fa m i g l i a  e  c o m u n i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' u s o  d e l  m o d e l l o  d i  i n t e r v e n t o   d e n o m i n a t o  P. I . P. P. I .  ( P ro g ra m m a  d i  I n t e r v e n t o  p e r  l a  P re v e n z i o n e  
d e l l ' I s ti t u z i o n a l i z za z i o n e )  h a  p e r m e s s o  i n  q u e s ti  a n n i  d i  l av o ra re  c o n  u n  m e t o d o  fi n a l i z za t o  a  p re v e n i re  l ' a l l o n ta n a m e n t o  
d e i  b a m b i n i  d a l  p ro p r i o  n u c l e o  fa m i l i a re .  L ' e q u i p e  d e d i c a ta ,  c o m p o s ta  d a  p s i c o l o g o,  e d u c a t o re  e d  a s s i s t e n t e  s o c i a l e  fo n d a  
l ' i n t e r v e n t o  s u l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  d e l l a  fa m i g l i a  e  s u l l a  re a l i z za z i o n e  d i  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  c h e  c o i nv o l g e  t u tta  
l a  re t e  ( p ro fe s s i o n a l e  e  s o c i a l e )  n e c e s s a r i a .
L ' o s s e r va z i o n e  p o s i ti va  d e i  b e n e fi c i  o tt e n u ti  i n  fav o re  d e l l e  fa m i g l i e  c o i nv o l t e  n e l  s i s t e m a  è  s ta ta  l a  ra g i o n e  p e r  l a  q u a l e   s i  è  
r i t e n u t o  o p p o r t u n o  a d e r i re  a l  P N R R  M i s s i o n e  5  C .  2  l i n e a  1 . 1 ;  i l  P N R R  h a  p e r m e s s o  d i  i n c re m e n ta re  l e  r i s o rs e  p e r  i l  
p o t e n z i a m e n t o  d e l l e  e q u i p e .  

Obiettivi  specifici
C o n ti n u a re  a  s p e r i m e n ta re  i l  m e t o d o  p a r t e c i p a ti v o  d i  p i p p i  i n  o g n i  i n t e r v e n t o  d i  a i u t o  h a  l ' o b i e tti v o  d i  ra ffo r za re  l e  
c o m p e t e n ze  d e l l e  p e rs o n e ,  s o s t e n e re  l e  fa m i g l i e  n e l  s u o  c o n t e s t o  d i  v i ta  e  ga ra n ti re  i l  b e n e s s e re  d e i  m i n o r i  a tt rav e rs o  u n  
l av o ro  i n t e g ra t o  t ra  s e r v i z i  e  u n a  p ro g e tta z i o n e  p e rs o n a l i z za ta .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 2 1 1 . 5 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 1  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Trasporti socia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività S e r v i z i o  s o c i a l e  p ro fe s s i o n a l e

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 8  R a ffo r za m e n t o  d e l  p e rc o rs o  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  
i n t e g ra ta  e  p e r  l a  va l u ta z i o n e  m u l ti d i m e n s i o n a l e  d e i  b i s o g n i  
d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I  t ra s p o r ti  s i  s u d d i v i d o n o  i n  p ro g ra m m a ti ,  v e rs o  i  C D  d i  c o m p e t e n za  d e l l a  S d S  ( S a n ta  Pe t ro n i l l a ,  I l  Po d e r u c c i o ,  C D  
A l z h e i m e r ) ,  n o n c h é  i  c e n t r i  p e r  l ' a u t o n o m i a ,  e  t ra s p o r ti  s o c i a l i  a u t o r i z za ti  d a l  s e r v i z i o  p ro fe s s i o n a l e  p e r  p e rs o n e  p re s e  i n  
c a r i c o .  N e l  c o rs o  d e l l ' a n n u a l i tà  i l  s e r v i z i o  s a rà  o g g e tt o  d i  u n a  n u o va  c o -p ro g e tta z i o n e  c o n  l e  a s s o c i a z i o n i  d i  v o l o n ta r i a t o .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  m o b i l i tà  e  l a  f r u i z i o n e  d i  s e r v i z i  fi n a l i z za ti  a l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  c a p a c i tà  re s i d u e ,  a l l a  s o c i a l i z za z i o n e  e  a l l a  
fo r m a z i o n e .

A m p l i a re  l a  re t e  d e i  fo r n i t o r i  d e l  s e r v i z i o  d i  t ra s p o r t o .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 3 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
L o re n zo  B re n c i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

YoungleSiena

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente P re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  p re v e n z i o n e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  e n t e  e ro ga t o re  A u s l

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
Yo u n g l e  è  u n a  p i a tta fo r m a  d i  s u p p o r t o  p e e r  t o  p e e r  d i g i ta l e  r i v o l ta  a g l i  a d o l e s c e n ti ,  sv i l u p p a ta  p e r  o ff r i re  a s c o l t o ,  
o r i e n ta m e n t o  a i  s e r v i z i  s o s i o -s a n i ta r i  e  s o s t e g n o  a  ra ga z z i  e  ra ga z ze  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  e m o ti v o  e  p s i c o l o g i c o .  I l  s e r v i z i o  
è  a n o n i m o  e  a c c e s s i b i l e ,  p e r m e tt e n d o  a i  g i o va n i  d i  e s p r i m e re  l i b e ra m e n t e  l e  p ro p r i e  d i ffi c o l tà  s e n za  i l  ti m o re  d i  s ti g m a .  
L ' o b i e tti v o  è  fav o r i re  i l  b e n e s s e re  p s i c o l o g i c o ,  p re v e n i re  c r i s i  e  fa c i l i ta re  l ’a c c e s s o  a  p e rc o rs i  t e ra p e u ti c i  q u a n d o  
n e c e s s a r i o .  Yo u n g l e  p ro m u o v e  a n c h e  l a  p e e r  e d u c a ti o n ,  c o i nv o l g e n d o  g i o va n i  fo r m a ti  n e l  r u o l o  d i  fa c i l i ta t o r i  a l l ' i n t e r n o  
d e l l e  s c u o l e  e d  a l t r i  l u o g h i  d i  a g g re ga z i o n e .  
Att rav e rs o  c o n t e n u ti  e d u c a ti v i  s u i  p ro fi l i  s o c i a l  s e n s i b i l i z za  s u  t e m i  c r u c i a l i  c o m e  a n s i a ,  d e p re s s i o n e ,  a u t o l e s i o n i s m o,  
v i o l e n za  d i  g e n e re  e  d i p e n d e n ze .

Obiettivi  specifici
P re v e n z i o n e
I d e n ti fi c a re  e  s u p p o r ta re  t e m p e s ti va m e n t e  a d o l e s c e n ti  i n  d i ffi c o l tà  a tt rav e rs o  s t r u m e n ti  d i g i ta l i  i n n o va ti v i .
C re a z i o n e  d i  u n  Po n t e  t ra  i l  M o n d o  D i g i ta l e  e  i  S e r v i z i  Te r r i t o r i a l i
Fa c i l i ta re  i l  c o l l e ga m e n t o  t ra  i  g i o va n i  c h e  c e rc a n o  a i u t o  o n l i n e  e  i  s e r v i z i  d i  s a l u t e  m e n ta l e  ( m a  n o n  s o l o )  p re s e n ti  s u l  
t e r r i t o r i o .
P ro m oz i o n e  d e l l a  Pe e r  Ed u c a ti o n  e  d e l  B e n e s s e re  Ps i c o l o g i c o
Fo r m a re  g i o va n i  v o l o n ta r i  a ffi n c h é  d i v e n ti n o  w e b  p e e r,  fav o re n d o  u n  a m b i e n t e  d i g i ta l e  s i c u ro  e  a c c o g l i e n t e  i n  c u i  g l i  
a d o l e s c e n ti  p o s s a n o  r i c e v e re  a s c o l t o  e  c o n s i g l i  d a  c o e ta n e i  p re p a ra ti ,  c o n  i l  s u p p o r t o  d i  p ro fe s s i o n i s ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 5 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 0 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 4  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
G i u l i a  C e n ti n i G i u l i a  C e n ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Rette minori  e  madri  con figl i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività F  S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  t u t e l a re ,  G  S t r u tt u ra  
c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L a  c o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l e  re tt e  i n  fav o re  d i  m i n o r i  e  d i  d o n n e  c o n  fi g l i  i n s e r i ti  i n  s t r u tt u ra ,  ra p p re s e n ta n o  u n  s o s t e g n o  d i  
i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  d i  p ro t e z i o n e  d e i  d i r i tti .  Att rav e rs o  ta l e  i m p e g n o  s i  fav o r i s c e  l ' a c c e s s o  a  s e r v i z i  d i  q u a l i tà ,  l a  
p ro m oz i o n e  d e l l a  c o n ti n u i tà  e d u c a ti va  p e r  i  b a m b i n i  e  l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n a  re t e  d i  p ro t e z i o n e  a tt o r n o  a l l e  fa m i g l i e  p i ù  
f ra g i l i .  L ' o b i e tti v o  è  q u e l l o  d i  r i d u r re  l e  d i s u g u a g l i a n ze  e  d i  s o s t e n e re  p e rc o rs i  d i  c re s c i ta  d i g n i t o s i  p e r  t u tti .

Obiettivi  specifici
-  s o s t e n e re  l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i
-  s o s t e n e re  m i n o r i  c h e  v i v o n o  u n  m o m e n t o  d i  g ra n d e  f ra g i l i tà  n e l  p ro p r i o  n u c l e o  fa m i l i a re
-  p ro m u o v e re  e  ra ffo r za re  l e  c a p a c i tà  i n d i v i d u a l i  e d  a u t o d e t e r m i n a re  p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  + 0 , 0 0  €

S o c i a l i  C o m u n e 2 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 0 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i  s e n za  d i m o ra 0 , 0 0  €

P N R R 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 0 , 0 0  €

To t a l e 2 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 6  d i  2 3 0



Schede di attività 2026 - Prevenzione e promozione

1 S t re tc h i n g  c h e  fav o l a

2  Fa r m a c i  a  s c u o l a

3 C O RS I  I D -E A S :  I n c o n t r i   e d u c a ti v i  i n fo r m a ti v i  s u l l a  c ro n i c i tà

4 C o n t ra c c e z i o n e  e  p re v e n z i o n e  M S T

5 C o s t r u z i o n e  p ro c e d u ra  d i  re t e  c o n  p s i c o l o g i  d e g l i  i s ti t u ti  s c o l a s ti c i

6 A s s o c i a z i o n e  AU S E R :  p ro g e tti  p ro a tti v i  p e r  l a  l o n g e v i tà

7 S u p e r v i s i o n e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  P N R R  1 . 1 . 4

8 S u p e r v i s i o n e  d e g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  e d  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i  S D S S  F P S M

9 G r u p p o  d i  d o n n e  d i  p a e s i  t e r z i :  c u c i t o  e  c o m u n i tà

1 0 Tav o l o  I m m i g ra z i o n e

1 1 s u p p o r t o  a l  c a re -g i v e r

1 2 P i a n o  d i  C o n t ra s t o  2 0 2 1 - 2 0 2 2  a l  D i s t u r b o  d a  G i o c o  d ' A z za rd o

1 3 Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e  i s o l a m e n t o  s o c i a l e  e  c o n t ro  l e  d i s c r i m i n a z i o n i  

1 4 p ro g e tt o  Yo u n g l e

1 5 C e n t ro  m u l ti s e r v i z i   p e r  m i n o r i /g i o va n i

1 6 We l fa re  a z i e n d a l e  a  fi l i e ra  c o r ta  –  S i e n a  We l fa re

1 7 O b i e tti v o  Fa m i g l i a

1 8 w e l fa re  c u l t u ra l e -  P r i n c i p i  a tti v i  e  s p e r i m e n ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e l l a  p re s c r i z i o n e  s o c i a l e

1 9 Pe rc o rs o  fo r m a ti v o  e t n o c u l t u ra l e  p e r  o p e ra t o r i  p u b b l i c i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re

2 0 O s s e r va t o r i o  M i n o r i  e  G i o va n i  d e l l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  S e n e s e

2 1 P ro t o l l o  o p e ra ti v o  p re v e n z i o n e  e  g e s ti o n e  a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o

2 2 L e  fa m i g l i e  d e l l a  S D S  S e n e s e

2 3 S a l u t e  i n  re t e :  s i m u l a z i o n e  c l i n i c a  e  c o o p e ra z i o n e  i n t e r n a z i o n a l e  p e r  i l  b e n e s s e re  i n  Pe r ù

2 4 C o m m u n i t y  B a s e d  M a l a r i a  P ro g ra m m e  ( C B M P )  -   P ro g ra m m a  c o m u n i ta r i o  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  c u ra  d e l l a  m a l a r i a  

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Stretching che favola

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività Tu t e l a  e  p ro m oz i o n e  d e l l ’a tti v i tà  fi s i c a

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 8  L i n e e  g u i d a  e  t u t e l a  s a n i ta r i a  d e l l o  s p o r t  i n  t u tti  i  
p ra ti c a n ti  d i  a tti v i tà  fi s i c a ,  m o t o r i a  e  s p o r ti va

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
Att rav e rs o  i l  g i o c o  d i  i m i ta z i o n e  d e i  p e rs o n a g g i  d i  u n a  fav o l a ,  s t r u tt u ra ta  s u l l a  b a s e  d e i  p r i n c i p i  d e l l o  s t re tc h i n g ,  v i e n e  
p ro p o s t o  a l  b a m b i n o  l ' o p p o r t u n i tà  d i  s c o p r i re  i l  g i o c o  d i  m o v i m e n t o  n e i  m o m e n ti  d i  v i ta  s c o l a s ti c a . I l  p ro g ra m m a  p re v e d e  
l ' o rga n i z za z i o n e  d i  u n  i n c o n t ro  d i  d u e  o re  d i  fo r m a z i o n e  t e o r i c o -p ra ti c a  p e r  g l i  i n s e g n a n ti  d e l l e  s c u o l e  c h e  h a n n o  a d e r i t o  a l  
p ro g e tt o ;  d o p o  l a  fo r m a z i o n e  i l  p e rs o n a l e  d o c e n t e  p ro g ra m m e rà  l e  e s p e r i e n ze  m o t o r i e  a c q u i s i t e  c o n  i  b a m b i n i  e  l e  b a m b i n e  
d e l l e  p ro p i re  c l a s s i .

I l  p ro g e tt o  è  sv o l t o  d a i  fi s i o t e ra p i s ti / e  e  d a l l e  A s s .  S a n i ta r i e  Re f.  E A S  d e l  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  S a n i ta r i e  
d e l l a  P re v e n z i o n e  e  d e l l a  R i a b i l i ta z i o n e  

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  i l  b e n e s s e re  p e r  b a m b i n e  e  b a m b i b i ;  p ro m u o v e re  e l e m e n ti  d i  s t re tc h i n g s o tt o  fo r m a  d i  g i o c o  s i m b o l i c o  d i v e r t e n ti  e d  
a l l o  s t e s s o  t e m p o  e d u c a ti v i ;  s ti m o l s re  l o  sv i l u p p o  d e l l o  s c h e m a  m o t o r i o  i n  e tà  s e n s i b i l e ;  sv i l u p p a re  u n  a tt e g g i a m e n t o  
p o s i ti v o  n e i  c o n f ro n ti  d e l l ' a tti v i tà  m o t o r i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

 Farmaci  a  scuola

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 9  C o i nv o l g i m e n t o  d e i  p a z i e n ti  a tt rav e rs o  E m p o w e r m e n t ,  
A l fa b e ti z za z i o n e  S a n i ta r i a  e  A u t o g e s ti o n e  d e l  P i a n o  d i  C u ra

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
O b i e tti v o  g e n e ra l e :
G a ra n ti re  l a  s i c u re z za  d e l l e  a l u n n e  e  d e g l i  a l u n n i  e  l a  c o r re tta  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o,  a s s i c u ra n d o  l a  
c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  e  u n a  c o m u n i c a z i o n e  e ffi c a c e  t ra  fa m i g l i e ,  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  e  s e r v i z i  s a n i ta r i .

Atti v i tà  p r i n c i p a l i :
    •  C o o rd i n a m e n t o  t ra  i s ti t u ti  s c o l a s ti c i ,  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  A S L  e  D i p a r ti m e n t o  d i  E m e rg e n za /U rg e n za  p e r  l ’u n i fo r m a z i o n e  

d e l l ’ i t e r  p ro c e d u ra l e .
    •  R a c c o l ta ,  g e s ti o n e  e  v e r i fi c a  d e l l a  d o c u m e n ta z i o n e  a u t o r i z za ti va  p re v i s ta  d a l l a  n o r m a ti va .
    •  Re a l i z za z i o n e  d i  a tti v i tà  fo r m a ti v e  e  d i  a g g i o r n a m e n t o  r i v o l t e  a l  p e rs o n a l e  s c o l a s ti c o .
    •  S u p p o r t o  a l l a  c o n ti n u i tà  t e ra p e u ti c a  e  a l l a  c o m u n i c a z i o n e  t ra  s c u o l e ,  fa m i g l i e  e  s e r v i z i  s a n i ta r i .
    •  Re v i s i o n e  e  a g g i o r n a m e n t o  p e r i o d i c o  d e l l e  p ro c e d u re  o p e ra ti v e  a z i e n d a l i .
    •  I n t e g ra z i o n e  d e l l e  a tti v i tà  d i  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e i  p ro g e tti  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e .

R i s u l ta ti  a tt e s i :
    •  U n i fo r m i tà  e  a p p ro p r i a t e z za  n e l l a  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e l l e  s c u o l e  d e l l e  t re  p ro v i n c e .
    •  Pe rs o n a l e  s c o l a s ti c o  fo r m a t o  e  c o n s a p e v o l e  d e l l e  p ro c e d u re  d i  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  fa r m a c i .
    •  Tu t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l e  a l u n n e  e  d e g l i  a l u n n i ,  ga ra n z i a  d e l l a  c o n ti n u i tà  s c o l a s ti c a  e  s i c u re z za  d e l  p e rs o n a l e  c o i nv o l t o .
    •  M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o m u n i c a z i o n e  t ra  fa m i g l i e ,  i s ti t u z i o n i  s c o l a s ti c h e  e  s e r v i z i  s a n i ta r i .
    •  P ro c e d u re  o p e ra ti v e  a g g i o r n a t e  e  c o n fo r m i  a l l a  n o r m a ti va  v i g e n t e .

Obiettivi  specifici
O b i e tti v i  s t ra t e g i c i ,  s p e c i fi c i :

    •  A s s i c u ra re  u n a  g e s ti o n e  u n i fo r m e  d e l l a  d o c u m e n ta z i o n e  s e c o n d o  l a  n o r m a ti va  v i g e n t e  e  l e  p ro c e d u re  a z i e n d a l i  A S L  d e l l e  
t re  p ro v i n c e .

    •  P ro m u o v e re  l a  fo r m a z i o n e  e  l ’a g g i o r n a m e n t o  c o n ti n u o  d e l  p e rs o n a l e  s c o l a s ti c o  s u l l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  fa r m a c i  a  
s c u o l a .

    •  I n t e g ra re  l a  g e s ti o n e  d e i  fa r m a c i  n e i  p ro g ra m m i  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  s a l u t e  e  p ro m oz i o n e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s i c u r i .
    •  G a ra n ti re  l a  re v i s i o n e  p e r i o d i c a  d e l l e  p ro c e d u re  o p e ra ti v e  p e r  a s s i c u ra r n e  l ’a g g i o r n a m e n t o  e  l a  c o n fo r m i tà  n o r m a ti va .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  1 9 9  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

CORSI  ID-EAS:  Incontr i   educativi  informativi  sul la  cronic i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà ,  S o r v e g l i a n za  
s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 8  I l  P ro g e tt o  d i  s a l u t e  n e l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
O B I E T T I VO  G E N E R A L E
I  c o rs i  p e r  l ’ i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o,  t ra  c u i  s p e s s o  s i  i n s e r i s c o n o  p ro g e tti  i n n o va ti v i  ( I D -E A S ) ,  fav o r i re  l a  p a r t e c i p a z i o n e  
a tti va  e  s o s t e n e re  l a  g e s ti o n e  q u o ti d i a n a  d e l l a  p ro p r i a  c o n d i z i o n e ,  p ro m u o v e n d o  c o s ì  u n  i nv e c c h i a m e n t o  s a n o  e  
c o n s a p e v o l e .  

U n  c o rs o  I D -E A S  è  a r ti c o l a t o  i n  2  i n c o n t r i .  O g n i  i n c o n t ro ,  d e l l a  d u ra ta  d i  d u e  o re  c i rc a ,  è  d e d i c a ta  a l l ’a p p ro fo n d i m e n t o  d i  u n a  
s p e c i fi c a  c o n d i z i o n e  c ro n i c a  –  q u a l i  d i a b e t e  m e l l i t o ,  i p e r t e n s i o n e  a r t e r i o s a  e  p re v e n z i o n e  d e l l e  m a l a tti e   c e re b ro va s c o l a r i  
( l ’ i c t u s ) –  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  o r i e n ta t o  a l l ’a u t o g e s ti o n e  n e l l a  q u o ti d i a n i tà  e  a l l a  p re v e n z i o n e  d e l l e  c o m p l i c a n ze .
L a  s e c o n d a  g i o r n a ta  p re v e d e  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  u l t e r i o r i  p ro fe s s i o n i s ti  s a n i ta r i  –  fi s i o t e ra p i s ti ,  d i e ti s t e ,  g e r i a t r i ,  
o d o n t o i a t r i  –  a l  fi n e  d i  i n t e g ra re  c o m p e t e n ze  m u l ti d i s c i p l i n a r i  e  ra ffo r za re  g l i  i n t e r v e n ti  s u g l i  s ti l i  d i  v i ta  c o m e  
l ’a l i m e n ta z i o n e  s a n a  e  l ’a tti v i tà  fi s i c a ,  s u l l a  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  s u l l a  g e s ti o n e  q u o ti d i a n a  d e l l a  c ro n i c i tà .  C o s ì  c o m e  i  
t e c n i c i  i n fo r m a ti c i ,  c h e  s u p p o r ta n o  i  p a r t e c i p a n ti  n e l l o  sv i l u p p o  d i  c o m p e t e n ze  d i g i ta l i  p e r  l ’u ti l i z zo  d i  s t r u m e n ti  
t e c n o l o g i c i  e  a p p l i c a z i o n i  ( e s .  fa s c i c o l o  s a n i ta r i o  e l e tt ro n i c o )  d e s ti n a ti  a l  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  m a l a tti a  e  a l l ’a c c e s s o  d e i  
s e r v i z i  s a n i ta r i .

I  c o rs i  s o n o  c o n d o tti  d a  I n fe r m i e r i  d i  Fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà  e  d a l l e  M a s t e r  Tra i n e rs  d e l  D i p a r ti m e n t o  I n fe r m i e r i s ti c o  e  
o s t e t r i c o  e  d a  a l c u n i  p ro fe s s i o n i s ti  d e l l a  s a l u t e  c o m e  d i e ti s t e  e  fi s i o t e ra p i s ti  d e l  D i p a r ti m e n t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  Te c n i c o  
S a n i ta r i e ,  d e l l a  R i a b i l i ta z i o n e  e  d e l l a  P re v e n z i o n e .  I n o l t re  i n t e r v e n g o n o  o d o n t o i a t r i ,  g e r i a t r i  e  t e c n i c i  i n fo r m a ti c i  p e r  
l ’a c q u i s i z i o n e  d i  c o m p e t e n ze  d i g i ta l i  i n  s a n i tà .
D e s ti n a ta r i :
Pe rs o n e  c o n  m a l a tti e  c ro n i c h e  ( d i a b e t e ,  s c o m p e n s o  c a rd i a c o,  i p e r t e n s i o n e  a r t e r i o s a . . )  fa m i l i a r i  e  c a re g i v e r,  p e rs o n e  
i n t e re s s a t e  a l l ’a rg o m e n t o

Obiettivi  specifici
    •   a l fa b e ti z za z i o n e  d i g i ta l e
    •   s o c i a l i z za z i o n e  
    •   i l  m a n t e n i m e n t o  d e l l e  f u n z i o n i  c o g n i ti v e
    •   b e n e s s e re  fi s i c o
    •   c o n o s c e n za  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà
    •  va l o r i z za z i o n e  d e l l e  c o m p e t e n ze  d i  e m p o w e r m e n t  e  s e l f -c a re

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 1  d i  2 3 0



Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Contraccezione e  prevenzione MST

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività S o r v e g l i a n za  s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 5  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 5

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
I n c o n t r i  i n  c l a s s e  d i  2  o re  p e r  fo r n i re  c o n o s c e n ze  g e n e ra l i  s u l l e  m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m e s s e  e  s u l l e  m o d a l i tà  d i  
t ra s m i s s i o n e .  P re v e n i re  l e  g rav i d a n ze  i n d e s i d e ra t e .  A c c o m p a g n a re  g l i  s t u d e n ti  v e rs o  l a  a c q u i s i z i o n e  d i  s p e c i fi c h e  e  c o r re tt e  
a tti t u d i n i  c o m p o r ta m e n ta l i  p e r  l a  p re v e n z i o n e  d e l l a  e s p o s i z i o n e  . S a p e r  g e s ti re  s i t u a z i o n i  a  r i s c h i o .  P re s e n ta z i o n e  d e l  
C o n s u l t o r i o .  I l  p ro g e tt o  è  r i v o l t o  a l l e  s t u d e n t e s s e  e d  a g l i  s t u d e n ti  d e g l i  I s ti t u ti  S u p e r i o r i  c l a s s i  t e r ze .

I l  p ro g e tt o  è  sv o l t o  d a l  p e rs o n a l e  d e l  c o n s u l t o r i o

Obiettivi  specifici
A c q u i s i re  i n fo r m a z i o n e  a l l e  m a l a tti e  s e s s u a l m e n t e  t ra s m i s s i b i l e  e  fo r n i re   c o n o s c e n ze  s u l l a  c o n t ra c c e z i o n e .  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Costruzione procedura di  rete con psicologi  degl i  i stituti scolastici

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S a l u t e  m e n ta l e  e  b e n e s s e re  re l a z i o n a l e

Programma Operativo P re v e n z i o n e  e  t ra tta m e n t o  d e l  d i s a g i o  g i o va n i l e  e  d e i  
s o g g e tti  f ra g i l i  c o n  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d i  s a l u t e  
m e n ta l e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 4  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
D e fi n i z i o n e  d i  c r i t e r i  e  p ro c e d u re  p e r  l a  c o s t r u z i o n e  d i  u n a  re t e  t ra  i  s e r v i z i  c o i nv o l ti  i n  a d o l e s c e n za  ( S M I A , S M A , S E R D,  
C o n s u l t o r i o ,  S e r v i z i  S o c i a l i )  e  g l i  p s i c o l o g i  c h e  sv o l g o n o  a tti v i tà  d i  a s c o l t o  e  c o n s u l e n za  n e l l e  s c u o l e .

Obiettivi  specifici
Av v i a re  u n  p e rc o rs o  d i  c o n f ro n t o  fi n a l i z za t o  a l l a  d e fi n i z i o n e  c o n d i v i s a  d i  c r i t e r i  e  p ro c e d u re  p e r  i l  ra c c o rd o  t ra  i  s e r v i z i  
t e r r i t o r i a l i  c o i nv o l ti  i n  a d o l e s c e n za  ( S M I A ,  S M A ,  S E R D,  C o n s u l t o r i o ,  S e r v i z i  S o c i a l i )  e  g l i  p s i c o l o g i  o p e ra n ti  n e l l e  s c u o l e ,  a l  
fi n e  d i  fav o r i re  u n a  m a g g i o re  c o e re n za  e  a p p ro p r i a t e z za  d e l l e  s e g n a l a z i o n i  e  d e g l i  o r i e n ta m e n ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
P ro g e tt o  i n t e g ra t o  S D S  U S L

Referente attività Scheda compi lata  da
A l e s s a n d ra  G i a n n i n i A l e s s a n d ra  G i a n n i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Associaz ione AUSER:  progetti proattivi  per  la  longevità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente -

Attività C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà ,  S o r v e g l i a n za  
s u i  fa tt o r i  d i  r i s c h i o  d i  m a l a tti e  c ro n i c h e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 8  I l  P ro g e tt o  d i  s a l u t e  n e l l a  c u ra  d e i  p a z i e n ti  c ro n i c i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
N e l l ’a m b i t o  d e l l ’a c c o rd o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  p e r  l a  p ro m oz i o n e  d e l l ’ i nv e c c h i a m e n t o  a tti v o  i n  To s c a n a  (  D e l .  G i u n ta  Re g .  n °  
5 4 0  d e l  0 5 / 0 5 / 2 0 2 5 ) ,  l a  P ro m oz i o n e  e d  Ed u c a z i o n e  d e l l a  S a l u t e  h a  a tti va t o  u n a  s e r i e  d i  i n t e r v e n ti / i n c o n t r i  n e l l e  va r i e  s e d i  
d e l l e  A s s o c i a z i o n i  A u s e r  d i  t u tt e  e  t re  l e  a re e  p ro v i n c i a l i  d e l l a  n o s t ra  A S L .
G l i  i n c o n t r i  s o n o  p re p a ra ti  e  c o n d o tti  d a  u n  t e a m  m u l ti d i s c i p l i n a re  c o o rd i n a t o  d a l l a  Ed u c a z i o n e  a l l a  S a l u t e ;  q u e s t o   t e a m  è  
c o m p o s t o  d a  p ro fe s s i o n i s ti / e  d e l  D i p . t o  d e l l e  p ro fe s s i o n i  t e c n i c o  s a n i ta r i e  d e l l a  R i a b i l i ta z i o n e  e  d e l l a  P re v e n z i o n e ,   U O S D  
C o d i c e  Ro s a  e  M e d i c i n a  d i  g e n e re ,  D i p . t o  d e l l e  P ro fe s s i o n i  i n fe r m i e r i s ti c h e  e d  o s t e t r i c h e ,  Te c n i c i  i n fo r m a ti c i

L e  a re e  t e m a ti c h e  d e i  va r i  i n c o n t r i  s o n o  :  M o v i m e n t o  ( c o rs i  A FA ,  g r u p p i  d i  c a m m i n o )  ,  A l i m e n ta z i o n e  c o n s a p e v o l e  ( s p e s a  
c o n s a p e v o l e ,  l ’e s p e r t o  r i s p o n d e ) ,  A l fa b e ti z za z i o n e  s a n i ta r i a  e  d i g i ta l e  ( c o r re tt o  u s o  d e i  fa r m a c i  ,  s a l u t e  o n -l i n e ,  C o rs i  I d -
Ea s ) ,   M e d i c i n a  d i  g e n e re  e  c o n t ra s t o  a l l a  v i o l e n za  d i  g e n e re ,   S i c u re z za  ( i n  c a s a  e  d u ra n t e  l e  a tti v i tà  h o b b i s ti c h e ) .

O b i e tti v o  G e n e ra l e :  
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  e   “ t ra s fo r m a re ”  l ’a n z i a n o  d a  “ ta rg e t  p a s s i v o ”  d e i  s i s t e m i  s a n i ta r i  e  
s o c i a l i  a  “ r i s o rs a ”  p e r  l a  s o c i e tà .   

Obiettivi  specifici
C o n t ra s t o  a l l a  s o l i t u d i n e  e  a l l ’ i s o l a m e n t o  s o c i a l e  d e l l a  p e rs o n a  a n z i a n a
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  d i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i
Va l o r i z za z i o n e  a tti va  d e l l a  p o p o l a z i o n e  a n z i a n a
I n c l u s i o n e  e  b e n e s s e re  s o c i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i m a r ta  v i l i g i a rd i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Supervis ione degl i  ass istenti socia l i  PNRR 1.1.4

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Programma Operativo  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  
p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti P N R R

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 2 / 2 0 2 4  -   3 0 / 0 6 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 6 . 8 :  I nv e s ti re  n e l l a  c re s c i ta  e  n e l l a  fo r m a z i o n e  d e l  
p e rs o n a l e  s a n i ta r i o

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
C o n  i l  P N R R  s i  è  d a t o  av v i o  i n s i e m e  a d  a l t r i  4  a m b i ti  u n  p e rc o rs o  d i  s u p e r v i s i o n e  m i ra t o  a :  g r u p p i  t e r r i t o r i a l i ,  e q u i p e  
m u l ti d i s c i p l i n a r i  e  s u p e r v i s i o n e  i n d i v i d u a l e .  E '  c a p o fi l a  d e l  p ro g e tt o  l a  S D S  A l ta  Va l d e l s a .  F i n o  a  g i u g n o  p ro s e g u i ra n n o,  c o n  
l e  o re  re s i d u e  r i m a n e n ti ,  l e  s u p e r v i s i o n i  i n d i v i d u a l i  e  l a  s u p e r v i s i o n e  d e i  c o o rd i n a t o r i  d e l l e  t re  S d S  c o i nv o l t e  n e l  p ro g e tt o  
g e n e ra l e .

Obiettivi  specifici
-  m i g l i o ra re  i l  b e n e s s e re  d e g l i  o p e ra t o r i
 m a g g i o re  e ffi c a c i a  e d  e ffi c i e n za  n e i  t e a m  d i  l av o ro
p re v e n i re  i l  b o u r n  o u t

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
F i n a n z i a m e n t o   a  c a r i c o  S d S  A l ta  Va l d e l s a

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Supervis ione degl i  ass istenti socia l i  ed educator i  profess ional i  SDSS FPSM

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ta

Programma Operativo  I n n o va z i o n e  e  g o v e r n a n c e  p a r t e c i p a ti va

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 6 . 8 :  I nv e s ti re  n e l l a  c re s c i ta  e  n e l l a  fo r m a z i o n e  d e l  
p e rs o n a l e  s a n i ta r i o

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  s u p e r v i s i o n e  m i ra ta  a g l i  a s s i s t e n ti  s o c i a l i  e d  e d u c a t o r i  p ro fe s s i o n a l i  d e l l a  S D S S ,  i n  m a n i e ra  c o m p l e m e n ta re  
r i s p e tt o  a l  p e rc o rs o  i n t ra p re s o  c o n  l a  s u p e r v i s i o n e  P N R R .  Pe r  i l  2 0 2 6  s a rà  p ro g ra m m a t o  u n  n u o v o  c i l c o  d i  s u p e r v i s i o n e  c h e  
t e n ga  c o n t o  d e i  fi n a n z i a m e n ti  e  d e l  ra g g i u n g i m e n t o  d e i  L E P S  p re v i s ti  d a l  P i a n o  n a z i o n a l e  d e i  S e r v i z i  e  d e g l i  i n t e r v e n ti  
s o c i a l i .  

Obiettivi  specifici
-  p ro m u o v e re  e  s o s t e n e re  i l  b e n e s s e re  d e g l i  o p e ra t o r i
-  e v i ta re  i l  b o u r n  o u t
-  ra ffo r za re  l ' e q u i p e  m u l ti d i s c i p l i n a re

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 2 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Gruppo di  donne di  paesi  terz i :  cucito  e  comunità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo R i d u z i o n e  d e i  d i va r i  c e n t ro -p e r i fe r i a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni R i c e rc a  s e d e  p e r  e ffe tt u a re  l ' a tti v i tà  c o n  i l  s u p p o r t o  
d e l l ' a m m i n i s t ra z i o n e  c o m u n a l e  d i  M o n t e ro n i  d ' A r b i a  -  N o n  
c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
 L ' i d e a  p ro g e tt u a l e  è  q u e l l a  d i  p ro s e g u i re  c o n  i l  l a b o ra t o r i o  (  i n i z i a t o  e  p o i  i n t e r ro tt o  p e r  m a n c a n za  d i  u n a  s e d e  fi s i c a )  d i  u n  
g r u p p o  d i  d o n n e  d i  p a e s i  t e r z i  a tti v o  n e l  C o m u n e  d i  M o n t e ro n i  d ' A r b i a .
I l  g r u p p o  s i  r i u n i rà  p e r i o d i c a m e n t e  p e r  a tti v i tà  r i c re a ti v e  e  d i  s o c i a l i z za z i o n e  c o n  p a r ti c o l a re  r i fe r i m e n t o  a d  u n  l a b o ra t o r i o  
d i  c u c i t o  e  a  m o m e n ti  d i  r i t ro v o  c o m u n i ta r i o .  I  p ro d o tti  re a l i z za ti  v e r ra n n o  s u c c e s s i va m e n t e  va l o r i z za ti  a tt rav e rs o  l a  v e n d i ta  
n e i  m e rc a ti  l o c a l i  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  a s s o c i a z i o n i  d e l  t e r r i t o r i o ,  fav o re n d o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  e  r i c o n o s c i m e n t o  
s o c i a l e .

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  i l  b e n e s s e re  e m o ti v o,  re l a z i o n a l e  e  s o c i a l e  e  s o c i a l e  d e l l e  d o n n e  p ro v e n i e n t e  d a  p a e s i  t e r z i ,  c o n t ra s ta n d o  
i s o l a m e n t o  e  f ra g i l i tà  a tt rav e rs o  a tti v i tà  d i  g r u p p o  a  va l e n za  e s p re s s i va ,  r i c re a ti va  e  d i  e m p a w e r m e n t ,  i n  u n  c o n t e s t o  d i  
c o m u n i tà  n o n  s ti g m a ti z za n t e .  I n c re m e n t o  d e l l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a l l a  v i ta  c o m u n i ta r i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Tavolo Immigrazione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo P ro m u o v e re  l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  
p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e  d e i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  d e l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i  p a s s a  a tt rav e rs o  u n  a c c e s s o  c h i a ro ,  s e m p l i c e  e  
ga ra n ti t o  a i  s e r v i z i  d e l  t e r r i t o r i o .  P ro m u o v e re  l ’ i n fo r m a z i o n e  m u l ti l i n g u e ,  fa c i l i ta re  l ’o r i e n ta m e n t o  n e i  p e rc o rs i  s a n i ta r i ,  
s o c i a l i  e  l av o ra ti v i  e  fav o r i re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  i s ti t u z i o n i ,  t e r zo  s e tt o re  e  p r i va t o  s o c i a l e  s o n o  a z i o n i  fo n d a m e n ta l i  p e r  
c o s t r u i re  c o m u n i tà  p i ù  c o e s e  e  s o l i d a l i .  U n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  c o n s e n t e  d i  r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  c o n c re ti  d i  c h i  è  p i ù  
f ra g i l e ,  p re v e n e n d o  e s c l u s i o n e  e  m a rg i n a l i tà ,  e  va l o r i z za n d o  a l  c o n t e m p o  i l  c o n t r i b u t o  d i  o g n i  p e rs o n a  a l l a  v i ta  d e l l a  c i ttà .
P ro s e c u z i o n e  d e l  Tav o l o  I m m i g ra z i o n e ,  c o m p o s t o  d a  t u tt e  l e  i s ti t u z i o n i  d e l  C o m u n e  d i  S i e n a  –  t ra  c u i  Q u e s t o re ,  P re fe tt o,  
C a rd i n a l e  e  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  –  i n s i e m e  a l  t e r zo  s e tt o re  e  a l  p r i va t o  s o c i a l e ,  p e r  u n  c o n f ro n t o  s u l l e  s i t u a z i o n i  d e i  c i tta d i n i  
i m m i g ra ti  s e n za  fi s s a  d i m o ra .  G l i  i n c o n t r i  s i  t e n g o n o  e  s i  p re s s o  i l  ti t o l o  C a rd i n a l i z i o ,  c o n  c a d e n za  i n d i c a ti va m e n t e  m e n s i l e .

Obiettivi  specifici
1 .  M i g l i o ra m e n t o /s n e l l i m e n t o  d e l l e  p ro c e d u re  b u ro c ra ti c h e  i n  p a r ti c o l a re  c o n  Q u e s t u ra  e  P re fe tt u ra ,  c re a n d o  d e i  c a n a l i  p i ù  
ra p i d i  p e r  i  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  i n  c a r i c o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  a l  t e r zo  s e tt o re .
2 .  Fa c i l i ta re  l ’ i n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  s a n i ta r i a  c re a n d o  p e rc o rs i  d e d i c a ti  p e r  c i tta d i n i  s t ra n i e r i  e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i .
3 .  P ro m u o v e re  l a  c o l l a b o ra z i o n e  t ra  i s ti t u z i o n i  e  t e r zo  s e tt o re  p e r  r i s p o s t e  c o o rd i n a t e  e  i n t e g ra t e  a i  b i s o g n i .
4 .  P re v e n i re  m a rg i n a l i tà  e d  e s c l u s i o n e  a tt rav e rs o  i n t e r v e n ti  d i  a c c o m p a g n a m e n t o  p e rs o n a l i z za ti .
5 .  R a ffo r za re  l a  c o m u n i c a z i o n e  e  l a  s e n s i b i l i z za z i o n e  p e r  fav o r i re  u n a  c o m u n i tà  p i ù  c o e s a  e  s o l i d a l e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 0 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

supporto a l  care-giver

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo  p ro g e tta z i o n e  d i  p e rc o rs i  i n fo r m a ti v i  e  fo r m a ti v i  s u l l a  
c ro n i c i tà

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  
a s s i s t e n z i a l i

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 7  P ro m oz i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  fo r m a z i o n e  p e r  o p e ra t o r i  
c h e  e ro ga n o  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
I l  p a s s a g g i o  d a l l '  a u t o s u ffi c i e n za  a l l a  n o n -  a u t o s u ffi c i e n za  s i a  n e l  p a z i e n t e  a n z i a n o  c h e  n e l l a  p e rs o n a  d i s a b i l e ,  è  s p e s s o  
v i s s u t o  c o n  a n s i a  d a  c h i  s i  o c c u p a  d e l l a  c u ra  a s s i s t e n z i a l e  a  d o m i c i l i o .  Pe r  s u p p o r ta re  i  c a re -g i v e r  s o p ra tt u tt o  fa m i l i a r i  m a  
a n c h e  q u e l l i  p ro fe s s i o n a l i  o  g l i  A D S  n e l l e  f u n z i o n i  d i  c u ra  e  a s s i s t e n za ,  è  n e c e s s a r i o  s e n s i b i l i z za re  a l l a  p a r t e c i p a z i o n e  d i  
c o rs i  d i  fo r m a z i o n e ,  i n  s i n e rg i a  a n c h e  c o n  i l  c e n t ro  d e l l ' i m p i e g o .  

Obiettivi  specifici
Po i c h è  è  d i ffi c i l e  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  c o rs i  i n  p re s e n za ,  i l  n o s t ro  o b i e tti v o  è  d i  fa re  u n a  e d u c a z i o n e  s a n i ta r i a  d i re tta  a l  
d o m i c i l i o ,  o  a l  m o m e n t o  d e l l e  d i m i s s i o n i  o s p e d a l i e re ,  o  d e l l e  d i m i s i i o n e  d a l l e  c u re  i n t e r m e d i e ,  o p p u re  u ti l i z za n d o  l a  
t e c n o l o g i a  c o n  m e t o d o l o g i e  o n  d e m a n d  e  a s i n c ro n e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
F E D E R I C A   C A R L I F ra n c e s c a  L e o n c i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Piano di  Contrasto 2021-2022 al  Disturbo da Gioco d'Azzardo

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  e  g e s ti o n e  d e l l a  c ro n i c i tà

Programma Operativo P re s a  i n  c a r i c o ,  c o n ti n u i tà  e  g e s ti o n e  i n t e g ra ta  d e l  b i s o g n o  
a s s i s t e n z i a l e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  G A P

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 1 1  D i p e n d e n ze

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  P i a n o  d i  c o n t ra s t o ,  p ro m o s s o  s u  fi n a n z i a m e n t o  re g i o n a l e ,  p re v e d e  a tti v i tà  s u  t u tt o  i l  Te r r i t o r i o  d e l l a  P ro v i n c i a  S e n e s e  
q u a l i :  

1 \ .  P re v e n z i o n e  n e l l e  s c u o l e ;  

2 \ .  Ed u c a ti va  d i  s t ra d a ;  

3 \ .  S o s t e g n o  a  g r u p p i  d i  g i o c a t o r i  e  l o ro  fa m i l i a r i ;  

4 ,  C re a z i o n e  e  ra ffo r za m e n t o  d e l l a  re t e  d e l l a  c o m u n i tà  s e n e s e ;  

5 \ .  Fo r m a z i o n e  d i  o p e ra t o r i  p e r  l a  fo r m a z i o n e  d i  u n  l i n g u a g g i o  c o m u n e ;  

6 .   S p o r t e l l o  l e ga l e  e  fi n a n z i a r i o .

Obiettivi  specifici
1 \ .  P re v e n i re  l a  d i s p e rs i o n e  s c o l a s ti c a  e  i l  d i s a g i o  g i o va n i l e  re l a ti v o  a  c o m p o r ta m e n ti  l e ga ti  a l  G i o c o  d ' a z za rd o  e  a l l e  n u o v e  
d i p e n d e n ze  ( d a  i n t e r n e t ,  v i d e o g i o c h i . . . )  e  i m p l e m e n ta re  l ' a g i o  n e l  g r u p p o  c l a s s e ,  a tt rav e rs o  l a  p a r t e c i p a z i o n e  a tti va  a d  
e s p e r i e n ze  l a b o ra t o r i a l i ,   

2 \ .  S e n s i b i l i z za re  s u  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o  g r u p p i  g i o va n i l i  i n fo r m a l i  e  s t u d e n ti  a  r i s c h i o  d i  d i s p e rs i o n e  s c o l a s ti c a ,  
i n t e rc e tta re  g i o va n i  e  a d u l ti  c o n  c o m p o r ta m e n ti  a  r i s c h i o ;

3 \ .  P ro m u o v e re  l a  c o m u n i c a z i o n e  e  i l  b e n e s s e re  fa m i l i a re ;  

4 \ .  a u m e n ta re  l e  c o n o s c e n ze  d e l l e  re c i p ro c h e  c o m p e t e n ze  d e g l i  a tt o r i  d e l l a  c o m u n i tà  l o c a l e  s u l l e  t e m a ti c h e  d e l  G A P  p e r  u n  
l av o ro  d i  re t e  i n t e g ra t o  e d  u n a  s i n e rg i a  d i  r i s o rs e ;  

5 \ .  I m p l e m e n ta re  l a  c o n o s c e n za  c o n d i v i s a  s u l l e  d i p e n d e n ze  c o m p o r ta m e n ta l i  n e l l ' a m b i t o  d i  p e rc o rs i  d i  fo r m a z i o n e  
i n t e g ra ti ;  

6 \ .  M e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e  i n  g i o c a t o r i  e  fa m i l i a r i  i n  t ra tta m e n t o  a l  S e r D  c o n s u l e n ze  l e ga l i  e  fi n a n z i a r i e .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 4 9 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 4 9 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
D a  a tti va re .

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 1  d i  2 3 0



Referente attività Scheda compi lata  da
Te re s a  Po n ti c e l l i Te re s a  Po n ti c e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percors i  d i  prevenzione e  sensibi l izzaz ione isolamento socia le  e  contro le  discr iminazioni  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 7 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 1  I m p e g n o  a  s o s t e g n o  d e l l e  d i v e rs e  fo r m e  d i  f ra g i l i tà ,  
p e r  l a  r i d u z i o n e  d e l l e  d i s e g u a g l i a n ze  n e l l ’a c c e s s o  a g l i  
i n t e r v e n ti  e  a l l e  p re s ta z i o n i ,  p e r  l o  sv i l u p p o  d e l l ’e n ga g e m e n t  
d e l  p a z i e n t e ,  d e l  c a re g i v e r,  d e l l a  fa m i g l i a

Descr iz ione
L ' i d e a  p ro g e tt u a l e  è  q u e l l a  d i  re a l i z za re  p e rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e ,   n e l l e  s c u o l e  d i  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  
zo n a  s e n e s e  (  i n  p a r ti c o l a r  m o d o  n e i  c o m u n i  p e r i fe r i c i  c o n  p i ù  c a re n za  d i  i n i z i a ti v e  d e l  g e n e re )  a tt rav e rs o  i n c o n t r i ,  
l a b o ra t o r i  e  m o m e n ti  fo r m a ti v i  r i v o l ti  a g l i  s t u d e n ti ,  a i  d o c e n ti  e  fa m i g l i e  s u i  t e m i  d e l l ' i s o l a m e n t o  s o c i a l e  ,  d i s p e rs i o n e  
s c o l a s ti c a  d e l l e  d i s c r i m i n a z i o n i ,  d e l  r i s p e tt o  d e l l e  d i ffe re n ze  e  d e l l a  p ro m oz i o n e  d i  re l a z i o n i  s a n e .  G l i  i n t e r v e n ti  v e r ra n n o  
re a l i z za ti  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  t e r zo  s e tt o re .

Obiettivi  specifici
S v i l u p p a re  i n t e r v e n ti  c o n ti n u a ti v i  d i  e d u c a z i o n e  a l l a  a l l a  c i tta d i n a n za  e  a l l a  c u l t u re  d e l l ' i n c l u s i o n e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S e re n a  Pa l a s s i n i S e re n a  Pa l a s s i n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

progetto Youngle

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo R a ffo r za m e n t o  d e l l a  Re t e  Te r r i t o r i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  g i o va n i

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 2 . 5  R i o rga n i z za z i o n e  e  p o t e n z i a m e n t o  e  d e i  C o n s u l t o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
S i  t ra tta  d i  u n  s e r v i z i o  p u b b l i c o  d i  a s c o l t o  e  c o u n s e l i n g  s u i  s o c i a l  m e d i a ,  r i v o l t o  a g l i  a d o l e s c e n ti  e  g e s ti t o  d a  a d o l e s c e n ti  c o n  
i l  s u p p o r t o  d i  p s i c o t e ra p e u ti ,  e d u c a t o r i  e d  e s p e r ti   d i  c o m u n i c a z i o n e .

Obiettivi  specifici
P re v e n z i o n e ,  I n t e r v e n t o  p re c o c e  e  i n t e g ra t o  n e g l i  a d o l e s c e n ti  e  g i o va n i  a d u l ti

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E r i ka  I g n a c c h i ti G i u l i a  C e n ti n i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Centro multiserviz i   per  minori/giovani

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  
p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  
p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  Re v i s i o n e  e  
m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  c o n ta b i l i

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
I l  c e n t ro  n a s c e  c o m e  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o  u n i c o  p e r  l e  fa m i g l i e  e  i  m i n o r i ,  u n  l u o g o  d o v e  l ' a c c o g l i e n za  s p e c i a l i s ti c a  i n c o n t ra  
i l  p ro ta g o n i s m o  d e i  ra ga z z i .  D a  u n  l a t o  i l  s e r v i z i o  ga ra n ti s c e  p e rc o rs i  s t r u tt u ra ti  d i  s u p p o r t o  e  t u t e l a  p e r  a ff ro n ta re  l e  
f ra g i l i tà  fa m i l i a r i ;  d a l l ' a l t ro ,  s i  a p re  a i  g i o va n i  c o m e  u n  v e ro  e  p ro p r i o  s p a z i o  d i  a u t o n o m i a .  L a  s u a  fo r za  s ta  n e l  d o p p i o  
b i n a r i o :  d a  u n  l a t o  o ff re  p e rc o rs i  g u i d a ti  d i  t u t e l a  e  s u p p o r t o  p ro fe s s i o n a l e ;  d a l l ' a l t ro  ga ra n ti s c e  a i  g i o va n i  s p a z i  p e r  
l ' a tti v i tà  a u t o n o m a  e  p ro g e tti  a u t o g e s ti ti .

Obiettivi  specifici
-  o ff r i re  u n a  re t e  d i  s i c u re z za  fa c i l e  d a  ra g g i u n g e re
-  a s c o l t o  e  s o s t e g n o /  p u n t o  d i  r i fe r i m e n t o
-  a i u t o  p e r  i  g e n i t o r i
-  o ff r i re  l u o g h i  s i c u r i  p e r  l ' a g g re ga z i o n e  e  l ' a tti v i tà  a u t o n o m a  d e i  g i o va n i
-  p re v e n z i o n e  c h e  p i c c o l i  p ro b l e m i  d i v e n ti n o  c r i s i
-  i n t e g ra z i o n e  t ra  s e r v i z i  e  re t e  s o c i a l e

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
p ro g e tt o  i n  fa s e  d i  e l a b o ra z i o n e ,  a l  m o m e n t o  n o n  s o n o  d e fi n i b i l i  l e  r i s o rs e  e c o n o m i c h e  n e c e s s a r i e

Referente attività Scheda compi lata  da
S i m o n a  V I A N I C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 5  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Welfare az iendale  a  fil iera  corta  –  S iena Welfare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata  -   

Azioni C o s t r u z i o n e  d i  u n  t e a m  d i  We l fa re  M a n a g e r  a  s e r v i z i o  d e l l a  
re t e  d i  o ffe r ta  d e l  t e r zo  s e tt o re ;  -  N o n  c o m p l e ta ta
A m p l i a m e n t o  d e l l a  re t e  d i  d o m a n d a  ( l a t o  i m p re s e )  e  d i  
o ffe r ta  ( l a t o  E T S ) .  -  N o n  c o m p l e ta ta
N e l l ’a m b i t o  d e l  c o m p l e s s i v o  p ro g ra m m a  d i  a tti v i tà ,  s i  
c e rc h e rà  i n o l t re  d i  i n ga g g i a re  i  d a t o r i  d i  l av o ro  i n  i n i z i a ti v e  
d i  s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  d a  re a l i z za rs i  n e i  l u o g h i  d i  
l av o ro,
 -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  We l fa re  A z i e n d a l e  a  fi l i e ra  c o r ta  ( S i e n a  We l fa re ) ,  p ro m o s s o  d a l l a  F M P S  a  p a r ti re  d a l  2 0 2 0 ,  m i ra  a  c re a re  u n a  
m a g g i o re  c o n s a p e v o l e z za  e ,  i n  p a r ti c o l a re ,  g e tta re  l e  b a s i  p e r  u n a  c o m u n i tà  d i  p ra ti c a  t e r r i t o r i a l e  d e l  w e l fa re  a z i e n d a l e  a  
t ra z i o n e  t e r zo  s e tt o re .  O l t re  a d  u n a  p re l i m i n a re  a tti v i tà  d i  fo r m a z i o n e ,  è  s ta ta  c re a ta  l a  p i a tta fo r m a  w e b  S i e n a w e l fa re . i t  
c o m e  v e t r i n a  p e r  i  s e r v i z i ,  s o n o  p o i  s ta t e  a tti va t e  s p e r i m e n ta z i o n i  c o n  a l c u n e  i m p re s e  l o c a l i  e ,  p i ù  i n  g e n e ra l e ,  è  s ta ta  sv o l ta  
u n a  c o m p l e s s i va  o p e ra  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  n e l l ’ i n t e n t o  d i  i s ti t u i re  u n  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  p e r  l ’ i n c o n t ro  t ra  d o m a n d a  d i  
s e r v i z i  p e r  i  p ro p r i  d i p e n d e n ti  e s p re s s a  d a l l e  a z i e n d e  e  o ffe r ta  d e l l e  re a l tà  d e l  t e r zo  s e tt o re  l o c a l e

Obiettivi  specifici
P ro m u o v e re  u n  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  d i  w e l fa re  a z i e n d a l e  a  fi l i e ra  c o r ta ,  a tt rav e rs o  l a  fa c i l i ta z i o n e  d e l l ’ i n c o n t ro  t ra  d o m a n d a  
d i  s e r v i z i  p e r  i  p ro p r i  d i p e n d e n ti  e s p re s s a  d a l l e  a z i e n d e  e  o ffe r ta  d e l l e  re a l tà  d e l  t e r zo  s e tt o re  l o c a l e .
L e  d i re tt r i c i  s u  c u i  s i  m u o v e  i l  p ro g e tt o  –  c o n  i l  s u p p o r t o  d i  Pe rc o rs i  d i  S e c o n d o  We l fa re  e  Wa l à  s o c i e tà  b e n e fi t  -  s o n o  l e  
s e g u e n ti :

C o n s o l i d a m e n t o  e  a l l a rga m e n t o  d e l l a  C o m u n i tà  d i  p ra ti c a ;

S a rà  re a l i z za ta  u n ’a tti v i tà  m o l t o  p ra ti c a ,  m e d i a n t e  a ffi a n c a m e n t o  e  t ra i n i n g  o n  t h e  j o b ,  fi n a l i z za ta  a l l a  c re a z i o n e  d i  4 / 5  
fi g u re  d i  f u t u r i  w e l fa re  m a n a g e r  e s p re s s e  d a l l e  re a l tà  p u b b l i c h e  e  d i  t e r zo  s e tt o re  fa c e n ti  p a r t e  d e l  tav o l o ,  d e s ti n a ti  a  
o p e ra re ,  n e l  m e d i o -l u n g o  p e r i o d o,  a l l ’ i n t e r n o  d e l  tav o l o  We l fa re  A z i e n d a l e  a  F i l i e ra  C o r ta .
S u l  t e r zo  p u n t o,  i n fi n e ,  s a rà  p o i  p o r ta t o  ava n ti  u n  l av o ro  c o n ti n u a ti v o  fi n a l i z za t o  a d  a m p l i a re  l ’o ffe r ta  d i  s e r v i z i  “a  fi l i e ra  
c o r ta ”  c h e  p o s s o n o  e s s e re  r i v o l ti  a l l e  i m p re s e  d e l  t e r r i t o r i o  d i  S i e n a  c h e  c o l l a b o ra n o  a l  p ro g e tt o .  A  q u e s t o  r i g u a rd o,  è  
p re v i s ta  u n a  s e r i e  d i  p a s s a g g i :  d a l l ’ i n d i v i d u a z i o n e  e  c o n ta tt o  d e l l e  o rga n i z za z i o n i  d e l  t e r r i t o r i o  d i  S i e n a  c h e  p o s s o n o  
m e tt e re  a  d i s p o s i z i o n e  s e r v i z i  “a  fi l i e ra  c o r ta ,  a l l a  s c r i tt u ra  d e l l e  “s c h e d e -s e r v i z i o ”  d a  c a r i c a re  n e l  s i t o  d i  p ro g e tt o .
N e l l ’a m b i t o  d e l  c o m p l e s s i v o  p ro g ra m m a  d i  a tti v i tà ,  s i  c e rc h e rà  i n o l t re  d i  i n ga g g i a re  i  d a t o r i  d i  l av o ro  i n  i n i z i a ti v e  d i  
s o s t e g n o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà  d a  re a l i z za rs i  n e i  l u o g h i  d i  l av o ro,  a n c h e  c o n  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d i  p ro fe s s i o n a l i tà  i n t e r n e  a i  
S e r v i z i  s o c i o a s s i s t e n z i a l i ,  a l l ’ i n s e g n a  d i  u n  i n n o va ti v o  w e l fa re  t e r r i t o r i a l e  i n t e g ra t o .

 

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 6  d i  2 3 0



Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e 0 , 0 0  €

Note
P ro g e tt o  p ro m o s s o  d a  fo n d a z i o n e  M Ps  i n  c o  p ro g ra m m a z i o n e  c o n  S d S  S e n e s e

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Obiettivo Famigl ia

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 7

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
O b i e tti v o  Fa m i g l i a  n a s c e  c o n  l o  s c o p o  d i  fo r n i re  s u p p o r t o  i n fo r m a ti v o  a i  c i tta d i n i  re s i d e n ti  p e r  l e  e s i g e n ze  c h e  s i  p o s s o n o  
p re s e n ta re  n e l  c o rs o  d e l  t e m p o :  s i n g o l i ,  n u c l e i  fa m i l i a r i ,  m o n o p a re n ta l i  e  n o n ,  n e l l a  p i e n a  c o n s a p e v o l e z za  d e l  r u o l o  
d a l l ’e n ti tà  fa m i g l i a  n o n  s o l o  p e r  l a  v i ta  p r i va ta  d e i  s i n g o l i ,  m a  n e l l a  d i m e n s i o n e  c o l l e tti va .

Obiettivi  specifici
I l  C o m u n e  d i  S i e n a  a d e r i s c e  a l  “ n e t w o r k ”  d e i  C o m u n i  A m i c i  d e l l a  Fa m i g l i a  e d  è  c e r ti fi c a t o  “ C O M U N E  A M I C O  D E L L A  
FA M I G L I A”.
L a  c e r ti fi c a z i o n e  re n d e  ra g i o n e  d i  u n a  s e r i e  d i  p ro g e tti ,  a tti v i tà ,  m i s u re  e c o n o m i c h e  a  fav o re  d e l l a  fa m i g l i a  c h e  va n n o  d a l l e  
S c u o l e ,  a i  S e r v i z i  S o c i a l i ,  a l l e  Po l i ti c h e  p e r  i  g i o va n i ,  g l i  a n z i a n i ,  i  d i s a b i l i ,  a l l e  Po l i ti c h e  d e l l a  c a s a .  “ O b i e tti v o  Fa m i g l i a ”  è  
u n a  c o r n i c e  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  q u a l e  i l  c i tta d i n o  p u ò  m u o v e rs i  p e r  c e rc a re  l e  r i s p o s t e  a i  p ro p r i  b i s o g n i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note
p ro g e tt o  d l e  c o m u n e  d i  S i e n a  d o v e  S d S  S e n e s e  è  p a r t n e r  e  fa  p a r t e  d e l l a  c a b i n a  d i  re g i a  d i  m o n i t o ra g g i o  e  p ro g ra m m a z i o n e  
d e l l e  a tti v i tà  d e i  4  tav o l i

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

welfare culturale-  Pr incipi  attivi  e  sper imentazione terr i tor ia le  del la  prescr iz ione socia le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1 9 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni c o s t r u i re  e  a tti va re  u n  e c o s i s t e m a  c h e  u n i s c a  p a r t e  s a n i ta r i a  
e  p a r t e  s o c i a l e  p u b b l i c h e ,  c o m u n i  ,  fo n d a z i o n i  b a n c a r i e ,  re ti  
e  n e t w o r k  l o c a l i  g i à  a ttti v i  o  p o t e n z i a l m e n t e  a tti v i  
(  C o m m u n i t y  H u b  F M P S )  -  N o n  c o m p l e ta ta
Pe rc o rs o  fo r m a ti v o  c o n  i  s o g g e tti  a tti va ti / i n ga g g i a ti ;
 -  N o n  c o m p l e ta ta
L a b o ra t o r i o  d i  " l i n k i n g  s o c i a l e "  -  N o n  c o m p l e ta ta
C a m p a g n a  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  c o m u n i c a z i o n e  -  N o n  
c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
C o n  l ' e p s re s s i o n e " w e l fa re  c u l t u ra l e "  s i i n d i c a  u n  n u o v o  m o d e l l o  i n t e g ra t o  d i  p ro m oz i o n e  d i  b e n e s s e re  e  s a l u t e  d e g l i  
i n d i v i d u i  e  d e l l a  c o m u n i tà ,  a tt rav e rs o  p ra ti c h e  fo n d a t e  s u l l e  a r ti  v i s i v e ,  p e r fo r m a ti v e  e  s u l  p a t r i m o n i o  c u l t u ra l e . S e m p re  p i ù  
e s p e r i e n ze  e  r i c e rc h e  i n d i c a n o  c h e  q u e l l a  d e l  w e l fa re  c u l t u ra l e  è  u n a  s t ra d a  p ro m e tt e n t e ,  d o v e  l a  c u l t u ra  d i v e n ta  u n o  
s t r u m e n t o  d i  p re v e n z i o n e  e  c u ra ,  n o n c h è  fa tt o re  d i  c o e s i o n e  s o c i a l e  e  d i  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze  d i  s a l u t e .  
L ' O rga n i z za z i o n e  M o n d i a l e  d e l l a  S a n i tà  p a r l a  d i  " p re s c r i z i o n e  s o c i a l e "  i n t e n d o l a  c o m e  l a  p o s s i b i l i tà  d e g l i  o p e ra t o r i  s o c i a l i ,  
s a n i ta r i  e  a m m i n i s t ra z i o n i  d i  i n d i r i z za re  l e  p e rs o n e  v e rs o  a tti v i tà  c u l t u ra l i ,  a m b i e n ta l i  o  s p o r ti v e  c o m e  p e rc o rs i  d i  s a l u t e  e  
b e n e s s e re .

Obiettivi  specifici
O rga n i z za re  u n a  s p e r i m e n ta z i o n e  n e l l ' a m b i t o  d e l l a  p re s c r i z i o n e  s o c i a l e  c h e  p e r m e tta  d i  ra ffo r za re  i l  t e s s u t o  s o c i a l e  e  
re l a i zo n a l e  d e i  t e r r i t o r i  i n d i v i d u a ti ;
S e n s i b i l i z za re  e  fo r m a re  g l i  a tt o r i  c o i nv o l ti  e  c o i nv o l g i b i l i ;
c re a re  c o l l e ga m e n ti  v i r t u o s i  t ra  c o m p a r ti  d i v e rs i ,  t ra  a m m i n i s t ra z i o n i  l o c a l i ,  a s s o c i a z i o n i ,  p ro fe s s i o n i s ti  d l e  s o c i a l e  e  d e l  
s a n i ta r i o ,  c i tta d i n i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
P ro g e tt o  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  A n c i  To s c a n a

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 1 9  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso formativo etnoculturale  per  operator i  pubbl ic i  e  del  terzo settore

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 1 5 / 0 3 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni C e rc a re  s i n e rg i e  c o n  l e  d u e  U n i v e rs i tà  d i  S i e n a  -  N o n  
c o m p l e ta ta
O rga n i z za re  p ro m u o v e re  p e rc o rs i  fo m a ti v i  a d  o p e ra t o r i  
s o c i a l i  e  s a n i ta r i  p u b b l i c i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re  -  N o n  
c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 5 :  E m p o w e r m e n t  d e l l e  p e rs o n e  e  d e l l e  c o m u n i tà ,  
w e l fa re  c u l t u ra l e  e  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
N e l l a  c o  p ro g ra m m a z i o n e  è  e m e rs a  l a  n e c e s s i tà  d a  p a r t e  d e g l i  o p e ra t o r i  s o c i a l i  e  s a n i ta r i ,  m a  a n c h e  d e l  t e r zo  s e tt o re ,  d i  
c o n o s c e re  a l c u n e  c u l t u re ,  p re va l e n ti  s u l  t e r r i t o r i o  d e l l a  S d S S ,  a l  fi n e  d i  fav o r i re  u n  a p p ro c c i o  re l a z i o n a l e  e  d i  a i u t o  p i ù  
a p p ro p r i a t o  c o n  l e  p e rs o n e  e  l e  fa m i g l i e  i m m i g ra t e .
I n  p a r ti c o l a re  u n  a p p ro fo n d i m e n t o  a n t ro p o l o g i c o ,  m a  a n c h e  e t n o p s i c o l o g i c o  e d  e t n o p s i c h i a t r i c o ,  c e rc a n d o  a l l e a n ze  c o n  
l ' U n i v e rs i tà  d e g l i  S t u d i  d i  S i e n a  e  L ' U n i v e rs i tà  p e r  S t ra n i e r i  d i  S i e n a .

Obiettivi  specifici
-  m a g g i o re  c o n o s c e n za  d e g l i  o p e ra t o r i  s o c i a l i ,  s a n i ta r i  e  d e l  t e r zo  s e tt o re  e t n o c u l t u ra l e ;
-  m i g l i o ra re  l ' a p p ro c c i o  re l a z i o n a l e  e  d i  a i u t o  c o n  p e rs o n e  e  fa m i g l i e  d i  o r i g i n e  s t ra n i e ra ,  a l  fi n e  d i  c o m p re n d e r n e  m e g l i o   i  
b i s o g n i  e   p ro p o r re  p e rc o rs i  p i ù  a p p ro p r i a ti .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 0  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Osservator io  Minori  e  Giovani  del la  Società  del la  Salute Senese

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo Po t e n z i a m e n t o  d i  n e t w o r k  d i  s e r v i z i  e d  o p p o r t u n i tà  p re s e n ti  
n e i  t e r r i t o r i  d e l l a  S d S /Zo n a  D i s t re tt o  S E n e s e

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni m a n i fe s ta z i o n e  d ' i n t e re s s e  a p e r ta  a  s o g g e tti  p u b b l i c i  e  
p r i va ti  e  d e l  t e r zo  s e tt o re  i n t e re s s a ti  p e r  l a  re a l i z za z i o n e  
d e l l ' o s s e r va t o r i o  G i o va n i  e  M i n o r i  -  N o n  c o m p l e ta ta
i s ti t u z i o n e  O s s e r va t o r i o  c o n  l a  d e fi n i z i o n e  d i  f u n z i o n i ,  
a tti v i tà  -  N o n  c o m p l e ta ta
 p ro g ra m m a z i o n e  a tti v i tà  e  l a b o ra t o r i  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
L ' i d e a  d e l l ' o s s e r va t o r i o  M i n o r i  e  G i o va n i ,  n a s c e  d a l l a  p r i m av e ra  2 0 2 5  f ra  o p e ra t o r i  d e l l a  S D S S  e  d e l  C o n s u l t o r i o  G i o va n i .  
C re a re  u n  c o n t e n i t o re  a p e r t o  n e l  q u a l e  e s p l o ra re  i l  m o n d o  d e i  m i n o r i  e  d e i  g i o va n i ,  a l  q u a l e  fa r  p a r t e c i p a re  t u tti  g l i  
s ta ke h o l d e rs  d e l  t e r r i t o r i o  c h e  c o n o s c o n o  o  c o m u n q u e  h a n n o  a  c h e  fa re  c o n  q u e s t o  u n i v e rs o .  E m e rg e ,  i n fa tti ,  c h e  
s o p ra tt u tt o  i l  m o n d o  g i o va n i l e  è  u n   u n i v e rs o  p o c o  c o n o s c i u t o  e  c h e  n e c e s s i ta  d i  e s s e re  a p p ro fo n d i t o ,  m o n i t o ra t o  e  
va l u ta t o  ,  c o s i  d a  p o t e r  p e n s a re  e  p ro g ra m m a re  p e rc o rs i  e  p ro g e tti  c o e re n ti  c o n  n e c e s s i tà  e  b i s o g n i .

Obiettivi  specifici
i n t e rc e tta re  i  d e s i d e r i  e d  i  b i s o g n i  d e l  m o n d o  g i o va n i l e ;
c re a re  a l l e a n ze  e  s i n e e rg i e  c o n  i  g i o va n i ;
d e fi n i re  b i s o g n i  e  r i s o rs e  n e l l e  d i v e rs e  a re e  d e l l a  zo n a  (  C h i a n ti ,  va l  d i  M e rs e ,  C re t e  e c c . . )
p ro g ra m m a re  a tti v i tà  e  l a b o ra t o r i  fi n a l i z za t e  e  c o e re n ti  c o n  i  b i s o g n i  e  d e s i d e ra ti  d e i  g i o va n i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 1  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Protol lo  operativo prevenzione e  gestione abbandono scolastico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni S t e s u ra  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o  d a  p a r t e  d e l  g r u p p o  d i  l av o ro  
c o m p o s t o  d a  o p e ra t o r i  S D S S  e  u ffi c i  c o m u n e  d i  S i e n a  -  N o n  
c o m p l e ta ta
A p p ro va z i o n e  p ro t o c o l l o  d a  p a r t e  d e g l i  e n ti  c o i nv o l ti  -  N o n  
c o m p l e ta ta
S p e r i m e n ta z i o n e  a p p l i c a z i o n e  p ro t o c o l l o   -  N o n  c o m p l e ta ta
A z i o n i  p ro p e d u ti c h e  p e r  u n a  e s t e n s i o n e  a i  c o m u n i  d e l l a  zo n a  
i n t e re s s a ti  a l l a  s u  a a p p l i c a z i o n e  s i  a i n  fa s e  s p e r i m e n a t l e  c h e  
s u c c e s s i va  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o  i n t e n d e  l av o ra re  s u  d u e  m a t r i c i :
-  p re v e n z i o n e  fi n  d a l l e  s c u o l e  d e l l ' i n fa n z i a ;
-  g e s ti o n e  a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o .
n e l  2 0 2 5  s o n o  s ta ti  e ffe tt u a ti  a l c u n  i n c o n t r i  p ro p e d e u ti c i  a l  l av o ro  d i  s t e s u ra  d e l  p ro t o c o l l o  o p e ra ti v o  f ra  S D S S  e  C o m u n e  d i  
S i e n a  ( U ffi c i o  i s t r u z i o n e ,  Po l i z i a  M u n i c i p a l e ) ,  p e r  m e tt e re  a  f u o c o  l e  p ro b l e m a ti c h e  c h e  s i  s o n o  p re s e n ta t e  n e g l i  u l ti m i  a n n i  
e d  e l a b o ra re  d e l l e  l i n e e  g u i d a  n e c e s s a r i e  s i a  a  l av o ra re  i n  m a n i e ra  p re v e n ti va  c h e  n e l l a  g e s ti o n e ,  ta l v o l ta  s e m p l i c e  e d  a l t re  
c o m p l e s s a ,  d e g l i  a b b a n d o n i  s c o l a s ti c i  e  d e l  m a n c a t o  a s s o l v i m e n t o  d e l l ' o b b l i g o  s c o l a s ti c o .
L ' i d e a  p ro g e tt u a l e  è  q u e l l a  d i   u n a  s t e s u ra  d e fi n i ti va  d e l l o  s t e s s o ,  u n a  fa s e  s p e r i m e n ta l e  d e l l a  s u a  a p p l i c a z i o n e  p e r  p o i  
p ro p o r l a  e  s o c i a l i z za r l e  c o n  g l i  a l t r i  c o m u n i  d e l l a  zo n a .

Obiettivi  specifici
-  p re v e n i re  l ' a b b a n d o n o  s c o l a s ti c o,  a n c h e  i n  e tà  p re c o c e ,  
-  d e fi n i re  p ro c e d u re  c h i a re  p e r  l a  g e s ti o n e  d e l l ' a b b a n d o n o  p e r  c o l o ro  c h e  s o n o  i n  o b b l i g o  s c o l a s ti c o
-  p ro m u o v e re  i l  p ro t o c o l l o  a  t u tti  c o m u n i  d e l l a  S D S S

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 2  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Le famigl ie  del la  SDS Senese

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute Fa m i g l i e ,  m i n o r i ,  g i o va n i  e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Programma Operativo P ro m u o v e re  n u o v i  p e rc o rs i  i n t e g ra ti  p e r  s o s t e n e re  l e  
fa m i g l i e  ra ffo r za n d o s i ,  a n c h e ,  a tt rav e rs o  l a  va l o r i z za z i o n e  
d e l l e  c o m u n i tà  e d u c a n ti

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 4 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni p ro g ra m m a re   e d  o rga n i z za re  i n c o n t r i  n e l l e  c o m u n i tà  ,  m i ra ti  
a  c o n o s c e re  e d  av v i c i n a rs i  a l l e  p e rs o n e  a b b a tt e n d o  s ti g m i  e d  
a c c o rc i a n d o  d i s ta n ze  f ra  g e n e ra z i o n i ,  g e n e r i ,  c u l t u re  e  
d i ffe re n ze  -  N o n  c o m p l e ta ta
R i c e rc a  e d  a n a l i s i  d e l l e  fa m i g l i e  e s i s t e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  a n c h e  c o n  U n i v e rs i tà  d e g l i  S t u d i  d i S i e n a ,  
Te r zo  S e tt o re ,  Fo n d a z i o n e  M P S  e c c . .  -  N o n  c o m p l e ta ta
M a p p a t u ra  d i  t u tti  p ro g e tti  p re s e n ti  n e l l e  c o m u n i tà  d e l l a  
S D S S  p ro m o s s i  d a  e n ti  p u b b l i c i ,  p r i va ti ,  Te r zo  s e tt o re ,   
a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e c c . .  -  N o n  c o m p l e ta ta

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 6 :  N u o v e  g e n e ra z i o n i  e  fa m i g l i e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
D u ra n t e  g l i  i n c o n t r i  d i  c o  p ro g ra m m a z i o n e  è  e m e rs o  c o m e  l e  d e fi n i z i o n i  d i  " fa m i g l i a "  e  d i  " g e n i t o re "  a b b i a n o  a c c e z i o n i ,  
c a ra tt e r i s ti c h e  e  b i s o g n i  d i v e rs i fi c a ti .  E s i s t o n o,  i n fa tti ,  ta n t e  ti p o l o g i e  d i  fa m i g l i a  e  d i  c o n s e g u e n za  d i  g e n i t o re ,  e  p e r  
c o s t r u i re  p e rc o rs i  a p p ro p r i a ti   è  n e c e s s a r i o   c o n c e n t ra rs i  i n  u n '  a n a l i s i /r i c e rc a   d e l l e  ti p o l o g i e  d i  fa m i g l i e .  U n ' a n a l i s i  
a tt e n ta  p e r m e tt e re b b e  d i    i n d i v i d u a re   a n c h e  q u e l l e  p i ù  d i ffi c i l i  d a  i n t e rc e tta re ,  c o m e ,  a d  e s e m p i o,  q u e i  n u c l e i  d e fi n i ti  
" S a n d w i c h " ,  d o v e  s i  è  g e n i t o r i  e  fi g l i  c a re  g i v e r,  c o n  u n  d o p p i o  c a r i c o  a s s i s t e n z i a l e  c o n  l a  n e c e s s i tà  d i  t ro va re  s u p p o r ti  .  A l t r i  
e s e m p i  p o s s o n o  e s s e re  l e  fa m i g l i e  r i c o s ti t u i t e ,  l e  fa m i g l i e  m o n o g e n i t o r i a l i  s e n za  u n a  re t e  fa m i l i a re ,  e c c .  
I l  p ro g e tt o  q u i n d i  i n  u n a  p r i m a  a n n u a l i tà  s i  v u o l e  c o n c e n t ra re  n e l l a  r i c e rc a  d e l l e  fa m i g l i e  p re s e n ti   s u l  t e r r i t o r i o  e d  i l  l o ro  
a s c o l t o .

Obiettivi  specifici
-  c o s t r u z i o n e  d i  u n a  g r i g l i a  p e r  l '  a n a l i s i  e  d e fi n i z i o n e  d e l l e  fa m i g l i e  e  d e i  g e n i t o r i  p re s e n ti  n e l l a  S D S S ;
-  i n t e rc e tta re  fa m i g l i e  c h e  n o n  s i a n o  g i à  n e l  c i rc u i t o  d e i  s e r v i z i ;
-  a u m e n ta re  i l  c o i nv o l g i m e n t o  d e i  g e n i t o r i  e  d e l l e  fa m i g l i e  n e l l e  a tti v i tà  d i  c o m u n i tà  e  d i  s u p p o r t o  a l l a  g e n i t o r i a l i tà -  c a re  
g i v e r ;
-  fa r  e m e rg e re  e v e n t u a l i  d i ffe re n ze  t e r r i t o r i a l i  e  va l o r i z za r n e  b i s o g n i  e  r i s o rs e  ;
-  c o n n e tt e re  i  va r i  s e r v i z i  e  p ro g e tti  e s i s t e n ti  s u l  t e r r i t o r i o   p e r  l a  fa m i g l i a  ( N e t w o r k )

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 3  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Salute in  rete:  s imulaz ione c l in ica  e  cooperazione internazionale  per  i l  benessere in  Perù

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 3  I g i e n e  e  sv i l u p p o  d e l l ’e q u i l i b r i o  a n i m a l e -u o m o -
a m b i e n t e

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  s i  re a l i z za  n e l l a  re g i o n e  a n d i n a  d i  A p u r í m a c ,  n e l  s u d -e s t  d e l  Pe r ú ,  d o v e  v i v o n o  4 2 6 . 4 2 6  a b i ta n ti  d i s t r i b u i ti  i n  
s e tt e  p ro v i n c e ,  t ra  c u i  A b a n c ay,  c a p o l u o g o  re g i o n a l e .  S i  t ra tta  d i  u n  t e r r i t o r i o  c a ra tt e r i z za t o  d a  u n a  m o r fo l o g i a  
e s t re m a m e n t e  i m p e r v i a ,  c o n  a l ti t u d i n i  c h e  va n n o  d a i  1 . 7 0 0  a i  5 . 3 3 0  m e t r i  s . l . m .  e  c e n t r i  a b i ta ti  p re va l e n t e m e n t e  r u ra l i  
c o l l e ga ti  d a  s t ra d e  s t e r ra t e  e  p e r i c o l o s e .  I n  q u e s t o  c o n t e s t o ,  o l t re  l a  m e tà  d e l l a  p o p o l a z i o n e  ( 5 4 , 2 % )  v i v e  i n  zo n e  r u ra l i  c o n  
u n  ta s s o  d i  p o v e r tà  e s t re m a  d e l  1 4 , 6 %  r i s p e tt o  a l  2 , 6 %  d e l l e  a re e  u r b a n e ,  m e n t re  l a  v u l n e ra b i l i tà  e c o n o m i c a  i n t e re s s a  i l  
5 3 , 6 %  d e l l e  fa m i g l i e .  Ta l i  c o n d i z i o n i  re n d o n o  d i ffi c i l e  l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s a n i ta r i ,  s o p ra tt u tt o  n e l l e  a re e  p i ù  i s o l a t e ,  d o v e  
l ’a s s e n za  d i  p e rs o n a l e  q u a l i fi c a t o  e  i n f ra s t r u tt u re  a d e g u a t e  l i m i ta  g rav e m e n t e  i l  d i r i tt o  a l l a  s a l u t e .  C o n t r i b u i re  a l  
m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  re g i o n e  d i  A p u r í m a c  ( Pe r ù )  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  i n t e g ra t o  b a s a t o  s u  
i n t e r v e n ti  d i  p ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  d i re tti  a l l a  c o m u n i tà  e  s u l l a  fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e  s a n i ta r i o  o p e ra n t e  i n  q u e s t o  
t e r r i t o r i o

Obiettivi  specifici
    •  R a ffo r za re  l ’a c c e s s o  e  l a  q u a l i tà  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  i n  A p u r i m a c ,  m i g l i o ra n d o  c o m p e t e n ze  d e l  p e rs o n a l e ,  p re v e n z i o n e  

c o m u n i ta r i a  e  s a l u t e  d e g l i  a d o l e s c e n ti
    •  A c c e s s o  a i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e d  e d u c a ti v i  n e l l e  c o m u n i tà  r u ra l i

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i C r i s ti n a  M o s c a t e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 4  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Community  Based Malar ia  Programme (CBMP) -   Programma comunitar io  per  la  prevenzione e  cura 
del la  malar ia  

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  e  p re v e n z i o n e  d e i  c o m p o r ta m e n ti  a  
r i s c h i o  n e l l a  p o p o l a z i o n e  d e l l a  S D S  S e n e s e

Programma Operativo Ed u c a z i o n e  e  p ro m oz i o n e  d e g l i  s ti l i  d i  v i ta  s a n i  c o m e  
s t r u m e n t o  p e r  c o n t ra s ta re  l e  m a l a tti e  c ro n i c h e  e  
l ' i nv e c c h i a m e n t o

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente M a l a tti e  i n fe tti v e  e  va c c i n i

Sotto-settore prevalente -

Attività -

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 1 . 2  P re v e n z i o n e ,  s o r v e g l i a n za  e  r i s p o s ta  a l l e  A r b o v i ro s i  e d  
a l t re  m a l a tti e  t ra s m e s s e  d a  i n s e tti  e  d a  a l t r i  v e tt o r i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
 L a  m a l a r i a  r i m a n e  u n  g rav e  p ro b l e m a  d i  s a l u t e  p u b b l i c a  i n  Ke nya ,  s ti m a ta  t ra  i l  1 3 %  e  i l  1 5 %  d i  t u tt e  l e  c o n s u l e n ze  
a m b u l a t o r i a l i .  L ' e p i d e m i o l o g i a  d e l l a  m a l a r i a  i n  Ke nya  è  i n fl u e n za ta  d a l l ' a l ti t u d i n e ,  d a l l e  p re c i p i ta z i o n i  e  d a l l a  t e m p e ra t u ra ,  
c o m u n q u e  i l  7 0 %  d e l l a  p o p o l a z i o n e  è  a  r i s c h i o  d i  m a l a r i a ,  1 3  m i l i o n i  d i  p e rs o n e  n e l l e  a re e  e n d e m i c h e  e  1 9  m i l i o n i  n e l l e  a re e  
d i  t ra s m i s s i o n e  d e g l i  a l t o p i a n i  s o g g e tt e  a  e p i d e m i e  s ta g i o n a l i  [ Ke nya  M a l a r i a  I n d i c a t o r  S u r v e y  2 0 2 0  ( K M I S 2 0 ) ] .  C o n t r i b u i re  
a l  ra g g i u n g i m e n t o  d e g l i  O b i e tti v i  d i  S v i l u p p o  S o s t e n i b i l e  3 . 3  ( e l i m i n a z i o n e  e n t ro  i l  2 0 3 0  d e l l e  p r i n c i p a l i  m a l a tti e  
t ra s m i s s i b i l i ,  t ra  c u i  H I V,  t u b e rc o l o s i  e  m a l a r i a )  e  3 . 8  ( ga ra n z i a  d e l l a  c o p e r t u ra  s a n i ta r i a  u n i v e rs a l e ,  i n c l u s o  l ’a c c e s s o  e q u o  a  
s e r v i z i  e s s e n z i a l i  d i  q u a l i tà ,  fa r m a c i  e  va c c i n i  s i c u r i ,  e ffi c a c i  e  a  c o s ti  a c c e s s i b i l i ) .

Obiettivi  specifici
    •  R a ffo r za re  i  m e c c a n i s m i  d i  e l i m i n a z i o n e  d e l l a  m a l a r i a  a  l i v e l l o  c o m u n i ta r i o ,  a tt rav e rs o  l ’a m p l i a m e n t o  d e l l ’a c c e s s o  a i  

s e r v i z i ,  i l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l e  c u re  e  l ’ i n t e g ra z i o n e  d e i  
      p ro m o t o r i  d i  s a l u t e  n e l  s i s t e m a  s a n i ta r i o  l o c a l e

    •  Fo r m a z i o n e  i n t e g ra ta  r i v o l ta  a  C H P  e  l e a d e r  c o m u n i ta r i ,  i n s e g n a n ti  e  p ra ti c a n ti  t ra d i z i o n a l i
    •  R a ffo r za m e n t o  d e i  m e c c a n i s m i  d i  r i l e va m e n t o  a tti v o,  g e s ti o n e  e  t ra c c i a m e n t o  c o m u n i ta r i o  d e i  c a s i .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  M o s c a t e l l i C r i s ti n a  M o s c a t e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 5  d i  2 3 0



Schede di attività 2026 - Violenza di genere

1 P ro g e tt o  V i tti m e  d i  Re a t o

2 P ro g ra m m a  A n ti v i o l e n za  

3 C o d i c e  R O S A   T E A M  Z O N A  D I S T R E T TO  S E N E S E

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 6  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Vittime di  Reato

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  d i  i n fo r m a z i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e :  c a m p a g n e  
i n fo r m a ti v e  e tc ,  I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  
s o g g e tti  d e b o l i  o  a  r i s c h i o

Argomenti S ti l e  d i  v i ta ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
*    P ro m oz i o n e  d e l  s i s t e m a  t e r r i t o r i a l e  To s c a n o  p e r  l o  sv i l u p p o  d i  u n a  re t e  i n t e g ra ta  d i  s e r v i z i  p u b b l i c i  p e r  l ' a s s i s t e n za  
g e n e ra l e  d e l l e  v i tti m e  d i  o g n i  ti p o l o g i a  d i  re a t o  e  d i  p ro m oz i o n e  d i  p e rc o rs i  d i  g i u s ti z i a  r i p a ra ti va ,  i n  o tt e m p e ra n za  a l l e  
d i s p o s i z i o n i  d e l l a  D i re tti va  2 0 1 2 / 2 9 /U E .  
*    s o s t e g n o  a l l e  v i tti m e  d i  re a t o  a tt rav e rs o  u n  a p p ro c c i o  m u l ti d i s c i p l i n a re  n e l l ' a m b i t o  d e l  l av o ro  d i  re t e  c o n  i  s e r v i z i  
t e r r i t o r i a l i
*    p ro m u o v e re  e  sv i l u p p a re  p ro g ra m m i  d i  g i u s ti z i a  r i p a ra ti va  a tt rav e rs o  e s p e r ti  e /o  o rga n i z za z i o n i  o p e ra n ti  n e l  t e r zo  
s e tt o re
*    fo r n i re  i n fo r m a z i o n e  a i  c i tta d i n i  e  a g l i  s ta ke o l d e rs  p r i v i l e g i a ti  d e l l a  c o m u n i tà  (  o p e ra t o r i ,  fo r ze  d e l l 0 o rd i n e ,  c a rc e re ,  
t r i b u n a l e ,  e c c . )
*    i n d i c a re  p e rc o rs i  d i  m e d i a z i o n e  p e n a l e .

Obiettivi  specifici
*    m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  e d  e ffi c a c i a  d e l l ' o ffe r ta  d e l l a  v i tti m a  d i  re a t o  c o n  u n  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  
d a l  p u n t o  d i  v i s ta  s i a  p s i c o l o g i c o  c h e  e m o ti v o  re l a z i o n a l e
*    r i d u z i o n e  r i s c h i  d i  u n a  s e c o n d a  v i tti m i z za z i o n e
*    a s s u n z i o n e  d i  re s p o n s a b i l i tà  d a  p a r t e  d e g l i  a u t o r i  d i  re a t o
*    m i g l i o ra m e n t o  d e l  v i s s u t o  p s i c o l o g i c o  e m o ti v o  d e l  re o  e  d e l l a  v i tti m a
*    r i d u z i o n e  d e l l a  re c i d i va

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 2 3 . 3 4 1 , 0 0  €

To t a l e 2 3 . 3 4 1 , 0 0  €

Note
F i n a n z i a m e n t o  M I n i s t e r i a l e

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 7  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Programma Antiviolenza 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  V i o l e n za  d i  g e n e re

Sotto-settore prevalente -

Attività Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  
Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 6  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 6

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta -

Descr iz ione
I l  p ro g ra m m a  a n ti v i o l e n za  c o n s e n t e  d a  a l c u n i  a n n o  d i  m e tt e re  i n  c a m p o  a z i o n i  e d  i n t e r v e n ti  m i ra ti  a l  s o s t e g n o  ,  n e l  
m o m e n t o  d e l l ' e m e rg e n za ,  d i  d o n n e  v i tti m e  d i  re a t o ,  e d  i n  u n a  fa s e  s u c c e s s i va  d i  i n t e r v e n ti  m i ra ti  a l l ' u s c i ta  d a l l a  v i o l e n za  e  a  
p e rc o rs i  d i  a u t o n o m i a ,

Obiettivi  specifici
1 .  s o s t e n e re  e d  a c c o m p a g n a re  a l  d o n n a  i n  u n  m o m e n t o  e m e rg e n z i a l e
2 .  c re a re  p e rc o rs i  d i  s o s t e g n o  p e r  i l  ra g g i u n g i m e n t o  d e l l ' a u t o n o m i a .

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 4 6 . 0 0 8 , 0 0  €

To t a l e 4 6 . 0 0 8 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
C r i s ti n a  Pa s q u i C r i s ti n a  Pa s q u i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 8  d i  2 3 0



Titolo del la  scheda di  attività

Codice ROSA  TEAM ZONA DISTRETTO SENESE

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  c o n t ra s t o  a l l e  d i s u g u a g l i a n ze

Programma Operativo A z i o n i  d i  c o n t ra s t o  a l l a  d i s c r i m i n a z i o n e  e  a l l a  v i o l e n za  c o n  
p a r ti c o l a re  a tt e n z i o n e  a l l e  p e rs o n e  v u l n e ra b i l i

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  V i o l e n za  d i  g e n e re

Sotto-settore prevalente -

Attività S t r u m e n ti  d i  P ro g ra m m a z i o n e ,  Fo r m a z i o n e  d e l  p e rs o n a l e ,  
Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  a s s i s t e n z i a l i ,  A l t r i  
i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  c re s c i ta  
d e l  s i s t e m a

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Azioni -

Obiettivo specifico del  PSSIR O S 3 . 1 4 :  O l t re  l ’ i n c l u s i o n e :  l o tta  a l l e  p o v e r tà ,  p o l i ti c h e  p e r  
l ’a c c e s s o  a i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s o c i o s a n i ta r i  e  p re s a  i n  c a r i c o  
m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  b i s o g n i

Sotto-fattori  d i  cresc i ta F T 4 . 2  Fav o r i re  i  p e rc o rs i  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  e  
p a r t e c i p a z i o n e  q u a l e  e l e m e n t o  d i  a p p ro p r i a t e z za  e  
s o s t e n i b i l i tà

Descr iz ione
l a  Re t e  C o d i c e  Ro s a  ra p p re s e n ta  i l  r i s u l ta t o  s i  u n a  m e s s a  a  re g i m e  d e g l i  a s s e tti  o rga n i z za ti v i  n e c e s s a r i  a l l ' i n s e r i m e n t o  d i  
q u e s ta  ti p o l o g i a  d i  r i s p o s ta  n e l  s i s t e m a  d e l  S S R .  E '  c o s ti t u i ta  d a  t u tti  n o d i  c h e  c o n c o r ro n o  a l l a  e ro ga z i o n e  d i  r i s p o s t e  
s a n i ta r i e ,  i n  e m e rg e n za  e  n e l l ' i m m e d i a ta  p re s a  i n  c a r i c o  s u c c e s s i va ,  p e r  l e  d i v e rs e  ti p o l o g i e  d i  v i tti m e  d i  v i o l e n za ,  m e d i a n t e  
p e rc o rs i  s p e c i fi c i .  l a  Re t e  Re g i o n a l e  è  s ta ta  e s t e s a  n e l  2 0 1 4  a  t u tt e  l e  re a l tà  To s c a n e  c o m p re s e  l e  A z i e n d e  o s p e d a l i e re  
U n i v e rs i ta r i e .  N e l l a  Zo n a  d i s t re tt o / S d S  s e n e s e  è  s ta t o  c o s ti t u i t o  i l  t e a m  d i  va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e l  C o d i c e  Ro s a ,  
c o n  d e l i b e ra  d e l  D i re tt o re ,  l ' u l ti m a ,  a g g i o r n a ta  a  s e g u i t o  d i  p e n s i o n a m e n ti ,  è  l a   n .  1 1 7 4  d e l  0 3 / 0 5 / 2 2 .  S o n o  p re s e n ti  s i a  
a s s i s t e n ti  S o c i a l i  c h e  p s i c o l o g i .  i l  t e a m  ,  c o m e  d a  d e l i b e ra  re g i o n a l e ,  a s s i c u ra  l a  ra p i d a  va l u ta z i o n e  d e l  r i s c h i o  d i  re c i d i va  
d e l l a  v i o l e n za  a  s e g u i t o  d e l l ' a c c e s s o  i n  e m e rg e n za ,  i d e n ti fi c a  l e  e v e n t u a l i  c r i ti c i tà  e  l e  re l a ti v e  d i s p o n i b i l i tà  i n  t e r m i n i  d i  
r i s o rs e  a p p ro p r i a t e .  I n fo r m a  l a  v i tti m a  d e i  p ro p r i  d i r i tti ,  a s s i c u ra  c o n ti n u i tà  d i  p re s a  i n  c a r i c o ,  p re d i s p o n e  u n  p i a n o  d i  
p ro t e z i o n e  i n  u rg e n za  c o i nv o l g e n d o  i  s o g g e tti  d e l l a  re t e  c o i nv o l ti .  N e l  2 0 2 6  s i  a u s p i c a  l a  re a l i z za z i o n e  d e fi n i ti va  e  l a  fi r m a  d i  
u n  p ro t o c o l l o  s i a  a  l i v e l l o  i s ti t u z i o n a l e  c h e  a  l i v e l l o  o p e ra ti v o .

Obiettivi  specifici
-  t u t e l a  d e i  s o g g e tti  v i tti m e  d i  v i o l e n za  ;
-  p re s a  i n  c a r i c o  m u l ti d i s c i p l i n a re  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  e  s a n i ta r i  e  d e l l a  re t e  i n fo r m a l e  (  C AV ) ,
-  d e fi n i z i o n e  d i  p e rc o rs i  a p p ro p r i a ti  

Risorse - 2026 - 2027

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 0 , 0 0  €

To t a l e 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
Va l e n ti n a  C a p p e l l i Va l e n ti n a  C a p p e l l i

P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 2 9  d i  2 3 0



P I S  2 0 2 6  -  2 0 2 6

Senese

P a g i n a  2 3 0  d i  2 3 0
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