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Socleta della Salute della Toscana
SOCIETA' della SALUTE SENESE
Sede Legale: Via Pian D'Ovile 9/11 -53100 Siena — C.F./ P.IVA 01286940521
Comuni di Asciano, Buonconvento, Castellina in Chianti, Castelnuovo Berardenga,
Chiusdino, Gaiole in Chianti, Montalcino, Monteriggioni, Monteroni D'Arbia, Monticiano, Murlo,
Radda in Chianti, Rapolano Terme, Siena, Sovicille
Azienda USL Toscana sud est

VERBALE DELL'ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA - VERBALE N. 1

L'anno DUEMILAVENTISEI (2026) il giorno SEI (6) del mese di AGOSTO alle ore 10,00, in una
stanza, sita al piano primo dell'immobile posto in Via del Pian d'Ovile n.9/11 a Siena, presso gli
uffici della Societa della Salute Senese

PREMESSO

« che con provvedimento n.123 del 26/06/2026 veniva approvato I'affidamento del servizio
di assistenza scolastica per I'autonomia e la comunicazione per alunni in situazione di
disabilita e il relativo capitolato disciplinante le modalita esecutive dello stesso;

* che, in esecuzione del suddetto provvedimento n.123/2026, & stata pubblicata la gara di
appalto con procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023, identificata sulla
Piattaforma di Approvvigionamento Digitale START di Regione Toscana con il n.
025570/2026;

« che con provvedimento n. 140 del 04/08/2026 & stata nominata la commissione giudicatrice
cosi composta:

* Presidente: dott.ssa Cristina Pasqui;

« Componente esperto: dott.ssa Pasqualina Bussui;

« Componente esperto: dott.ssa Chiara Gabbrielli Salvadori;
« Segretario verbalizzante: sig.ra Rosilde Franci;

« che il termine entro il quale gli interessati potevano rimettere offerta telematica tramite
START ¢é stato fissato per il giorno 03/08/2026 alle ore 18.00 e alle ore 10,00 del giorno
06/08/2026 ¢ stata prevista I'apertura delle offerte pervenute;

» che entro il termine stabilito e con le modalita previste dal bando di gara, sono pervenute
tramite la piattaforma START le offerte dei seguenti operatori economici:

Raggio Di Sole - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Casoria (NA);
- Insieme - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Atena Lucana (SA);

- Progetto A. Societa' Cooperativa Sociale, con sede legale in Bergamo (BG) ;

- RTI costituendo tra Elfo Onlus - Societa' Cooperativa Sociale, con sede legale in
Firenze (FI) E Arnera Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Pontedera (PI)

« che secondo quanto previsto nella documentazione di gara, il Seggio di gara composto dal
personale assegnato all'Area Gestione del Personale e Affidamenti con il supporto del



RUP, ha il compito di procedere al controllo della documentazione amministrativa ai fini
dell'ammissione alla procedura di affidamento, mentre la valutazione delle offerte tecniche
ed economiche ¢ affidata alla Commissione Giudicatrice appositamente nominata;

TUTTO CIO' PREMESSO

si € riunito il Seggio di gara composto dal RUP dott.ssa Cristina Pasqui, dalla dott.ssa Cristiana
Bambini, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, e dalla sig.ra Rosilde Franci,
dipendenti assegnati all'Area Gestione del Personale e Affidamenti.

La dott.ssa Cristiana Bambini dichiara aperta la seduta e, ricordato I'oggetto dell’appalto e le
modalita della gara, procede allapertura della documentazione amministrativa presentata dai
concorrenti in modalita telematica, al fine di controllarne la conformita a quanto previsto dal bando
per 'ammissione alla gara.

Effettuate le operazioni di verifica della documentazione amministrativa rimessa dagli operatori
economici partecipanti il Seggio lIstruttorio dichiara ammesse le offerte di Insieme - Societa'
Cooperativa Sociale Onlus di Atena Lucana, Progetto A. Societa' Cooperativa Sociale e RTI
costituendo tra Elfo Onlus - Societa' Cooperativa Sociale di Firenze e Arnera Societa Cooperativa
Socialedi Pontedera.

Il Seggio Istruttorio, verificata la documentazione amministrativa rimessa da Raggio Di Sole -
Societa' Cooperativa Sociale Onlus diCasoria, riscontra la mancanza della garanzia provvisoria
tra la documentazione presentata. Il seggio procede cosi ad attivare la procedura di soccorso
istruttorio chiedendo all'operatore economico la trasmissione della documentazione mancante
entro il giorno 11 agosto p.v., che deve essere comunque in data antecedente al termine per la
presentazione delle offerte telematiche fissata per il giorno 03/08/2026 alle ore 18.00.

La dott.ssa Cristiana Bambini procede quindi a sospendere la seduta di gara proponendo di fissare
una nuova seduta per la verifica della documentazione richiesta.

La presente seduta si chiude alle ore 15,00 circa.

Di quanto sopra si € redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
digitalmente.

Il RUP

dott.ssa Cristina Pasqui

PASQUI CRISTINA
REGIONE TOSCANA
06.08.2026 16:08:23
GMT+02:00
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SOCIETA' della SALUTE SENESE
Sede Legale: Via Pian D'Ovile 9/11 -53100 Siena — C.F./ P.IVA 01286940521
Comuni di Asciano, Buonconvento, Castellina in Chianti, Castelnuovo Berardenga,
Chiusdino, Gaiole in Chianti, Montalcino, Monteriggioni, Monteroni D'Arbia, Monticiano, Murlo,
Radda in Chianti, Rapolano Terme, Siena, Sovicille
Azienda USL Toscana sud est

VERBALE DELL'ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA - VERBALE N. 2

L'anno DUEMILAVENTISEI (2026) il giorno SETTE (7) del mese di AGOSTO alle ore 8,30, in una
stanza, sita al piano primo dell'immobile posto in Via del Pian d'Ovile n.9/11 a Siena, presso gli
uffici della Societa della Salute Senese

PREMESSO

« che con provvedimento n.123 del 26/06/2026 veniva approvato I'affidamento del servizio
di assistenza scolastica per I'autonomia e la comunicazione per alunni in situazione di
disabilita e il relativo capitolato disciplinante le modalita esecutive dello stesso;

* che, in esecuzione del suddetto provvedimento n.123/2026, & stata pubblicata la gara di
appalto con procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 36/2023, identificata sulla
Piattaforma di Approvvigionamento Digitale START di Regione Toscana con il n.
025570/2026;

« che entro il termine stabilito e con le modalita previste dal bando di gara, sono pervenute
tramite la piattaforma START le offerte dei seguenti operatori economici:

- Raggio Di Sole - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Casoria (NA);
- Insieme - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Atena Lucana (SA);
- Progetto A. Societa' Cooperativa Sociale, con sede legale in Bergamo (BG) ;

- RTI costituendo tra Elfo Onlus - Societa' Cooperativa Sociale, con sede legale in
Firenze (FI) E Arnera Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Pontedera (PI)

« che, come risulta dal verbale di gara del 06/08/2026, a seguito dell'apertura delle buste
contenenti la documentazione amministrativa presentata dagli operatori economici, il
seggio istruttorio ha riscontrato carenze nella documentazione rimessa dall'offerente
Raggio Di Sole - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, attivando la procedura di Soccorso
istruttorio e chiedendo la trasmissione delle integrazioni entro il giorno 11 agosto 2026;

TUTTO CIO' PREMESSO

si & riunito il Seggio di gara composto dal RUP dott.ssa Cristina Pasqui, dalla dott.ssa Cristiana
Bambini, che svolge anche le funzioni di segretario verbalizzante, e dalla sig.ra Rosilde Franci,
dipendenti assegnati all'Area Gestione del Personale e Affidamenti.

La dott.ssa Cristiana Bambini dichiara aperta la seduta e, ricordato I'oggetto dell’appalto e le
modalita della gara, procede alla verifica della ricezione della documentazione integrativa richiesta
all'operatore economico Raggio Di Sole - Societa' Cooperativa Sociale Onlus.

Il Seggio di gara, verificata altresi la correttezza della documentazione amministrativa rimessa da
Raggio Di Sole - Societa' Cooperativa Sociale Onlus, dichiara ammessa I'offerta presentata in
quanto conforme ai criteri e requisiti stabiliti nell'avviso pubblico.



La dott.ssa Cristiana Bambini procede quindi allapertura delle buste elettroniche contenenti
I'offerta tecnica rimessa per via telematica dagli operatori economici ammessi alla gara e, dopo
averne constatato la regolarita e la presenza della documentazione richiesta dal bando di gara,
procede all'invio delle stesse ai componenti della Commissione Giudicatrice che, in seduta
riservata, procederanno alla valutazione delle offerte e all’attribuzione dei punteggi con le modalita
indicate nel bando di gara.

La presente seduta si chiude alle ore 9,00 circa.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
digitalmente.

Il RUP

dott.ssa Cristina Pasqui

PASQUI CRISTINA
REGIONE TOSCANA
07.08.2026 14:12:28 GMT+02:00
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SOCIETA' della SALUTE SENESE
Sede Legale: Via Pian D'Ovile 9/11 -53100 Siena — C.F./ P.IVA 01286940521
Comuni di Asciano, Buonconvento, Castellina in Chianti, Castelnuovo Berardenga,
Chiusdino, Gaiole in Chianti, Montalcino, Monteriggioni, Monteroni D'Arbia, Monticiano, Murlo,
Radda in Chianti, Rapolano Terme, Siena, Sovicille
Azienda USL Toscana sud est

VERBALE DELL'ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE PER
ALUNNI IN SITUAZIONE DI DISABILITA - VERBALE N. 3

PREMESSO

« che in esecuzione del Provvedimento n.123 del 26/06/2026 & stata indetta una procedura
aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, gestita con modalita telematica, da
aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa;

« che con provvedimento n.140 del 04/08/2026, & stata nominata la commissione giudicatrice
cosi composta:
— Presidente: dott.ssa Cristina Pasqui;
— Componente esperto: dott.ssa Pasqualina Bussu;
— Componente esperto: dott.ssa Chiara Gabbrielli Salvadori;
— Segretario verbalizzante: sig.ra Rosilde Franci;
* che nella seduta del 06/08/2026, il Seggio istruttorio ha provveduto all'apertura e alla

verifica della documentazione amministrativa presentata e allammissione dei seguenti
concorrenti:

- Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Casoria (NA);
- Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Atena Lucana (SA);

- Progetto A. Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Bergamo (BG) ;

- RTI costituendo tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in

Firenze (FI) E Arnera Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Pontedera (PI);

* che a seguito dell'apertura delle buste contenenti la documentazione amministrativa
presentata dagli operatori economici, il seggio istruttorio ha riscontrato carenze nella
documentazione rimessa dall'offerente Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale
Onlus, attivando la procedura di Soccorso Istruttorio.

* che nella seduta del 07/08/2026 il seggio istruttorio ha preso atto dell'integrazione
presentata dall'offerente Raggio di Sole - Societd Cooperativa Sociale Onlus, pertanto
l'offerta presentata & stata dichiarata ammessa. Si € quindi provveduto all'apertura delle
buste elettroniche contenenti I'offerta tecnica e, verificata la completezza della
documentazione prodotta rispetto a quanto richiesto dalla documentazione di gara, ha
trasmesso le stesse ai componenti della Commissione Giudicatrice per la fase di
valutazione.

TUTTO CIO' PREMESSO



la Presidente dott.ssa Cristina Pasqui, alla presenza dei componenti la Commissione, dott.ssa
Chiara Gabbrielli Salvadori e dott.ssa Pasqualina Bussu, dichiara aperta la valutazione delle
offerte tecniche tenutasi nelle sedute come di seguito indicate:

giovedi 20 agosto 2026, dalle ore 11,00 alle ore 13,00

venerdi 21 agosto 2026, dalle ore 9,30 alle ore 13,00

lunedi 24 agosto 2026, dalle ore 11,00 alle ore 13,00

mercoledi 26 agosto 2026, dalle ore 11,30 alle ore 13,30 e dalle 14,00 alle 16,30
giovedi 27 agosto 2026 dalle ore 12,30 alle ore 14,00

Il Presidente ricorda agli altri membri della Commissione che gli elementi di valutazione dell'offerta
e il relativo peso sono i seguenti, ai sensi dell'art. 18 del Disciplinare:

A Offerta tecnica massimo punti 70
B Offerta economica massimo punti 30
Totale 100

Per quanto attiene all’elemento A (Offerta tecnica) sono stati individuati i seguenti sotto elementi
che saranno oggetto di valutazione, assegnando agli stessi il punteggio massimo a fianco indicato:

Analisi dei bisogni dei beneficiari del servizio e programma di|Massimo punti 20
A1 gestione tecnico-organizzativa delle attivita e prestazioni previste nel
capitolato.

Metodologia adottata per I'attuazione ed il monitoraggio del Progetto | Massimo punti 20
A2 Personalizzato e/o Progetto di Vita.

Piano operativo del personale — numero e qualifica degli operatori Massimo punti 15
A3 che si intende impiegare nel servizio e modalita adottate per
garantire la continuita delle prestazioni.

Programma di formazione e aggiornamento professionale del|Massimo punti 10

A4 coordinatore e degli operatori addetti ai servizi oggetto di
affidamento, con particolare riferimento alle competenze specifiche
necessarie.

Servizi aggiuntivi e gratuiti rispetto a quanto previsto dal capitolato, | Massimo punti §
A5 realizzabili anche con l'impiego documentato di volontari o tramite
accordi sviluppati in collaborazione con il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo, volontariato, cooperazione sociale di tipo B).

Il concorrente € escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla soglia
minima di sbarramento pari a 42 punti come somma degli elementi di tipo tecnico-organizzativo.

Secondo quanto stabilito dal disciplinare a ciascuno degli elementi qualitativi A1-A5 & attribuito un
valore di giudizio, variabile da 0 (valutazione minima) a 1 (valutazione massima) in base alla
tabella sotto riportata:

SCARSO 0,00
SUFFICIENTE 0,25
DISCRETO 0,50
BUONO 0,75
OTTIMO 1,00




Per ogni sotto elemento & riportato il punteggio conseguito, determinato dal prodotto del
coefficiente attribuito dalla Commissione moltiplicato per il punteggio massimo assegnabile.
Per ogni elemento di valutazione la Commissione ha raggiunto I'unanimita.

RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale e Arnera Societa Cooperativa Sociale

Descrizione criteri di valutazione Punteggio | Coefficiente | Punti
max Riconosciuti

Analisi dei bisogni dei beneficiari del servizio e
A1 |programma di gestione tecnico-organizzativa 20 0,75 15
delle attivita e prestazioni previste nel capitolato.

Motivazioni: Sia I'analisi dei bisogni che il programma di gestione tecnico organizzativa risultano
buone.

Metodologia adottata per [I'attuazione ed |l
A2 |monitoraggio del Progetto Personalizzato e/o 20 1 20
Progetto di Vita.

Motivazioni: La metodologia adottata e gli strumenti indicati per I'attuazione del progetto
personalizzato e/o di vita sono ottimi e descritti dettagliatamente.

Piano operativo del personale - numero e qualifica
A3 degli operatori che si intende impiegare nel servizio e
modalita adottate per garantire la continuita delle
prestazioni.

15 0,75 11,25

Motivazioni: Il Piano operativo del personale garantisce buona continuita, stabilita, sostituzioni e
relativo turn over.

Programma di formazione e aggiornamento
A4 professionale del coordinatore e degli operatori

addetti ai servizi oggetto di affidamento, con 10 1 10
particolare riferimento alle competenze specifiche
necessarie.

Motivazioni: || programma di formazione e aggiornamento & ottimo e pienamente soddisfacente
sia sul piano dell’offerta che sul piano del monte orario.

Servizi aggiuntivi e gratuiti rispetto a quanto previsto
AS |dal capitolato, realizzabili anche con Iimpiego
documentato di volontari o tramite accordi sviluppati
in collaborazione con il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo, volontariato, cooperazione sociale
di tipo B)

Motivazioni: Laboratori Extrascolastici in natura — Mediateca didattica — Ottima la sinergia con |l
territorio: sono allegate al progetto sette dichiarazioni di intenti.

61,25

Totale punti offerta tecnica




Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus

Descrizione criteri di valutazione Punteggio | Coefficiente | Punti
max Riconosciuti

Analisi dei bisogni dei beneficiari del servizio e
A1 |programma di gestione tecnico-organizzativa 20 0,50 10
delle attivita e prestazioni previste nel capitolato.

Motivazioni: L'analisi dei bisogni & generica mentre la descrizione della gestione organizzativa
delle attivita risulta discreta. Non & esplicitata un’organizzazione di supporto al coordinatore sul
quale confluiscono la maggior parte delle funzioni di servizio.

Metodologia adottata per I'attuazione ed |l
A2 | monitoraggio del Progetto Personalizzato e/o 20 0,50 10
Progetto di Vita.

Motivazioni: La descrizione della metodologia adottata risulta discreta perché generica e non
sono indicati gli strumenti professionali utilizzati.

Piano operativo del personale - numero e qualifica
A3 degli operatori che si intende impiegare nel servizio e
modalita adottate per garantire la continuita delle
prestazioni.

15 0,75 11,25

Motivazioni: Il piano operativo & buono, garantisce stabilitd e continuita, assicurando inoltre la
possibilita di integrare con operatori jolly per le eventuali sostituzioni. Non si evidenziano
elementi innovativi

Programma di formazione e aggiornamento
A4 professionale del coordinatore e degli operatori

addetti ai servizi oggetto di affidamento, con 10 1 10
particolare riferimento alle competenze specifiche
necessarie.

Motivazioni: Il programma di formazione e aggiornamento & ottimo e pienamente soddisfacente
sia sul piano dell’'offerta che sul piano del monte orario.

Servizi aggiuntivi e gratuiti rispetto a quanto previsto
AS | dal capitolato, realizzabili anche con [limpiego
documentato di volontari o tramite accordi sviluppati
in collaborazione con il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo, volontariato, cooperazione sociale
di tipo B)

5 0,75 3,75

Motivazioni: Coltivare autonomie az. Agr. La Rugiada — Musica senza barriere Filarmonica G.
Puccini — Buona sinergia con il territorio: sono allegate al progetto due convenzioni.

45,00

Totale punti offerta tecnica




Progetto A. Societa Cooperativa Sociale

Descrizione criteri di valutazione Punteggio | Coefficiente | Punti
max Riconosciuti

Analisi dei bisogni dei beneficiari del servizio e
A1 |programma di gestione tecnico-organizzativa 20 0,75 15
delle attivita e prestazioni previste nel capitolato.

Motivazioni: L’analisi dei bisogni risulta buona e la gestione tecnico-organizzativa € completa e
ben descritta in tutte le sue articolazioni.

Metodologia adottata per I'attuazione ed |l
A2 |monitoraggio del Progetto Personalizzato e/o 20 1 20
Progetto di Vita.

Motivazioni: La metodologia adottata sia per I'attuazione che per il monitoraggio del progetto
personalizzato risulta ottima e ben articolata nelle sue diverse fasi. E’ previsto un programma
gestionale di supporto alle attivita e con dashboard dedicata alla committenza.

Piano operativo del personale - numero e qualifica
A3 degli operatori che si intende impiegare nel servizio e

15 1 15
modalita adottate per garantire la continuita delle
prestazioni.
Motivazioni: Il Piano operativo del personale & ottimo e conforme a quanto richiesto dal
capitolato ed evidenzia proposte innovative.
Programma di formazione e aggiornamento
A4 | professionale del coordinatore e degli operatori
addetti ai servizi oggetto di affidamento, con 10 1 10
particolare riferimento alle competenze specifiche
necessarie.

Motivazioni: Il programma di formazione e aggiornamento € ottimo e pienamente soddisfacente
sia sul piano dell'offerta che sul piano del monte orario

Servizi aggiuntivi e gratuiti rispetto a quanto previsto
A5 | dal capitolato, realizzabili anche con limpiego
documentato di volontari o tramite accordi sviluppati
in collaborazione con il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo, volontariato, cooperazione sociale
di tipo B)

5 0,50 2,5

Motivazioni: Incontri di sensibilizzazione per le scuole superiori. E’ presente una sinergia con il
territorio: come da documentazione allegata.

62,50

Totale punti offerta tecnica

Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus

Descrizione criteri di valutazione Punteggio | Coefficiente | Punti




max Riconosciuti

Analisi dei bisogni dei beneficiari del servizio e
A1 |programma di gestione tecnico-organizzativa 20 0,25 5
delle attivita e prestazioni previste nel capitolato.

Motivazioni: L'analisi dei bisogni & sufficiente in quanto poco contestualizzata nel territorio di
riferimento; il modello organizzativo descritto menziona solo due figure professionali,
coordinatore ed educatore professionale.

Metodologia adottata per [I'attuazione ed |l
A2 | monitoraggio del Progetto Personalizzato e/o 20 1 20
Progetto di Vita.

Motivazioni: La metodologia adottata sia per I'attuazione che per il monitoraggio del progetto
personalizzato & ottima e ben articolata nelle sue diverse fasi. E’ previsto un programma
gestionale di supporto alle attivita e con dashboard dedicata alla committenza.

Piano operativo del personale - numero e qualifica
A3 degli operatori che si intende impiegare nel servizio e
modalita adottate per garantire la continuita delle
prestazioni.

15 0,75 11,25

Motivazioni: Il piano operativo € buono e garantisce stabilita e continuita, assicurando inoltre la
possibilita di integrare con operatori jolly per le sostituzioni. Non si evidenziano elementi
innovativi

Programma di formazione e aggiornamento
A4 professionale del coordinatore e degli operatori

addetti ai servizi oggetto di affidamento, con 10 0,75 7,5
particolare riferimento alle competenze specifiche
necessarie.

Motivazioni: Il programma di formazione per il personale risulta buono nel monte orario

Servizi aggiuntivi e gratuiti rispetto a quanto previsto
AS | dal capitolato, realizzabili anche con [limpiego
documentato di volontari o tramite accordi sviluppati
in collaborazione con il tessuto sociale (famiglie,
associazionismo, volontariato, cooperazione sociale
di tipo B)

5 0,25 1,25

Motivazioni: Alla scoperta della fattoria. Non sono presenti sinergie con il territorio.

Totale punti offerta tecnica 45,00
Punteggio totale offerta tecnica:
Operatore economico TOTALE PUNTI

elemento A




Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus

45,00

RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, e Arnera Societa
Cooperativa Sociale

Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus 45,00
Progetto A. Societa Cooperativa Sociale 62,50
61,25

Al termine delle sedute di valutazione il Presidente dichiara chiusa la valutazione delle offerte
tecniche e, d’accordo con gli altri membri della Commissione, rinvia alle ore 12,00 del giorno
giovedi 27 agosto la seduta pubblica per I'apertura delle offerte economiche.

La Commissione prende atto altresi degli allegati ai progetti come richiesto nel disciplinare.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto

con firma digitale

La Commissione

Cristina Pasqui— Presidente

PASQUI CRISTINA
REGIONE TOSCANA
27.08.2026 13:52:31
GMT+02:00

Chiara Gabbirielli Salvadori

GABBRIELLI SALVADORI
CHIARA

REGIONE TOSCANA
27.08.2026 13:53:27
GMT+02:00

Pasqualina Bussu

BUSSU
PASQUALINA
REGIONE
TOSCANA
27.08.2026
13:54:11
GMT+02:00

La Segretaria verbalizzante

Rosilde Franci

FRANCI ROSILDE
REGIONE
TOSCANA
27.08.2026
13:54:52
GMT+02:00
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VERBALE DELL'ESPERIMENTO DELLA PROCEDURA DI GARA PER L’AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA PER L'AUTONOMIA E LA COMUNICAZIONE
PER ALUNNI IN SITUAZIONE DI DISABILITA - VERBALE N. 4

PREMESSO

- che in esecuzione del Provvedimento n.123 del 26/06/2026 & stata indetta una procedura
aperta ai sensi dell'art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, gestita con modalita telematica, da
aggiudicarsi con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa;

- che con provvedimento n.140 del 04/08/2026, € stata nominata la commissione giudicatrice
cosi composta:

— Presidente: dott.ssa Cristina Pasqui;
- Componente esperto: dott.ssa Pasqualina Bussu;
- Componente esperto: dott.ssa Chiara Gabbrielli Salvadori;

- Segretario verbalizzante: sig.ra Rosilde Franci;

- che con provvedimento n.162 del 14/09/2026 si € proceduto alla sostituzione della
segretaria verbalizzante con la dott.ssa Irene Quadri;

- che nella seduta del 06/08/2026, il Seggio istruttorio ha provveduto all'apertura e alla

verifica della documentazione amministrativa presentata e allammissione dei seguenti
concorrenti:

Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Casoria (NA);
— Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus, con sede legale in Atena Lucana (SA);
— Progetto A. Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Bergamo (BG) ;

— RTI costituendo tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in

Firenze (Fl), e Arnera Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in Pontedera (PI);

- che nelle sedute del 20, 21, 24, 26 e 27 agosto 2026 la Commissione ha valutato le offerte
tecniche rimesse dai concorrenti, assegnando i relativi punteggi, come da verbale n.3 del
27/08/2026;

- che, in occasione della rilettura del verbale n. 3 sopra indicato, la Commissione ha preso
atto che nello stesso & presente un refuso in merito alla data di apertura delle offerte
economiche: & stata infatti indicata la data del 27/08/2026 invece di quella corretta, come
indicato sul portale START, del 14/09/2026.

TUTTO CIO PREMESSO



Il Presidente della Commissione dott.ssa Cristina Pasqui, alla presenza della Dott.ssa Cristiana
Bambini, assegnata all'Area Gestione Personale e Affidamenti, dei componenti della
Commissione, dott.ssa Pasqualina Bussu e dott.ssa Chiara Gabrielli Salvadori e della dott.ssa
Irene Quadri, che svolge le funzioni di segretaria verbalizzante, dichiara aperta la seduta alle
ore 11.00 e inserisce nel portale Start i punteggi attribuiti ai concorrenti per I'offerta tecnica,
relativamente agli elementi di valutazione previsti dal disciplinare, cosi come di seguito
riportato:

Concorrente TOTALE PUNTI
elemento A

Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus 45,00

Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus 45,00

Progetto A. Societa Cooperativa Sociale 62,50

RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, e Arnera Societa 61.95

Cooperativa Sociale :

Il Presidente procede all’apertura delle buste virtuali contenenti I'offerta economica e,
riconosciutane la completezza e regolarita, da lettura della percentuale di ribasso sull'importo
posto a base di gara (pari ad € 1.561.056,00 oltre I.V.A. se e in quanto dovuta) proposta dai
concorrenti, che risulta come segue:

Concorrente Ribasso
Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus 6,87%
Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus 5,32%
Progetto A. Societa Cooperativa Sociale 4,92%
RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, e Arnera Societa 6.65%
Cooperativa Sociale o e

In seguito, utilizzando la formula matematica riportata nel disciplinare e inserita sul
portale telematico START, da lettura dei punteggi attribuiti per I'elemento di valutazione
B (prezzo):

CONCORRENTE PUNTEGGIO
elemento B
Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale Onlus 30
Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus 22,83
Progetto A. Societa Cooperativa Sociale 21,12
RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, e Arnera Societa 28 93
Cooperativa Sociale '




Dalla somma dei punteggi attribuiti per gli elementi di natura qualitativa ed economica risulta la

seguente graduatoria:

Concorrente EIer&ento EIerréento TOTALE
RTI tra Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale,
e Arnera Societa Cooperativa Sociale 61,25 28,93 90,18
Progetto A. Societa Cooperativa Sociale 62,50 21,12 83,62
Raggio Di Sole - Societa Cooperativa Sociale 45,00 30 75
Onlus
Insieme - Societa Cooperativa Sociale Onlus 45,00 2283 67,83

Sulla base dei punteggi attribuiti la Commissione propone l'aggiudicazione della procedura
all'RTI costituendo composto da: Elfo Onlus - Societa Cooperativa Sociale, con sede legale in
Firenze (FI), 50139 Via di Montughi 69, C.F. e P.I 04902970484 e Arnera Societa Cooperativa
Sociale, con sede legale in Pontedera (Pl), 56025 Via Brigate Partigiane 2, C.F. 90055170501,
e P.1. 02135810501 per un importo complessivo pari a € 1.457.245,78 oltre I.V.A. se e in quanto
dovuta.

La presente seduta si chiude alle ore 12.00 circa.

Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto
come segue.

La Commissione
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